
F 24-1 

แบบแจ้งรายชืÉอและขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

ด้ ว ย ทีÉ ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  บ ริ ษั ท  อ ม ริ น ท ร์ พ ริ Êน ติ Êง  แ อ น ด์ พับ ลิ ช ชิÉ ง  จํ า กั ด  ( ม ห า ช น )  

ครั Ê งทีÉ 4/2556  เมืÉอวันทีÉ 30 เมษายน 2556 ได้มีมติดังต่อไปนี Ê 
 

  แต่งตั Ê ง 
 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ    กรรมการตรวจสอบ  

คือ นายอําพล  รวยฟูพันธ์ 
 

 

โดยการแต่งตั Ê ง ให้มีผล ณ วันทีÉ 30  เมษายน 2556 

 เปลีÉยนแปลง ขอบเขต หน้าทีÉ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึÉงมีรายละเอียด ดังนี Ê 
 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทประกอบด้วย : 
 

1.ประธานกรรมการตรวจสอบ นายสมชาย      ภคภาสน์ววิัฒน์ วาระการดํารงตําแหน่งคงเหลือ 1 ปี 

2.กรรมการตรวจสอบ นายเจริญจิตต์  ณ สงขลา วาระการดํารงตําแหน่งคงเหลือ 3 ปี 

3.กรรมการตรวจสอบ นางสาวสุวภา   เจริญยิÉง วาระการดํารงตําแหน่งคงเหลือ 2 ปี 

4.กรรมการตรวจสอบ นายอําพล         รวยฟูพันธ์ วาระการดํารงตําแหน่งคงเหลือ 3 ปี 
 

  

          

 โดยมีนายสามารถ  พจนพาณิชย์กุล เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

           

               พร้อมนี Ê ได้แนบหนังสือรับรองประวัติของกรรมการตรวจสอบจํานวน 1 ท่านมาด้วย โดยกรรมการตรวจสอบ

ลําดับทีÉ 1,3,4  มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอทีÉจะสามารถทําหน้าทีÉในการสอบทานความน่าเชืÉอถือของงบการเงิน 

 

 

 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หน้าทีÉ และความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท ดังต่อไปนี Ê 

(1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

(2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน(internal 

audit) ทีÉเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจน

ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั Ê ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงาน

อืÉนใดทีÉรับผิดชอบเกีÉยวกับการตรวจสอบภายใน 

(3) สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ 

และกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

(4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั Ê งบุคคลซึÉงมีความเป็นอิสระเพืÉอทําหน้าทีÉเป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอ

ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั Ê งเข้าร่วมประชุมกับผู ้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย

อย่างน้อยปีละ 1 ครั Ê ง 



(5) พิจารณารายการทีÉเกีÉยวโยงกันหรือรายการทีÉอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ

ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั Ê งนี Ê เพืÉอให้มัÉนใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ

บริษัท 

(6) จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท ซึÉงรายงานดังกล่าว

ต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี Ê 

(ก) ความเห็นเกีÉยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นทีÉเชืÉอถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 

(ข) ความเห็นเกีÉยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

(ค) ความเห็นเกีÉยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ข้อกําหนดของตลาด

หลักทรัพย์ หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

(ง) ความเห็นเกีÉยวกับความเหมาะสมของผูส้อบบัญชี 

(จ) ความเห็นเกีÉยวกับรายการทีÉอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

(ฉ) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ 

แต่ละท่าน 

(ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมทีÉคณะกรรมการตรวจสอบ ได้ รับจากการปฏิบัติหน้าทีÉตาม 

กฎบัตร (charter) 

(ซ) รายการอืÉนทีÉเห็นว่าผู ้ ถือหุ ้นและผู ้ลงทุนทัÉวไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าทีÉและความรับผิดชอบทีÉได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

(7) ปฏิบัติการอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

บริษัทขอรับรองต่อตลาดหลักทรัพย์ดังนี Ê 

1. กรรมการตรวจสอบมีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ทีÉตลาดหลักทรัพย์กําหนด 

2. ขอบเขต หน้าทีÉ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบข้างต้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีÉตลาดหลักทรัพย์

กําหนด 

 

 

 

 

 

 ลงชืÉอ ………………………………………………… กรรมการ 

 (นางระริน  อุทกะพันธุ ์ปัญจรุ่งโรจน์) 


