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รายงานการเงินและผลการด�ำเนินงานโดยสรุป

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ปี 2560 ปี 2561

 ร้อยละ 

เพิ่ม (ลด) ปี 2560 ปี 2561

 ร้อยละ 

เพิ่ม (ลด)

(หน่วย : ล้านบาท)

งบแสดงฐานะการเงิน
สินทรัพย์หมุนเวียน 2,106.01 2,127.46 1.02  2,261.47  1,803.12 (20.27)

สินทรัพย์รวม 5,579.14 6,167.45 10.54  6,824.34  6,800.77 (0.35)

หนี้สินรวม 1,678.08 2,092.49 24.70  716.44  523.79 (26.89)

ส่วนของผู้ถือหุ้น 3,901.06 4,074.96 4.46  6,107.90  6,276.98 2.77

ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 998.28 998.28 0.00 998.28 998.28 0.00

จ�ำนวนหุ้น (ล้านหุ้น) 998.28 998.28 0.00 998.28 998.28 0.00

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
รายได้จากการขายและบริการ 2,196.42 3,327.10 51.48 1,782.60 1,689.42 (5.23)

รายได้อื่น 40.77 199.28 388.77 40.42 58.88 45.69

รายได้รวม 2,237.19 3,526.39 57.63 1,823.02 1,748.30 (4.10)

ต้นทุนขาย 1,811.73 2,514.06 38.77 1,179.79  1,181.69 0.16

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายด�ำเนินงาน 425.46 1,012.33 137.94 643.23 566.61 (11.91)

ค่าใช้จ่ายด�ำเนินงาน 444.48 765.87 72.31 384.97 349.62 (9.18)

ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน (19.02) 246.46 1,395.66 258.26 216.99 (15.98)

ต้นทุนทางการเงิน 105.39 32.38 (69.28) 17.68 7.90 (55.30)

ส่วนแบ่งผลขาดทุนจากเงินลงทุน	

ในบริษัทร่วม 0.65 0.38 (42.23)  -  - 0

ภาษีเงินได้นิติบุคคล 38.87 41.03 5.55  45.26  40.01 (11.61)

ก�ำไร (ขาดทุน) (163.94) 172.68 205.33  195.32  169.08 (13.43)

ก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม (163.94) 173.90 206.08  195.32  169.08 (13.43)

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท) (0.30) 0.17 157.66  0.35  0.17 (51.61)
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2557 2558 2559 2560 2561

2557 2558 2559 2560 2561

2557 2558 2559 2560 2561

2557 2558 2559 2560 2561

2557 2558 2559 2560 2561

2557 2558 2559 2560 2561

งบการเงินรวม

สินทรัพย์รวม 
(พันบาท)

ก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม 
(พันบาท)

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
(พันบาท)

ก�ำไรต่อหุ้น 
(บาท)

หนี้สินรวม 
(พันบาท)

รายได้รวม 
(พันบาท)

5,371,700

1,913,970 (91,463) (0.43)

3,406,697 

1,965,003 

5,100,132 

2,003,859 

(416,405)
(1.89)

3,705,533 

1,394,598 

4,740,565 

1,940,727 

(624,692)

(2.86)

3,970,659 

769,906 

5,579,138 

2,237,189 

(163,937)

(0.30)

1,678,079 

3,901,058 

6,167,449 

3,526,389 

173,902 

0.17

2,092,489 

4,074,960 
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1,916,162 

 253,040

1,922,876 

237,990

1,760,606 

223,040

1,823,022 

195,316 

1,748,303 

169,078 

2557 2558 2559 2560 2561 2557 2558 2559 2560 2561 2557 2558 2559 2560 2561

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สินทรัพย์รวม 
(พันบาท)

ก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม 
(พันบาท)

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
(พันบาท)

ก�ำไรต่อหุ้น 
(บาท)

หนี้สินรวม 
(พันบาท)

รายได้รวม 
(พันบาท)

1.20 1.08 1.00
0.35 0.17

2,889,131 

578,666 

2,310,465 

3,155,037 

760,582 

2,394,455 

3,667,233 

1,049,738 

2,617,495 

6,824,336 

716,436 

6,107,900 

6,800,773 

523,794 

6,276,978 

2557 2558 2559 2560 25612557 2558 2559 2560 25612557 2558 2559 2560 2561
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อัตราส่วนทางการเงิน

งบการเงินรวม
 2559  2560 2561

อัตราส่วนสภาพคล่อง
อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า  0.59  2.48  2.25

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า  0.43  2.20  1.77

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า  0.09  0.30  0.70

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า ครั้ง  4.22  4.59  6.29

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน  85  78  57

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ ครั้ง  6.58  7.15  7.49

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน  55  50  48

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ ครั้ง  12.71  13.33  8.49

ระยะเวลาช�ำระหนี้ วัน  28  27  42

Cash Cycle วัน  112  102  63

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร
อัตราก�ำไรขั้นต้น ร้อยละ  3.92  17.51  24.44

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน ร้อยละ (14.50) (0.90)  7.43

อัตราก�ำไรอื่นๆ ร้อยละ  2.12  1.82  5.65

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร ร้อยละ (54.44) (2,037.34)  253.78

อัตราก�ำไรสุทธิ ร้อยละ (32.19) (7.33)  4.93

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น ร้อยละ (57.72) (7.02)  4.36

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ร้อยละ (12.70) (3.18)  2.96

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร ร้อยละ (6.46)  5.95  16.54

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ เท่า  0.39  0.43  0.60

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า  5.16  0.43  0.51

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย เท่า  1.72  6.45  54.32

อัตราการจ่ายเงินปันผล ร้อยละ  -  -  40.18
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งบการเงินเฉพาะบริษัท
 2559  2560 2561

อัตราส่วนสภาพคล่อง
อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า  1.40  4.14  4.97

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า  0.99  3.71  4.23

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า  0.72  0.64  0.67

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า ครั้ง  4.03  4.66  4.72

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน  89  77  76

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ ครั้ง  4.17  4.74  4.79

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน  86  76  75

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ ครั้ง  6.91  8.22  9.23

ระยะเวลาช�ำระหนี้ วัน  52  44  39

Cash Cycle วัน  124  109  112

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร
อัตราก�ำไรขั้นต้น ร้อยละ  33.34  33.82  30.05

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน ร้อยละ  17.20  14.49  12.84

อัตราก�ำไรอื่นๆ ร้อยละ  3.24  2.22  3.37

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร ร้อยละ  148.82  150.37  141.24

อัตราก�ำไรสุทธิ ร้อยละ  12.67  10.71  9.67

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น ร้อยละ  8.90  4.48  2.73

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ร้อยละ  6.54  3.72  2.48

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร ร้อยละ  15.40  8.83  6.29

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ เท่า  0.52  0.35  0.26

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า  0.40  0.12  0.08

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย เท่า  22.01  21.96  38.78

อัตราการจ่ายเงินปันผล ร้อยละ  -  -  41.331/ 

หมายเหตุ:  1/�จ่ายเงนิปันผลจากก�ำไรสทุธติามงบการเงินเฉพาะกจิการ จากผลประกอบการของปี 2561 ซึง่เสนอโดยคณะกรรมการบรษิทั โดยยงัรอพจิารณาอนมุตัจิากทีป่ระชมุสามญั 

ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562 ในวันที่ 29 เมษายน 2562
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ประวัติผู้ก่อตั้งบริษัท

คุณชูเกียรติ อุทกะพันธุ์ เกิดเมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ. 2485 

ที่อ�ำเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส เป็นบุตรคนที่ 4 ของพ่อ - รัตน์ 

และแม่ - ระเรียบ อุทกะพันธุ์ มีพี่น้องทั้งหมด 6 คน

ภายหลังจบการศึกษาชั้น ม.8 จากโรงเรียนมหาวชิราวุธ สงขลา 

ได้เข้าศึกษาต่อท่ีคณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 	

และเริม่ต้นชวีติการท�ำงานครัง้แรกทีอ่งค์การส่งเสรมิการท่องเทีย่ว	

แห่งประเทศไทย (อ.ส.ท.) จากนั้นจึงมารับหน้าที่พนักงาน

พิสจูน์อกัษรทีบ่รษิทั ไทยวฒันาพานชิ จ�ำกดั จนกระทัง่ได้เป็นหวัหน้า

กองบรรณาธิการนิตยสาร “วิทยาสาร” นิตยสารของวงการครู

คณุชูเกียรตไิด้หนัเหมาเป็นฝ่ายประชาสมัพนัธ์ของการเคหะแห่งชาติ	

ซึง่ทีน่ีถื่อเป็นจดุเริม่ต้นของการจดัท�ำนติยสาร “บ้าน” เพือ่เผยแพร่	

ความรู้และเป็นคู่มือเตรียมความพร้อมให้ประชาชนที่ก�ำลังจะย้าย	

เข้าไปอาศยับ้านทีก่ารเคหะฯ สร้างขึน้ ซึง่ในช่วงนัน้เป็นช่วงทีก่�ำลงั	

ประสบกับภาวะขาดแคลนที่อยู่อาศัย

เมื่อค้นพบว่าตัวเองไม่เหมาะกับงานราชการและรู้สึกอิ่มตัว จึงได้	

ลาออกจากการเคหะแห่งชาติ จากนั้นได้รวบรวมสมัครพรรคพวก	

และพนักงานจ�ำนวนหนึ่งจัดต้ัง “ห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด วารสาร 

บ้านและสวน” เริ่มผลิตนิตยสาร “บ้านและสวน” ฉบับแรก	

ออกวางตลาด ในเดือนกันยายน พ.ศ. 2519

นบัจากวนันัน้ คณุชเูกยีรตไิด้ใช้ประสบการณ์ ความรูค้วามสามารถ 

น�ำพากจิการเลก็ๆ จนเตบิโต กลายมาเปน็บรษิทั อมรนิทร์พริน้ติง้ 

แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

คุณชูเกียรติได้กล่าวถึงหลักการท�ำงานเอาไว้ในหนังสือ “มะเร็ง

ขึ้นสมอง” ว่า

“บริษัท อมรินทร์ฯ ท�ำธุรกิจเจริญรุดหน้ามาตามล�ำดับ คนนึกว่า 

ผมมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล ไม่ใช่หรอก ผมคิดว่าผมมีสติมากกว่า  

ปัญญาของผมก็แค่กลางๆ ตั้งแต่สมัยเรียนมัธยม ครูจะบันทึกลง 

สมุดพกมาทุกปีว่า ‘สติปัญญาปานกลาง’ การท�ำธุรกิจ สติส�ำคัญ

กว่าปัญญา เพราะถ้าเอาปัญญาน�ำจะหลงระเริงไปกนัใหญ่ ต้องใช้ 

สตนิ�ำ หรอือย่างน้อยก็ใช้สตกิ�ำกับปัญญาให้ได้ ขอให้มีสตริูข้้อจ�ำกดั

ของตวั ไม่ตาโตโลภมาก และมีความเพยีรทีจ่ะท�ำสิง่ทีไ่ด้ไตร่ตรอง 

ด้วยความมสีต ิอย่าท้อถอย ชวีติจะมคีวามสขุ ความส�ำเรจ็จะตามมา 

ความส�ำเร็จไม่จ�ำเป็นต้องทั้งหมด ไม่ส�ำเร็จมากก็ได้ จะได้เป็น 

บทเรียน ในชีวิตผมสิ่งที่ท�ำไม่ส�ำเร็จก็เยอะไป คนมักจะไม่มอง  

ไปมองแต่ความส�ำเร็จ”

คุณชูเกียรติได้จากไปอย่างสงบเมื่อวันที่ 10 ธันวาคม พ.ศ. 2545 	

สิริอายุได้ 60 ปี 7 เดือน นับเป็นระยะเวลานานกว่า 16 ปีแล้ว 	

แต่ทว่าคณุชเูกยีรตไิด้มอบมรดกแห่งสตแิละปัญญาให้คนอมรนิทร์	

รุน่แล้วรุน่เล่า ได้สบืทอดปณธิานแห่งความรูต่้อไปอย่างไม่มวีนัสิน้สุด 	

ภายใต้บ้านหลังนี้ 

“บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)”

10
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ประวัติบริษัท

จากจดุเริม่ตน้ของกองบรรณาธกิารเลก็ๆ ทีค่ณุชเูกยีรต ิอทุกะพนัธุ	์

ได้รวบรวมสมัครพรรคพวกและพนักงานจำ�นวนเพียงไม่กี่คน 	

รว่มกนัจัดตัง้หา้งหุน้ส่วนจำ�กดั วารสารบา้นและสวน เพือ่เริม่ผลติ	

นติยสาร “บา้นและสวน” ฉบบัแรกออกวางจำ�หนา่ยในเดอืนกันยายน 	

พ.ศ. 2519 ในสมัยนั้นยังต้องอาศัยการพิมพ์จากโรงพิมพ์ภายนอก 	

ในช่วงต่อมาจึงได้มีการก่อตั้งโรงพิมพ์ขึ้นในชื่อห้างหุ้นส่วนจำ�กัด 	

อมรินทร์การพิมพ์ เพื่อจัดพิมพ์นิตยสารเอง ขณะเดียวกันก็รับจ้าง	

งานพิมพ์อื่นด้วย

ถึงแม้จะมีพนักงานจำ�นวนไม่กี่คน แต่ก็เป็นจุดเริ่มต้นอันยิ่งใหญ่	

ที่ส่งผลให้กิจการขยายตัวเพิ่มมากขึ้นในระยะต่อมา ทำ�ให้มี	

ความจำ�เป็นต้องระดมทุนและแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน 	

เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเม่ือปี 2536 	

พร้อมกับเปลี่ยนชื่อเป็น

“บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน)”

ในปีเดียวกัน บริษัทได้ขยายกิจการด้านการจัดจำ�หน่าย โดยการ	

กอ่ต้ังบรษัิท อมรนิทร ์บุค๊ เซน็เตอร ์จำ�กดั เพือ่ดแูลการจดัจำ�หนา่ย	

ส่ิงพิมพ์ท้ังหมด รวมถึงการจัดตั้งร้านค้าปลีกขึ้น โดยให้ชื่อว่า	

“ร้านนายอินทร์” 

เมือ่ปรมิาณผูอ้า่นทีเ่ริม่ตน้ขึน้จากคนเพยีงไมก่ีก่ลุม่ขยายตวัเพิม่ขึน้	

และมีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น บริษัทจึงเริ่มผลิตนิตยสารอื่นๆ 	

เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้อ่าน โดยมีนิตยสารแนวผู้หญิง	

ออกตามมาคอื “แพรว” และ “สดุสปัดาห”์ และผลตินติยสารอืน่ๆ	

อย่างต่อเนื่อง จนปัจจุบันบริษัทมีนิตยสารทั้งสิ้น 9 หัว ผลิต	

หนังสือเล่มปีละหลายร้อยเล่ม รับจ้างพิมพ์และขยายออกไปสู่	

ธุรกิจอื่นอีกหลากหลาย

ปัจจุบันอมรินทร์ก้าวสู่การเป็นมีเดียครบวงจร (omni-media) 	

ประกอบด้วย On Print, Online, On Air, On Ground และ 	

On Shop โดยแต่ละแพลตฟอร์มมีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง	

โดยมเีปา้หมายทีจ่ะสร้างสรรค์ประสบการณท์ีม่คุีณค่า ทกุช่วงเวลา	

ของชีวิตเพื่อความสุขและความรุ่งโรจน์ของสังคม ดังปณิธานที่	

ผู้ก่อตั้งได้วางรากฐานไว้
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สารจากประธานกรรมการ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

ปี 2561 ภาพรวมเศรษฐกิจของประเทศท่ีขยายตวัต่อเนือ่ง จากข้อมลู

ของส�ำนกังานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิประมาณการ

เศรษฐกจิของประเทศไทยขยายตวัร้อยละ 4.1 นอกจากนี ้การขยายตัว

ของภาคส่งออกและการผลติในหลายอตุสาหกรรม ซึง่เป็นผลจาก

เศรษฐกจิโลกทีป่รบัตัวดขีึน้ นอกจากนี ้ข้อมูลการใช้งบโฆษณาผ่าน

สือ่ต่างๆ ซึง่มคีวามเกีย่วเนือ่งกบัการด�ำเนนิการของบริษัท มอีตัรา

การขยายตวัร้อยละ 4.0 ซีง่เป็นสญัญาณทีด่เีน่ืองจากในช่วงก่อนหน้านี้  

การใช้งบโฆษณาผ่านสือ่ต่างๆ มีอัตราถดถอยลง

ในปีที่ผ่านมา บริษัทมีผลประกอบการท้ังในส่วนของรายได้และ 

ก�ำไรสุทธิปรับตัวดีขึ้น เป็นผลมาจากรายได้จากการต่อยอดของ 

ธุรกิจสิ่งพิมพ์ เช่น สื่อออนไลน์ และงานการจัดงานแฟร์ของบริษัท  

อกีท้ังธรุกิจทีวีดจิิทัลของบรษิทั ซ่ึงการด�ำเนนิการของบรษิทั อมรนิทร์  

เทเลวิชัน่ จ�ำกัด มีผลการด�ำเนินการดีข้ึนอย่างมนัียส�ำคญั นอกจากนี้  

ช่วงครึ่งปีหลังได้มีการรวมรายได้และผลการด�ำเนินงานของบริษัท 

อมรนิทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกดั อนัเนือ่งมาจากการเข้าถอืหุน้ร้อยละ 

100 และถือเป็นบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่งของบริษัท

ผลการด�ำเนินงานปี 2561

บริษัทมีรายได้รวม 1,748.30 ล้านบาท ลดลงจากปี 2560 เท่ากับ  

74.72 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการลดลงร้อยละ 4.10 และม ี

ก�ำไรสทุธเิท่ากบั 169.08 ล้านบาท ลดลงจากช่วงระยะเวลาเดยีวกัน  

ของปีก่อน 26.24 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการลดลงร้อยละ 13.43  

คิดเป็นก�ำไรสุทธิต่อหุ้นเท่ากับ 0.17 บาท

ส�ำหรับงบการเงินรวมของบริษัท มีรายได้รวม 3,526.39 ล้านบาท  

เพิ่มขึ้นจากปี 2560 เท่ากับ 1,289.20 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการ 

เพ่ิมขึน้ร้อยละ 57.63 และมผีลก�ำไรเท่ากบั 173.90 ล้านบาท เพิม่ข้ึน 

จากช่วงระยะเวลาเดยีวกนัของปีก่อน 337.84 ล้านบาท คดิเป็นอัตรา 

การเพิม่ขึน้ร้อยละ 206.08 คดิเป็นก�ำไรสทุธต่ิอหุน้เท่ากบั 0.17 บาท

การด�ำเนินการในปี 2561

การด�ำเนินงานธุรกจิของบริษทัในรอบปีทีผ่่านมามกีารพัฒนาทีส่�ำคญั 

ดังนี้

สายงานธรุกจิโรงพมิพ์  มกีารปรบัปรงุสายการผลติอย่างต่อเนือ่ง และ 

ผลจากการด�ำเนนิการดังกล่าวท�ำให้การใช้ก�ำลงัการผลติของบรษิทั 

อยู่ในเกณฑ์ที่ดีตลอดทั้งปี

สายงานนติยสาร  บรษิทัมกีารปรบัเปลีย่นจ�ำนวนและก�ำหนดการ

ออกจ�ำหน่ายนติยสารให้มคีวามเหมาะสม และสามารถตอบสนอง

กับกลุ่มลูกค้าให้ดียิ่งขึ้น โดยในเดือนธันวาคม บริษัทมีการออก

นิตยสารทั้งสิ้น 9 หัว

สายงานหนงัสอืเล่ม  ในปี 2561 มกีารออกหนงัสอืใหม่ทัง้สิน้ 389 ปก 

ทั้งนีอ้ตัราการขยายตัวของสายงานหนงัสอืเล่มอยูใ่นเกณฑท์ี่ดกีวา่

ตลาดโดยรวมมาก

สายงานนวิมเีดยี  จากการพฒันารปูแบบเวบ็ไซต์ของสือ่ต่างๆ ของ

บรษิทัให้มคีวามทนัสมยัอย่างต่อเนือ่ง ในปี 2561 สือ่โฆษณาประเภท

ดจิิทัลของบรษัิท เช่น ส่ือโฆษณาบนเว็บไซต์แพรว เว็บไซต์ของกลุม่

บ้านและสวน มีอัตราผู้เข้าชมเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง และได้รับค�ำสัง่

ซือ้สือ่โฆษณาอย่างต่อเนือ่ง และมรีายได้เตบิโตอย่างมนียัส�ำคญั

ในส่วนของการจัดงานแสดง บริษัทมีการจัดงานแสดงเพิ่มขึ้นอีก 

5 งาน ได้แก่

1.	 งาน NG Explorer Fair จัดขึ้นในช่วงเดือนสิงหาคม ที่ศูนย์

นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา

2.	 งาน Thailand Food Show จัดขึ้นในช่วงเดือนตุลาคม ที่

ชาเลนเจอร์ฮอลล์ อิมแพ็ค เมืองทองธานี
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3.	 งานกินดีอยู ่ดี จัดข้ึนในช่วงเดือนพฤศจิกายน ที่อิมแพ็ค 

เมืองทองธานี

4.	 งานบ้านและสวนซีเล็คท์ ซึ่งเป็นการเพิ่มการจัดงานในกลุ่ม 

บ้านและสวน โดยจดัขึน้ในช่วงเดอืนพฤษภาคม ทีศ่นูย์การประชมุ 

แห่งชาติสิริกิติ์

5.	 งานนายอินทร์ สนามอ่านเล่น ซึ่งจัดโดยบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค 

เซ็นเตอร์ จ�ำกัด จัดขึ้นในเดือนตุลาคม ที่แอร์พอร์ต เรลลิ้งค์ 

มักกะสัน

ในส่วนงานแสดงที่ส�ำคัญยังคงมีการจัดอย่างต่อเนื่อง ได้แก่

1.	 งานบ้านและสวนมิดเยียร์ จัดขึ้นในช่วงเดือนสิงหาคม ที่

ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา

2.	 งานบ้านและสวนแฟร์ 2018 ซ่ึงจัดขึ้นในช่วงเดือนตุลาคม ที่

ชาเลนเจอร์ฮอลล์ อิมแพ็ค เมืองทองธานี

3.	 งานอมรินทร์เบบี้แอนด์คิดส์แฟร์ จัดขึ้น 3 ครั้ง ในช่วงเดือน 

มีนาคม มิถุนายน และตุลาคม ที่ศูนย์นิทรรศการและ 

การประชุมไบเทค มีการจัดในต่างจังหวัดอีก 4 ครั้ง ได้แก่  

จังหวัดเชียงใหม่ สงขลา นครราชสีมา และขอนแก่น

4.	 งานสุดสัปดาห์ Shopping Market อีก 4 ครั้ง ที่พื้นที่ลานหน้า 

เซ็นทรัลเวิลด์ ฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต และเซ็นทรัลพลาซา  

ปิ่นเกล้า

ในส่วนของบรษิทั อมรนิทร์ เทเลวชิัน่ จ�ำกดั บรษิทัย่อยซึง่ประกอบ

ธรุกจิทวีดีจิทิลั และบรษัิทถอืหุ้นอยู่ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ในรอบ

ปีทีผ่่านมา มพีฒันาการเน้ือหารายการอย่างต่อเน่ือง โดยเพิม่เนือ้หา

รายการกลุ่มกีฬา ได้แก่ มวยไทย การถ่ายทอดสดฟุตบอลโลก  

และรายการกลุ่มบันเทิง ได้แก่ ละครประเภทซิตคอม ภาพยนตร์ 

ชดุจากต่างประเทศ และรายการประเภทเกมโชว์ จงึเป็นก้าวส�ำคญั

ในการตอบสนองความต้องการของผูช้มโทรทศัน์ทกุกลุม่ และในปี  

2561 ช่องรายการอมรินทร์ทีวี เอชดี ยังคงได้รับการจัดอันดับ 

ความนยิม 1 ใน 10 ของกลุม่ผูช้มทีม่รีะดบัอายตุัง้แต่ 4 ปีขึน้ไป ระดบั 

ทั่วประเทศ โดยมีอัตราความนิยมเฉลี่ยของปี 2561 เท่ากับร้อยละ  

0.313 เพิม่ขึน้จากอตัราเฉลีย่ของปี 2560 ซ่ึงเท่ากับร้อยละ 0.279

ในปี 2561 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งต้ังคณะกรรมการ 

ชุดย่อยเพิ่มอีก 1 คณะ คือ คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหาร

ความเสี่ยง จุดประสงค์เพื่อด�ำเนินการบริหารความเสี่ยงของ 

ทั้งองค์กร เพื่อให้การบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและเป็นไป 

ในทิศทางเดียวกัน

ผลการด�ำเนนิงานปีท่ีผ่านมายังอยู่ในเกณฑ์ท่ีด ีและเป็นงบการเงนิ

รวมปีแรกทีผ่ลการด�ำเนนิงานมกี�ำไรสทุธ ินบัจากการเริม่ด�ำเนนิการ

ธุรกจิทวีดิีจทิลัในปี 2557 ซึง่ทัง้หมดเกดิจากการร่วมมือ ร่วมใจของ

ส่วนงานต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นจากท่านผู้ถือหุ้น กรรมการ ผู้บริหาร 

และพนักงานในทุกสายงานที่ยังคงให้ความส�ำคัญในการบริหาร 

ต้นทุนการด�ำเนินการ และร่วมมือร่วมใจในการท�ำงาน ท�ำให ้

ผลการด�ำเนินงานของบริษัทดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ท้ายทีส่ดุนี ้ในนามของคณะกรรมการบรษิทั อมรนิทร์พริน้ติง้ แอนด์ 

พบัลชิชิง่ จ�ำกดั (มหาชน) ขอขอบพระคณุท่านผูถ้อืหุน้ คูค้่า พนัธมติร 

และหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องทุกท่านที่ได้ให้ความ

ร่วมมือ แนะน�ำ และสนับสนุนการด�ำเนินงานของบริษัทมาตลอด  

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าบริษัทจะได้รับการสนับสนุนของท่านในโอกาส 

ต่อไป นอกจากนี้ ขอขอบคุณผู้บริหารและพนักงานทุกคนที่ได้ 

ทุ่มเทแรงกาย แรงใจ ในการด�ำเนินการตามเป้าหมายของบริษัท 

และด�ำเนินการอย่างมีจริยธรรม โปร่งใส ยึดหลักการก�ำกับดูแล

กิจการที่ดี และความรับผิดชอบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสีย สังคม และ

ส่ิงแวดล้อม ซึ่งจะท�ำให้บริษัทสามารถด�ำเนินงานบรรลุผลส�ำเร็จ

ตามเป้าหมาย สร้างความมัน่คง และเตบิโตอย่างยัง่ยนืตลอดไป

(นางเมตตา อุทกะพันธุ์)  

ประธานกรรมการ
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สารจากประธานคณะกรรมการบริหาร

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

ในปีที่ผ่านมา บริษัท อมรินทร์พริ้นต้ิง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด  

(มหาชน) และบริษัทย่อย มีการพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง จาก 

จดุมุ่งหมายในการเป็นผู้ประกอบการท่ีผลติงานท่ีด ีมคุีณภาพ และ 

สามารถตอบสนองแก่ลกูค้าในทกุกลุม่ ในวนันี ้อาจกล่าวได้ว่าการ 

ด�ำเนนิการของบรษิทั ไม่ว่าจะเปน็นติยสาร สิง่พมิพ์ประเภทต่างๆ  

ทีวีดิจิทัล สื่อออนไลน์ การจัดงานแสดง รวมถึงร้านนายอินทร์  

สามารถตอบสนองและเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้เป็นอย่างดี โดย

ปัจจุบันสามารถเข้าถึงลูกค้าได้มากกว่า 16 ล้านคน

ผลการด�ำเนินงานนั้น ปี 2561 เป็นปีที่มีผลการด�ำเนินการ 

อยูใ่นเกณฑ์ด ีมกีารขยายตวัอย่างต่อเนือ่ง ทัง้ในส่วนของรายได้และ 

ก�ำไรจากการด�ำเนนิงาน โดยรายไดร้วมเทา่กบั 3,526.39 ล้านบาท  

เพิ่มขึ้นจากช ่วงเวลาเดียวกันของป ีก ่อนเป ็นจ�ำนวนเงิน  

1,289.20 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 57.63  

ในส่วนของผลการด�ำเนินงานนั้น บริษัทมีก�ำไรสุทธิเป็นจ�ำนวนเงิน  

173.90 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับผลการด�ำเนินงานปี 2560  

ที่มีผลการด�ำเนินงานขาดทุนสุทธิจ�ำนวน 163.94 ล้านบาท บริษัท 

มีผลการด�ำเนินงานที่ดีขึ้น เท่ากับ 337.84 ล้านบาท หรือคิดเป็น 

อัตราเพิ่มขึ้นเท่ากับร้อยละ 206.08 ซึ่งมาจากการเพิ่มข้ึนอย่างม ี

นยัส�ำคญัของรายได้จากธรุกจิทวีดีจิทิลั ธรุกจิการจดังานแสดง และ 

ธุรกจิออนไลน์ และการรวมรายได้ของบรษิทั อมรนิทร์ บุค๊ เซน็เตอร์  

จ�ำกดั ทีบ่รษิทัเข้าถอืหุน้ในอตัราส่วนร้อยละ 100 ในไตรมาสที ่3

พฒันาการทีส่�ำคญัและหลายสิง่ทีน่่าตืน่เต้นได้เกดิขึน้ในปีทีผ่่านมา 

ไม่ว่าจะเป็นการตอบสนองที่ดีจากลูกค้า กลุ่มผู้ชมที่มีจ�ำนวน 

การเข้าเยี่ยมชมเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง และกลุ่มลูกค้าที่ท�ำการซื้อ 

สือ่โฆษณาในธรุกจิออนไลน์ ซึง่เป็นการต่อยอดเน้ือหาของสายงาน 

นติยสาร การออกหนงัสอืพอ็กเกต็บุก๊ปกใหม่ทีย่งัคงมอีย่างต่อเนือ่ง  

การขยายธุรกิจงานแฟร์ ได้แก่ งานบ้านและสวน Select งาน NG  

Explorer Fair งานกนิด ีอยูด่ ีและงาน Thailand Food Show รวมถงึ 

งานนายอนิทร์สนามอ่านเล่น ทีจ่ดัโดยบรษิทั อมรนิทร์ บุค๊ เซน็เตอร์  

จ�ำกัด นอกจากนี้ ในส่วนธุรกิจทีวีดิจิทัลที่ด�ำเนินการโดย บริษัท  

อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด ได้ขยายเนื้อหารายการในกลุ่มกีฬา  

ไม่ว่าจะเป็นการถ่ายทอดสดฟุตบอลโลก 2018 ซ่ึงเป็นเกมกีฬา 

ทีส่�ำคญัและมผีูช้มรายการทัว่โลกมากทีสุ่ดรายการหนึง่ และรายการ 

ถ่ายทอดสดแข่งขันชกมวยไทย เป็นต้น ในส่วนเน้ือหารายการ 

กลุ่มบันเทิงนั้น ได้มีการเพิ่มรายการละครซิตคอมและรายการ 

เกมโชว์ การพัฒนาดังกล่าวมีส่วนช่วยผลักดันให้บริษัทมีอัตรา 

การขยายตัวของรายได้และก�ำไรสุทธิ ดังที่กล่าวในข้างต้น

หลักการบริหารงานภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เป็นสิ่งที่ 

บริษัทให้ความส�ำคัญและยึดถือมาโดยตลอด และบริษัทมุ่งมั่น 

ท่ีจะด�ำเนินธุรกิจภายใต้หลักการดังกล่าวต่อไป เพ่ือเสริมสร้าง 

ระบบองค์กรให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส สามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม 

และผลตอบแทนในระยะยาวให้แก่บริษัท ผู้ถือหุ้น และผู้เกี่ยวข้อง 

ทุกฝ่าย

ในโอกาสนี ้ผมขอขอบคณุท่านผูถ้อืหุน้ ลกูค้า คูค้่า พนัธมติร หน่วย

ราชการ และผูเ้กีย่วข้องทกุภาคส่วน ทีช่่วยสนบัสนนุ ให้ข้อคดิเหน็  

และไว้วางใจในการด�ำเนินกิจการของบริษัทมาโดยตลอด รวมทั้ง  

ขอขอบคุณผู้บริหารและพนักงานทุกท่าน ในความร่วมมือร่วมใจ 

ปฏิบติัหน้าท่ีอย่างด ีส่งผลให้เกิดการด�ำเนนิงานทีด่แีละเป็นทีน่่าพอใจ 

ในปีที่ผ่านมา และขอให้ทุกท่านร่วมเป็นแรงขับเคลื่อนให้บริษัท 

มคีวามก้าวหน้าและมกีารเตบิโตอย่างมัน่คงและยัง่ยนืตลอดไป

(นายฐาปน สิริวัฒนภักดี)  

ประธานคณะกรรมการบริหาร
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รายงานประจ�ำปี 2561  
บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
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รายงานประจ�ำปี 2561  
บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)



รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน)

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง  

จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัท”) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำ�นวน 

3 ท่าน ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและ/หรือ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท มีวาระการดำ�รงตำ�แหน่งคราวละ 

3 ป ีกรรมการตรวจสอบทกุทา่นมคีณุสมบตัคิรบถว้นตามทีก่ำ�หนดไว ้

ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องกับข้อกำ�หนด 

และแนวทางปฏิบัติที่ดีสำ�หรับคณะกรรมการตรวจสอบทั้งของ 

สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ในรอบปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวม  

6 ครั้ง และได้รายงานผลการประชุมให้คณะกรรมการบริษัททราบ 

ทุกครั้ง ทั้งนี้มีรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบแต่ละท่านดังนี้

รศ. ดร.สมชาย ภคภาสน์วิวัฒน์	 เข้าร่วมประชุม 6/6 คร้ัง 

ประธานคณะกรรมการ

นายสุวิทย์ จินดาสงวน	 เข้าร่วมประชุม 6/6 คร้ัง  

กรรมการ

ศ. ดร.นันทวัฒน์ บรมานันท์	 เข้าร่วมประชุม 6/6 คร้ัง  

กรรมการ

คณะกรรมการตรวจสอบได้เชิญกรรมการที่เป็นผู้บริหาร ผู้บริหาร 

ระดบัสงู และผูเ้กีย่วขอ้ง รว่มประชมุตามวาระตา่งๆ เพือ่สอบถาม 

ข้อมูลในประเด็นต่างๆ เพื่อให้การตรวจสอบและการสอบทาน 

มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น มีการประชุมร่วมกับ 

ผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยจำ�นวน 1 ครั้ง  

เพือ่ปรกึษาหารอืกนัอยา่งเปน็อสิระถงึขอ้มลูทีม่คีวามสำ�คญัในการ 

จัดทำ�งบการเงิน ข้อคิดเห็น ขอบเขต แผนงานและแนวทางการ 

สอบบญัชปีระจำ�ปขีองผูส้อบบญัช ีมีการประชมุร่วมกบัฝา่ยจดัการ 

เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานและคุณภาพงานของหน่วยงาน 

ตรวจสอบภายใน ซึ่งสรุปสาระสำ�คัญในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดังนี้

1.	 สอบทานความถูกต้องของรายงานทางการเงิน และ
ความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานข้อมูลท่ีสำ�คัญของรายงาน  

ทางการเงินท้ังรายไตรมาสและประจำ�ปี 2561 ของบริษัทและ 

บริษัทย่อย สอบทานประเด็นเก่ียวกับนโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ  

รายการท่ีไมใ่ชร่ายการปกตท่ีิมนียัสำ�คญั ขอ้สังเกตของผูส้อบบัญช ี

และผู้ตรวจสอบภายใน รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุ 

ประกอบงบการเงินของบริษัท ซึ่งผ่านการสอบทานและตรวจสอบ 

จากผู้สอบบัญชี โดยในการพิจารณาได้เชิญผู้บริหารฝ่ายบัญชีและ 

การเงิน ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุม เพื่อ 

ช้ีแจงทกุครัง้ก่อนทีจ่ะใหค้วามเหน็ชอบและนำ�เสนอต่อคณะกรรมการ 

บริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่า 

กระบวนการจดัทำ�รายงานทางการเงนิของบรษิทัมรีะบบการควบคมุ

ภายในที่ดีเพียงพอที่ทำ�ให้มั่นใจได้ว่า รายงานทางการเงินของ

บริษัทได้จัดทำ�ขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป ได้แสดงฐานะ

ทางการเงนิและผลการดำ�เนนิงานของบรษิทัอยา่งถกูตอ้งตามท่ีควร

ในสาระสำ�คัญ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและทันต่อเวลา 

เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้ใช้งบการเงิน
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2.	 สอบทานระบบการควบคุมภายใน
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบการ

ควบคุมภายใน โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบของ 

ฝ่ายตรวจสอบภายในตามแผนงานที่ได้รับอนุมัติ ซึ่งสอดคล้องกับ 

ผลการประเมินของผู้สอบบัญชีที่ได้รายงานไว้ว่าไม่พบจุดอ่อน 

หรือข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำ�คัญ

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายใน

ของบริษัทมีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพียงพอกับการ

ดำ�เนนิธรุกจิ โดยไม่พบประเด็นทีเ่ปน็สาระสำ�คญัอนัอาจจะกระทบ

ต่อการดำ�เนินกิจการของบริษัท

3.	 สอบทานการตรวจสอบภายใน
คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระเมนิความมปีระสิทธิผลของหนว่ยงาน 

ตรวจสอบภายใน โดยได้พิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน  

หน้าที่และความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ อัตรากำ�ลัง และ 

งบประมาณของหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมทั้งได้พิจารณา 

ทบทวนกฎบัตรงานตรวจสอบภายในให้เหมาะสม ทันสมัย และ 

สอดคลอ้งกับคูม่อืแนวทางการตรวจสอบภายในของตลาดหลกัทรพัย ์

แห่งประเทศไทย และได้อนุมัติแผนการตรวจสอบประจำ�ปีของ 

ฝา่ยตรวจสอบภายใน รวมถงึแผนการฝกึอบรมกรรมการตรวจสอบ 

และบุคลากรตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่ บรษิทัมรีะบบการตรวจสอบ

ภายในที่เพียงพอเหมาะสมและมีประสิทธิผล รวมทั้งมีการพัฒนา 

คุณภาพการตรวจสอบทั้งในด้านบุคลากรและการปฏิบัติงาน 

ตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลอย่างต่อเนื่อง

4.	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและกำ�กับดูแลให้บริษัท 

และบริษัทย่อยมีการปฏิบัติตามกฎระเบียบ นโยบาย และดำ�เนิน 

กิจการต่างๆ อย่างถูกต้องตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ 

ตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับ 

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบข้อบ่งชี้ที่ทำ�ให้เชื่อว่ามีข้อบกพร่อง

เกี่ยวกับการไม่ปฏิบัติตาม และ/หรือการปฏิบัติที่ชัดเจน หรือ 

ขัดแย้งกับข้อกำ�หนด ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

5.	 สอบทานระบบการตรวจสอบภายในของบริษัท
คณะกรรมการตรวจสอบไดก้ำ�กับดแูลงานตรวจสอบภายในเพือ่ให ้

มัน่ใจวา่การดำ�เนนิกจิกรรมตรวจสอบภายในเปน็ไปอยา่งมอีสิระและ 

มปีระสิทธิผล โดยใหค้วามเหน็ชอบตอ่แผนการตรวจสอบประจำ�ป ี

ที่จัดทำ�ขึ้นตามความเสี่ยงที่สำ�คัญของบริษัท ความเพียงพอของ 

บุคลากร และได้ติดตามความคืบหน้าของการปฏิบัติงานของ 

ฝา่ยตรวจสอบภายในเปน็ประจำ�ทกุไตรมาส โดยจดัใหม้กีารประชมุ 

เป็นการเฉพาะกับหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในโดยไม่มี 

ฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมจำ�นวน 1 ครั้ง รวมทั้งมีการสนับสนุน 

การพัฒนาคุณภาพการตรวจสอบทั้งในด้านบุคลากรและการ 

ปฏิบัติงานตรวจสอบอย่างสมํ่าเสมอ

คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า ระบบการตรวจสอบภายใน

ของบริษัทมีความเหมาะสมเพียงพอและมีประสิทธิผล ผลการ 

ปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจสอบภายในบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้

6.	 สอบทานการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการกำ�กบัดแูลกจิการของบรษิทั  

เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีกระบวนการกำ�กับดูแลกิจการที่เหมาะสม 

และมปีระสทิธผิล ซึง่จากการทีบ่รษิทัไดม้คีณะกรรมการกำ�กบัดแูล 

บรรษัทภิบาล ปฏิบัติหน้าที่กำ�กับดูแลกิจการของบริษัท โดยมี 

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบครอบคลุมตามหลัก  

CG Code อกีทัง้ยงัจดัใหม้รีะบบรบัเรือ่งรอ้งเรยีนเพือ่เปน็ชอ่งทาง 

ให้พนักงาน ลูกค้า และผู้มีส่วนได้เสีย สามารถแจ้งข้อมูลหรือ 

เบาะแสเกี่ยวกับการทุจริต การประพฤติมิชอบ หรือการกระทำ�ผิด 

จรรยาบรรณธุรกิจ และมีหน่วยงานรับผิดชอบในการจัดการ 

ข้อร้องเรียนดังกล่าวให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและโปร่งใส รวมถึง 

กำ�หนดมาตรการคุ้มครองผู้ให้เบาะแสที่เหมาะสม

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีการพัฒนาด้าน 

การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

ในการปฏบิตังิานและสร้างความเชือ่มัน่ให้กบัผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุฝ่าย
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7.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการท่ีเก่ียวโยงกัน 
หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
รวมถึงประเด็นการเปิดเผยข้อมูล

คณะกรรมการตรวจสอบมีการสอบทานความเหมาะสมเกี่ยวกับ 

วิธีปฏิบัติในการเข้าทำ�รายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจ 

มคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนท์ีเ่กดิขึน้ในระหวา่งป ีโดยบรรจเุปน็ 

วาระในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนสอบทาน 

ให้มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วน เป็นไปตามกฎหมาย 

และข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ 

ตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย นอกจากนี ้ 

ในวาระการพิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับการเข้าทำ�รายการที่ 

เกีย่วโยงกนัเพือ่เสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัและทีป่ระชมุ 

ผู้ถอืหุ้น คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้ชญิทีป่รกึษาทางการเงนิอสิระ 

ที่บริษัทว่าจ้างเข้าชี้แจงความสมเหตุสมผลของการทำ�รายการ  

ความเปน็ธรรมของราคาและเงือ่นไขของการทำ�รายการ หลักเกณฑ ์

ที่ใช้ในการพิจารณา ประโยชน์ที่จะมีต่อบริษัทและผู้ถือหุ้นของ 

บริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าการทำ�รายการเกี่ยวโยงดังกล่าวเป็นไปเพื่อ 

ประโยชนข์องผูถ้อืหุน้โดยรวม มกีารปฏบิตัติามขอ้กำ�หนดทีเ่กีย่วขอ้ง  

เช่น การคำ�นวณมูลค่ารายการ การขออนุมัติเข้าทำ�รายการ  

การเปิดเผยข้อมูล เป็นต้น

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายการดังกล่าวที่เกิดขึ้น 

ระหว่างปี 2561 เป็นรายการที่สมเหตุสมผล เป็นประโยชน์สูงสุด 

ต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่าง 

ถูกต้องและครบถ้วน

8.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอ 
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี เพ่ือเสนอแนะคณะกรรมการ 
บริษัทให้ความเห็นชอบ ก่อนเสนอขออนุมัติจาก 
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี โดย 

พิจารณาถึงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี คุณภาพของผลงาน 

การตรวจสอบทีผ่า่นมา ทกัษะ ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์

ของผู้สอบบัญชี รวมถึงความเหมาะสมของค่าสอบบัญชี

9.	 พิจารณาทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบไดม้กีารพจิารณาทบทวนและปรบัปรงุกฎบตัร

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจำ�ทุกปี เพื่อให้มั่นใจว่ากฎบัตร

คณะกรรมการตรวจสอบยงัคงสอดคลอ้งกบัประกาศและแนวปฏบิตัิ

ที่ดีของคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย รวมทัง้ไดป้ฏบิตัหินา้ทีค่รบถว้นตามทีร่ะบไุวใ้นกฎบตัร

คณะกรรมการตรวจสอบท่ีไดร้บัการอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทั  

โดยใช้ความรู้ความสามารถ และมีความเป็นอิสระ ตลอดจน 

ไดใ้หค้วามเหน็และขอ้เสนอแนะตา่งๆ ตอ่ฝา่ยจดัการและกรรมการ 

บริษัทอย่างต่อเนื่อง

สรุปในภาพรวมปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่

เป็นไปตามกฎบัตรที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

อย่างครบถ้วนและเป็นอิสระ เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าบริษัทมีการกำ�กับ 

ดแูลกจิการอยา่งมปีระสทิธภิาพและเพยีงพอ รวมทัง้การดำ�เนนิงาน 

ของบริษัทเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นโดยรวมอย่าง 

เปน็ธรรมและเทา่เทยีมกนั ปราศจากความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

และมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม รวมทั้ง 

ผู้บริหารได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต

(รศ. ดร.สมชาย ภคภาสน์วิวัฒน์)  

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายงานของคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จํากัด (มหาชน)

คณะกรรมการกํากับดูแลบรรษัทภิบาล บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง  

แอนด์ พับลิชชิ่ง จํากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการจํานวน  

4 ท่าน ได้แก่ นายสวุทิย์ จนิดาสงวน ทาํหน้าทีป่ระธานคณะกรรมการ 

กํากับดูแลบรรษัทภิบาล นางเมตตา อุทกะพันธุ์ นายนรรัตน์  

ลิ่มนรรัตน์ และนายปราโมทย์ พรประภา เป็นกรรมการกํากับดูแล 

บรรษทัภบิาล โดยมนีายสามารถ พจนพาณชิย์กลุ ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุส  

ฝ่ายตรวจสอบภายใน ทําหน้าท่ีเลขานุการคณะกรรมการกํากับ 

ดูแลบรรษัทภิบาล

ในรอบปี 2561 คณะกรรมการกํากับดูแลบรรษัทภิบาลได้มีการ

ประชมุรวม 2 คร้ัง และได้รายงานผลการประชมุให้คณะกรรมการ

บริษัททราบทุกครั้ง ทั้งนี้มีรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของ 

คณะกรรมการกํากับดูแลบรรษัทภิบาลแต่ละท่านดังนี้

นายสุวิทย์ จินดาสงวน	 เข้าร่วมประชุม 2/2 ครั้ง  

ประธานคณะกรรมการ

นางเมตตา อุทกะพันธุ์	 เข้าร่วมประชุม 1/2 ครั้ง  

กรรมการ  (�ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 1 ครั้ง เนื่องจากติดภารกิจ 

ไปปฏิบัติงานที่ต่างประเทศ)

นายปราโมทย์ พรประภา	 เข้าร่วมประชุม 2/2 ครั้ง  

กรรมการ

นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์	 เข้าร่วมประชุม 2/2 ครั้ง  

กรรมการ

การปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการกาํกบัดแูลบรรษทัภบิาลทีส่�ำคญั

ซึ่งได้ด�ำเนินการแล้วในรอบบัญชีปี 2561 สรุปได้ดังนี้

•• ทบทวนนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีอย่างเป็นรูปธรรม 

ให้ครอบคลมุทัง้องค์กร มาตรฐานจรยิธรรม จรรยาบรรณธรุกจิ  

บนพื้นฐานของความซื่อสัตย์ โปร่งใส และตรวจสอบได้ ให้เป็น 

ไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน  

ปี 2560 (Corporate Governance Code 2017) ที่จัดท�ำโดย 

ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์  

และข้อเสนอแนะของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

(IOD)

•• ก�ำกับดแูลให้พนกังาน ผูบ้ริหาร และกรรมการบริษทัได้รับทราบ 

ถึงมาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท ทุกคน 

จะได้รับคู่มือจริยธรรมธุรกิจ ลงนามในหนังสือรับทราบถึง 

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบทีต้่องถอืปฏบิตัติามคูม่อืจรยิธรรมธรุกจิ 

อย่างเคร่งครัด และตระหนักถึงความส�ำคัญในแนวทางปฏิบัติ 

ที่ก�ำหนดไว้ และบริษัทได้ก�ำหนดเป็นหัวข้อหนึ่งของการอบรม 

ปฐมนิเทศพนักงานใหม่ของบริษัท

•• ทบทวนให้คณะกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยจัดท�ำ

กฎบัตร (Charter) ของคณะกรรมการแต่ละคณะ

•• เสนอให้มกีารประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการบรษัิท 

และคณะกรรมการชุดย่อยทั้งคณะ รวมทั้งประเมินผลงาน 

เป็นรายบุคคลเพื่อให้การประเมินผลสามารถสะท้อนถึง

ประสิทธภิาพในการด�ำเนินงานตามหลักการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ี  

และใช้เป็นกรอบในการตรวจสอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของ

คณะกรรมการโดยสม�ำ่เสมอ และให้มีบรรทดัฐานการปฏบิตังิาน 

ของคณะกรรมการอย่างมีหลักเกณฑ์
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•• พจิารณาทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการกํากบัดูแล 

บรรษัทภิบาลเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อให้มั่นใจว่ากฎบัตรของ 

คณะกรรมการกํากบัดแูลบรรษทัภบิาลสอดคล้องกบัแนวปฏบัิติ 

ที่ดีตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน  

(Corporate Governance Code) ที่จัดท�ำโดยส�ำนักงาน 

คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ 

ข้อเสนอแนะของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

(IOD)

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จํากัด (มหาชน) ให้ 

ความสําคัญในการดําเนินธุรกิจอย่างมีแบบแผนและมาตรฐาน 

ในการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดอีย่างเป็นรปูธรรมให้ครอบคลมุทัง้องค์กร  

มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณธรุกจิ บนพืน้ฐานของความซือ่สตัย์  

โปร่งใส และตรวจสอบได้ เพื่อก�ำกับดูแลให้กรรมการ ผู้บริหาร  

พนกังานของบรษิทั ปฏบิตัติามหลกัการดแูลกจิการทีด่อีย่างถกูต้อง 

และมีประสิทธิภาพ เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน  

ผู ้มีส่วนได้เสีย และสาธารณชนโดยทั่วไป ตลอดจนนําไปสู ่

การเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัท

ในนามคณะกรรมการกํากับดูแลบรรษัทภิบาล

(นายสุวิทย์ จินดาสงวน) 

ประธานคณะกรรมการกํากับดูแลบรรษัทภิบาล
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
ต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงภาระหน้าที่และความรับผิดชอบ 

ในฐานะกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมการเป็นผูรั้บผดิชอบต่องบการเงิน 

ของบรษิทัและบรษิทัย่อย รวมถงึข้อมลูและสารสนเทศทางการเงนิ 

ต่างๆ ทีป่รากฏในรายงานประจ�ำปี ซึง่งบการเงนิเฉพาะกิจการและ 

งบการเงนิรวมส�ำหรบัรอบระยะเวลาบญัช ีตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2561  

ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2561 ของบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์  

พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงินการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย 

โดยพิจารณาเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่าง 

สม�ำ่เสมอ ประกอบกับได้มกีารใช้ดุลยพนิจิอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั  

และประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดท�ำ มีการเปิดเผยข้อมูล 

ส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ตลอดจน 

แสดงค�ำอธบิายและการวเิคราะห์ฐานะการเงนิและผลการด�ำเนนิงาน 

ของบรษิทัและบรษิทัย่อย เพือ่ให้เหน็ถงึฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน 

และกระแสเงนิสดได้อย่างถกูต้อง โปร่งใส เป็นประโยชน์ต่อผูถ้อืหุน้ 

ของบริษัทและนักลงทุนทั่วไป ทั้งนี้ งบการเงินดังกล่าวได้ผ่าน 

การตรวจสอบและให้ความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขจากผู้สอบบัญชี 

รับอนุญาตที่เป็นอิสระ

นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทได้ส่งเสริมให้บริษัทปฏิบัติตาม 

หลกัการก�ำกับดแูลกจิการทีด่ ีมกีารจดัระบบการบรหิารความเสีย่ง  

ระบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบภายใน และการก�ำกบัดแูล 

ทีมี่ประสทิธภิาพและประสทิธผิล เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าการบนัทกึข้อมลู 

ทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอ รวมทั้งได้มีระบบ 

ในการป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการด�ำเนินการที่ผิดปกต ิ

อย่างมสีาระส�ำคญั โดยคณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการ 

ตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการอิสระให้เป็นผู้ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลและ 

รับผิดชอบการสอบทานนโยบายการบัญชี และรับผิดชอบเกี่ยวกับ 

คุณภาพของรายงานทางการเงิน การสอบทานระบบการควบคุม 

ภายใน การตรวจสอบภายใน และระบบการบริหารความเสี่ยง  

ตลอดจนพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลรายการเกี่ยวโยงระหว่างกัน 

อย่างครบถ้วน เพียงพอ และเหมาะสม ซึ่งความเห็นของ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปรากฏในรายงานคณะกรรมการ 

ตรวจสอบที่แสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีนี้แล้ว

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของ 

บริษัทและบริษัทย่อย มีความเหมาะสม เพียงพอ และสามารถ 

สร้างความเชือ่มัน่อย่างมเีหตผุลได้ว่า งบการเงนิเฉพาะกจิการและ

งบการเงินรวมของบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด  

(มหาชน) และบริษัทย่อย ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชี ตั้งแต่ 

วันที่ 1 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีความเชื่อถือได้  

มกีารปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิการบญัชทีีร่บัรอง 

ทั่วไป และแสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานอย่างถูกต้อง 

ตามที่ควรในสาระส�ำคัญแล้ว
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คณะกรรมการบริษัท

1
27463511

8109

1.	 นางเมตตา อุทกะพันธุ์  
ประธานกรรมการ  
ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

2.	 นายฐาปน สิริวัฒนภักดี  
รองประธานกรรมการ ประธานคณะกรรมการบริหาร  
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

3.	 รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ภคภาสน์วิวัฒน์ 
กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง
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4.	 นายสุวิทย์ จินดาสงวน 
กรรมการอิสระ  
ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล 
กรรมการตรวจสอบ

5.	 ศาสตราจารย์ ดร.นันทวัฒน์ บรมานันท์  
กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหาร
ความเสี่ยง กรรมการตรวจสอบ

6.	 นายปราโมทย์ พรประภา  
กรรมการอิสระ กรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

7.	 นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์  
กรรมการ รองประธานคณะกรรมการบริหาร  
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
กรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

8.	 นายก�ำพล ปุญโสณี  
กรรมการ กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
กรรมการบริหาร

9.	 นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์  
กรรมการ กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
กรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่

10.	 นายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์  
กรรมการ

11.	 นายชีวพัฒน์ ณ ถลาง  
กรรมการ กรรมการบริหาร รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่  
กรรมการผู้จัดการสายงานธุรกิจโรงพิมพ์
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คณะกรรมการบริหาร

1 3 8 2 6 754

1.	 นางเมตตา อุทกะพันธุ์  
ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

2.	 นายฐาปน สิริวัฒนภักดี  
ประธานคณะกรรมการบริหาร 

3.	 นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์  
รองประธานคณะกรรมการบริหาร
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4.	 เรืออากาศโท กมลนัย ชัยเฉนียน  
กรรมการบริหาร

5.	 นายก�ำพล ปุญโสณี  
กรรมการบริหาร

6.	 นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์  
กรรมการบริหาร  
กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

7.	 นายชีวพัฒน์ ณ ถลาง  
กรรมการบริหาร  
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่  
กรรมการผู้จัดการสายงานธุรกิจโรงพิมพ์

8.	 นายศิริ บุญพิทักษ์เกศ  
กรรมการบริหาร  
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ (ฝ่ายบัญชีและการเงิน)
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คณะผู้บริหาร 

1.	 นายฉันทชาต ธเนศนิตย์  
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ (ฝ่ายบัญชีและการเงิน) 

2.	 นายอาจหาญ นิมิตรหมื่นไวย  
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ (ฝ่ายทรัพยากรบุคคล) 

3.	 นายเจรมัย พิทักษ์วงศ์  
กรรมการผู้จัดการสายงานนิตยสาร 

4.	 นางสาวอุษณีย์ วิรัตกพันธ์  
กรรมการผู้จัดการสายงานหนังสือเล่ม 

5.	 นายมณเฑียร ศิริพงศ์ปรีดา  
รองกรรมการผู้จัดการสายงานนิตยสาร

6.	 นางอัมพวรรณ์ สุวรรณเรืองศรี  
ผู้อ�ำนวยการอาวุโสฝ่ายบริหารทั่วไป

7.	 นางสาวธนารี พิมปรุ  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 

8.	 นางสาวบุษปเกษ วงศ์ชะอุ่ม  
ผู้อ�ำนวยการสายงานบริหาร

1
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9.	 นางภัทราวรรณ พูลทวีเกียรติ์ 
ผู้อ�ำนวยการสายงาน Amarin Publishing Services 

10.	 นางสาวจุฑามาศ สมิตานนท์  
ผู้อ�ำนวยการสายงานขาย 

11.	 นางสาวชฎาพร บุณยาภรณ์  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโฆษณา

12.	 นางสาววลีรัตน์ ศักดิ์ขจรยศ  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโฆษณา

13.	 นายคมภาณุกรณ์ พันธ์ดาสุวรรณ  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโฆษณา 

14.	 นายรณชัย หาญสุวานนท์  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโฆษณา 

15.	 นางสาวบุษราคัม อิ่มจิตต์  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโฆษณานิวมีเดีย 

16.	 นางสาวฉันทนา ยุทธนาภูมิ  
บรรณาธิการอ�ำนวยการนิตยสาร 

17.	 นางสาวลักขณา คมคาย  
บรรณาธิการอ�ำนวยการนิตยสาร

18.	 นางสาวน�้ำทิพย์ เงินแย้ม  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการตลาดและสื่อสารแบรนด์-มีเดีย

19.	 นางสาวชัชฎา พรหมเลิศ  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายจัดการส�ำนักพิมพ์ 

20.	 นายรวี วัฒนเชื้อ  
ผู้อ�ำนวยการโรงงาน 

21.	 นางสาวพีรัชญาณ์ สุนทรก�ำจรพานิช  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายอีคอมเมิร์ซ

22.	 นายศิริพงษ์ เนียมเจริญ  
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายกลยุทธ์ธุรกิจ

23.	 นางนวลจันทร์ ศุภนิมิตร  
ที่ปรึกษาสายงานนิตยสาร

24.	 นายประพันธ์ ประภาสะวัต  
ที่ปรึกษาสายงานนิตยสาร

25.	 นายองอาจ จิระอร   
ที่ปรึกษาสายงานหนังสือเล่ม

26.	 นางสาวอุไรวรรณ สุนทรหงษ์  
ที่ปรึกษางานโฆษณา
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ความรับผิดชอบต่อสังคม 

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ได้ดำ�เนินธุรกิจควบคู่ไปกับนโยบายใส่ใจ 

ต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชน และสังคมตลอดมา ทั้งในการดำ�เนินธุรกิจ 

ปกติ (in-process) และกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและ 

สิง่แวดลอ้ม (after-process) โดยไดด้ำ�เนนิโครงการอันเปน็ประโยชน ์

ต่างๆ  มากมาย ท้ังนี้เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตสำ�นึกและทัศนคติ 

ให้กับพนักงาน พร้อมกับการพัฒนาดูแลบุคลากร สร้างมาตรฐาน 

ความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงเป็นการสร้างประโยชน์ให้แก่ 

สว่นรวม ทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม อนัเปน็รากฐาน 

การพฒันาประเทศใหย้ัง่ยนื เพือ่เปน็กำ�ลงัผลกัดนัใหผ้ลการดำ�เนนิ 

ธุรกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน 

โดยมีวัฒนธรรมขององค์กร ปลูกฝังให้พนักงานซึ่งเป็นทรัพยากร 

ที่มีคุณค่าได้นำ�ไปใช้และปฏิบัติในชีวิตการทำ�งาน ทั้งต่อ 

เพื่อนร่วมงาน ลูกค้า และผู้เกี่ยวข้อง

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ได้กำ�หนดให้ความรับผิดชอบต่อสังคมเป็น 

สว่นหนึง่ในกลยทุธก์ารพฒันาอยา่งยัง่ยนืขององคก์ร โดยเปน็สดัสว่น 

ควบคู่ไปกับผลประกอบการของบริษัทอย่างต่อเนื่อง ภายใต้การ 

ดำ�เนินธุรกิจที่ถูกต้อง โปร่งใส คำ�นึงผลประโยชน์ และผลกระทบ 

ต่อผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุฝา่ย โดยครอบคลมุถงึหลกัการและแนวปฏบิตั ิ

ท่ีดีในสิทธิของผู้ถือหุ้น การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน  

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส  

ตลอดจนความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ในปี 2561 กลุ่มบริษัทอมรินทร์มีแนวทางในการปฏิบัติและ 

ดำ�เนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม  

ซึ่งสรุปสาระสำ�คัญได้ดังนี้

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

กลุ่มบริษัทอมรินทร์มุ่งเน้นการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม  

ไม่เอารัดเอาเปรียบ มีจรรยาบรรณ ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น พนักงาน  

ลกูคา้ คูแ่ขง่ คูค่า้หรอืเจา้หน้ี ชมุชนและสงัคม รวมถงึผูมี้สว่นไดเ้สยี 

ทุกกลุ่มอย่างเสมอภาคและเป็นธรรมด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต  

โดยยึดหลักที่สำ�คัญอันได้แก่ การให้ข้อมูลข่าวสารและคำ�แนะนำ� 

ที่ถูกต้อง เพียงพอและทันเหตุการณ์ต่อลูกค้า เพื่อให้ทราบ 

เกีย่วกบัสินคา้และการบริการ การส่งมอบสินคา้ทีม่คีณุภาพตรงตาม 

ขอ้ตกลงกบัลกูคา้ในราคาทีเ่ปน็ธรรมตามราคาตลาดและตามปกติ 

ธุรกิจทางค้า (Fair and at arm’s length) และหลีกเลี่ยง 

การดำ�เนินการอันก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน

กลุม่บรษิทัอมรนิทรมี์นโยบายและแนวทางการปฏบัิตใินการป้องกนั 

และแก้ปัญหาการทุจริตและคอร์รัปชันทุกรูปแบบ โดยห้ามมิให้ 

คณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานทุกคนทุกระดับเข้าไปเกี่ยวข้อง 

กับการทุจริตและคอร์รัปชันในทุกรูปแบบ และจะต้องปฏิบัติตาม 

กฎระเบียบและกฎหมายประเทศไทยในการต่อต้านคอร์รัปชัน  

ไมด่ำ�เนนิการใดๆ อนัเปน็ลกัษณะทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิความขัดแยง้ทาง 

ผลประโยชนต์อ่องคก์ร ไมน่ำ�ทรพัยส์นิขององคก์รไปหาผลประโยชน ์

ทางการค้าให้ตนเองหรือพวกพ้อง ซึ่งผู้บริหารกลุ่มบริษัทอมรินทร์ 

ได้เน้นยํ้าสร้างจิตสำ�นึกให้กับพนักงานอย่างต่อเนื่อง เริ่มตั้งแต่ 

การอบรมใหค้วามรู้กบัพนกังานทีเ่ข้าใหมท่กุคนในเร่ืองการตอ่ตา้น 

การทุจริตคอร์รัปชัน การให้ความรู้เรื่องการแจ้งเบาะแส (Whistle-  

blowing) การคุม้ครองผูใ้หเ้บาะแส รวมถงึใหค้วามรูเ้รือ่งนโยบาย 

การจดัซือ้จดัจา้ง การจดัหาผูร้บัเหมาทีม่ศีกัยภาพดว้ยกระบวนการ

โปรง่ใส มกีารกำ�กบัดแูลใหม้กีระบวนการตดิตามและตรวจสอบให้

พนกังานมีการปฏบิตัติามกฎหมายอยา่งเครง่ครดัโดยฝา่ยตรวจสอบ

ภายใน มีการประเมินความเส่ียงของธุรกิจท่ีอาจมีส่วนเก่ียวข้องกบั

การทุจริตและคอร์รัปชัน โดยในปี 2561 บริษัทได้ลงนามเข้าร่วม
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เพื่อประกาศเจตนารมณ์เป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย 

ในการต่อต้านทุจริต (Collective Anti-Corruption: CAC)

การเคารพสิทธิมนุษยชน

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ตระหนักดีว่า การเคารพสิทธิมนุษยชนเป็น 

รากฐานของการพัฒนาทรัพยากรบุคคล จึงสนับสนุนและเคารพ 

ในเรื่องที่จะไม่ให้องค์กรตลอดจนพนักงานเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้อง 

กบัการลว่งละเมิดสทิธมินษุยชน โดยตัง้มัน่อยูบ่นหลกัของเสรภีาพ  

เสมอภาค และสันติภาพ โดยการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงาน 

กับกลุ่มบริษัทอมรินทร์จะไม่จำ�กัดเชื้อชาติ ศาสนา และเพศ  

ให้ความเท่าเทียมกัน ไม่ให้มีการกดขี่ ตลอดจนการล่วงละเมิด 

ทางเพศ ไมจ่ำ�กดัสทิธเิสรภีาพทางความคดิ แตต่อ้งไมก่ระทบหรอื 

นำ�ความเสียหายมาสู่องค์กร

การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

กลุ่มบริษัทอมรินทร์มีความมุ่งมั่นที่จะยกระดับมาตรฐานแรงงาน

รวมทัง้คณุภาพชวีติของพนกังานใหม้สีภาวะแวดลอ้มในการทำ�งาน

ที่ดีขึ้น มีความปลอดภัย ไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ส่งเสริมให้มี

กระบวนการคดิตามพนัธกจิของกลุม่บรษิทัอมรนิทร ์โดยในป ี2561 

บริษัทจัดให้มีกิจกรรมต่างๆ ดังนี้

1)	 กิจกรรมโยคะ แอโรบิก  เป็นกิจกรรมท่ีจัดขึ้นในตอนเย็น 

ครั้งละ 1 ชั่วโมง สลับหมุนเวียนกันไป เพื่อให้พนักงานได้ 

ออกกำ�ลังกายอย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี

2)	 การบรรยายธรรม  จัดขึ้นเดือนละครั้ง โดยนิมนต์พระสงฆ์ 

มาบรรยายธรรมให้กับพนักงาน ครอบครัวพนักงาน และ 

ผู้ที่สนใจฟังในหวัขอ้ต่างๆ ทีท่นักบัสถานการณท์ีก่ำ�ลงัเกดิขึน้ 

ในปัจจุบัน และให้พนักงานสามารถนำ�หลักธรรมมาปฏิบัติใช้ 

ในชีวิตประจำ�วัน

3)	 การจดัฝกึอบรมวปิสัสนากรรมฐาน  ทางบรษิทัสง่เสริมเรือ่งนี้ 

เป็นอย่างยิ่ง จัดขึ้นทุกปีอย่างน้อยปีละ 6 ครั้ง เพื่อให้พนักงาน  

บคุคลในครอบครวัของพนกังาน และลกูคา้ ไดม้โีอกาสเขา้ฝกึ 

การเจริญสติ เพื่อเข้าถึงธรรมชาติความเป็นจริงของใจ มีสติ 

รู้เท่าทันความคิด เท่าทันจิต อันเป็นบ่อเกิดของกิเลส รู้จัก 

ปล่อย รู้จักวางเพื่อรักษาความว่าง ความเป็นปกติของใจ  

อันจะทำ�ให้การดำ�เนินชีวิตเป็นไปอย่างมีความสุข

4)	 การพัฒนาทักษะในด้านการทำ�งาน  บริษัทให้ความสำ�คัญ

เรื่องการพัฒนาศักยภาพของพนักงานทุกคนในองค์กร ต้อง

ได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพตามแผนการพัฒนา 

ประจำ�ปี ฉะนั้นจะมีการดำ�เนินการจัดฝึกอบรมและสัมมนา 

ทั้งภายในและภายนอกองค์กรอย่างต่อเนื่องตลอดปี โดยเน้น 
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ท้ัง Soft Skills และ Hard Skills นอกจากนีท้กุหนว่ยงานจะจดัทำ� 

แผนกลยุทธ์เพื่อนำ�เสนอต่อผู้บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

เพือ่วางแผนการทำ�งานของปถีดัไปไดอ้ยา่งสอดคลอ้งและเป็นไป 

ในทิศทางเดียวกันทั้งองค์กร เช่น โครงการ Slight Edge 

(ทำ� 1 ได้ 9) เป็นโครงการท่ีจดัขึน้เพือ่สง่เสริมใหพ้นกังานไดฝ้กึฝน 

ตนเอง เพือ่คดิหาวธีิปรบัปรงุกระบวนการทำ�งานเพยีงเลก็นอ้ย  

แต่ได้ผลลัพธ์ที่ยิ่งใหญ่ แตกต่างจากการทำ�งานเดิมๆ

ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

กลุ่มบรษิัทอมรนิทร์มุ่งมั่นที่จะสร้างความมั่นใจและความพึงพอใจ 

สงูสดุให้กบัลกูคา้ โดยใหล้กูคา้ไดร้บับรกิารและผลงานทีด่ ีมคีณุภาพ  

ในระดบัราคาทีเ่หมาะสม รวมทัง้รักษาสมัพนัธภาพทีดี่ และยัง่ยนืตอ่ 

ลูกค้า ในปี 2561 บริษัทมีการสั่งซื้อเครื่องพิมพ์ใหม่ เข้ามาทดแทน 

เครื่องพิมพ์เดิม ทำ�ให้บริษัทมีความสามารถในการพิมพ์งานที่ 

มีคุณภาพ และสามารถรองรับการพิมพ์งานได้หลากหลายกว่า 

สายการผลิตเดิม สำ�หรับในด้านเทคโนโลยี บริษัทได้มีการลงทุน 

ระบบ Publisher Data Management Platform หรือ DMP  

เพ่ือใชใ้นการวิเคราะหเ์น้ือหาควบคูไ่ปกับการเก็บขอ้มลูของผู้บรโิภค  

และนำ�เอาข้อมูลมาใช้ในการแนะนำ�เนื้อหาหรือบริการที่เหมาะสม  

ซึ่งจะเป็นการช่วยให้ผู้บริโภคได้รับข้อมูลที่สนใจจริงๆ รวมไปถึง 

แบรนด์ก็จะได้นำ�เสนอโปรโมชั่นให้กับกลุ่มเป้าหมายที่ถูกต้องและ 

ตรงไปยงัผูบ้รโิภคทีก่ำ�ลงัอยูใ่นชว่งตดัสนิใจเลอืกใชบ้รกิารพอดี

การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

กลุม่บรษิทัอมรนิทรม์กีระบวนการจดัการสิง่แวดลอ้มโดยสรา้งระบบ 

การจัดการด้านการรักษาสภาพแวดล้อมในส่วนของสายงานธุรกิจ 

โรงพิมพ์ไว้เป็นอย่างดียิ่ง และจากกระบวนการผลิตอุตสาหกรรม 

สิง่พมิพข์องบรษิทั มปีรมิาณของวตัถดุบิทีเ่หลอืจากกระบวนการผลิต 

และน้ำ�เสีย จำ�แนกประเภทได้ดังต่อไปนี้
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1)	 น้ำ�เสียจากกระบวนการผลิตในอุตสาหกรรมการพิมพ์ น้ำ�เสีย 

ที่เกิดจากกระบวนการผลิตมีปริมาณไม่มากนัก ประมาณ  

10 ลกูบาศกเ์มตรตอ่วนั ซึง่จะถกูผา่นการบำ�บดัในบอ่บำ�บดัน้ำ�เสยี 

ซ่ึงบริษัทออกแบบจัดทำ�ข้ึน ให้น้ำ�ทิ้งลงสู่บ่อพักสาธารณะ 

มีความใสสะอาดปราศจากสิ่งเจือปน

2)	 เศษวัตถุดิบที่เหลือจากการผลิต เช่น เศษกระดาษ เศษฟิล์ม  

และแม่พิมพ์อะลูมิเนียมที่ใช้แล้ว บริษัทได้นำ�เศษวัตถุดิบ 

ที่เหลือจากกระบวนการผลิตเหล่าน้ีไปขายเพ่ือผู้ซ้ือนำ�ไปส่ง 

ให้โรงงานผลิตใช้ใหม่

สำ�หรับมลภาวะอื่นๆ ในอันที่จะส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เช่น  

มลภาวะอันเกิดจากเสียงเครื่องจักร บริษัทได้ดำ�เนินการสร้าง 

ห้องปรับอากาศขนาดใหญ่สำ�หรับติดตั้งแท่นพิมพ์ ซึ่งสามารถ 

เก็บเสียงอันเกิดจากกระบวนการพิมพ์ได้เป็นอย่างดี รวมถึงการ 

คัดสรรเคมีภัณฑ์สำ�หรับการผลิตที่ปลอดภัยต่อพนักงาน ผู้ใช้งาน 

และผู้อ่าน

การควบคุมโดยหน่วยงานของรัฐ อยู่ภายใต้การดูแลและควบคุม 

ของกรมโรงงานอตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม และหนว่ยงาน 

อนามัยเขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร

การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ส่งเสริมการอยู่ร่วมกับชุมชนและสังคมอย่าง 

มีความสุข โดยมุ่งเน้นที่การสร้างโอกาสด้านการศึกษาและอาชีพ 

แก่กลุ่มเยาวชนและผู้ด้อยโอกาสให้มีความรู้ พึ่งพาตนเอง มีความ 

เข้มแข็ง สามารถอยู่ได้ด้วยตนเอง (สามารถดูข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ 

หวัขอ้กจิกรรมตา่งๆ ของกลุม่บรษิทั ภายใตห้วัขอ้ความรบัผดิชอบ 

ตอ่สงัคม) นวตักรรมและการเผยแพรน่วตักรรมจากการดำ�เนนิงาน 

ที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย  

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ให้ความสำ�คัญกับการพัฒนานวัตกรรมของ 

ธุรกิจอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะนวัตกรรมของกระบวนการในการ 

ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกสายงานคิดค้นนวัตกรรมจากการ 

ดำ�เนนิธรุกจิใหม้สีว่นรว่มในความรบัผดิชอบตอ่สงัคม สิง่แวดลอ้ม 

และผู้มีส่วนได้เสีย ทั้งด้านผลิตภัณฑ์และบริการ
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การดำ�เนนิงานกจิกรรมของบรษัิทเพ่ือสงัคม
และสิ่งแวดล้อมปี 2561

กระบวนการการจัดทำ�รายงาน

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ได้จัดทำ�รายงานความรับผิดชอบทางสังคมไว้ 

เปน็สว่นหนึง่ในรายงานประจำ�ปทีกุฉบบั โดยมเีน้ือหาทัง้ภาษาไทย 

และภาษาองักฤษ เพือ่เผยแพร่แนวคดิและผลงานกจิกรรมดา้นสงัคม 

และสิง่แวดลอ้มของบรษิทัแกผู่ถ้อืหุน้และนกัลงทนุสถาบนั พรอ้มทัง้ 

เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ www.amarin.co.th

กิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม

นอกเหนอืจากการสรา้งความยัง่ยนืในกระบวนการดำ�เนนิกจิการของ 

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ที่ได้กล่าวไปข้างต้นแล้วนั้น ทางกลุ่มบริษัท 

ยังได้ดำ�เนินการส่งเสริมความยั่งยืนทั้งทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 

ผ่านกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม หรือ CSR ได้แก่

1.	 กิจกรรมเพื่อช่วยเหลือสังคม
กลุม่บรษิทัอมรนิทรไ์ดช้ว่ยเหลอืทัง้ผูด้อ้ยโอกาส สรา้งเสริมสขุภาพ 

และประโยชน์อื่นๆ แก่สังคม อันเป็นการแบ่งปันทรัพยากร กำ�ลัง 

และเวลา รวมถึงแรงใจกลบัสูส่งัคมในกจิกรรมต่างๆ อกีทัง้ยงัเปน็ 

การสรา้งความตระหนักถงึการเปน็สว่นหน่ึงของสงัคมท่ีจะตอ้งดแูล 

ผู้เดือดร้อนหรือผู้ที่ต้องการความช่วยเหลือ ฝึกฝนจิตใจให้ทีมงาน 

ของกลุม่บรษิทัไดเ้ป็นสมาชกิท่ีดีของสังคมและเผยแพรก่ารทำ�ความด ี

เหล่านี้ต่อไป โดยมีกิจกรรมต่างๆ ดังต่อไปนี้

•• การนำ�รายไดส้ว่นหน่ึงจากการจำ�หน่ายนิตยสารแพรวฉบบัพเิศษ 

“ธ ประทับในใจชนตราบนิรันดร์” จำ�นวน 1,930,000 บาท 

มอบให้กับโรงพยาบาลศิริราช เพื่อสมทบทุนสร้างอาคาร 

นวมินทรบพิตร 84 พรรษา โดย ศ. ดร. นพ.ประสิทธิ์ วัฒนาภา 

คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล  

เป็นผู้รับมอบเงินบริจาคเพ่ือสนับสนุนการช่วยเหลือผู้ป่วยของ 

โรงพยาบาลต่อไป

•• โครงการคนหลอ่ขอทำ�ด ีไดจ้ดัตอ่เนือ่งมาเปน็ปทีี ่11 โดยตลอด

สิบปีที่ผ่านมาได้ทำ�ภารกิจช่วยเหลือองค์กร มูลนิธิ รวมถึง 

ผูด้อ้ยโอกาสมาแลว้กวา่รอ้ยภารกจิ ตัง้แตภ่ารกจิดา้นการศกึษา 

ศาสนา พัฒนาชุมชน ปลูกป่า อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ฯลฯ และ 

มอบเงินบริจาครวมแล้วทั้งสิ้นกว่า 4,600,000 บาท โดยในปีนี้ 

ได้มีกิจกรรมจำ�หน่ายเสื้อยืด “คนหล่อรักบ้านเกิด” Limited  

Edition จากเหล่าดาราอยา่งใกลช้ดิ โดยนำ�รายไดจ้ากการขาย 

ทัง้ส้ิน 188,020 บาท สมทบทนุในการปฏบิตัภิารกจิของสมาชกิ 

พรรคคนหล่อรักบ้านเกิดอีกด้วย

2.	 กิจกรรมเพื่อการศึกษา
กลุ่มบริษัทอมรินทร์ได้ส่งเสริมการศึกษาด้วยกิจกรรมต่างๆ จาก 

การตระหนักถงึความสำ�คัญของการอ่าน ซึง่เป็นรากฐานสำ�คัญแหง่

การเรยีนรู ้บรษัิท อมรนิทรพ์ริน้ติง้ แอนด ์พบัลชิช่ิง จำ�กัด (มหาชน)  

ในฐานะผูน้ำ�ดา้นสือ่ครบวงจรอนัดบั 1 ของประเทศ จงึไดร้ว่มมือกับ  

บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จำ�กัด (มหาชน) พร้อมเครือข่ายพันธมิตร 

โดยได้รับการสนับสนุนจากกระทรวงศึกษาธิการและสำ�นักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จัดตั้งโครงการ “ส่ง

ความรู ้สรา้งความสุข” โดยมีเป้าหมายให้เกิดการอา่นวนัละ 15 นาท ี 

ซึ่งได้พิสูจน์มาแล้วว่าจะกระตุ้นให้สมองพัฒนา ทำ�ให้เด็กได้รับรู้

อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนท่ัวประเทศ

ตระหนักถึงความสำ�คัญของการอ่านหนังสือให้มากขึ้น โครงการ  

“ส่งความรู้ สร้างความสุข” ได้เริ่มต้นดำ�เนินการจากโรงเรียน 

เป้าหมาย จำ�นวน 50 โรงเรียน ตั้งแต่เดือนมิถุนายน - กันยายน  

2561 เริ่มจากการลงพื้นที่มอบหนังสือ 500 ปก 1,000 เล่ม พร้อม
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ชั้นวาง และจัดตั้งชมรม “รักการอ่าน” โดยจะมีคุณครูแจกบันทึก 

รกัการอ่านหรอืใหน้กัเรยีนเขา้มาให้คะแนนและแสดงความคดิเหน็ 

ผา่นเวบ็ไซต ์TheHappyRead.com จดักจิกรรมสัญจรทกุภูมภิาค

3.	 กิจกรรมสร้างเสริมสิ่งแวดล้อม
กิจกรรมที่ถูกสร้างสรรค์ขึ้นในกลุ่มนี้ หมายถึงกิจกรรมต่างๆ ที่ 

ส่งเสริมคุณค่าให้แก่สิ่งแวดล้อม อันได้แก่ การอนุรักษ์พลังงาน 

การส่งเสริมฟื้นฟูธรรมชาติ การลดการใช้ทรัพยากร รวมถึง 

การรณรงค์เพื่อการสร้างจิตสำ�นึกต่อการรักษาสิ่งแวดล้อมต่างๆ  

โดยผ่านกิจกรรมในกลุ่มนี้ ซึ่งเป็นไปตามพันธกิจของกลุ่มบริษัท  

อมรินทร์ในการสร้างความยั่งยืน และส่งเสริมให้ทุกคนในองค์กร 

ไดม้จีติสำ�นกึถึงการอนรุกัษส์ิง่แวดลอ้มเสมอืนหนึง่เป็นหนา้ท่ีท่ีต้อง 

ช่วยกันดูแลรักษา เพื่อความยั่งยืนของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่จะส่งต่อไปถึงคนในรุ่นต่อๆ ไป

นิตยสารเนชั่นแนล จีโอกราฟฟิก ฉบับภาษาไทย ร่วมสนับสนุน 

งานด้านอนุรักษ์ จัดทำ�กระเป๋าผ้า Limited Edition นำ�รายได้มอบ 

มูลนิธิสืบนาคะเสถียรและมูลนิธิศึกษาวิจัยนกเงือก
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กิจกรรมสำ�คัญ

รางวัลชูเกียรติ อุทกะพันธุ์ ครั้งที่ 15
ประจ�ำปี 2561 วันอังคารที่ 25 กันยายน 2561  

ณ บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

รางวัล “ชูเกียรติ อุทกะพันธุ์” ถือกำ�เนิดขึ้นเมื่อปี 2547 เพื่อเป็น 

อนุสรณ์แด่คุณชูเกียรติ อุทกะพันธ์ุ ด้วยการเชิดชูหนังสือดีที่เป็น 

แบบอยา่งของการทำ�งานสรา้งสรรค ์โดยมุง่หวงัสง่เสรมิหนงัสอืนัน้ 

ให้แพร่หลายไปในวงกว้าง ทั้งกระตุ้นให้นักเขียน สำ�นักพิมพ์ และ 

หนว่ยงานตา่งๆ เหน็ความสำ�คญัของการจดัพมิพห์นงัสอืดเีพ่ิมขึน้

ต่อมาปี 2551 จนถึงปัจจุบัน ได้เปลี่ยนรูปแบบมาเป็นการ 

มอบรางวัลให้แก่บุคคลหรือหน่วยงานท่ีอุทิศตนทำ�งานเพื่อสังคม

อย่างต่อเนื่อง และงานนั้นส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของผู้คน 

และสังคมในวงกว้าง

บุคคลที่ได้รับรางวัลชูเกียรติ อุทกะพันธุ์ ครั้งที่ 15 ประจำ�ปี 2561  

ในฐานะผู้สร้างชาติด้วยระบบหนังสือ ได้แก่ คุณมกุฏ อรฤดี  

ผูเ้พยีรพยายามเสนอแนวคดิเรือ่งสถาบนัหนงัสอืแหง่ชาตแิกร่ฐับาล  

ดว้ยหวงัทีจ่ะพฒันาระบบหนงัสอืทัง้ระบบ เพราะคณุมกฏุเชือ่วา่

“การทำ�หนังสือดีก็เสมือนการสร้างโบสถ์สร้างวิหาร”

คุณมกุฏ อรฤด ี  เป็นนักเขียน และไม่เพียงเป็นนักเขียนที่สร้าง 

งานวรรณกรรมจนไดรั้บการยกยอ่งให้เป็นศลิปินแห่งชาต ิแตค่ณุมกฏุ 

ยงัเปน็บรรณาธกิารสำ�นกัพมิพอ์ยา่งมจีติสำ�นกึของคนทำ�หนงัสอืด ี

เพื่อผู้อ่านต่อเนื่องมากว่า 40 ปี โดยเริ่มทำ�งานผู้ช่วยบรรณาธิการ 

ที่นิตยสารบางกอกรีดเดอร์ พ.ศ. 2519 เป็นบรรณาธิการ พ.ศ. 

2521 ขณะที่เป็นผู้ช่วยบรรณาธิการก็เริ่มก่อตั้งสำ�นักพิมพ์ดอกไม้ 

ในปเีดยีวกนั ตอ่มาเปลีย่นชือ่เปน็สำ�นกัพมิพก์ะรตั และผเีสือ้ในท่ีสดุ  

ปจัจบุนัเปน็บรรณาธกิารบรหิาร บรรณาธกิารตน้ฉบบั บรรณาธกิาร 

ต้นฉบับแปล ในครอบครัวสำ�นักพิมพ์ผีเสื้อ
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นอกจากนีย้งัไดร้เิริม่หลกัสตูรบรรณาธกิารศกึษาขึน้ในมหาวทิยาลยั  

ตลอดถึงอีกหลายโครงการอันเกี่ยวโยงกับระบบหนังสือทั้งสิ้น เช่น  

โครงการระบบหนังสือหมุนเวียนในโรงเรียนและมัสยิด โครงการ 

ห้องสมุดหนังสือดี โครงการสมุดบันทึกวัยเยาว์ โครงการฝึกฝน 

ผูมี้ดวงตาพกิารใหเ้ขยีนหนังสอื และงานวิจัยอืน่ๆ เกีย่วกบัการอา่น  

ทั้งมีแนวคิดให้จัดตั้งสถาบันหนังสือแห่งชาติ เพื่อหวังแก้ปัญหา 

ระบบการจัดทำ�หนังสือทั้งระบบ ที่แม้จะยังไม่สำ�เร็จเป็นรูปธรรม 

ทัง้หมด แตน่บัเปน็สิง่ท่ีนา่สนใจและแสดงให้เห็นถงึความตัง้ใจทีจ่ะ 

ผลักดันภาครัฐให้เห็นความสำ�คัญของหนังสือ

ในสถานการณ์ปัจจุบันที่พฤติกรรมการอ่านเปลี่ยนไป จนถึงกับมี 

คำ�กลา่ววา่ นีค่อืยคุตะวนัตกดนิของวงการหนงัสอื คณุมกฏุ อรฤด ี 

ยงัคงเปน็แบบอยา่งของคนทำ�หนงัสอืทีเ่พยีรพยายามสูอ้ยา่งไมถ่อย  

ยนืหยดัศรัทธาทีจ่ะทำ�หนงัสอืของตนตอ่ไป ราวกบัเปน็ตวัแทนของ 

ทุกคนท่ีประกอบอาชพีทำ�หนงัสอืใหม้สีว่นในการไดร้บัรางวลันีด้ว้ย  

เพื่อตอกย้ำ�ว่าหนังสือดีจะอยู่คู่สังคมการอ่านตลอดไป
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Amarin Baby & Kids Fair

บรษิทั อมรนิทรพ์ริน้ติง้ แอนด ์พบัลชิชิง่ จำ�กดั (มหาชน) จดังานแฟร ์

แสดงสินค้าแม่-ลูกที่คุ้มค่าเพื่อครอบครัว รวบรวมสินค้าแม่-ลูก  

กว่า 1,000 บูธ โดยในปี 2561 ได้จัดต่อเนื่องเป็นครั้งที่ 11 (วันที่ 1 -  

4 มีนาคม 2561) และครั้งที่ 12 (วันที่ 19 - 22 กรกฎาคม 2561)  

ณ อาคาร 98-99 ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา  

นับได้ว่าเป็นการจัดแสดงสินค้าแม่-ลูกที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทย  

พิเศษสำ�หรับปีนี้ได้จัดงานแฟร์แสดงสินค้าแม่-ลูกเพิ่มขึ้น ในวันที่  

25 - 28 ตุลาคม 2561 โดยใช้ชื่อว่า Amarin Baby & Kids Fair  

Select ณ อาคาร 106 ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค 

บางนา โดยคดัสรรสนิคา้แบรนดด์งัและเพิม่โซน Korean Town จาก 

ผูป้ระกอบการบรษิทัชัน้นำ�จากประเทศเกาหลมีาจำ�หนา่ยดว้ยตวัเอง

ภายในงานยงัมกีจิกรรมทีน่า่สนใจใหไ้ดร้ว่มสนกุ เชน่ การเลา่นทิาน 

โดยแพรวเพื่อนเด็ก การแข่งคลานดุ๊กดิ๊ก แข่งเดินเตาะแตะ  

ฟังเสวนาเรื่องลูกจากคุณหมอผู้เชี่ยวชาญ

รวมถงึมอบรางวลัหนนูอ้ยขวญัใจมหาชน และ Parent of the Year 

2018 ที่มอบโดย Amarin Baby & Kids ให้แก่บุคคลที่เป็นพ่อแม่

และครอบครวัตน้แบบทีด่ขีองสังคม และองคก์รทีส่นบัสนนุกจิกรรม

เพื่อเด็กและสถาบันครอบครัว โดยให้ร่วมโหวตผ่านทางเว็บไซต์  

ซึ่งผู้ที่ได้รับรางวัลในสาขาต่างๆ มีดังนี้

•• หนูน้อยขวัญใจมหาชน สาขาเด็กหญิง  

ผู้ที่ได้รับรางวัล น้องชูใจ - ณอร ศรีหมอก

•• หนูน้อยขวัญใจมหาชน สาขาเด็กชาย  

ผู้ที่ได้รับรางวัล น้องเรซซิ่ง - อัครนันท์ วรโรจน์เจริญเดช

•• Father of the Year  

ผู้ที่ได้รับรางวัล ณัฐวุฒิ ศรีหมอก หรือกอล์ฟ ฟักกลิ้งฮีโร่

•• Mother of the Year  

ผู้ที่ได้รับรางวัล กุ๊บกิ๊บ - สุมณทิพย์ ชี
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•• Parent of the Year  

ผู้ที่ได้รับรางวัล ครอบครัวชี

•• Best Playground  

องค์กรที่ได้รับรางวัล KidZania Bangkok

•• Best Corporate for Family  

องค์กรที่ได้รับรางวัล มูลนิธิกระจกเงา

•• Best Innovation for Family  

“น้องยิ้ม” “Yim” เก้าอี้บำ�บัดเด็กพิการทางสมอง

และยงัตอกย้ำ�ความสำ�เร็จดว้ยการขยายการจดังานไปจงัหวดัตา่งๆ  

ดังต่อไปนี้

•• Amarin Baby & Kids Fair @ เชียงใหม่ ณ เชียงใหม่ฮอลล์ 

เซ็นทรัลพลาซา เชียงใหม่ แอร์พอร์ต (วันท่ี 6 - 8 เมษายน 2561)

•• Amarin Baby & Kids Fair @ หาดใหญ่ ณ หาดใหญ่ฮอลล์  

เซ็นทรัลเฟสติวัล หาดใหญ่ (วันที่ 29 มิถุนายน - 1 กรกฎาคม 

2561)

•• Amarin Baby & Kids Fair @ โคราช ณ โคราชฮอลล์ เซ็นทรัล

พลาซา นครราชสีมา (วันที่ 31 สิงหาคม - 2 กันยายน 2561)

•• Amarin Baby & Kids Fair @ ขอนแก่น ณ ขอนแก่นฮอลล์ 

เซ็นทรัลพลาซา ขอนแก่น (วันที่ 5 - 7 ตุลาคม 2561)

ภายในงานรวบรวมสินค้าแม่-ลูกกว่า 200 บูธ ลดสูงสุด 80%  

ให้คุณพ่อคุณแม่ได้เลือกสรร และกิจกรรมแข่งคลานดุ๊กด๊ิก  

แข่งเดินเตาะแตะ พร้อมฟังเสวนาฟรีจากคุณหมอผู้เชี่ยวชาญ

Amarin Run for Wildlife  
คืนเมฆให้ท้องฟ้า คืนผืนป่าให้สัตว์

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน) เป็น 

ผู้ผลิตคอนเทนต์เกี่ยวกับสุขภาพ ได้เล็งเห็นถึงความสำ�คัญของ 

การมีสุขภาพดีของคนในสังคม จึงได้จัดงานวิ่งการกุศล “Amarin  

Run for Wildlife คืนเมฆให้ท้องฟ้า คืนผืนป่าให้สัตว์” เมื่อ 

วันอาทิตย์ที่ 9 กันยายน 2561 ณ พุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม  

ซึ่งในครั้งนี้จัดขึ้นเป็นครั้งที่ 3 โดยได้รับเกียรติจากคุณวีระศักดิ์  

โควสุรัตน์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  

คุณชาญนะ เอี่ยมแสง ผู้ว่าราชการจังหวัดนครปฐม คุณระริน  

อทุกะพนัธุ ์ปญัจรุง่โรจน ์กรรมการผูอ้ำ�นวยการใหญ ่คณุมณเฑยีร  

ศิริพงศ์ปรีดา รองกรรมการผู้จัดการ คุณนวลจันทร์ ศุภนิมิตร  

ที่ปรึกษาสายงานนิตยสาร คุณลักขณา คมคาย บรรณาธิการ 

อำ�นวยการ-สายออนไลน ์และคณุรณชยั หาญสวุานนท ์ผูอ้ำ�นวยการ 

ฝ่ายโฆษณา บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด  

(มหาชน) ร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดงาน
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งาน Amarin Run for Wildlife เปิดรับสมัครตั้งแต่เดือนเมษายน 

ที่ผ่านมา ได้รับความสนใจจากประชาชนทั่วไปที่รักสุขภาพ อายุ 

ตั้งแต่ 7 ปี ไปจนถึงอายุ 50 ปีขึ้นไป รวมทั้งสิ้นกว่า 5,000 คน  

โดยแบ่งระยะวิ่งเป็น 3 ระยะ คือ Fun Run 5 กม. Mini Marathon  

10 กม. และ Half Marathon 21 กม. นอกจากนักวิ่งที่เข้าร่วม

กจิกรรมทกุทา่นจะไดร้บัสขุภาพทีด่กีลบัไปแลว้ ทกุทา่นยงัมสีว่นรว่ม

ทำ�บุญเพื่อสตัวป์า่และสัตวท์ีถ่กูทำ�รา้ยอีกดว้ย โดยรายได้ส่วนหนึ่ง

หลงัหกัคา่ใชจ้า่ยมอบใหม้ลูนธิสิบืนาคะเสถยีร การจดังานวิง่ในครัง้นี ้

นับเป็นการส่งเสริมและกระตุ้นให้คนไทยหันมาใส่ใจดูแลสุขภาพ 

มากขึ้น เพราะคนสุขภาพดีย่อมมีความสุข มีพลังที่จะสร้างสรรค์ 

สิ่งดีๆ ให้แก่ทั้งตนเอง ครอบครัว หน่วยงาน และสังคม

National Geographic ฉบับภาษาไทย 
Presents Explorers Fair 2018

งานแฟร์สไตล์ลุยๆ สำ�หรับผู้ที่ใช้ชีวิตสนุกไปกับการเรียนรู้ 

โลกกว้าง ภายในงานรวบรวมสินค้าและบริการสำ�หรับผู้ที่สนใจ 

กิจกรรมเอ๊าต์ดอร์ การท่องเที่ยว การใช้ชีวิต เทคโนโลยี รวมถึง 

ของสะสม นอกจากนี้ยังนำ�เสนอข้อมูลผ่านนิทรรศการต่างๆ จาก 

นิตยสาร National Geographic ฉบับภาษาไทย ภายใต้ความเชื่อ 

ทีว่า่ “ชวีติคอืความอยากรู”้ โดยนำ�กจิกรรมเวริค์ชอปและกจิกรรม 

สาธิต ไม่ว่าจะเป็นเทคนิคการถ่ายภาพ แนะนำ�สถานที่ท่องเที่ยว  

โปรโมชั่นและดีลพิเศษที่หาไม่ได้จากงานแฟร์อื่นๆ จัดขึ้นระหว่าง 

วันที่ 8 - 12 สิงหาคม 2561 ณ Hall 105 ศูนย์นิทรรศการและ 

การประชุมไบเทค บางนา
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กนิด ีอยูด่ ีby ชวีจติ จัดโดยนิตยสารชวีจติ

นิตยสารชีวจิต นิตยสารสุขภาพอันดับหนึ่งของประเทศไทย  

กูรูสุขภาพ อ่านง่าย ทำ�ตามได้ เห็นผลจริง ได้จัดงาน “กินดี อยู่ดี 

by ชีวจิต” สำ�หรับผู้ที่รักสุขภาพและผู้ที่กำ�ลังเริ่มต้นดูแลสุขภาพ  

ภายในงานจำ�หน่ายสินค้ากว่า 200 บูธ รวมสินค้าสุขภาพ สินค้า 

โฮมเมด ผลิตภัณฑจ์ากธรรมชาต ิผลติภณัฑเ์พ่ือผูส้งูอาย ุผกั ผลไม ้

เกษตรอินทรีย์ ข้าวไทยพันธุ์พื้นเมืองกว่า 20 สายพันธุ์ และอาหาร 

สุขภาพนานาชาติ อีกทั้งยังมีกิจกรรมเพื่อคนรักการออกกำ�ลังกาย  

เวิร์คชอปการทำ�อาหารเพื่อสุขภาพ และกิจกรรมให้ร่วมสนุก 

อีกมากมาย โดยในปี 2561 จัดขึ้นเป็นครั้งแรกที่อิมแพ็ค เมืองทอง 

ธานี ระหว่างวันที่ 1 - 4 พฤศจิกายน 2561

บ้านและสวนแฟร์

งานแฟร์ครบวงจรของคนรักบ้านและสวนระดับประเทศ จัดอย่าง 

ต่อเนื่องโดยนิตยสารบ้านและสวนเป็นปีที่ 19 โดดเด่นด้านการ 

ตกแต่ง ออกแบบ แนวคิดที่หลากหลาย และงานดีไซน์อันเป็น 

เอกลักษณ์ มีสินค้ามากมาย ทั้งของแต่งบ้านและสวน ต้นไม้ 

นานาพันธุ์จากบริษัทชั้นนำ�ของประเทศ เป็นงาน “รวมดีไซน์

สรา้งสรรค.์..ครบครนัสำ�หรบัคนรกับา้นและสวน” อยา่งแทจ้รงิ

บ้านและสวนแฟร์ Select
วันท่ี 30 พฤษภาคม - 3 มิถุนายน 2561 ณ เพลนารีฮอลล์  

ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์

งานแฟร์ใหม่ล่าสุด บ้านและสวนแฟร์ Select คัดสรรเฟอร์นิเจอร์ 

และของแต่งบ้านมีดีไซน์โดยทีมงานบ้านและสวนและ room  

ภายใต้ธีม “Tropical Dream” พร้อมนำ�เสนอส่วนนิทรรศการ 

ภายในพื้นที่ Room Showcase ให้ผู้เข้าร่วมงานได้สัมผัส 

การออกแบบที่ทันสมัยเพื่อเติมเต็มแรงบันดาลใจในการใช้ชีวิต
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บ้านและสวนแฟร์ Midyear 2018
วันที่ 4 - 12 สิงหาคม 2561 ณ อาคาร 98 - 104 ศูนย์นิทรรศการ

และการประชุมไบเทค บางนา

บ้านและสวนแฟร์ Midyear 2018 ธีม “Internet of Home”  

นำ�เสนอนวัตกรรม วิทยาการ เทคโนโลยีที่เข้ามาตอบสนอง 

การใช้ชีวิต โดยแสดงให้ผู้ชมเห็นว่า บ้านและบริบทของบ้าน 

ในอนาคตน่าจะเป็นอย่างไร และมีผลต่อการดำ�เนินชีวิตอย่างไร 

ภายใต้คำ�ว่า “Internet of Thing”

บ้านและสวนแฟร์ 2018
วันที่ 26 ตุลาคม - 4 พฤศจิกายน 2561 ณ อาคารชาเลนเจอร์  

อิมแพ็ค เมืองทองธานี

บ้านและสวนแฟร์ 2018 กับคอนเซ็ปต์ “MASSCLUSIVE” นำ�เสนอ 

เทคโนโลยีก้าวหน้าของโลกสมัยใหม่ที่ทำ�ให้การผลิตสินค้า 

แบบเดียวกันซ้ำ�ๆ ต้นทุนต่ำ� หรือ “เหมาโหลถูกกว่า” พลิกแพลง 

สูก่ารออกแบบและผลติสรรพสิง่พเิศษเฉพาะตวัตามรสนยิมสำ�หรบั 

ทุกคนได้ไม่ยาก งานบ้านและสวนแฟร์ปีนี้จะแสดงให้เห็นว่า  

บ้านและงานตกแต่งที่ผลิตด้วยแนวคิดและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

จะสามารถเปน็บา้นพเิศษเฉพาะตวัดว้ยการผลติครัง้ละมากๆ แบบ 

ที่เรียกว่า “MASSCLUSIVE” ได้อย่างไร
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สุดสัปดาห์ Shopping Market  
จัดโดยนิตยสารสุดสัปดาห์

นิตยสารสุดสัปดาห์ นิตยสารแฟชั่น ความงาม และไลฟ์สไตล์ 

ชั้นนำ�ในเครืออมรินทร์ ได้จัดงาน Shopping Market สำ�หรับ 

ทกุเพศทกุวยั มารเ์กต็ทีร่วมสนิคา้แฟชัน่และไอเทม็บวิตีจ้ากร้านคา้ 

ออนไลน์กว่า 200 บูธ พร้อมทั้งบูธเซเลบริตี้ชื่อดัง และความพิเศษ 

ทีแ่ตกตา่งจากงานชอ็ปปิง้มารเ์กต็อืน่คอื ภายในงานมมีนิคิอนเสริต์ 

จากศลิปนิชัน้นำ� พรอ้มดว้ยกจิกรรมอกีมากมาย ในป ี2561 จดัขึน้ 

ทั้งหมด 4 ครั้ง โดยจัดที่เซ็นทรัลเวิลด์ระหว่างวันที่ 2 - 4 มีนาคม  

2561 และจัดที่ฟิวเจอร์พาร์ค 2 ครั้ง ระหว่างวันที่ 3 - 6 พฤษภาคม  

2561 และวันที่ 27 - 30 กันยายน 2561 พร้อมจัดส่งท้ายปี 

ที่เซ็นทรัลพลาซา ปิ่นเกล้า ระหว่างวันที่ 12 - 15 ตุลาคม 2561

งานอื่น  ๆ 

Design Trends 2018

นิตยสาร room นำ�ทีมโดยคุณดำ�รง ลี้ไวโรจน์ บรรณาธิการบริหาร 

นติยสาร room พรอ้มดว้ยคณุอรรถ ประพนัธวั์ฒนะ รองบรรณาธกิาร 

อำ�นวยการ นิตยสารบ้านและสวน บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์  

พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน) ได้ร่วมเป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ 

แกน่กัศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา ในโครงการ Design  

Trends 2018 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2561 ณ ห้องประชุมสุวัจน์  

ลปิตพลัลภ 2 อาคารยพุราชเบญจมงคล (อาคาร 31) คณะเทคโนโลย ี

อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

Design Trends 2018 เป็นกิจกรรมบรรยายให้ความรู้ทางวิชาการ 

เกี่ยวกับทิศทางและแนวคิดในการออกแบบ เพื่อนำ�ไปสู่ความ 

เป็นเลิศทางด้านวิชาการในด้านการออกแบบ และสามารถนำ� 

ผลของการเรียนรู้มาพฒันาใหเ้กดิประโยชนต์อ่นกัศกึษา และถ่ายทอด 

แนวทางในการออกแบบใหก้บันกัศกึษาใหเ้ปน็ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ  

โดยได้บรรยายในหัวข้อ “LANDSCAPE DESIGN TREND” จับตา 

เทรนด์งานออกแบบสวนที่น่าสนใจจากงาน Chelsea Flower  

Show 2018 ประเทศอังกฤษ “Architect Design Trends” จับตา

เทรนด์งานออกแบบสถาปัตยกรรมที่น่าสนใจจากงาน Biennale 

Architettura 2018 ประเทศอิตาลี และหัวข้อ “CRAFT TREND 

2019” สงัเคราะหเ์ทรนดด์ไีซนโ์ลกเพือ่กำ�หนดทศิทางงานออกแบบ

หัตถศิลป์ไทยในปี 2019 ในงานนี้ได้รับความสนใจจากน้องๆ 

นักศึกษาในการเข้าร่วมฟังการบรรยายเสวนากว่า 400 คน
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นิตยสารเนชั่นแนล จีโอกราฟฟิก  
ฉบับภาษาไทย จัดงานมอบรางวัล  
Explorer Awards 2018

นิตยสารเนชั่นแนล จีโอกราฟฟิก ฉบับภาษาไทย ในเครือบริษัท 

อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน) นำ�โดย 

คณุเจรมยั พทิกัษว์งศ ์กรรมการผูจ้ดัการ และคณุโกวทิย ์ผดงุเรอืงกจิ 

บรรณาธกิารบรหิาร นติยสารเนชัน่แนล จโีอกราฟฟิก ฉบบัภาษาไทย 

จัดงานมอบรางวัล “Explorer Awards 2018” ขึ้น เพื่อเป็นเกียรติ 

แก่นักสำ�รวจผู้สร้างแรงบันดาลใจ ทำ�งานด้วยรักและศรัทธา  

มุ่งสร้างสรรค์ผลงานที่ส่งเสริมการแสวงหาและการเรียนรู้ไม่รู้จบ  

อันเป็นธรรมชาติของมนุษย์

โดยมีนักสำ�รวจผู้มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ได้รับรางวัลรวม 10 ท่าน  

ได้แก่ คุณเพชร มโนปวิตร คุณศิรชัย อรุณรักษ์ติชัย คุณ

พิศาล แสงจันทร์ และคุณทายาท เดชเสถียร ดร.สุชนา ชวนิชย์  

คุณปองพล อดิเรกสาร ดร.วราวุธ สุธีธร คุณกรุณา บัวคำ�ศรี  

คุณเรย์ แมคโดนัลด์ คุณวรรณสิงห์ ประเสริฐกุล คุณฑิชากร  

เปล่งพานิช พร้อมมอบรางวัลเกียรติยศ Explorer Awards  

ให้แก่คุณณรงค์ศักดิ์ โอสถธนากร ผู้ว่าราชการจังหวัดพะเยา  

และหน่วยงานเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าทุ่งใหญ่นเรศวรฝั่งตะวันตก  

ในงาน Explorers Fair 2018 วันศุกร์ที่ 10 สิงหาคม 2561 ณ 

ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา
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โครงการ “Happy Life by ชีวจิต ซีซั่น 5”

Happy Life by ชีวจิต เสวนาว่าด้วยเรื่องของสุขภาพในแง่มุม 

ตา่งๆ จัดโดยนติยสารชวีจติ ทีโ่รงพยาบาลเอกชนชัน้นำ�ทัว่กรงุเทพฯ  

ได้แก่ รพ.เจ้าพระยา รพ.ไทยนครินทร์ รพ.เปาโล สมุทรปราการ  

รพ.ธนบรุ ีและปดิทา้ยที ่รพ.วภิาวดี นำ�โดย คณุเอือ้มพร แสงสวุรรณ  

บรรณาธกิารบรหิาร นติยสารชวีจติ นกับำ�บดัโรคดว้ยอาหาร (NTP)  

คนแรกของประเทศไทย พร้อมด้วยคุณผกา เส็งพานิช หรือป้ายุง  

พธิกีรจากรายการ “อยูเ่ปน็ลมืปว่ย” ชอ่งอมรนิทรท์วี ีเอชด ีชอ่ง 34  

มาสาธิตเมนูอาหารสุขภาพ ครูหงษ์และครูกาญจน์ แนะนำ�การ 

ออกกำ�ลังกายอย่างปลอดภัยเหมาะสมกับวัย คุณพศิน อินทรวงค์  

นักเขียนและนักบรรยายธรรมะรุ่นใหม่ไฟแรง ร่วมเสวนาเพื่อ 

เสริมสร้างแรงบันดาลใจในการหันมาดูแลสุขภาพสู้โรค และรับฟัง 

ข้อมูลความรู้จากแพทย์ผู้เชี่ยวชาญจากโรงพยาบาล จัดขึ้นที่ 

โรงพยาบาลเอกชนชั้นนำ�ในกรุงเทพฯ และปริมณฑล

แพรว wedding เปิดตัวนิตยสารอย่างเป็น
ทางการในงาน “In a relationship with แพรว 
wedding” 

แพรว wedding นิตยสารที่สร้างแรงบันดาลใจเพื่องานแต่งงาน 

ที่ดีที่สุดสำ�หรับคู่รัก จัดงาน Praew Wedding Fashion Show  

แฟชั่นโชว์จากห้องเสื้อและร้านเพชรชั้นนำ�ด้านเวดดิ้ง โดย 

ศิลปินดาราชั้นนำ� อาทิ แพนเค้ก, ไต้ฝุ่น KPN, ภัทร์ ฉัตรบริรักษ์,  

บอม - ธนนิ, ดเีจตน้หอม, ซนั - ประชากร พรอ้มมนิคิอนเสริต์สดุพเิศษ 

และไอเดียดีๆ ในการจัดงานแต่งงาน จัดขึ้นในวันที่ 6 กรกฎาคม  

2561 ณ โซนอีเดน ศูนย์การค้าเซ็นทรัลเวิลด์
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PRAEW x Emquartier TGIS (Thank God 
I’m Single)

TGIS (Thank God I’m Single) นิตยสารแพรวจับมือร่วมกับ 

ห้างสรรพสนิคา้เอม็ควอเทยีร ์นำ�สนิคา้จากเหลา่เซเลบและรา้นคา้ 

ชั้นนำ�มาให้เลือกช็อประหว่างวันที่ 8 - 11 พฤศจิกายน 2561 อาทิ  

รา้น Fluke-Natalie-Achi ของฟลคุ - เกรกิพล รา้น Somethingnoi  

ของหนอ่ย - บษุกร พร้อมกิจกรรมร่วมสนุกอยา่งดูดวง by หมอตัม้

มินิคอนเสิร์ตและกิจกรรม 1 กอด 1 บริจาคของกองทัพ พีค 

และวง FIN ปิดท้ายคุณศิริเพ็ญ ผลัญชัย บรรณาธิการบริหาร  

นิตยสารแพรว ได้ขึ้นมอบเงินบริจาคให้กับมูลนิธิโรงพยาบาลเด็ก 

เพือ่นำ�ไปซือ้เครือ่งชว่ยหายใจ โดยยอดเงนิบรจิาคสว่นหนึง่มาจาก 

แพรวแชรติีจ้ำ�นวน 1 ลา้นบาท และจากเหลา่เซเลบทีร่ว่มกนัทำ�บญุ  

รวมถึงการประมูลกอดจากแฟนคลับใจบุญ ซึ่งทั้ง 4 วัน ยอดรวม 

บริจาคเป็นเงินจำ�นวน 1,569,654 บาท

Show Me Your Home 2018

นิตยสาร my home ได้จัดโครงการ Show Me Your Home 2018  

โครงการประกวดภาพบ้านหรือมุมภายในบ้านเพื่อชิงเงินรางวัล 

กว่า 65,000 บาท นำ�โดยคุณเจรมัย พิทักษ์วงศ์ กรรมการผู้จัดการ  

พรอ้มดว้ยคณุลฬีภทัร กสานตกิลุ บรรณาธิการนิตยสาร my home  

รว่มกับคุณศิรขิวัญ บญุเอีย่ม ผูช้ว่ยกรรมการผูจั้ดการฝา่ยการตลาด  

บริษัท บุญถาวรเซรามิค จำ�กัด ขึ้นมอบรางวัลแก่ผู้ชนะเลิศในงาน 

บ้านและสวนแฟร์มิดเยียร์ไปเมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2561 ณ บริเวณ 

เวทีกิจกรรมบูธ my home ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้รับความสนใจ 

เป็นอย่างมากจากผู้อ่านนิตยสารและบุคคลทั่วไปที่สนใจในเรื่อง 

ของการตกแต่งบ้าน ร่วมส่งภาพบ้านเข้ามาประกวดในครั้งนี้
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นติยสารเนชัน่แนล จีโอกราฟฟกิ  ฉบบัภาษาไทย 
รว่มสนบัสนนุงานดา้นอนรุกัษ ์ จดัทำ�กระเปา๋ผา้  
Limited Edition นำ�รายได้มอบมูลนิธิ 
สืบนาคะเสถียรและมูลนิธิศึกษาวิจัยนกเงือก

นติยสารเนชัน่แนล จโีอกราฟฟกิ ฉบับภาษาไทย จดัทำ�กระเปา๋ผา้ดบิ  

Limited Edition เพื่อเป็นกิจกรรมพิเศษในงาน NG Explorers Fair  

ที่จัดขึ้นระหว่างวันที่ 8 - 12 สิงหาคม 2561 ณ ศูนย์นิทรรศการ 

และการประชุมไบเทค บางนา เพียงทำ�ตามกติกา ถ่ายรูป ณ 

จุดถ่ายภาพ “My NG Cover” บริเวณ NGThaiNatureCalling 

โพสต์ลงบนอินสตาแกรมหรือเฟซบุ๊ก พร้อมตั้งค่าเป็นสาธารณะ  

ติดแฮชแท็ก #MyNGCover หรือร่วมสมทบทุนในราคา 100 บาท  

หลงัจากงานจบไดม้กีารรวบรวมเงินทีไ่ด้รบัจากการสมทบทนุจำ�นวน  

12,800 บาท นำ�ไปมอบให้กับกองทุนเพื่อผู้พิทักษ์ป่า มูลนิธิ 

สืบนาคะเสถียร และมูลนิธิศึกษาวิจัยนกเงือก เพื่อสนับสนุน 

การดำ�เนินงานด้านอนุรักษ์ให้ยังคงอยู่สืบไป

นิตยสารสุดสัปดาห์ฉลองวันเกิดก้าวสู่ปีที่ 36  
แถลงข่าวโครงการ “สุดสัปดาห์ คนหล่อ 
ขอทำ�ดีปี 11”

นติยสารสดุสปัดาหน์ำ�ทมีโดยคณุมนทริา ภปูากน้ำ� บรรณาธกิารบรหิาร 

นติยสารสดุสปัดาห ์จดังานแถลงขา่วโครงการ “สดุสปัดาห ์คนหล่อ 

ขอทำ�ดีปี 11” เมื่อวันพุธที่ 21 กุมภาพันธ์ 2561 ณ ศูนย์การค้าดิ  

เอม็ควอเทยีร ์กบัคอนเซ็ปต ์“พรรคคนหล่อรกับา้นเกดิ” รวมดาราศลิปนิ 

หนุ่มวงการบันเทิงถึง 16 คน มาในมาดนักการเมือง ตัวแทนจาก 

จงัหวดัของแตล่ะคน อาท ิเปก๊ - ผลติโชค, เตย้ - พงศกร, เจมส ์- จริาย,ุ 

ทอย - ปฐมพงศ ์ทีย่กขบวนมาพร้อมไอเดียดีๆ ในการปฏิบตัภิารกจิ 

เพื่อช่วยเหลือสังคมในจังหวัดบ้านเกิดของตนเองหรือในจังหวัด 

ที่มีความผูกพันเป็นพิเศษ

โครงการคนหลอ่ขอทำ�ดไีดจ้ดัตอ่เนือ่งมาเปน็ปทีี ่11 โดยตลอดสบิป ี

ที่ผ่านมาได้ทำ�ภารกิจช่วยเหลือองค์กร มูลนิธิ รวมถึงผู้ด้อยโอกาส 

มาแลว้กวา่ร้อยภารกิจ ต้ังแต่ภารกิจด้านการศกึษา ศาสนา พัฒนา 

ชุมชน ปลูกป่า อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ฯลฯ และมอบเงินบริจาค 

รวมแลว้ทัง้สิน้กวา่ 4,600,000 บาท โดยในปน้ีีไดม้กิีจกรรมจำ�หนา่ย 

เสื้อยืด “คนหล่อรักบ้านเกิด” Limited Edition จากเหล่าดารา 

อย่างใกลชิ้ด โดยนำ�รายไดจ้ากการขายท้ังสิน้ 188,020 บาท สมทบทนุ 

ในการปฏิบัติภารกิจของสมาชิกพรรคคนหล่อรักบ้านเกิดอีกด้วย
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งาน “นัดรวมตัวครอบครัวชีวจิต”
เมื่อวันอาทิตย์ที่ 28 ตุลาคม 2561 ณ อาคารคอนเวนชั่นฮอลล์  

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน)

งาน “นัดรวมตัวครอบครัวชีวจิต” เพื่อรำ�ลึกถึงอาจารย์ ดร.สาทิส  

อินทรกำ�แหง ผู้ก่อตั้งแนวทางการดูแลสุขภาพแบบชีวจิต โดย 

ได้รับเกียรติจากคุณเมตตา อุทกะพันธุ์ ประธานกรรมการ เป็น 

ประธานในงาน พรอ้มเลา่เรือ่งราวจากประสบการณใ์นชว่งเวลาทีไ่ด ้

รว่มงานกบัอาจารยส์าทสิอยา่งสนกุสนานและเปน็กนัเอง นอกจากนี้ 

นายแพทย์ประมวล จารุตระกูลชัย แพทย์ผู้เชี่ยวชาญประจำ�ชีวจิต 

โฮมคลินิก มาร่วมพูดคุยให้แนวทางในการดูแลสุขภาพที่ทำ�ได้ง่าย  

เห็นผลจริง ตอกย้ำ�แนวคิดของอาจารย์สาทิสอีกด้วย

ผู้ร่วมงานเป็นครอบครัวชีวจิตที่เคยร่วมกิจกรรมมาอย่างต่อเน่ือง 

ตัง้แตเ่ร่ิมกอ่ตัง้ กจิกรรมภายในงาน ไดแ้ก ่ทำ�บญุเลีย้งเพลพระสงฆ ์ 

9 รูป อุทิศให้แก่อาจารย์สาทิส อินทรกำ�แหง และภรรยา กิจกรรม 

ข้าวหม้อแกงหม้อ เป็นการแบ่งปันอาหารเมนูชีวจิตแก่สมาชิก  

ออกกำ�ลังกายกับการรำ�กระบอง ปิดท้ายด้วยการร้องรำ�ฮัมเพลง 

บรรยากาศเป็นไปด้วยความอบอุ่น
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บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด 
(มหาชน) มอบเงินสมทบทุนให้กับโรงพยาบาล 
ศิริราช

คณุเมตตา อุทกะพนัธุ ์ประธานกรรมการ พรอ้มดว้ยคณุนวลจันทร ์ 

ศุภนิมิตร ที่ปรึกษาสายงานนิตยสาร นำ�รายได้ส่วนหนึ่งจากการ 

จำ�หนา่ยนติยสารแพรวฉบบัพเิศษ “ธ ประทบัในใจชนตราบนรินัดร”์  

จำ�นวน 1,930,000 บาท มอบให้กบัโรงพยาบาลศิรริาช เพือ่สมทบทนุ 

สร้างอาคารนวมินทรบพิตร 84 พรรษา โดยศาสตราจารย์ ดร.  

นพ.ประสิทธิ์ วัฒนาภา คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล  

มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นผู้รับมอบเงินบริจาคเพื่อสนับสนุนการ 

ช่วยเหลือผู้ป่วยของโรงพยาบาลต่อไป
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อมรินทร์จับมือไทยเบฟเวอเรจ  
ปลุกพลังรักการอ่านของเด็กไทย  
ในโครงการ “ส่งความรู้ สร้างความสุข”

จากการตระหนกัถงึความสำ�คญัของการอา่น ซึง่เปน็รากฐานสำ�คญั 

แหง่การเรยีนรู ้บรษิทั อมรนิทรพ์ริน้ติง้ แอนด ์พบัลชิชิง่ จำ�กดั (มหาชน)  

ในฐานะผู้นำ�ด้านสื่อครบวงจรอันดับ 1 ของประเทศ ได้ร่วมมือกับ  

บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จำ�กัด (มหาชน) พร้อมเครือข่ายพันธมิตร  

โดยได้รับการสนับสนุนจากกระทรวงศึกษาธิการและสำ�นักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จัดตั้งโครงการ  

“ส่งความรู้ สร้างความสุข” โดยมีเป้าหมายให้เกิดการอ่านวันละ  

15 นาท ีซึง่ไดพ้สิจูนม์าแลว้วา่จะกระตุน้ใหส้มองพฒันา ทำ�ใหเ้ดก็ 

ได้รับรู้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน 

ทั่วประเทศตระหนักถึงความสำ�คัญของการอ่านหนังสือให้มากขึ้น

โครงการ “สง่ความรู้ สร้างความสขุ” ไดเ้ริม่ต้นดำ�เนนิการจากโรงเรยีน 

เป้าหมายจำ�นวน 50 โรงเรียน ตั้งแต่เดือนมิถุนายน - กันยายน  

2561 เริ่มจากการลงพื้นที่มอบหนังสือ 500 ปก 1,000 เล่ม พร้อม 

ชั้นวาง และจัดตั้งชมรม “รักการอ่าน” โดยจะมีคุณครูแจกบันทึก 

รกัการอา่น หรอืใหน้กัเรยีนเขา้มาใหค้ะแนนและแสดงความคดิเหน็ 

ผ่านเว็บไซต์ TheHappyRead.com จัดกิจกรรมสัญจรทุกภูมิภาค  

โดยมีทูตนักอ่าน ได้แก่ เชียร์ - ทิฆัมพร, เป้ - อารักษ์, ฌอห์ณ  

จินดาโชติ, หมอก้อง - สรวิชญ์, เก่ง - ธชย ฯลฯ ไปร่วม 

สร้างแรงบันดาลใจในการอ่านให้กับน้องๆ อีกด้วย
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การประกอบ  

ธุรกิจ





99.99%

99.99%

99.99%

1 เดิมชื่อบริษัท อมรินทร์มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ จ�ำกัด

บริษัทย่อย

บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด  
ทุนจดทะเบียน/ทุนช�ำระแล้ว  

3,600 ล้านบาท

บริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จ�ำกัด1

ทุนจดทะเบียน 100 ล้านบาท/ 

ทุนช�ำระแล้ว 50 ล้านบาท

บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด  
ทุนจดทะเบียน/ทุนช�ำระแล้ว  

50 ล้านบาท

โครงสร้างกลุ่มบริษัท
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46.00% 1.00%

30.00% 0.50%

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
ทุนจดทะเบียน 998 ล้านบาท/ทุนช�ำระแล้ว 998 ล้านบาท

บริษัทร่วม บริษัทอื่น  ๆ

บริษัท คาโดคาวะ อมรินทร์ จ�ำกัด  
ทุนจดทะเบียน/ทุนช�ำระแล้ว  

30 ล้านบาท

บริษัท ประชารัฐรักสามัคคี 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด  
ทุนจดทะเบียน 100 ล้านบาท/ทุนช�ำระแล้ว 

33.25 ล้านบาท

บริษัท ดับบลิวพีเอส 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด  
ทุนจดทะเบียน/ทุนช�ำระแล้ว  

500 ล้านบาท

บริษัท เรียล ฮีโร่ มวยไทย จ�ำกัด  
ทุนจดทะเบียน/ทุนช�ำระแล้ว  

10 ล้านบาท
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ลักษณะ  
การประกอบ  

ธุรกิจ



แนวโน้มธุรกิจและการแข่งขัน

ภาพรวมเศรษฐกิจของประเทศไทยในปี 2561 มีการขยายตัว 

เพิ่มขึ้นจากปี 2560 โดยมีปัจจัยสนับสนุนหลักมาจากการขยายตัว 

ของภาคสง่ออกและการทอ่งเทีย่วทีเ่ตบิโตไดด้ ีการลงทนุภาคเอกชน  

มกีารขยายตวัเรง่ขึน้ตอ่เนือ่ง ตามการขยายตวัเรง่ขึน้ของการลงทนุ 

ในหมวดก่อสร้างและการขยายตัวต่อเนื่องของการลงทุนในหมวด 

เครื่องมือเครื่องจักร การลงทุนภาครัฐมีการขยายตัวต่อเนื่อง  

การใชจ้า่ยเพือ่การอุปโภคของรฐับาลขยายตวัตอ่เนือ่ง โดยการใชจ้า่ย 

หมวดค่าใช้สอยและหมวดค่าใช้จ่ายสวัสดิการสังคมเพิ่มขึ้น

สำ�หรบัเศรษฐกจิในอตุสาหกรรมเยือ่กระดาษ กระดาษ และส่ิงพมิพ ์ 

ขยายตัวต่อเนื่อง ตามทิศทางการตลาดของคำ�สั่งซื้อจากประเทศ 

คู่ค้าหลักอย่างจีนและตลาดอาเซียน ประกอบกับความต้องการ 

ของอตุสาหกรรมเกีย่วเนือ่งในชว่งปลายปทีีม่กีารใชบ้รรจภุณัฑเ์พือ่ 

การบรรจุและโลจิสติกส์ ได้แก่ อาหารและเครื่องดื่ม ยา เวชภัณฑ์  

ของขวัญและของชำ�ร่วยอื่น

เศรษฐกิจช่วงปลายปี 2561 รัฐบาลได้ใช้นโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจ  

อาทิ มาตรการลดหย่อนภาษีเพื่อกระตุ้นภาคท่องเที่ยว มาตรการ 

ช่วย SME มาตรการช็อปช่วยชาติครอบคลุมสินค้า 3 ประเภท 

รายการ คือ ประเภทที่ 1 ยางรถยนต์ที่ผลิตภายในประเทศและ 

ใชย้างพาราในประเทศในกระบวนการผลติยางรถยนต ์ประเภทที ่2 

สินค้าโอทอป และประเภทที่ 3 การซื้อหนังสือและ e-book ซึ่ง 

ในประเภทสุดท้ายมีความเกี่ยวเนื่องโดยตรงกับธุรกิจของบริษัท  

คือ ธุรกิจสำ�นักพิมพ์

สำ�หรับในส่วนของบริษัทมีรายได้หลักจากการดำ�เนินธุรกิจ 3 กลุ่มธุรกิจ 

ได้แก่ ธุรกิจสื่อโฆษณา ธุรกิจสำ�นักพิมพ์ ธุรกิจสิ่งพิมพ์ ดังนี้

ธุรกิจสื่อโฆษณา

ธรุกจิสือ่โฆษณาในป ี2561 บรษัิทยงัคงใชก้ลยทุธ ์หรอื OMNI Media 

Solution เพือ่ตอบรบัความตอ้งการของท้ังผูบ้รโิภคและความตอ้งการ

ของลกูคา้ผูล้งโฆษณา โดยมุง่เนน้ Customer Centric สอดคลอ้งกบั 

พฤติกรรมการเสพสื่อของคนไทย และเน้นกลยุทธ์ Differentiate  

Advantage ของบรษิทั และความไดเ้ปรยีบของบรษิทัทีม่คีรบถว้น 

ทั้ง 5 ON ได้แก่ (1) On Print มีการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 10 ล้าน 

ผู้อ่านต่อเดือน (2) Online เข้าถึง 6 ล้านผู้อ่านต่อเดือน (3) On 

Ground เข้าถึงผู้เข้าชมงาน 3.5 ล้านคนต่อปี (4) On Air ติดอันดับ 

Top 10 ของโทรทัศน์ดิจิทัล และ (5) On-point-of-Sale เข้าถึง 

ลูกค้า 10.5 ล้านคนต่อปี นอกจากนี้ยังเน้นกลยุทธ์ Content  

Creative สร้างสรรค์เนื้อหาที่มีความพิเศษและทันกระแส รวมถึง 

เนื้อหาที่เป็น Evergreen Content หรือเนื้อหาที่ยังทรงคุณค่า 

อยู่ตลอด แม้ว่าเวลาจะเปลี่ยนแปลงไป ผสานกับการสร้างฐาน 

ลูกค้า Cross-on ระหว่างส่ือออนไลน์กับส่ืออื่นๆ ในทุกรูปแบบ  

ทัง้นีไ้ดม้อบประสบการณพ์เิศษระหวา่งแบรนดก์บัลกูคา้ผา่นกจิกรรม 

งานแฟร์ อาทิ บ้านและสวนแฟร์, Amarin Baby & Kids Fair,  

กินดี อยู่ดี และรูปแบบกิจกรรมทางการตลาดอย่างต่อเนื่อง อาทิ  

สุดสัปดาห์ คนหล่อขอทำ�ดี, Amarin Run for Wildlife อีกด้วย

ธุรกิจโรงพิมพ์

ลักษณะธุรกิจ
โรงพิมพ์อมรินทร์เป็นโรงพิมพ์ชั้นนำ�ของประเทศไทย มีปณิธาน 

อันมุ่งมั่นในการผลิตงานพิมพ์ที่มีคุณภาพสูงได้มาตรฐานในระดับ 

สากล ที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาคุณภาพของสินค้า และขยาย 

บรกิารงานพมิพจ์นครบวงจร ตัง้แตก่ารจดัทำ�เนือ้หา ถา่ยภาพ รทีชั  

ออกแบบศิลปกรรม เข้าสู่กระบวนการพิมพ์ จนถึงบริการส่งมอบ 

ถึงมือผู้บริโภค ด้วยความเข้าใจถึงคุณค่าของเน้ือหาตลอดจน 

สุนทรียศิลป์ในรูปเล่มที่ผู้เป็นเจ้าของงานบรรจงสร้างสรรค์ 
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สายธรุกจิโรงพมิพจ์งึมกีระบวนการผลติทีป่ระณตีทกุขัน้ตอนดว้ยความรู ้

ความเชี่ยวชาญของบุคลากรที่สั่งสมสืบทอดกันมา ผสมผสานกับ 

เทคโนโลยีการพิมพ์อันทันสมัย จึงทำ�ให้คุณภาพงานพิมพ์ของ 

โรงพิมพ์อมรินทร์เป็นที่ยอมรับจากองค์กรชั้นนำ�ทั้งในประเทศและ 

ระดบัภมูภิาค จนไดร้บัรางวลัคุณภาพทางดา้นการพมิพจ์ากหลาย 

สถาบันตลอดหลายปีที่ผ่านมาเป็นการยืนยันคุณภาพ นอกจากนี้ 

ยังได้การรับรองตามมาตรฐานอุตสาหกรรม ISO 9000:2015

ผลการดำ�เนินงานและทิศทางอุตสาหกรรม 
สิ่งพิมพ์
แมว้า่อตุสาหกรรมสิง่พมิพโ์ดยรวมจะไดร้บัผลกระทบจากสือ่ดิจทัิล  

โดยเฉพาะสิง่พมิพท์ีต่อ้งแขง่ขนักบัความรวดเรว็ของขอ้มลูและเนือ้หา 

ได้ถูกแทนที่ด้วยความรวดเร็วบนโลกออนไลน์ ทว่าความต้องการ 

งานพมิพค์ณุภาพกยั็งเปน็ทีต้่องการของผูบ้รโิภค โดยเฉพาะงานพมิพ์ 

ในระดับพรีเมียมที่มีคุณค่าเหนือกาลเวลา อาทิ งานสิ่งพิมพ์ที่มี 

ความเปน็ศลิปะในการนำ�เสนอ หนงัสอืทีใ่ชอ้า้งองิตา่งๆ ตลอดจน 

หนงัสือท่ีบันทึกเรือ่งราวอนัทรงคณุคา่สง่มอบเปน็มรดกจากรุน่สูรุ่น่  

เป็นต้น ซึ่งงานพิมพ์สามารถตอบโจทย์ทั้งในเรื่องความสุนทรีย์ 

ในผิวสมัผัสและความงดงามของศลิปกรรม อยา่งทีไ่มอ่าจทดแทนได ้

ด้วยสื่อดิจิทัล โรงพิมพ์อมรินทร์จึงคงมุ่งมั่นผลิตงานพิมพ์คุณภาพ 

พรีเมียม (Premium Printing) นอกจากน้ียังเพิ่มมูลค่างานพิมพ์ 

ใหส้งูขึน้ด้วยการพฒันาเทคนคิงานพมิพพ์เิศษ ไมว่า่จะเปน็การพมิพ ์

หมึกยูวี ฟอยล์ และเมทัลไลซ์ ฯลฯ ซึ่งสามารถเติมเต็มความคิด 

สร้างสรรค์บนพื้นผิววัสดุอื่นนอกเหนือจากกระดาษได้อีกด้วย และ 

ยังเป็นการเพิ่มศักยภาพในการรองรับงานพิมพ์ในสายผลิตภัณฑ์ 

บรรจุภัณฑ์ (Packaging Product) ได้เป็นอย่างดี

ด้วยตระหนักถึงความสำ�คัญของสื่อดิจิทัลท่ีเข้าถึงผู้บริโภคใน 

หลากหลายรปูแบบ โรงพมิพอ์มรนิทรไ์ด้ผสมผสานดิจทิลัคอนเทนต ์

เข้าไว้ในงานพิมพ์ (Digital Hybridge Printing) เพื่อให้ผู้อ่าน 

ได้รับประสบการณ์มากกว่ารูปแบบเดิมที่ผ่านมา ซึ่งโรงพิมพ์มี 

หนว่ยงาน Amarin Publishing Services (APS) พรอ้มใหบ้รกิารและ 

คำ�ปรึกษาในรูปแบบ Privilege Consulting and Service สำ�หรับ 

การรบัจา้งผลติสิง่พมิพท์ีต่อบโจทยค์วามตอ้งการอนัเปน็เอกลกัษณ ์

เฉพาะหน่วยงานหรือบุคคลต่างๆ นับเป็นการสร้างมูลค่าในการ 

รับจ้างผลิตสื่อสิ่งพิมพ์ครบวงจรอีกด้วย
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ธุรกิจหนังสือเล่ม

ผู้บริโภคยังคงนิยมอ่านหนังสือ แต่ได้เปลี่ยนพฤติกรรมการซื้อ 

หนงัสอืโดยหนัมาสัง่ทางออนไลนแ์ทนการซือ้ทีห่นา้รา้น นอกจากน้ัน 

บางส่วนยังเปลี่ยนจากการอ่านหนังสือแบบรูปเล่มเป็นการอ่าน 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทน โดยเฉพาะในหมวดนวนิยายที่มีการ 

เติบโตของยอดขายหนงัสอือเิลก็ทรอนกิส ์(e-book) อย่างมนียัสำ�คญั  

จึงทำ�ให้ภาพรวมของอุตสาหกรรมสื่อสิ่งพิมพ์ใน พ.ศ. 2561  

จัดอยู่ในเกณฑ์ทรงตัว ซึ่งหนังสือหมวดฮาวทู นิยาย และเด็ก  

ยังคงเติบโตได้ดีอย่างต่อเนื่อง

กลยุทธ์ในการดำ�เนินธุรกิจสำ�นักพิมพ์

เนื่องจากบริษัทดำ�เนินงานเพื่อรองรับกับสถานการณ์เศรษฐกิจ 

โดยใช้กลยุทธ์สื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ (Integrated  

Solution Provider) มุ่งเน้นจุดแข็งและความเช่ียวชาญของธุรกิจ 

ในเครืออมรินทร์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านเนื้อหา (Content) ที่ 

บรษิทัไดผ้ลติหนังสอืทีม่คุีณภาพมเีนือ้หาหลากหลาย สอดคลอ้งกบั 

ความต้องการของผู้อ่านทุกกลุ่มได้อย่างครบถ้วน ทำ�ให้ภาพรวม 

การดำ�เนินธุรกิจส่วนของสำ�นักพิมพ์ พ.ศ. 2561 มีการเติบโต  

ซึง่ตา่งจากอุตสาหกรรมภาพรวมทีท่รงตวั โดยหมวดทีม่กีารเตบิโต 

อย่างมากคือ กลุ่มจิตวิทยา พัฒนาตนเอง ความเรียงสำ�หรับวัยรุ่น  

และนิยาย

นอกจากนี้ บริษัทยังมุ่งเน้นพัฒนาช่องทางการส่ือสารต่างๆ  

ผ่านช่องทางออนไลน์ โดยใช้เว็บไซต์ของสำ�นักพิมพ์ คือ  

www.amarinbooks.com และ Facebook ของสำ�นักพิมพ์  

รวมทั้งเคร่ืองมือทางออนไลน์อื่นๆ ประกอบกัน นอกจากนั้น 

ยังได้สร้างแมสคอตประจำ�สำ�นักพิมพ์ “น้องนาก” ที่ทำ�ให้เกิด 

ปรากฏการณ์ใหม่ๆ ในวงการสิ่งพิมพ์ เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี 

ให้สามารถสื่อสารได้อย่างเข้าถึง และตอบสนองความต้องการ 

ของท้ังลกูค้ากลุม่ใหญท่ีม่ศีกัยภาพสงู และลกูคา้กลุม่ยอ่ยทีม่ลีกัษณะ 

เฉพาะไดอ้ยา่งใกลช้ดิและมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ ทัง้ดา้นเนือ้หา  

(Content) และความสัมพันธ์กับลูกค้า

ทั้งนี้บริษัทยังมีนโยบายอย่างต่อเนื่องในการศึกษาปัจจัยทั้งภายใน 

และภายนอกที่อาจส่งผลต่อธุรกิจและภาพรวมของอุตสาหกรรม  

อีกทั้งยังเจาะลึกพฤติกรรมของผู้อ่านแต่ละกลุ่ม ทำ�ให้สามารถ 

คาดการณ์ได้ถึงแนวโน้มพฤติกรรมที่จะเปลี่ยนแปลงไปในอนาคต  

และเพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของท้ังกลุ่มลูกค้า 

ผู้อ่าน กลุ่มลูกค้าโฆษณา พร้อมรับมือกับโลกยุคดิจิทัลที่มี 

การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างแม่นยำ� ใน พ.ศ. 2561 นี้  

ทางสำ�นักพิมพ์จึงได้เพิ่มระดับการใช้โซเชียลมีเดียให้มากขึ้น อาทิ  

ทวิตเตอร์ และไลน์แอท ซึ่งเป็นสื่อออนไลน์ท่ีได้รับความนิยม 

อย่างมากในปัจจุบัน เป็นช่องทางในการทำ�การตลาดและเป็น 

ช่องทางในการสื่อสารเชื่อมโยงกับผู้บริโภค รวมถึงใช้เป็นช่องทาง 

ในการสร้างความร่วมมือและประสานกับพันธมิตรในอีกทางหน่ึงด้วย
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สายงานมีเดีย

สายงานนิตยสาร 

ด้วยปณิธานอันแน่วแน่จนย่างเข้าสู่ปีที่ 40 นับต้ังแต่มีการ 

เปิดตัวนิตยสารบ้านและสวนใน พ.ศ. 2519 บริษัทยังคงมุ่งมั่น 

สร้างสรรค์นิตยสารคุณภาพเรื่อยมาจนเกิดนิตยสารสำ�หรับผู้หญิง 

อยา่ง “แพรว” และ “สดุสปัดาห”์ และไดร้บัการตอบรบัเปน็อยา่งด ี

มาอย่างต่อเนื่อง ในช่วง พ.ศ. 2540 บริษัทเริ่มหันมาผลิตนิตยสาร 

สำ�หรับเป็นแนวทางในการดูแลสุขภาพ ได้แก่ “ชีวจิต” ต่อมาใน 

พ.ศ. 2544 บรษัิทไดร้บัลขิสทิธิใ์ห้เป็นผูด้ำ�เนนิการจัดพิมพ์นติยสาร  

“National Geographic ฉบับภาษาไทย” พ.ศ. 2546 ผลิต 

นิตยสาร “room” พ.ศ. 2547 ผลิตนิตยสาร “WE” และมิถุนายน 

พ.ศ. 2560 ได้เปลี่ยนชื่อมาเป็น “แพรว wedding” รวมถึงได้เริ่ม 

ผลิตนิตยสาร “my home” ใน พ.ศ. 2553 และยังมี “Amarin  

Baby & Kids” บุ๊กกาซีนที่ตอบโจทย์กลุ่มครอบครัวอีกด้วย

ปัจจุบันบริษัทมีนิตยสารรวมถึงบุ๊กกาซีนออกจำ�หน่ายจำ�นวน  

9 ฉบับ ทั้งรายปักษ์ รายเดือน ราย 2 เดือน และ 3 เดือน เพื่อให้ 

สอดคล้องกับความต้องการของผู้อ่านที่มีรสนิยมหลากหลาย  

โดยกล่าวได้ว่านิตยสารของบริษัทมียอดขายสูงสุดเมื่อเทียบกับ 

นติยสารประเภทเดยีวกนั และล้วนเป็นนิตยสารช้ันนำ�ของประเทศ 

ทุกฉบับ และเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัพฤตกิรรมของผูบ้รโิภค ทางบรษิทั

จึงได้พัฒนาสื่อออนไลน์ควบคู่ไปกับสื่อนิตยสาร

สายบ้านและการตกแต่ง

บ้านและสวน  ไม่ได้เป็นแค่นิตยสารแต่เป็นกลุ ่มนิตยสาร 

บ้านและสวน, room, my home, ส�ำนักพิมพ์บ้านและสวน เป็น 

สื่อกลางระหว่างนักออกแบบ ผู้ประกอบการ เจ้าของบ้าน ที่ 

น่าเชื่อถือ มีจรรยาบรรณ และรับผิดชอบต่อสังคม

ปัจจุบัน บ้านและสวน, room, my home เป็นนิตยสารเกี่ยวกับ

การตกแตง่บา้นทีม่ยีอดพมิพต์อ่ฉบับสงูสดุในประเทศ และนบัไดว้า่ 

เป็นนิตยสารหมวดตกแต่งบ้านที่ขายดีที่สุดของประเทศไทย

นอกจากนี้ยังเป็นผู้จัดงานแฟร์เกี่ยวกับบ้านที่ใหญ่ที่สุด 2 ครั้งต่อปี 

เป็นต้นทางของกลุ่มรายการโทรทัศน์ และมีช่องทางสื่อสารกับคน 

ในยุคปัจจุบัน เว็บไซต์ www.baanlaesuan.com และแฟนเพจ  

บ้านและสวน, room magazine, my home ที่เป็นสื่อออนไลน์ 

เกีย่วกบับา้น มผีูช้มมากทีส่ดุในประเทศไทย และผูต้ดิตามมากกวา่  

2.7 ล้านคนทางเฟซบุ๊กแฟนเพจ นอกจากนี้ยังมีเว็บไซต์ www. 

livingasean.com ซึ่งเป็นสื่อออนไลน์ภาษาอังกฤษที่นำ�เสนอ 

เกี่ยวกับการออกแบบบ้าน การจัดสวน และวัฒนธรรมการใช้ชีวิต 

ของคนในภูมิภาคอาเซียนท่ีมีหลายอย่างคล้ายๆ กัน และเสน่ห์ 

ของสิ่งที่แตกต่างกันที่น่าสนใจ
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สายสุขภาพกายและสุขภาพใจ

ชวีจติ  เป็นแบรนด์กลุม่สขุภาพกาย-ใจท่ีวนัน้ีมใิช่เป็นเพยีงนติยสาร 

แต่เป็นผูผ้ลติคอนเทนต์ทีม่คีวามถกูต้อง ชดัเจน เน้นความน่าเช่ือถอื 

มาตลอดระยะเวลา 20 ปี จงึเป็นทีย่อมรบัในกลุม่ผูอ่้านและผูส้นใจ 

เรื่องสุขภาพ จนน�ำไปสู่นิตยสารที่มียอดพิมพ์สูงสุด และนับเป็น 

นิตยสารหมวดสุขภาพที่มียอดพิมพ์สูงสุดและขายดีที่สุดใน 

เมืองไทย

วันนี้ ชีวจิตยังเป็นผู้ผลิตคอนเทนต์สุขภาพที่มีสื่อครอบคลุม 

ทุกช่องทางในทุกช่วงวัย ได้แก่ สื่อออนไลน์ แฟนเพจ นิตยสาร

ชีวจิต, Amarin Cuisine, Goodlifeupdate และเว็บไซต์  

www.goodlifeupdate.com ที่ตอบโจทย์เรื่องสุขภาพกาย-ใจ  

อาหารเพ่ือสขุภาพ รวมถงึงานกนิด ีอยูด่ ีby ชวีจติ งานแฟรส์ขุภาพ 

อนัดบั 1 และชอ่งอมรนิทรท์วี ีเอชด ีรายการอยูเ่ปน็ลืมปว่ย รายการ 

สุขทุกวัน 7 วัน 7 กูรู รายการตามอำ�เภอจาน ที่มีผู้ติดตาม 

อย่างต่อเนื่อง จึงกล่าวได้ว่าเป็นกลุ่มแบรนด์ที่มีช่องทางส่ือสาร 

สู่กลุ่มเป้าหมายได้อย่างครบวงจร

กลุ่มแฟชั่นและความงาม

ครบถ้วนทุกไลฟ์สไตล์และความสนใจสำ�หรับผู้หญิง ได้แก่ แพรว  

สุดสัปดาห ์และแพรว wedding โดยทัง้ 3 นิตยสารน้ีถือครองส่วนแบง่

การตลาดสงูทีส่ดุของกลุม่ดว้ยยอดพมิพจ์ำ�หนา่ยสงูทีส่ดุในประเทศ 

และนำ�เสนอเนื้อหาที่ครองใจผู้อ่านมาเป็นระยะเวลายาวนาน

แพรว  สร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้หญิงทุกไลฟ์สไตล์ โดยในวันนี้ 

แพรวก้าวสู่โลกออนไลน์อย่างแข็งแรงด้วย www.praew.com  

เฟซบุก๊แฟนเพจนติยสารแพรว สงัคมออนไลน์ทีต่ามตดิข่าวเรือ่งราว 

ของคนดังได้รวดเร็ว ทันกระแส รวมถึงเป็นแหล่งรวมข้อมูลที่ 

สร้างแรงบนัดาลใจให้ผูห้ญงิด้านแฟชัน่ ความงาม และการใช้ชวีติ 

ได้เป็นอย่างดี 

สุดสัปดาห์  เนื้อหาส�ำหรับผู้หญิงรุ่นใหม่ที่ทันสมัย อัพเดตเทรนด์ 

แฟชัน่ ความงาม แบบทนักระแสเสมอ โดยสง่ตอ่เนื้อหาที่น่าสนใจ 

ในทุกด้านสู่โลกออนไลน์ผ่าน www.sudsapda.com และเฟซบุ๊ก 

แฟนเพจ “สุดสัปดาห์แฟนคลับ” ท่ีมีจ�ำนวนผู้ติดตามสูงสุดเป็น 

อันดบั 1 ของกลุม่ รวมถงึการจดัโครงการ “สดุสปัดาห์ คนหล่อขอท�ำด”ี

ทีจ่ดัขึน้ต่อเนือ่งเป็นปีที ่11 ซึง่ได้รบัการตอบรบัเป็นอย่างดจีากดารา 

นักแสดงชั้นแนวหน้าของวงการเป็นประจ�ำทุกปี
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แพรว wedding  แหล่งรวมข้อมูลไอเดียเกี่ยวกับการจัดงาน 

แต่งงาน เพื่อเนรมิตวันส�ำคัญของคู่แต่งงานให้สมบูรณ์แบบและ 

น่าจดจ�ำ ผ่านนิตยสาร บุ๊กกาซีน เว็บไซต์ praewwedding.com 

เฟซบุ๊กแฟนเพจ Praew Wedding

กลุ่ม Family Interest

ในกลุ่มเนื้อหาที่ตอบโจทย์เพื่อครอบครัวประกอบไปด้วย

เครือข่าย Amarin Baby & Kids  สื่อครบวงจร (OMNI MEDIA)  

อันดับ 1 เพื่อพ่อ-แม่-ลูก ซึ่งมีนิตยสาร Amarin Baby & Kids และ 

ส�ำนักพิมพ์ Amarin Baby & Kids ที่ได้ร่วมกันคัดสรรสิ่งที่ดีที่สุด 

เพือ่เป็นแหล่งรวมข้อมลูส�ำหรบัการเรยีนรูท้กัษะและพฒันาการให้กบั 

ทุกครอบครัว โดยยังมีแหล่งข้อมูลออนไลน์ครบถ้วนท้ังเว็บไซต์  

amarinbabyandkids.com เฟซบุก๊แฟนเพจ Amarin Baby & Kids  

และ Line@: @amarinbabyandkids นอกจากนี้ยังได้จัดงานแฟร์ 

ใหญ่ระดบัประเทศ Amarin Baby & Kids Fair 3 ครัง้/ปี ในกรงุเทพฯ  

และยังขยายไปจัดงานต่างจังหวัดถึง 4 ครั้ง ซึ่งถือเป็นงานแฟร์ที่ดี 

และใหญ่ที่สุดของประเทศ

National Geographic ฉบับภาษาไทย  นิตยสารมาตรฐาน 

ระดับโลก ครองเนื้อหาเกี่ยวกับสารคดีอันดับหนึ่งของประเทศที่ 

“เปรยีบเสมือนคลงัความรูข้องทกุคนในครอบครวั” นติยสารทีม่อบ 

สาระความรอบรูอ้ย่างไม่หยดุยัง้บนหนทางแห่งการแบ่งปัน อนรุกัษ์  

และผจญภยั เพือ่ค้นหาความแปลกใหม่และเรือ่งราวอนัน่าอศัจรรย์ 

จากทั่วทุกมุมโลกอย่างลึกซึ้งและมีคุณภาพ จนได้รับความเชื่อถือ 

จากผูอ่้านท่ัวโลก ได้เลง็เหน็ทีจ่ะเป็นส่วนหนึง่ในการยกระดบัสงัคมไทย  

ให้เป็นสังคมแห่งการอ่านและการเรียนรู้ เพื่อเพิ่มประสบการณ์  

และความรอบรู้ให้กับทุกๆ คน

นอกจากน้ีมีช่องทางสื่อสารกับสมาชิกทุกคนในครอบครัวและคน 

ในยุคปัจจุบันผ่านสื่อออนไลน์ ไม่ว่าจะเป็น www.ngthai.com  

และเฟซบุก๊แฟนเพจทีเ่ปรยีบเสมอืนคลงัขอ้มลูความรู ้ทีจ่ะเชือ่มโยง 

เรื่องราวความรู้จากทั่วทุกมุมโลกมาอยู่ในมือคุณ
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สายงานนิวมีเดีย

จากประสบการณ์มากกว่าทศวรรษที่อมรินทร์ได้ทำ�การสร้างสรรค์ 

บทความและการพัฒนาคุณภาพของสื่อออนไลน์อย่างไม่หยุดยั้ง  

วันนี้ทางนิวมีเดียได้เป็นผู้นำ�ในการนำ�เสนอสื่อดิจิทัลและสังคม 

ออนไลน์ รวมถึงยังต่อยอดด้วยการให้บริการ Integrated  

Marketing Campaign เพื่อเป็นเครื่องมือการตลาดให้กับ 

นักการตลาดสื่อสารกับผู้บริโภคในยุค 5G ด้วยการตอบรับจาก 

ผู้บริโภคที่มียอดผู้เข้าชมเว็บไซต์มากกว่า 10 ล้านคนต่อเดือน  

จำ�นวนเนื้อหาที่ถูกอ่านมากกว่า 27 ล้านครั้งต่อเดือน และยอด 

ผู้ติดตามสังคมออนไลน์มากกว่า 10 ล้านคน ซึ่งทางอมรินทร์ 

ได้นำ�เสนอบทความในหมวดของไลฟ์สไตล์ครอบคลุมผู้บริโภค 

ทุกกลุ่ม อาทิ ผู้หญิง ผู้ชาย บุคคลที่รักสุขภาพ รวมถึงแม่และเด็ก

จากประสทิธภิาพและผลงานทีท่มีงานไดส้รา้งสรรคง์าน ประกอบกบั 

ความพึงพอใจของลูกค้าในคุณภาพงาน ทำ�ให้เราได้งานจาก 

ลูกค้าใหม่เพิ่มขึ้น อาทิ การทำ�บทความออนไลน์ในรูปแบบวิดีโอ 

ให้กับ HomePro การถ่ายทอดสดและบริหารสื่อออนไลน์ให้กับ 

โครงการ Fox Hunt Leicester City International Academy ของ 

King Power การทำ�ภาพยนตรโ์ฆษณาแอนเิมชนัสามมติขิองแบรนด ์

WASO by Shiseido เป็นต้น

ทางอมรนิทรย์งัใหค้วามสำ�คญักบัการเปน็ผูน้ำ�ในดา้นเทคโนโลยเีชน่กนั 

โดยได้ทำ�การลงทุนกับระบบ Publisher Data Management  

Platform หรือ DMP เพื่อใช้วิเคราะห์พฤติกรรมการอ่านควบคู่ 

กับการเก็บข้อมูลของผู้บริโภค เพื่อนำ�เอาข้อมูลมาศึกษาและ 

นำ�เสนอเนื้อหาให้เหมาะสมตรงกับความต้องการของผู้อ่าน  

รวมไปถึงนักการตลาดจะสามารถนำ�เสนอข้อมูลของสินค้าให้ตรง 

กลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจนในช่วงเวลาที่เหมาะสม
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สายงานอมรินทร์ครีเอทีฟแอนด์อีเว้นต์

รับจัดกิจกรรมสื่อสารการตลาดในรูปแบบกิจกรรมอีเว้นต์และ 

งานแฟร์ให้กับนิตยสารและหนังสือในเครือของบริษัท และลูกค้า 

ภายนอกอย่างครบวงจร อาทิ งานบ้านและสวนแฟร์ งาน Amarin  

Baby & Kids Fair งาน Sudsupda Shopping Market และ

งานด้านกิจกรรมการตลาดในรูปแบบต่างๆ ด้วยทีมงานที่มี

ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญ จึงได้รับความไว้วางใจจาก

องค์กรภายนอก ท้ังในส่วนภาครัฐและหน่วยงานเอกชนให้เป็น 

ผู้จัดงานอย่างต่อเนื่อง

จากประสบการณ์ความสำ�เร็จอย่างต่อเนื่องในการสร้างสรรค์ 

กิจกรรมสื่อสารการตลาดมากว่า 19 ปี อมรินทร์ครีเอทีฟแอนด์ 

อีเว้นต์ยังคงมุ่งมั่นสร้างสรรค์งานคุณภาพ เพื่อตอบสนอง 

ความตอ้งการของลูกคา้อยา่งครอบคลุมและมปีระสิทธภิาพ ภายใต ้

วิสัยทศัน์ในการดำ�เนนิธรุกิจอยา่งมืออาชพีทีว่า่ “เพราะงานคณุภาพ

คือความชำ�นาญของเรา”
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สายงานส�ำนักพิมพ์ในเครืออมรินทร์

สำ�นักพิมพ์ในเครอือมรนิทรด์ำ�เนนิงานจดัพมิพห์นงัสอืเลม่มาตัง้แต ่

พ.ศ. 2535 ภายใตแ้นวคดิและการดำ�เนนิงานทีว่า่ “การอา่นคอืรากฐาน

ที่สำ�คัญ” และยังคงพัฒนาคอนเทนต์เพื่อตอบสนองความต้องการ 

และสร้างประสบการณ์ให้ลูกค้าอย่างสร้างสรรค์ในทุกรูปแบบ 

อย่างต่อเน่ือง ปัจจุบันมีสำ�นักพิมพ์ในเครืออมรินทร์ทั้งหมด  

14 สำ�นกัพมิพ ์ประกอบดว้ย แพรวสำ�นกัพมิพ ์สำ�นกัพมิพ์อมรนิทร ์ 

สำ�นักพิมพ์อมรินทร์ HOW-TO สำ�นักพิมพ์อมรินทร์ Health  

สำ�นักพิมพ์อมรินทร์ Dhamma สำ�นักพิมพ์อรุณ สำ�นักพิมพ์ 

แพรวเพื่อนเด็ก สำ�นักพิมพ์อมรินทร์ Comics สำ�นักพิมพ์ 

แพรวเยาวชน สำ�นักพิมพ์อมรินทร์ Cuisine สำ�นักพิมพ์  

springbooks สำ�นักพิมพ์ Amarin Travel สำ�นักพิมพ์ Shortcut  

สำ�นกัพมิพ ์Rose โดยสำ�นกัพมิพท์ัง้หมดนีจ้ดัพมิพห์นงัสอืแยกยอ่ย 

แบ่งหมวดหมู่ตอบสนองผู้อ่านทุกเพศทุกวัยปีละประมาณ 400 ปก  

ภายใต้ 3 กลุ่มหนังสือหลัก คือ บันเทิงคดีไทย - เทศ (Fiction) 

สารคดี (Non - Fiction) และหนังสือสำ�หรับเด็กและเยาวชน
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สายงานธุรกิจโรงพิมพ์

สายงานธุรกิจโรงพิมพ์ยังคงความเป็นผู้น�ำในการผลิตสิ่งพิมพ์

คุณภาพอย่างต่อเนื่อง ตลอดปีที่ผ่านมาได้มุ่งเน้นและด�ำเนินการ

ปรบัเปลีย่นกระบวนการพมิพ์ และปรับปรุงประสทิธิภาพตลอดสาย

การผลิต เพื่อก้าวกระโดดเข้าสู่การผลิตส่ิงพิมพ์ในระดับพรีเมียม 

(Premium Printing) ด้วยการลงทุนเครื่องพิมพ์ที่สามารถเพิ่ม

คุณภาพและคงความสวยงามบนแผ่นวัสดุที่หลากหลายไม่เพียง

แค่บนกระดาษ ตลอดจนน�ำระบบการพิมพ์ใหม่เข้ามาเสริมใน

กระบวนการผลติ ไม่ว่าจะเป็นระบบแอลอดี ียวู ีและ Retrofit  เพือ่ 

รองรับอิเล็กทรอนิกส์ คอนเทนต์ ที่ผนวกเข้ากับกระบวนการพิมพ์

คณุภาพ (Printed and hybrid electronics) เป็นการเพิม่มลูค่าของ 

สิง่พมิพ์ และยงัตอบสนองต่อความต้องการของผูบ้รโิภคในยคุดจิทิลั 

ได้เป็นอย่างด ีทัง้ยงัมหีน่วยงาน Amarin Publishing Services (APS) 

พร้อมให้บริการค�ำปรึกษาและจัดท�ำเนื้อหาต้นฉบับ ศิลปกรรม  

โปรดักชั่นภาพ จนถึงการส่งมอบ นับเป็นโรงพิมพ์ที่สามารถ 

ตอบโจทย์ลูกค้าได้อย่างครบวงจรอย่างแท้จริง
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งานพิมพ์ในวาระพิเศษ

เป็นระยะเวลากว่าสองทศวรรษทีบ่รษิทัเปน็ผูพ้มิพแ์ละจดัจ�ำหน่าย 

งานพิมพ์ในวาระพิเศษต่างๆ อาทิ นายอินทร์ผู้ปิดทองหลังพระ  

วรรณกรรมแปลทีม่สีถติจิ�ำหน่ายสงูทีส่ดุของประเทศ พระมหาชนก 

ปรัชญาแห่งการด�ำเนินชีวิตให้ประสบความส�ำเร็จด้วยวิริยบารมี

และขันติธรรม พระมหาชนก ฉบับการ์ตูน (ฉบับขาวด�ำ) และ

พระมหาชนก ฉบับการ์ตูนสี่สี โดยคุณชัย ราชวัตร เรื่อง ทองแดง 

(ฉบับปกแข็ง) และ  เรื่อง ทองแดง ฉบับการ์ตูนสี่สี (ฉบับปกอ่อน) 

ตลอดจนงานพมิพ์ชดุ พระราชด�ำรสั ท่ีบรษิทัได้รบัพระมหากรณุาธคิณุ 

ให้เป็นผู้พิมพ์ตั้งแต่เล่มแรกเมื่อ พ.ศ. 2536

นอกจากนีม้ลูนธิสิมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาได้มอบหมายให้บริษทั 

เป็นผูพ้มิพ์พระราชนพินธ์อกีหลายเรือ่ง เช่น ย�ำ่แดนมงักร, ฟ้ืนภาษา 

ได้อาหาร, ขนมลูกๆ ทองแดง, ไทยท�ำ ไทยกิน กับข้าวฝรั่ง และ 

พระราชนพินธ์ชดุเสดจ็พระราชด�ำเนนิเยอืนต่างประเทศ อกีมากมาย  

ท้ังยงัจดัท�ำซดีรีอมและวีซดีเีรือ่ง เยน็สบายชายนํา้ ซึง่นบัเป็นครัง้แรก 

ที่มีการน�ำพระราชนิพนธ์และภาพยนตร์การเสด็จพระราชด�ำเนิน 

มารวมไว้ชุดเดียวกัน นอกจากนี้ ยังได้จัดท�ำ ล�ำดับราชสกุลวงศ์ 

ในพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่ัว จดันทิรรศการ สบืสายยวุกษตัรยิ์  

สบืประวตัวิงัสระปทมุ พร้อมจดัพมิพ์และจ�ำหน่ายหนงัสอื ศรสีวรินทิรา- 

นุสรณีย์ น้อมร�ำลึกถึงสมเด็จพระพันวัสสาอัยยิกาเจ้า รวมท้ัง 

ไดอะรี่ประจ�ำปีและสมุดบันทึกอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี 2549/2006  

สัตว์เลี้ยงวังสระปทุม กระทั่งปี 2561/2018 สมุดบันทึกสุนัขคู่มิตร  

และล่าสุดไดอะรี่ สิรินธร กับพระราชนิพนธ์ ชมช่อมาลตี บันทึก 

การเดินทางไปอินโดนีเซียที่อ่านสนุกพร้อมด้วยความรู้และความ 

บันเทิง เป็นต้น

ในส่วนของงานพมิพ์ในสมเดจ็พระเจ้าพีน่างเธอ เจ้าฟ้ากลัยาณวิฒันา  

กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ ที่เป็นสถิติสูงสุดของการพิมพ์ 

ปกอ่อน 500,000 เล่ม คือ แม่เล่าให้ฟัง และบริษัทยังได้จัดพิมพ์  

เจ้านายเล็กๆ - ยุวกษัตริย์, ไปรษณียบัตรเจ้าฟ้า, ตราแผ่นดิน  

ตราราชสกลุ และสกลุ อกัษร พระนาม และนามย่อ, สมเดจ็เจ้าฟ้า 

มหิดลฯ และงานศิลปะ ตลอดจนพระนิพนธ์สองภาษา มหามกุฎ 

ราชสันตติวงศ์พระนามพระราชโอรสธิดาพระราชนัดดา และ 

งานพมิพ์อืน่ๆ อกี เช่น สายธารอารยธรรมจนี 7 ธานแีห่งอาณาจกัร 

กลาง, ภูฐาน เกาะเขียวบนแผ่นดิน, ตุรกี ดินแดนจักรพรรดิโรมัน 

และสุลต่านออตโตมัน, ซินเจียงและกานซู ภาพจากดินแดน 

สุดหล้าฟ้าเขียว, ยูนนาน, จีนตะวันออก, จีนอีสานและเสฉวน  

รวมถึงอีกสองเล่มส�ำคัญเก่ียวกับการสวรรคตและงานพระราชพิธี 

ถวายพระเพลิงพระบรมศพสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี  

คอื จดหมายเหตุชาวบ้าน พ.ศ. 2539 และ ส่งเสดจ็สมเดจ็ย่า พ.ศ. 2540  

ท้ังยังมีงานพิมพ์หนังสือ ต�ำรับอาหารเพ่ือนพ่ึง (ภาฯ) ยามยาก  

โสมสวลีรังสรรค์ และสมุดบันทึก ก�ำลังใจ โดยมูลนิธิอาสา  

เพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย พระเจ้าวรวงศ์เธอ  

พระองค์เจ้าโสมสวล ีพระวรราชาทนิดัดามาต ุองค์นายกกติตมิศกัดิ ์
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ตลอดชีพ และพระเจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา  

องค์ประธานมูลนิธิ

ส�ำหรับหนังสือในวาระส�ำคัญยิ่งที่บริษัทจัดท�ำด้วยส�ำนึกใน 

พระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได้ คือ แสงแห่งแผ่นดิน หนังสือ 

ปกแขง็บรรจใุนกล่อง ร้อยเรยีงเรือ่งราวพระมหากษตัรย์ิรชักาลที ่9  

พร้อมด้วย QR Code วีดิทัศน์ประกอบเนื้อหากว่า 20 จุด โดย 

มอบรายได้ส่วนหนึง่สมทบทนุมลูนธิชิยัพฒันา และแพรวฉบบัพเิศษ 

ธ ประทบัในใจชนตราบนรินัดร์ รวบรวมเรือ่งราวในพระราชพธิถีวาย 

พระเพลงิพระบรมศพทกุขัน้ตอนโดยละเอียด รวมทัง้ปรากฏการณ์ 

แห่งความจงรักภักดีของคนไทย พร้อมพระบรมฉายาลักษณ์และ 

พระบรมราโชวาทอนัทรงคณุค่าให้ได้เกบ็ไว้เป็นความทรงจ�ำตลอดไป  

รายได้ส่วนหนึ่งสมทบทุนสร้างอาคารนวมินทรบพิตร 84 พรรษา  

โรงพยาบาลศิริราช
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บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จำ�กัด

บรษิทั อมรนิทร ์เทเลวชิัน่ จำ�กดั ไดร้บัใบอนญุาตใหใ้ชค้ลืน่ความถี ่ 

และประกอบกจิการโทรทศัน ์ประเภทบรกิารธรุกจิระดบัชาต ิหมวดหมู ่

ทั่วไปแบบความคมชัดสูง จากคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) บริษัท 

เร่ิมดำ�เนินการออกอากาศรายการโทรทศันเ์มือ่วนัที ่23 พฤษภาคม  

2557 ใชช้ือ่ชอ่งรายการวา่ “อมรนิทรท์วี ีเอชด”ี โดยผูร้บัชมรายการ 

สามารถรับชมผ่านหมายเลขช่องรายการ 34

ช่องรายการอมรินทร์ทีวี เอชดี ดำ�เนินการออกอากาศตลอด  

24 ชัว่โมง เนือ้หารายการของชอ่งรายการของบรษิทัประกอบไปด้วย  

รายการประเภทข่าว รายการประเภทบันเทิง และรายการประเภท 

ความรู้ทั่วไป เนื้อหารายการข้างต้นมาจากการผลิตเองของบริษัท  

และการร่วมดำ�เนินการจากพันธมิตรทางธุรกิจของบริษัท

ในปีที่ผ่านมาช่องรายการของบริษัทได้รับความนิยมเพิ่มข้ึนอย่าง 

ตอ่เนือ่ง โดยเฉพาะในชว่งเวลา 18.00 - 24.00 น. ซึง่ถอืเปน็ชว่งเวลา 

ไพรมไ์ทม ์(Prime Time) ของการประกอบธรุกจิโทรทศัน ์นอกจากน้ี  

ความนิยมในส่วนของผู้ชมระดับชาติในช่วงอายุตั้งแต่ 4 ปีขึ้นไป  

ในชว่งเวลา 06.00 - 24.00 น. ชอ่งรายการไดร้บัความนยิมตดิอนัดบั 

1 ใน 10 ช่องรายการทั้งหมด
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บริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จำ�กัด  
(เดิมชื่อบริษัท อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ 
คอมเมิร์ซ จำ�กัด)

บริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จำ�กัด (เดิมชื่อบริษัท อมรินทร์ มีเดีย  

แอนด์ คอมเมิร์ซ จำ�กัด) จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560  

โดยมีทุนจดทะเบียน 100,000,000 บาท และทุนเรียกชำ�ระแล้ว  

50,000,000 บาท เพื่อประกอบธุรกิจซื้อ จัดหา ให้เช่า เช่า  

ถือกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สินต่างๆ เพื่อแสวงหารายได้จากการ 

ถือกรรมสิทธิ์นั้นๆ และเข้าเป็นหุ้นส่วนจำ�กัดความรับผิดใน 

หา้งหุน้สว่นจำ�กดั เป็นผูถื้อหุน้ในบริษัทจำ�กัดและบริษัทมหาชนจำ�กดั 

ทั้งนี้ถือเป็นบริษัทย่อยของบริษัท เน่ืองจากถือหุ้นในอัตราส่วน 

ร้อยละ 99.99

บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จำ�กัด

บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จำ�กัด ก่อตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2536 เพื่อ 

ดำ�เนนิธุรกจิจัดจำ�หนา่ยสิง่พิมพใ์นรปูแบบตา่งๆ ทัง้ทีจ่ดัพมิพ์โดย 

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน)  

สำ�นักพิมพ์จ้างจำ�หน่าย รวมไปถึงนักเขียนอิสระ ต่อมาบริษัท 

ได้ขยายธุรกิจค้าปลีกโดยการเปิดร้านหนังสือชื่อ “ร้านนายอินทร์”  

โดยมวีตัถปุระสงคใ์นการสรา้งความใกลช้ดิกบัผู้อา่นและการกระจาย 

ความรู้สู่ชุมชน ตลอดเวลา 25 ปี บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์  

จำ�กดั ไดพ้ฒันาการดำ�เนนิงานทางธรุกจิเพือ่ตอบสนองความตอ้งการ 

ของตลาด รวมถึงการพัฒนาระบบงานของหน่วยงานสนับสนุน  

ระบบสารสนเทศ และระบบคลังสินค้าและจัดส่ง เพื่อความพร้อม 

ในการให้บริการ จนทำ�ให้เป็นผู้นำ�ในธุรกิจผู้จัดจำ�หน่ายสิ่งพิมพ์ 

ของประเทศไทย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีร้านนายอินทร์ 

ที่เปิดดำ�เนินการอยู่จำ�นวน 145 ร้าน (โดยในไตรมาส 3 ของ  

พ.ศ. 2561 บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จำ�กัด ได้เป็นบริษัทย่อย 

ของบริษัท)
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สรุปงบการเงิน และการวิเคราะห์ฐานะการเงิน 
และผลการด�ำเนินงานของบริษัท 

ข้อมูลทางการเงินตามงบการเงินฉบับตรวจสอบของบริษัท ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 - 2561 มีรายละเอียดโดยสรุปดังนี้

ตารางสรุปฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปีบัญชี 2559 - 2561

งบแสดงฐานะการเงิน
31 ธันวาคม

2559 2560 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  176.16  3.72  1,327.69  23.80  1,044.79  16.94 

ลูกหนี้การค้า  464.17  9.79  491.97  8.82  565.24  9.16 

ลูกหนี้อื่น  169.69  3.58  42.73  0.77  64.70  1.05 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย  -  -  -  -  -  - 

สินค้าคงเหลือ    270.33  5.70  236.68  4.24  435.01  7.05 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  12.23  0.26  6.94  0.12  17.73  0.29 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  1,092.59  23.05  2,106.01  37.75  2,127.46  34.49 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทร่วม  12.91  0.27  15.26  0.27  14.88  0.24 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย  -  -  -  -  -  - 

เงินลงทุนระยะยาวในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน และกิจการอื่น 4.40  0.09  5.40  0.10 3.50  0.06

เงินลงทุนระยะยาวอื่น  10.03  0.21  10.04  0.18  10.02  0.16 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน  -  -  -  -  -  - 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  879.99  18.56  863.49  15.48  1,307.04  21.19 

ที่ดินรอการพัฒนา  77.41  1.63  77.41  1.39  77.41  1.26 

ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์  2,540.40  53.59  2,334.14  41.84  2,127.89  34.50

ค่าความนิยม  -  -  -  -  189.78  3.08 

ลิขสิทธิ์หนังสือ  29.34  0.62  32.71  0.59  32.48  0.53 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น  38.34  0.81  67.60  1.21  173.47  2.81 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  46.08  0.97  52.60  0.94  14.84  0.24 
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งบแสดงฐานะการเงิน
31 ธันวาคม

2559 2560 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้ -  -  -  -  1.86  0.03 

เงินประกัน  -  -  2.42  0.04  57.77  0.94 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น  9.07  0.19  12.06  0.22  29.05  0.47 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  3,647.97  76.95  3,473.12  62.25  4,039.99  65.51 

รวมสินทรัพย์  4,740.57  100.00  5,579.14  100.00  6,167.45  100.00 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน  550.00  11.60  -  -  -  - 

ตั๋วแลกเงิน  196.66  4.15  -  -  -  - 

เจ้าหนี้การค้า  153.58  3.24  118.21  2.12  474.17  7.69 

เจ้าหนี้อื่น  67.00  1.41  84.67  1.52  217.49  3.53 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย  91.24  1.92  129.22  2.32  181.60  2.94 

ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี  270.00  5.70  200.00  3.58  -  - 

ส่วนของค่าใบอนญุาตให้ใช้คลืน่ความถ่ีและประกอบกิจการโทรทัศน์

ค้างจ่ายที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี  458.70  9.68  244.39  4.38 - -

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 15.82 0.33 16.17  0.29  16.68  0.27

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย  31.90  0.67  20.77  0.37 9.14  0.15 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 31.97  0.67 34.99  0.63 45.15  0.73 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,866.86  39.38 848.42  15.21 944.22  15.31 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  1,070.00  22.57  -  -  -  - 

หุ้นกู้  200.00  4.22  -  -  -  - 

ค่าใบอนญุาตให้ใช้คลืน่ความถีแ่ละประกอบกจิการโทรทศัน์ค้างจ่าย  649.35  13.70  650.45  11.66  915.66  14.85

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน  64.05  1.35  48.69  0.87  32.81  0.53 

ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน  120.40  2.54  130.00  2.33  183.21  2.97 

ประมาณการหนี้สินต้นทุนการรื้อถอน  -  -  -  -  9.59  0.16 

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น   -  -  0.52  0.01  7.00  0.11 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน  2,103.80  44.38  829.66  14.87  1,148.27  18.62 

รวมหนี้สิน  3,970.66  83.76  1,678.08  30.08  2,092.49  33.93 
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งบแสดงฐานะการเงิน
31 ธันวาคม

2559 2560 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 

  ทุนจดทะเบียน  220.00  1,260.00  998.28

  ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว  220.00  4.64  998.28  17.89  998.28  16.19 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ  270.00  5.70  2,786.81  49.95  2,786.81  45.19 

ก�ำไรสะสม

  จัดสรรแล้ว

  ทุนส�ำรองตามกฎหมาย  25.00  0.53  34.80  0.62  43.26  0.70 

  ยังไม่ได้จัดสรร   254.91  5.38  81.17  1.45  246.61  4.00 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  769.91  16.24  3,901.06  69.92  4,074.96  66.07 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  4,740.57  100.00  5,579.14  100.00  6,167.45  100.00 

งบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็ของบรษิทั อมรนิทร์พริน้ติง้ แอนด์ พบัลชิชิง่ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 - 2561

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
2559 2560 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รายได้  

รายได้จากการขายและการให้บริการ  1,899.50  97.88  2,196.42  98.18  3,327.10  94.35 

ก�ำไรที่รับรู้ของส่วนได้เสียในกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน ซึ่งถือก่อน 

การเปลี่ยนแปลงสถานะเป็นบริษัทย่อย  - - - -  58.08  1.65

รายได้อื่น  41.23  2.12  40.77  1.82  141.20  4.00 

รวมรายได้  1,940.73  100.00  2,237.19  100.00  3,526.39  100.00 
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งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
2559 2560 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ค่าใช้จ่าย  

ต้นทุนขายและการให้บริการ  1,825.06  94.04  1,811.73  80.98  2,514.06  71.29 

ค่าใช้จ่ายในการขาย  59.12  3.05  63.39  2.83  277.50  7.87 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร  331.12  17.06  381.09  17.03  488.37  13.85 

ต้นทุนทางการเงิน  135.99  7.01  105.39  4.71  32.38  0.92 

รวมค่าใช้จ่าย  2,351.28  121.15  2,361.61  105.56  3,312.30  93.93 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (0.89) (0.05) (0.65) (0.03) (0.38) (0.01)

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (411.45) (21.20) (125.07) (5.59)  213.71  6.06 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (216.67) (11.16) (38.87) (1.74) (41.03) (1.16)

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี (628.12) (32.36) (163.94) (7.33)  172.68  4.90 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลก�ำไรจากการวดัมลูค่าใหม่ของผลประโยชน์ พนกังานทีก่�ำหนดไว้  4.28  0.22 - -  1.53  0.04

ภาษีเงินได้ของรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ ไว้ในก�ำไรหรือ

ขาดทุนในภายหลัง (0.86) (0.04) - - (0.31) (0.01)

รวมรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก�ำไร

   หรือขาดทุนในภายหลัง  3.42  0.18  -  -  1.22  0.03 

รวมก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ - สุทธิจากภาษีเงินได้  3.42  0.18  -  -  1.22  0.03 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี (624.69) (32.19) (163.94) (7.33)  173.90  4.93 

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน  (2.86)  (0.30)  0.17 
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ค�ำอธบิายและการวเิคราะห์ฐานะการเงนิและผลการด�ำเนนิงาน
ส�ำหรบัปี 2559 - 2561

รายได้จากการขายและบริการ
กลุม่บรษิทัด�ำเนนิธรุกิจหลกัเก่ียวกับรับจ้างพมิพ์ โฆษณา และขาย 

สิ่งพิมพ์และธุรกิจผลิตรายการ เผยแพร่ออกอากาศและให้บริการ 

โฆษณาผ่านสื่อโทรทัศน์ในระบบดิจิทัล ภายใต้การด�ำเนินงาน 

ของบริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับ 

ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ เพ่ือให ้

บริการโทรทัศน์ในระบบดิจิทัลประเภทบริการทางธุรกิจระดับชาติ  

หมวดหมูท่ัว่ไปแบบความคมชดัสงู โดยมรีะยะเวลา 15 ปี เริม่ตัง้แต่ 

วันที่ 25 เมษายน 2557 ถึงวันที่ 24 เมษายน 2572 ต่อมาเมื่อวันที่  

1 กรกฎาคม 2561 กลุ่มบริษัทได้มาซึ่งอ�ำนาจควบคุมในบริษัท  

อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้จ�ำหน่ายสิ่งพิมพ์ ได้แก่ 

หนังสือเล่ม นิตยสาร และสินค้าอื่นๆ โดยการซื้อหุ้นทุนและสิทธิ

ออกเสยีงในบรษิทัร้อยละ 81 ท�ำให้กลุม่บรษิทัมส่ีวนได้เสยีในบริษทั 

อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด เพิ่มขึ้นจากเดิมร้อยละ 19 เป็น 

ร้อยละ 100 การมีอ�ำนาจควบคุมในบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ 

จ�ำกัด จะท�ำให้กลุ่มบริษัทสามารถด�ำเนินนโยบายและกลยุทธ์ทาง 

การตลาดให้สอดคล้องกบัเป้าหมายของกลุม่บรษัิทได้ดยีิง่ขึน้ ส่งผล 

ให้กลุ่มบริษัทมีแหล่งที่มาของรายได้จากหลากหลายช่องทาง  

ประกอบด้วย รายได้จากสายงานธุรกจิโรงพิมพ์ ธุรกจินิตยสาร ธรุกิจ

หนังสอืเล่ม ธรุกจิจัดจ�ำหน่าย ธรุกจิจดังานแสดง ธรุกจิสือ่ออนไลน์ 

และธุรกิจผลิตและออกอากาศรายการโทรทัศน์

ในปี 2560 บริษัทมีรายได้จากการขายและบริการจ�ำนวน 2,196.42  

ล้านบาท เพิม่ขึน้จากช่วงระยะเวลาเดยีวกนัของปีก่อนจ�ำนวน 296.92  

ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 15.63 ซึ่งเป็นผลจากรายได้ที่เพิ่มขึ้น 

จากธุรกจิงานพมิพ์ ธรุกจิจดังานแสดง ธรุกจิสือ่ออนไลน์ และธรุกจิ

ทีวี โดยเฉพาะรายได้ของธุรกิจทีวีดิจิทัลมีการขยายตัวจากปี 2559 

ร้อยละ 107.64 ในขณะที่ธุรกิจสื่อออนไลน์ก็มีการขยายตัวอย่างมี 

นัยส�ำคัญเช่นกัน โดยเติบโตถึงร้อยละ 505.95 โดยมีรายได้มาจาก 

การด�ำเนนิการโฆษณา และการรบัจ้างผลติงานประเภทสือ่ออนไลน์  

นอกจากนี้ ธุรกิจงานแฟร์และธุรกิจงานพิมพ์ก็มีการเติบโตเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 36.32 และร้อยละ 25.43 ตามล�ำดับ

ส�ำหรับในปี 2561 บริษัทมีรายได้รวมทั้งสิ้น 3,526.89 ล้านบาท  

เพิ่มขึ้นจากปีที่แล้ว 1,289.20 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 57.63  

เนื่องด้วยไตรมาส 3 ปี 2561 บริษัทได้เข้าซื้อหุ้นทุนในบริษัท 

อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้จัดจ�ำหน่ายสิ่งพิมพ์ ได้แก่ 

หนังสอืเล่ม นิตยสาร และสนิค้าอ่ืนๆ เพิม่ข้ึนจากเดิมถอืหุน้ร้อยละ  

19 เป็นร้อยละ 100 ส่งผลให้รายได้จากการจดัจ�ำหน่ายหนงัสอืเล่ม 

และนิตยสาร เพิ่มขึ้นร้อยละ 145.44 และมีรายได้พิเศษจากก�ำไร 

ที่รับรู้ของส่วนได้เสีย ซึ่งถือก่อนการเปลี่ยนแปลงสถานะเป็น 

บริษัทย่อย จ�ำนวน 58.08 ล้านบาท ในขณะเดียวกันรายได้ของ 

ธรุกจิทวีดีจิทิลัช่องอมรนิทร์ทวี ีเอชด ีช่อง 34 เพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง 

เป็นผลจากการพัฒนาเนื้อหารายการได้รับความนิยมเพิ่มข้ึน  

โดยรายได้ในส่วนของธรุกจิทวีดีจิทิลัเพิม่ขึน้ร้อยละ 84.72 นอกจากน้ี 

รายได้จากธุรกิจสื่อออนไลน์ ซึ่งเป็นการด�ำเนินการโฆษณาและ 

รับจ้างผลิตงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 95.04 และธุรกิจงานแฟร์เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 12.24 เมื่อเทียบกับปีก่อน

ต้นทุนขายและบริการ
ในปี 2560 บริษัทมต้ีนทนุขายและบริการจ�ำนวน 1,811.73 ล้านบาท 

ลดลงเลก็น้อยจากปี 2559 จ�ำนวน 13.33 ล้านบาท หรอืลดลงร้อยละ 

0.73 ซึ่งเป็นผลมาจากการควบคุมต้นทุนการผลิต และรักษาอัตรา 

การใช้เครื่องจักรได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ส�ำหรับปี 2561 บริษัทมีต้นทุนขายและบริการเพิ่มขึ้นจากปี 2560 

จ�ำนวน 702.33 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 38.77 เป็นไปตาม 

การเติบโตของรายได้ และส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการรับรู้ต้นทุน 

ในบริษัทย่อยอีก 1 แห่ง จากการที่บริษัทฯ ได้เข้าซื้อหุ้นทุน 

ในบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด เพิ่มขึ้นจากเดิมถือหุ้น 

ร้อยละ 19 เป็นร้อยละ 100 ส่งผลให้เมือ่รวมต้นทนุของธรุกจิทัง้หมด 

ของบรษิทั และของบรษิทัย่อยในงบการเงนิรวมแล้ว จงึมต้ีนทนุขาย 

และบริการเพิ่มสูงขึ้น
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ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารงาน
ค่าใช้จ่ายในการขายของบริษัทในปี 2559 - 2561 มีจ�ำนวน  

59.12 ล้านบาท 63.39 ล้านบาท และ 277.50 ล้านบาท ตามล�ำดับ  

โดยในปี 2560 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้นจากปี 2559  

จ�ำนวน 4.27 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 7.22 ซึ่งเป็นผลมาจาก 

การขยายธุรกจิในส่วนของงานแฟร์อย่างต่อเนือ่ง ทีต้่องมค่ีาใช้จ่าย 

ในการประชาสัมพันธ์งานเพิ่มมากขึ้น ส�ำหรับปี 2561 มีค่าใช้จ่าย 

ในการขายเพิ่มขึ้น 214.11 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 337.77  

ซึง่ค่าใช้จ่ายในการขายหลกัทีเ่พิม่ขึน้ เกดิจากการรบัรูค่้าใช้จ่ายของ 

บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด เข้ามาในงบการเงินรวม  

ส่งผลให้ค่าใช้จ่ายในการขายรวมเพิ่มสูงขึ้น

ค่าใช้จ่ายในการบริหารของบริษัทในปี 2559 - 2561 มีจ�ำนวน  

331.12 ล้านบาท 381.09 ล้านบาท และ 488.37 ล้านบาท  

ตามล�ำดับ โดยในปี 2560 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึ้น 

จากปี 2559 จ�ำนวน 49.97 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 15.09  

เนือ่งจากมกีารขยายงานเพือ่รองรบัการเตบิโตของธรุกจิทวีี ส่งผลให้ 

มค่ีาใช้จ่ายด้านบคุลากรเพิม่ขึน้ และมค่ีาใช้จ่ายของค่าธรรมเนยีมจ่าย 

ของใบอนุญาตทีวีดิจิทัลเพิ่มขึ้นตามสัดส่วนของยอดขายที่เพิ่มขึ้น 

ส่วนในปี 2561 มีค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มข้ึนจ�ำนวน 107.28  

ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 28.15 เนื่องจากการรวมธุรกิจ 

จัดจ�ำหน่ายของบริษัท อมรินทร์ บุ ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด ใน 

งบการเงินรวม จึงส่งผลให้ค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มสูงขึ้น

ต้นทุนทางการเงิน
ต้นทุนทางการเงินของบริษัทในปี 2559 - 2561 มีจ�ำนวน 135.99 

ล้านบาท 105.39 ล้านบาท และ 32.38 ล้านบาท ตามล�ำดับ  

ในปี 2560 บริษัทได้มีการเพิ่มทุนจ�ำนวน 2 ครั้ง โดยครั้งแรก 

ในเดือนมีนาคม 2560 เป็นการเพิ่มทุนเพื่อจ�ำหน่ายให้แก่ผู้ถือหุ้น 

เฉพาะเจาะจง ได้เงินเพิ่มทุนรวม 850 ล้านบาท และคร้ังที่ 2  

ในเดือนกันยายน 2560 บริษัทได้เพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม ได้เงิน 

เพิ่มทุนรวม 2,457.70 ล้านบาท ซึ่งเงินเพิ่มทุนทั้ง 2 ครั้งดังกล่าว  

บริษัทได้น�ำไปทยอยช�ำระภาระหนี้เงินกู้ยืมที่คงค้างทั้งหมด ส่งผล 

ให้บริษัทมีต้นทุนทางการเงินที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2560 

ต้นทุนทางการเงินลดลงเหลือ 105.39 ล้านบาท ลดลงจากปี 2559 

จ�ำนวน 30.60 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 22.50 และในปี 2561 

ต้นทุนทางการเงินลดลงจากปี 2560 จ�ำนวน 73.01 ล้านบาท  

เหลือเพียง 32.38 ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 69.28

ก�ำไรสุทธิ
เนือ่งจากสภาวะเศรษฐกจิทีช่ะลอตัว ก�ำลงัซือ้ของผูบ้ริโภคทีล่ดลง 

และการเข้าด�ำเนินการในธุรกิจทีวีดิจิทัลอย่างเต็มตัว ท�ำให้บริษัท 

มผีลการด�ำเนนิงานในปี 2559 ขาดทนุสทุธจิ�ำนวน 624.69 ล้านบาท 

อย่างไรก็ตาม สืบเนื่องมาจากในปี 2560 บริษัทมีรายได้เพิ่มขึ้น 

อย่างมีนัยส�ำคัญ ทั้งจากธุรกิจทีวี ธุรกิจงานพิมพ์ ธุรกิจงานแฟร์  

และธุรกิจส่ือออนไลน์ ท�ำให้บริษัทมีผลการด�ำเนินงานที่ดีขึ้น 

ขาดทนุสทุธลิดลงเหลอืเพยีง 163.94 ล้านบาท หรอืลดลงจากปี 2559  

ถึงร้อยละ 73.76 ทั้งนี้บริษัทยังคงมีผลการด�ำเนินงานที่ดีข้ึน 

อย่างต่อเนื่อง จากการขยายตัวของธุรกิจในทุกๆ ด้านของบริษัท 

ส่งผลให้ผลประกอบการของบริษัทสามารถพลิกฟื้นจากขาดทุน 

มาอย่างต่อเนื่อง จนกระทั่งกลับมามีก�ำไรสุทธิในปี 2561 จ�ำนวน  

173.90 ล้านบาท เพิม่ข้ึนจากปี 2560 เป็นเงนิจ�ำนวน 337.84 ล้านบาท 

หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 206.08 ซึ่งเป็นผลมาจากการเติบโตของธุรกิจ

ทีวีดิจิทัลที่มีรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 84.72 รายได้ธุรกิจสื่อออนไลน์

ซึ่งเป็นการด�ำเนินการโฆษณาและรับจ้างผลิตงานเพิ่มขึ้นสูงถึง 

ร้อยละ 95.04 ธุรกิจงานแฟร์เพิ่มขึ้นร้อยละ 12.24 และธุรกิจ 

จัดจ�ำหน่ายเพิ่มขึ้นร้อยละ 145.44 ตามล�ำดับ

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2559 - 2561
บริษัทมีสินทรัพย์รวม ณ 31 ธันวาคม ปี 2559 - 2561 จ�ำนวน  

4,740.57 ล้านบาท 5,579.14 ล้านบาท และ 6,167.45 ล้านบาท  

ตามล�ำดับ ซึ่งมีส่วนประกอบของสินทรัพย์ที่ส�ำคัญ ได้แก่ เงินสด  

ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีอ่ืน สนิค้าคงเหลอื ทีดิ่น อาคารและอุปกรณ์ 

และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน เป็นต้น โดยมีรายละเอียด ดังนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีสินทรัพย์รวมเท่ากับ 5,579.14  

ล้านบาท เพิ่มขึ้นถึง 838.57 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 17.69  

เทียบกับสินทรัพย์รวม ณ 31 ธันวาคม ปี 2559 โดยเป็นการเพิ่มขึ้น 

ของเงินสดจ�ำนวน 1,151.53 ล้านบาท ในขณะที่ค่าธรรมเนียม 

ใบอนุญาตรอตัดจ่ายลดลงจาก 206.26 ล้านบาท ซึ่งเงินสดที่ 

เพิ่มขึ้นนั้นเป็นผลมาจากการเพิ่มทุนจ�ำนวน 2 ครั้งในปี 2560  

ได้เงินเพิ่มทุนรวม 3,307.70 ล้านบาท
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ส�ำหรับปี 2561 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีสินทรัพย์รวม  

6,167.45 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 588.31 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 10.54 เทียบกับสินทรัพย์รวม ณ 31 ธันวาคม 2560  

โดยการเพิ่มขึ้นเป็นผลมาจากการเข้าซื้อหุ้นทุนในบริษัท อมรินทร์  

บุค๊ เซน็เตอร์ จ�ำกดั โดยสนิทรพัย์หลกัทีเ่พิม่ขึน้ ได้แก่ ทีด่นิ อาคาร 

และอุปกรณ์ เพิ่มขึ้นจาก 863.49 ล้านบาท เป็น 1,307.04 ล้านบาท  

หรอืเพิม่ขึน้ 443.55 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 51.39 และมกีารบนัทกึ 

ค่าความนิยมเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 189.78 ล้านบาท

บริษัทมีหนี้สินรวม ณ 31 ธันวาคม ปี 2559 - 2561 จ�ำนวน  

3,970.66 ล้านบาท 1,678.08 ล้านบาท และ 2,092.49 ล้านบาท  

ตามล�ำดบั ซึง่มส่ีวนประกอบของหน้ีสนิท่ีส�ำคัญ ได้แก่ เจ้าหนีก้ารค้า 

และเจ้าหนีอ้ืน่ เงนิกูย้มืและหุน้กู้ และส่วนของหนีส้นิภายใต้สญัญา 

อนุญาตให้ด�ำเนินการโทรทัศน์ในระบบดิจิทัล เป็นต้น โดยมี 

รายละเอียด ดังนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีหนี้สินรวมเท่ากับ 1,678.08  

ล้านบาท ลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญเป็นจ�ำนวนเงินรวม 2,292.58  

ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 57.74 เมื่อเปรียบเทียบกับหนี้สินรวม  

ณ 31 ธันวาคม ปี 2559 โดยการลดลงดังกล่าวมีสาเหตุหลัก 

มาจากการช�ำระคืนเงินกู้ยืม ทั้งตั๋วแลกเงิน เงินกู้ระยะสั้นและ 

เงินกู้ระยะยาวจากสถาบันการเงิน จ�ำนวนรวม 2,087 ล้านบาท  

หลังจากได้รับเงินเพิ่มทุน และมีการจ่ายค่าธรรมเนียมใบอนุญาต 

จ�ำนวน 257 ล้านบาท ส่งผลให้หนี้สินภายใต้สัญญาอนุญาต 

ให้ด�ำเนินการโทรทัศน์ในระบบดิจิทัลลดลง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีหนี้สินรวมเท่ากับ 2,092.49  

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 414.41 ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ  

24.70 เมื่อเทียบกับหนี้สินรวมของปี 2560 โดยการเพิ่มขึ้น 

เป็นผลมาจากการวมธุรกิจจัดจ�ำหน่าย ของบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค 

เซ็นเตอร์ จ�ำกัด โดยหนี้สินหลักท่ีเพ่ิมขึ้นคือ เจ้าหนี้การค้าและ

เจ้าหนี้อื่น ซึ่งเพิ่มขึ้นจาก 202.87 ล้านบาท เป็น 691.66 ล้านบาท 

หรือเพิ่มขึ้น 488.79 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 240.94

บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม ปี 2559 - 2561  

จ�ำนวน 769.91 ล้านบาท 3,901.06 ล้านบาท และ 4,074.96  

ตามล�ำดับ โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ส่วนของผู้ถือหุ้น 

เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 3,131.15 ล้านบาท โดยเป็นผลมาจากบริษัทได้มี 

การเพิ่มทุน 2 ครั้ง ได้เงินเพิ่มทุนรวม 3,307.70 ล้านบาท ซึ่งสุทธิ 

จากผลการด�ำเนินงานที่มีขาดทุนสุทธิจ�ำนวน 163.94 ล้านบาท  

ส�ำหรับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้น 

จ�ำนวน 4,074.96 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2560 จ�ำนวน 173.90  

ล้านบาท ซึ่งเป็นผลมาจากบริษัทมีก�ำไรสุทธิจากการด�ำเนินงาน 

ในปี 2561

การวเิคราะห์กระแสเงนิสดส�ำหรบัปี 2561
ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิได้ 

มาจากกิจกรรมด�ำเนินงานทั้งสิ้นจ�ำนวน 526.50 ล้านบาท  

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 537.19 ล้านบาท และ 

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 272.21 ล้านบาท  

โดยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีเงินสด 

และรายการเทียบเท่าเงินสด 1,044.79 ล้านบาท โดยมีสาระส�ำคัญ 

ดังนี้

กระแสเงินสดสุทธิท่ีได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น 71.26 

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2560 ร้อยละ 15.65 มาจากผลการ 

ด�ำเนนิงานทีม่กี�ำไรสทุธทิีเ่พิม่ขึน้ และต้นทนุทางการเงนิทีล่ดลง

กระแสเงนิสดสทุธใิช้ไปในกจิกรรมลงทนุในปี 2561 จ�ำนวน  537.19  

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2560 จ�ำนวน 101.31 ล้านบาท เป็นการ 

ใช้ไปในการจ่ายซื้อหุ้นทุนในบริษัทย่อย จึงส่งผลให้เงินสดใช้ไป 

ในกิจกรรมลงทุนเพิ่มขึ้น

กระแสเงินสดสุทธิที่ใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจ�ำนวน 272.21 

ล้านบาท ได้แก่ เงินสดจ่ายเพื่อไถ่ถอนหุ้นกู้ที่ครบก�ำหนดช�ำระ 

จ�ำนวน 200 ล้านบาท และเงินสดจ่ายเพื่อช�ำระเงินกู้ยืมระยะสั้น 

จากสถาบันการเงิน 40 ล้านบาท
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ปัจจัยความเสี่ยง

ความเสีย่งตอ่การดำ�เนินธรุกจิของกลุ่มบรษิทัอมรนิทรท์ีไ่ดเ้ปดิเผยนีเ้ปน็กรณทีีม่ผีลกระทบตอ่การประกอบธรุกจิ การดำ�เนนิงาน ฐานะการเงนิ  

ต่อการลงทุนของผู้ถือหุ้นอย่างมีนัยสำ�คัญ ไม่ใช่ความเสี่ยงในลักษณะที่เป็นข้อเท็จจริงทั่วไปสำ�หรับการประกอบธุรกิจนั้นๆ

ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

ความเสี่ยงธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ์ และธุรกิจ 
จัดจำ�หน่าย

1.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการขาดแคลนสินค้าและวัตถุดิบใน

การผลติ  กระดาษเปน็วัตถดุบิทีส่ำ�คญัทีใ่ชใ้นการผลตินติยสาร  

หนังสอืเล่ม และงานรับจ้างพิมพ์ วัฏจักรราคาของกระดาษจะ

แปรผนัตามภาวะความตอ้งการของตลาดและตามทศิทางภาวะ 

เศรษฐกิจอยู่ตลอดเวลา บริษัทใช้วิธีการสั่งซื้อกระดาษที่ใช้ใน 

การผลิตนิตยสารและหนังสือเล่ม ซึ่งสามารถทราบชนิดและ 

ปริมาณการใชไ้ดล้ว่งหนา้ โดยสัง่จองลว่งหนา้จากผูค้า้กระดาษ 

รายใหญซ่ึง่มกีำ�ลงัการผลติกระดาษสงูสดุในประเทศ และการ 

สั่งซื้อกระดาษจากต่างประเทศจากผู้นำ�เข้ารายใหญ่มากกว่า  

3 ราย ความเสี่ยงด้านการขาดแคลนวัตถุดิบหลัก (กระดาษ)  

จึงไม่มี สำ�หรับแหล่งจัดซื้อวัตถุดิบอื่น บริษัทมีคณะกรรมการ 

คัดเลือกแหล่งจัดซื้อ จัดหาผู้จำ�หน่ายวัตถุดิบหลักและ 

วัตถุดิบรองได้เพื่อสำ�รองการสูญเสียผู้จำ�หน่ายหลักไป

2.	 ความเสี่ยงด้านรายได้โฆษณา  อุตสาหกรรมโฆษณาสามารถ

สะท้อนถึงสภาวะเศรษฐกิจได้เป็นอย่างดี หากเกิดวิกฤติทาง

เศรษฐกิจ ผู้บริโภคจะชะลอการสั่งซื้อ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อ

ผู้ผลิตสินค้าและบริการ ท่ีต้องพิจารณาในงบประมาณด้าน

โฆษณาประชาสัมพันธ์อย่างระมัดระวัง โดยเลือกใช้สื่อที่ตรง

กับกลุ่มเป้าหมายมากยิ่งขึ้น ที่ผ่านมา บริษัทได้ทำ�การรักษา

สว่นแบง่การตลาดและพัฒนาใหเ้ปน็นติยสารทีไ่ด้รบัความนยิม

จากผูบ้รโิภคในอนัดบัตน้ๆ พรอ้มกบัปรบัเปลีย่นวธิกีารโฆษณา

ที่หลากหลาย รวมถึงการนำ�เสนอสื่อดิจิทัล ซึ่งเป็นสื่อโฆษณา 

บนเว็บไซต์ และสื่อทางโซเชียลต่างๆ เพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้า 

และบริการให้ลูกค้าได้รับผลตอบแทนที่คุ้มค่ามากที่สุด เมื่อ 

เกิดการเปลี่ยนแปลงทางภาวะเศรษฐกิจ จึงไม่ส่งผลกระทบ 

ต่อรายได้โฆษณาของบริษัทมากนัก

3.	 ความเสี่ยงด้านลิขสิทธิ์  เนื่องจากบริษัทมีการผลิตนิตยสาร 

และหนังสือเล่ม ที่ต้องแข่งขันด้วยเนื้อหาสาระและการจัดทำ�

รูปเล่มที่ทันสมัยและมีคุณภาพออกสู่สังคมอย่างต่อเนื่อง จึง

ไดร้บัความไวว้างใจจากนกัเขยีนหลายรายใหเ้ปน็ผูด้ำ�เนนิการ

จัดพิมพ์และจัดจำ�หน่าย โดยเน้ือหาสาระอันหลากหลายได้ 

มาจากการคดิรเิริม่สรา้งสรรคจ์ากภายในองคก์รของบรษิทั และ 

จากการคัดสรรจากภายนอกทั้งในและต่างประเทศ โดยการ 

จัดซื้อลิขสิทธิ์จากเจ้าของลิขสิทธิ์โดยตรง หรือผ่านตัวแทนที่ 

ไดร้บัลขิสทิธ์ิอยา่งถกูตอ้ง ดว้ยการทำ�สญัญาเปน็ลายลกัษณอ์กัษร 

อยา่งถกูตอ้งตามกฎหมาย ภายใตเ้งือ่นไขและรายละเอยีดของ 

สญัญาท่ีชดัเจน เป็นธรรม และโปร่งใส บริษทัจงึไมม่คีวามเส่ียง 

ด้านลิขสิทธิ์

4.	 ความเสีย่งเกีย่วกบัอตุสาหกรรมสิง่พมิพ ์ บรษิทัไดล้งทนุสรา้ง 

โรงพิมพ์เป็นของตัวเอง มีการลงทุนและพัฒนาเทคโนโลยี 

การพิมพ์อย่างต่อเนื่อง สามารถรองรับการผลิตสิ่งพิมพ์ของ 

บรษิทัอนัไดแ้ก ่นติยสาร หนงัสอืเลม่ และงานรบัจา้งพมิพท์ัว่ไป 

ได้อย่างเต็มที่ บริษัทสามารถบริหารจัดการต้นทุนการผลิต 

ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ และกำ�หนดระยะเวลาไดอ้ยา่งแนน่อน  

บริษัทจึงไม่มีความเสี่ยงด้านกำ�ลังการผลิตและสถานที่ผลิต 

งานพิมพ์คุณภาพ
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5.	 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงเทคโนโลย ี เนือ่งจากปจัจบุนั 

หนังสือหรือเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ (e-book) ที่ผู้อ่านสามารถ

อา่นผา่นทางอนิเทอรเ์นต็หรอือปุกรณอ์เิลก็ทรอนกิสพ์กพาอืน่ๆ  

ได้เข้ามาทดแทนอุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์ บริษัทได้ตระหนัก 

และใหค้วามสำ�คญั จงึไดท้ำ�การศกึษาผลกระทบทีอ่าจจะเกดิขึน้ 

เพือ่ใหส้ามารถควบคมุความเสีย่งใหอ้ยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม

6.	 ความเสีย่งในเรือ่งช่องทางการจดัจำ�หน่าย  เน่ืองจากปจัจุบนั

มกีารเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยอียา่งรวดเรว็ มกีารแขง่ขนัใน

ธรุกจิคา้ปลกี มกีารแขง่ขนัในการสรา้งทางเลอืกใหก้บัผูบ้รโิภค 

ทำ�ให้พฤติกรรมผู้บริโภคมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา บริษัท 

จงึตอ้งทำ�ใหแ้นใ่จไดว้า่ ชอ่งทางการจำ�หนา่ยของบรษิทัทีม่อียู ่

จะยังคงเหมาะสมที่จะรองรับพฤติกรรมและความต้องการ 

ของลูกค้าได้ตลอดเวลาและมากเพียงพอ รวมถึงมีการพัฒนา 

ช่องทางการจำ�หนา่ยรองรบัการเปล่ียนแปลงเหล่านีไ้ดท้นัเวลา

ความเสี่ยงธุรกิจทีวีดิจิทัล

1.	 ความเสี่ยงในเรื่องของใบอนุญาต  บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น 

จำ�กัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อย ได้รับใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่ 

และประกอบกิจการโทรทัศน์ ประเภทบริการธุรกิจระดับชาติ 

หมวดหมู่ทั่วไปแบบความคมชัดสูง การดำ�เนินการดังกล่าว

ต้องได้รับใบอนุญาตจากหน่วยงานราชการ โดยใบอนุญาต

ดังกล่าวมีระยะเวลา 15 ปี ตลอดระยะเวลาการดำ�เนินการ

ภายใต้ใบอนุญาตข้างต้น จะต้องมีการปฏิบัติตามข้อกำ�หนด

ของราชการอยา่งเครง่ครดั จากการทีฝ่า่ยบรหิารมกีารกำ�หนด 

กรอบการปฏบัิตงิานตา่งๆ ใหแ้กฝ่า่ยปฏบิตังิาน อกีทัง้ทีผ่า่นมา 

การดำ�เนนิการตา่งๆ ของฝา่ยปฏบิตังิานมกีารดำ�เนนิการอยา่ง 

มีแบบแผนตามที่กำ�หนดไว้ จึงคาดว่าความเสี่ยงในเรื่อง 

ใบอนุญาตจะถูกจำ�กัดไว้ในระดับหนึ่งเท่านั้น

2.	 ความเสีย่งจากการใชเ้งนิลงทนุสูง  บริษทั อมรินทร์ เทเลวช่ัิน 

จำ�กดั ซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของบรษิทั ลงทนุในธรุกิจโทรทศันร์ะบบ

ดิจิทลั ซึง่เปน็ธรุกจิทีใ่ชเ้งนิลงทนุสงูทัง้ในสว่นของคา่ธรรมเนยีม

ใบอนญุาต คา่บรกิารโครงขา่ย การลงทนุในสตดูโิอและอปุกรณ ์ 

ตลอดจนเงินทุนหมุนเวียน ซึ่งความสำ�เร็จนี้มีผลกระทบต่อ 

ผลประกอบการของบริษัทอย่างมีนัยสำ�คัญ แต่เนื่องจากการ 

ดำ�เนนิการในธรุกจิดงักลา่วมุง่หวงัเพือ่เสรมิสรา้งความแขง็แกรง่ 

ให้แก่บริษัทในระยะยาว และเป็นการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ 

บรษิทั อีกทัง้ไดร้บัการสนับสนุนทางการเงินจากสถาบนัการเงนิ 

ตา่งๆ เพือ่การลงทนุและใชเ้ปน็เงินทนุหมนุเวยีนของธรุกจิ

ความเสี่ยงทางด้านการเงิน

1.	 ความเสีย่งดา้นความสามารถในการชำ�ระหน้ีของลกูหน้ี  บริษทั 

อาจมีความเสี่ยงด้านความสามารถในการชำ�ระหนี้ของลูกหนี้ 

การค้า แต่บริษัทได้มีมาตรการรองรับความเสี่ยงดังกล่าวด้วย 

การคัดเลือกลูกค้าท่ีมีศักยภาพ และมีหลักประกันสำ�หรับ 

ลูกค้ารายใหม่ กำ�หนดวงเงิน (Credit Line) และระยะเวลา 

การใหว้งเงนิ (Credit Term) ใหลู้กคา้แตล่ะรายอย่างเหมาะสม 

ชัดเจน รวมไปถึงการบริหารจัดเก็บหนี้อย่างใกล้ชิดและรักษา 

สัมพันธภาพกับลูกค้าอย่างต่อเนื่อง

2.	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย  บริษัทอาจมีความเสี่ยงจาก 

การเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยของสถาบันการเงิน ในการ 

บรหิารจดัการทางการเงนิ ซึง่บรษิทัมนีโยบายการเงนิทีช่ดัเจน 

สอดคล้องต่อการดำ�เนินธุรกิจ โดยการจัดหาเครื่องมือทาง 

การเงินท่ีเหมาะสม ภายใตต้น้ทุนการดำ�เนนิงานท่ีต่ำ�ท่ีสดุ และ 

ไม่มีนโยบายที่จะถือหรือออกเครื่องมือทางการเงินเพื่อการ 

เก็งกำ�ไร หรือเพื่อการค้าที่ขัดกับธุรกิจของบริษัท

3.	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน  บริษัทอาจมีความเสี่ยงจาก 

การชำ�ระหนีค้า่เครือ่งจกัรทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ แตบ่รษิทั 

มนีโยบายปอ้งกนัความเสีย่งดงักลา่วดว้ยการทำ�สญัญาซือ้ขาย 

เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า เพื่อลดความเสี่ยงจากอัตรา 

แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศทุกครั้ง
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เกี่ยวกัับ  
อมรินทร์ฯ





ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

บริษัทที่ออกหลักทรัพย์

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจหลัก รับจ้างพิมพ์งานทั่วไป ผลิตสิ่งพิมพ์ของตนเอง และรับจ้าง 

โฆษณา จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลเลขที่ 0107536000480 มีทุนจดทะเบียน หุ้นสามัญจำ�นวน 998,281,590 บาท ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว  

998,281,590 บาท มูลค่าหุ้นละ 1 บาท โดยมีสถานที่ตั้งของบริษัทและบริษัทย่อย และบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ดังต่อไปนี้

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จำ�กัด (มหาชน)
1.	 สำ�นักงานใหญ่ สายงานนิตยสาร สายงานหนังสือเล่ม  

และสายงานนิวมีเดีย  ตั้งอยู่เลขที่ 378 ถนนชัยพฤกษ์  

แขวงตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพฯ 10170 

โทรศัพท์ 0-2422-9999 

โทรสาร 0-2433-8792, 0-2434-8699

2.	 สายงานครเีอทฟีแอนด์อเีว้นต์  ต้ังอยูเ่ลขที ่241 ถนนชยัพฤกษ์ 

แขวงตล่ิงชนั เขตตล่ิงชนั กรงุเทพฯ 10170 

โทรศัพท์ 0-2422-9999  

โทรสาร 0-2433-8792, 0-2434-8699

3.	 สายงานธุรกิจโรงพิมพ์  ตั้งอยู่เลขที่ 376 ถนนชัยพฤกษ์ 

แขวงตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพฯ 10170 

โทรศัพท์ 0-2422-9000, 0-2882-1010 

โทรสาร 0-2433-2742, 0-2434-1385

Home Page:  http://www.amarin.com

E-mail:  info@amarin.co.th
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บริษัทย่อย 
1.	 บริษัท อมรินทร์ เทเลวิช่ัน จำ�กัด  ประกอบธุรกิจโทรทัศน์  

มีทุนจดทะเบียน หุ้นสามัญจำ�นวน 3,600,000,000 บาท  

ทุนท่ีออกและชำ�ระแล้ว 3,600,000,000 บาท มูลค่าหุ้นละ  

100 บาท มีสถานท่ีต้ังดังน้ี

สำ�นักงานใหญ่  ต้ังอยู่เลขที่ 7/9 ถนนอรุณอมรินทร์ แขวง

อรุณอมรินทร์ เขตบางกอกน้อย กรุงเทพฯ 10170

โทรศัพท์ 0-2422-9191

2.	 บริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จำ�กัด (เดิมชื่อ อมรินทร์มีเดีย 

แอนด ์คอมเมริซ์ จำ�กดั)  ประกอบธรุกจิซือ้ จดัหา ใหเ้ชา่ เชา่ 

ถือกรรมสิทธิ์ ในทรัพย์สินต่างๆ เพื่อแสวงหารายได้จากการ 

ถือกรรมสิทธิ์นั้นๆ และเข้าเป็นหุ้นส่วนจำ�กัดความรับผิดใน 

หา้งหุน้สว่นจำ�กดั เปน็ผูถ้อืหุน้ในบรษิทัจำ�กดัและบรษิทัมหาชน

จำ�กัด ทุนจดทะเบียน หุ้นสามัญจำ�นวน 100,000,000 บาท 

ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว 50,000,000 บาท มูลค่าหุ้นละ  

10 บาท มีสถานที่ตั้งดังนี้

ส�ำนักงานใหญ่  ตั้งอยู่เลขที่ 378 ถนนชัยพฤกษ์ แขวงตลิ่งชัน 

เขตตลิ่งชัน กรุงเทพฯ 10170 โทรศัพท์ 0-2422-9999

3.	 บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จำ�กัด  ประกอบธุรกิจค้าส่ง 

และค้าปลีกหนังสือ สิ่งพิมพ์ และสื่อสร้างสรรค์ต่างๆ ในรูป 

ส่ิงพิมพ์อเิล็กทรอนกิส ์เชน่ วดิโีอ และสือ่การสอนในรปูมัลตมิเีดยี  

เป็นต้น ในด้านการค้าส่งและการค้าปลีก มีทุนจดทะเบียน  

หุ้นสามัญจำ�นวน 50,000,000 บาท ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว 

50,000,000 บาท มูลค่าหุ้นละ 100 บาท มีสถานที่ตั้งดังนี้

สำ�นกังานใหญ ่ ตัง้อยูเ่ลขที ่108 หมูท่ี ่2 ถนนบางกรวย-จงถนอม  

ตำ�บลมหาสวัสดิ์ อำ�เภอมหาสวัสดิ์ จังหวัดนนทบุรี 11130  

โทรศัพท์ 0-2423-9999

4.	 บริษัท คาโดคาวะ อมรินทร์ จำ�กัด  ประกอบธุรกิจผลิตและ 

จำ�หน่ายส่ิงพมิพห์นงัสอื Light Novel, Comic, Walker Magazine  

E-Commerce หนังสือที่เป็นรูปเล่มและ e-book และสินค้า

ไลเซนส์ Web Streaming, Sublicensing หนังสือ ภาพยนตร์  

แอนิเมชั่น และสินค้าที่เกี่ยวข้อง มีทุนจดทะเบียน หุ้นสามัญ 

จำ�นวน 30,000,000 บาท ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว 30,000,000  

บาท มูลค่าหุ้นละ 1,000 บาท มีสถานที่ตั้งดังนี้

สำ�นักงานใหญ่  ตั้งอยู่เลขที่ 378 ถนนชัยพฤกษ์ แขวงตลิ่งชัน 

เขตตลิ่งชัน กรุงเทพฯ 10170

โทรศัพท์ 0-2434-0333-4 โทรสาร 0-2422-9905

5.	 บรษิทั เรยีล ฮโีร ่มวยไทย จำ�กดั  ประกอบธรุกจิผลติรายการ

กฬีา เพือ่ออกอากาศและจำ�หนา่ยผา่นสือ่ตา่งๆ มทีนุจดทะเบยีน 

หุ้นสามัญจำ�นวน 10,000,000 บาท ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว 

10,000,000 บาท มูลค่าหุ้นละ 10 บาท มีสถานที่ตั้งดังนี้

สำ�นักงานใหญ่  ตั้งอยู่เลขที่ 364/1 ซอยพหลโยธิน 35  

แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900

โทรศัพท์ 08-1619-9051

บริษัทอื่น ๆ
1.	 บริษัท ประชารัฐรักสามัคคี (ประเทศไทย) จำ�กัด  ประกอบ

ธุรกิจวิสาหกิจเพ่ือสังคม-ขายสินค้า บริการให้คำ�ปรึกษาทาง

ธุรกิจและการจัดการ มีทุนจดทะเบียนจำ�นวน 100,000,000 

บาท ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว 33,250,000 บาท มูลค่าหุ้นละ 

1,000 บาท มีสถานที่ตั้งดังนี้

สำ�นักงานใหญ่  ตั้งอยู่เลขที่ 90 อาคารซีดับเบิ้ลยู ทาวเวอร์ 

ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 

โทรศัพท์ 0-2785-5421

2.	 บริษัท ดับบลิวพีเอส (ประเทศไทย) จำ�กัด  ประกอบธุรกิจ 

การพิมพ์หนังสือพิมพ์ การ์ตูน พ็อกเก็ตบุ๊ก นิตยสาร มีทุน 

จดทะเบียน หุ้นสามัญจำ�นวน 500,000,000 บาท ทุนที่ออก 

และชำ�ระแล้ว 500,000,000 บาท มูลค่าหุ้นละ 10 บาท  

มีสถานที่ตั้งดังนี้

ส�ำนกังานใหญ่  ตัง้อยูเ่ลขที ่167/5 หมูท่ี ่4 ถนนบางนา-ตราด 

ต�ำบลบางบ่อ อ�ำเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ 10560 

โทรศัพท์ 0-2313-4404
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บุคคลอ้างอิงอื่น ๆ

นายทะเบียน
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด

ท่ีอยู่ ช้ัน 14 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทาวเวอร์ บี 

เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง  

กรุงเทพฯ 10400

โทรศัพท์ 0-2009-9999 

โทรสาร 0-2009-9476 หรือ Call Center 0-2009-9999 

http://www.tsd.co.th.

ผู้สอบบัญชี
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด

ที่อยู่ ชั้น 48 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ เลขที่ 1 ถนนสาทรใต้  

แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120

โทรศัพท์ 0-2677-2000

สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ�
•• ธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) สาขาบางลำ�พู

•• ธนาคารกสิกรไทย จำ�กัด (มหาชน) สาขาบางยี่ขัน

•• ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน) สาขาบางลำ�พู

เลขานุการบริษัท
นายฉันทชาต ธเนศนิตย์

โทรศัพท์ 0-2422-9999 ต่อ 4602

โทรสาร 0-2422-9890

E-mail: secretary@amarin.co.th

นักลงทุนสัมพันธ์
นางสาวศิริพร สิทธิชัยณรงค์

โทรศัพท์ 0-2422-9999 ต่อ 4634, 4635

โทรสาร 0-2422-9890

E-mail: ir@amarin.co.th
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ผู้ถือหุ้น

รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 11 อันดับแรกของบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น  

ณ วันที่ 4 มกราคม 2562 มีดังนี้

ล�ำดับที่ ชื่อผู้ถือหุ้น
จ�ำนวนหุ้นที่ถือ

หุ้น ร้อยละ

1. บริษัท วัฒนภักดี จ�ำกัด 600,000,000 60.103

2. นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ 138,387,052 13.862

3. นายระพี อุทกะพันธุ์ 40,156,972 4.023

4. นางเมตตา อุทกะพันธุ์ 36,671,791 3.673

5. นายโสภณ มิตรพันธ์พานิชย์ 17,312,700 1.734

6. นายสมชัย สวัสดีผล 15,000,000 1.503

7. นางมยุรี วงแก้วเจริญ 12,070,000 1.209

8. นายพีรวัฒน์ ธรรมาภิมณฑ์ 9,000,000 0.902

9. นายเฉลิมพล โสภณกิจการ 7,717,000 0.773

10. บริษัทบริหารสินทรัพย์ กรุงเทพพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) 6,449,473 0.646

11. นายประพันธ์ สุธารักษนนท์ 6,113,000 0.612

ยอดรวม 888,877,988 89.041

หมายเหตุ:  �1. ข้อมูลจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด  
2. �ทุนช�ำระแล้ว ณ วันที่ 4 มกราคม 2562 จ�ำนวน 998,281,590 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 998,281,590 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

ข้อจ�ำกัดการถือหุ้นของบุคคลต่างด้าว

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) มีข้อจ�ำกัดการถือหุ้นของบุคคลต่างด้าว (Foreign Limit) ไว้ร้อยละ 30 ของ 

ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว โดย ณ วันที่ 4 มกราคม 2562 มีบุคคลต่างด้าวถือหุ้นของบริษัทร้อยละ 0.094 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรกของบริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก

บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ล�ำดับที่ ชื่อผู้ถือหุ้น
จ�ำนวนหุ้นที่ถือ

หุ้น ร้อยละ
1. บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 35,998,920 99.9970

2. นางเมตตา อุทกะพันธุ์ 360 0.0010

3. นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ 360 0.0010

4. นายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์ 360 0.0010

ยอดรวม 36,000,000 100.0000

บริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ จ�ำกัด)  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ล�ำดับที่ ชื่อผู้ถือหุ้น
จ�ำนวนหุ้นที่ถือ

หุ้น ร้อยละ
1. บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 9,999,998 99.99998

2. นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ 1 0.0001

3. นายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์ 1 0.0001

ยอดรวม 10,000,000 100.0000

บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ล�ำดับที่ ชื่อผู้ถือหุ้น
จ�ำนวนหุ้นที่ถือ

หุ้น ร้อยละ
1. บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 499,990 99.998

2. บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด 5 0.001

3. บริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จ�ำกัด 5 0.001

ยอดรวม 500,000 100.000

ข้อตกลงระหว่างกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่

- ไม่มี -
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะเสนอให้ทีป่ระชมุผูถื้อหุน้พจิารณาจ่ายเงนิปันผล 

ของบริษัทแก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 60 ของก�ำไรสุทธ ิ

หลงัหกัภาษี และทนุส�ำรองต่างๆ ทัง้หมดในงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ในแต่ละปี ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับแผนการลงทุน ความจ�ำเป็น และความ 

เหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต เมื่อคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบ

ให้จ่ายเงินปันผลประจ�ำปีแล้วจะต้องเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุม 

ผูถ้อืหุน้ เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ให้คณะกรรมการ 

บริษัทมีอ�ำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลได้ และรายงานให้ที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย คณะกรรมการของ 

บริษัทย่อยจะพิจารณาจากก�ำไรสะสมและกระแสเงินสดคงเหลือ 

เปรียบเทียบกบังบลงทุนของบริษัทย่อย หากกระแสเงนิสดคงเหลอื 

มีเพียงพอหลังการตั้งส�ำรองตามกฎหมายแล้ว คณะกรรมการของ 

บริษัทย่อยจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลตามความเหมาะสมเป็น 

กรณีๆ ไป โดยเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทย่อยเป็นผู้อนุมัติ

การจ่ายเงนิปันผลย้อนหลงั 5 ปีทีผ่่านมาของบรษิทั อมรนิทร์พริน้ต้ิง แอนด์ พบัลชิชิง่ จ�ำกัด (มหาชน)

รายละเอียด
ผลการด�ำเนินงานปี

2557 25581 25591 25601 25612

เงินปันผลประจ�ำปี (บาทต่อหุ้น) 0.70 - - - 0.07

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  

(ล้านบาท) 253.04 237.99 223.04 195.32 169.08

หัก จัดสรรส�ำรองตามกฎหมาย (ล้านบาท) - - - (9.80) (8.46)

ก�ำไรสุทธิคงเหลือส�ำหรับจ่ายเงินปันผล (ล้านบาท) 253.04 237.99 223.04 185.52 160.62

สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก�ำไรสุทธิ 61% 0% 0% 0% 41%

หมายเหตุ:  �1  ปี 2558 - 2560 บริษัทงดจ่ายเงินปันผลเนื่องจากเพื่อเป็นการกันส�ำรองเงินไว้ใช้ในการลงทุนและเป็นทุนหมุนเวียนในกิจการ 
2  �ผลการด�ำเนินงานและเงินปันผลประจ�ำปี 2561 (ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชี ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561) จะได้รับการอนุมัติจาก 

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2562 ซึ่งจะจัดขึ้นในวันที่ 29 เมษายน 2562 ก�ำไรสุทธิปี 2561 จ�ำนวน 169.08 ล้านบาท
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โครงสร้าง  การ 
จัดการ



โครงสร้างองค์กร
บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการ 
ก�ำกับดูแล 

บรรษัทภิบาล

คณะกรรมการ 
สรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ 
ความยั่งยืนและ

บริหารความเสี่ยง

งานสนับสนุน

ทรัพยากร
บุคคล

นิตยสาร
บัญชี /  
การเงิน

นิวมีเดียส�ำนักงาน
ครีเอทีฟ

แอนด์อีเว้นต์

อีคอมเมิร์ซ
และ 

ทีวีช็อปปิ้ง

เทคโนโลยี
สารสนเทศ

การตลาด
และสื่อสาร
แบรนด์-
มีเดีย

หนังสือเล่ม มีเดีย ธุรกิจโรงพิมพ์

กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่

ฝ่ายตรวจสอบภายในเลขานุการบริษัท

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ
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คณะกรรมการบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวนทั้งสิ้น 11 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการที่ไม่เป็น 

ผู้บริหาร จ�ำนวน 9 ท่าน (ในจ�ำนวนนี้มีกรรมการอิสระ จ�ำนวน 4 ท่าน) และกรรมการที่เป็นผู้บริหาร จ�ำนวน 2 ท่าน โดยมีรายชื่อพร้อมด้วย 

ข้อมูลการด�ำรงต�ำแหน่งและรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทในปีที่ผ่านมาดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง
การประชุมคณะกรรมการ

จ�ำนวนครั้ง
การประชุม

จ�ำนวนครั้งที่
เข้าร่วมประชุม

1. นางเมตตา  อุทกะพันธุ์ ประธานกรรมการ

ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

กรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

5 5

2. นายฐาปน  สิริวัฒนภักดี รองประธานกรรมการ

ประธานคณะกรรมการบริหาร

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

5 5

3. รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย   

   ภคภาสน์วิวัฒน์

กรรมการ

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง

5 5

4. นายสุวิทย์  จินดาสงวน กรรมการ

ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

กรรมการตรวจสอบ

5 5

5. ศาสตราจารย์ ดร.นันทวัฒน์   

   บรมานันท์

กรรมการ

ประธานคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง

กรรมการตรวจสอบ

5 5

6. นายปราโมทย์  พรประภา กรรมการ

กรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล
5 5

7. นายนรรัตน์  ลิ่มนรรัตน์ กรรมการ

รองประธานคณะกรรมการบริหาร

กรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

5 5
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รายชื่อ ต�ำแหน่ง
การประชุมคณะกรรมการ

จ�ำนวนครั้ง
การประชุม

จ�ำนวนครั้งที่
เข้าร่วมประชุม

8. นายก�ำพล  ปุญโสณี กรรมการ

กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง

กรรมการบริหาร

5 5

9. นางระริน  อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ กรรมการ

กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

กรรมการบริหาร

5 5

10. นายโชคชัย  ปัญจรุ่งโรจน์ กรรมการ 5 4 

11. นายชีวพัฒน์  ณ ถลาง กรรมการ

กรรมการบริหาร
5 5

หมายเหตุ:  �- คณะกรรมการบริษัทมีวาระด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี นับแต่วันแต่งตั้งหรือตามวาระการเป็นกรรมการ 

- นายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์ ลาประชุมคณะกรรมการ 1 ครั้ง เนื่องจากป่วย
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

นางเมตตา  อุทกะพันธุ์ 
อายุ	 69 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ  

ประธานคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน  

กรรมการกำ�กับดูแลบรรษัทภิบาล  

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 15 มิถุนายน 2536

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 25 ปี 6 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
เป็นการถือหุ้นทางตรง ซึ่งถือหุ้นจำ�นวน 36,671,791 หุ้น หรือ 

คิดเป็นร้อยละ 3.67

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปรญิญาศลิปศาสตรดษุฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์สาขาวชิานเิทศศาสตร ์

มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย 

•• ปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

•• MA. (Curriculum Development) มหาวิทยาลัยโคโรลาโด

•• ปริญญาตรี (เกียรตินิยมอันดับ 2) อักษรศาสตรบัณฑิต  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
- ไม่มี -

ความสมัพันธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
เป็นมารดานางระรนิ อทุกะพนัธุ ์ปัญจรุง่โรจน์ (กรรมการ กรรมการ

ความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง กรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน กรรมการบรหิาร กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนาม กรรมการ

ผู้อ�ำนวยการใหญ่)

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ  

บจก.อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์

พ.ศ. 2555 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิชั่น

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน

- ไม่มี -
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นายฐาปน  สิริวัฒนภักดี
อายุ	 43 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ  

ประธานคณะกรรมการบริหาร  

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 22 พฤศจิกายน 2560

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 1 ปี 1 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
เป็นการถือหุ้นทางอ้อมผ่านบริษัท วัฒนภักดี จ�ำกัด ซึ่งถือหุ้น

จ�ำนวน 600,000,000 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 60.10

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

•• ปรญิญาศลิปศาสตรดษุฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์สาขาวชิาการโรงแรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ

•• ปรญิญาศลิปศาสตรดุษฎบีณัฑติกิตติมศกัด์ิ สาขาวิชาการพฒันา

ชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

•• ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาการจัดการโลจิสติกส ์

และซัพพลายเชน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

•• ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการบริหาร

ทั่วไป มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

•• ปรญิญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์การเงนิการธนาคาร มหาวทิยาลยั

บอสตัน ประเทศสหรัฐอเมริกา

•• ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยบอสตัน  

ประเทศสหรัฐอเมริกา

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Director Accreditation Program (DAP 10/2547)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขันเกีย่วเนือ่งกบัธุรกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการบริหาร 

บมจ.เสริมสุข

พ.ศ. 2558 - ปัจจุบัน 	 รองประธานกรรมการคนที่ 3 

บมจ.เสริมสุข

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.แผ่นดินทอง 

พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์

พ.ศ. 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.เสริมสุข

พ.ศ. 2554 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหาร 

บมจ.โออิชิ กรุ๊ป
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พ.ศ. 2550 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ 

บมจ.ยูนิเวนเจอร์

พ.ศ. 2549 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ 

บมจ.โออิชิ กรุ๊ป

•• ต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่

	 กรรมการบรหิารความยัง่ยนืและความเสีย่ง 

บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน 	 ผู้บริหารสูงสุด กลุ่มธุรกิจเบียร์ 

บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ  

บมจ.เครือไทย โฮลดิ้งส์

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 

กลุ่มบริษัทสุรากระทิงแดง

พ.ศ. 2561 - ปัจจบุนั	 รองประธานกรรมการ  

ประธานกรรมการบริหาร 

บมจ.เบียร์ไทย (1991)

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ 

ประธานคณะกรรมการบริหาร 

บจก.จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิ้ง 

(ชื่อเดิม: บจก.จีเอ็มเอ็ม แชนแนล 

เทรดดิ้ง)

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 

ประธานคณะกรรมการบริหาร

	 บจก.อมรนิทร์ ออมนเิวร์ิส (ชือ่เดมิ: บจก.

อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ)

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน 	 ผูบ้รหิารสงูสดุ สายพฒันาความเป็นเลิศ 

บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ  

ไทมส์ พบัลชิชิง่ ลิมิเต็ด

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ  

เฟรเซอร์ แอนด์ นฟี, ลมิเิตด็

พ.ศ. 2551 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ 

กลุ่มบริษัทอาคเนย์

ปัจจุบัน	 กรรมการ 

กลุ่มบริษัททีซีซี

•• ประสบการณ์การท�ำงานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2544 - 2560	 กรรมการ 

บมจ.เบอร์ลี่ ยุคเกอร์

พ.ศ. 2550 - 2558	 รองประธานกรรมการ 

บมจ.อาหารสยาม

•• ประสบการณ์การท�ำงานในกจิการอืน่ทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน

พ.ศ. 2547 - 2561	 รองประธานกรรมการ 

กลุ่มบริษัทสุรากระทิงแดง

พ.ศ. 2547 - 2561	 กรรมการ  

รองประธานกรรมการบริหาร 

บมจ.เบียร์ไทย (1991)

พ.ศ. 2546 - 2551 	 กรรมการ 

รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

กรรมการบริหารความเสี่ยง 

บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ
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รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  ภคภาสน์ววิฒัน์ 
อายุ	 73 ปี
สัญชาติ	 ไทย
ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ  

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
กรรมการความยั่งยืนและบริหาร
ความเสี่ยง

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 15 พฤษภาคม 2536
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 25 ปี 7 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บรหิาร
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• Doctorado de Estado, Facultad de Ciencia Politica, 

Universidad Complutense de Madrid, Spain

•• Diplôme d’études Supérieures, (Económic Integration), 

Universite de Nancy, France

•• Licenciatura, Facultad de Ciencia Politica y Económica, 

Universidad Complutense de Madrid, Spain

•• อักษรศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Director Accreditation Program (DAP 34/2548)

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการ 

บมจ.ศุภาลัย
พ.ศ. 2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บมจ.ศุภาลัย
พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บมจ.ซีฟโก้
พ.ศ. 2551 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บมจ.ลีพัฒนาผลิตภัณฑ์
พ.ศ. 2534 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ
	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

บมจ.ลีพัฒนาผลิตภัณฑ์

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
- ไม่มี -

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น
พ.ศ. 2553 - 2554	 กรรมการอิสระ 
	 กรรมการตรวจสอบ  

บมจ.ธนาคารนครหลวงไทย
พ.ศ. 2547 - 2555	 กรรมการอิสระ
	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.ซีฟโก้

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน
พ.ศ. 2550 - 2559	 กรรมการ 
	 ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บจก.กรุงเทพธนาคม 
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นายสุวิทย์  จินดาสงวน
อายุ 	 65 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ  

ประธานคณะกรรมการกำ�กับดูแล

บรรษัทภิบาล  

กรรมการตรวจสอบ

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 22 พฤศจิกายน 2560

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 1 ปี 1 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์เกษตร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

•• ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์เกษตร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Ethical Leadership Program (ELP 1/2558)

•• Director Certification Program Update (DCPU 1/2557)

•• Risk Management Committee Program (RMP 1/2556)

•• Role of the Nomination and Governance Committee 

(RNG 2/2555)

•• Advanced Audit Committee Program (AACP 4/2554)

•• Monitoring the System of Internal Control and Risk 

Management (MIR 9/2553)

•• Monitoring the Internal Audit Function (MIA 8/2553)

•• Monitoring Fraud Risk Management (MFM 4/2553)

•• Successful Formulation & Execution of Strategy  

(SFE 8/2553)

•• Monitoring the Quality Financial Report (MFR 6/2551)

•• The Role of the Chairman Program (RCP 18/2551) 

•• The Role of the Compensation Committee Program  

(RCC 1/2549)

•• Improving the Quality of Financial Reporting (QFR 2/2549)

•• Audit Committee Program (ACP 4/2548)

•• Director Certification Program (DCP 44/2547)

•• Director Accreditation Program (DAP 14/2547)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขันเกีย่วเนือ่งกบัธุรกิจของบริษทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -
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ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ 

	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 กรรมการกำ�กับดูแลบรรษัทภิบาล  

บมจ.ยูนิเวนเจอร์

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ  

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

กรรมการสรรหาและค่าตอบแทน  

กรรมการบริหารความเสี่ยง 

บจก.เครดิตฟองซิเอร์ แคปปิตอล ล้ิงค์

พ.ศ. 2548 - ปัจจุบัน	 ประธาน บจก.ไวด์ ไว แม็กซ์

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2556 - 2560	 ประธานคณะกรรมการกำ�กับดูแล 

บรรษทัภบิาล บมจ.เอสไอเอส ดสิทรบิวิชัน่  

(ประเทศไทย) 

พ.ศ. 2550 - 2560	 ประธานกรรมการ บมจ.เอสไอเอส 

ดิสทริบิวชั่น (ประเทศไทย) 

พ.ศ. 2547 - 2560	 กรรมการอิสระ

	 กรรมการตรวจสอบ บมจ.เอสไอเอส 

ดิสทริบิวชั่น (ประเทศไทย)

•• ประสบการณ์การทำ�งานในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2544 - 2561	 ประธานกรรมการ บจก.อินเตอร์เนต 

โซลชูัน่ แอนด ์เซอรว์สิ โพรวายเดอร์

พ.ศ. 2555 - 2559	 กรรมการพิจารณาผู้กระทำ�แผนและ

ผู้บริหารแผนฟ้ืนฟูกจิการ กรมบงัคบัคด ี

กระทรวงยุติธรรม
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ศาสตราจารย์ ดร.นันทวัฒน์  บรมานันท์ 
อายุ	 60 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ  

ประธานคณะกรรมการความยั่งยืนและ

บริหารความเสี่ยง  

กรรมการตรวจสอบ

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 22 พฤศจิกายน 2560

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 1 ปี 1 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาเอก ด้านกฎหมายปกครอง มหาวิทยาลัยปารีส 2 

ประเทศฝรั่งเศส

•• ปริญญาโท ด้านกฎหมายปกครอง มหาวิทยาลัยปารีส 2  

ประเทศฝรั่งเศส

•• นิติศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•• ประกาศนียบัตรการอบรมหลักสูตรการร่างกฎหมาย และการ

พิจารณาคดีปกครองและประกาศนียบัตร การอบรมหลักสูตร

การทำ�งานของรัฐบาลและรัฐสภา จาก International Institute 

of Public Administration ประเทศฝรั่งเศส

•• ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการ

ป้องกันประเทศ พ.ศ. 2549 

•• ประกาศนยีบตัรหลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู ดา้นวทิยาการพลงังาน 

รุ่นที่ 8 สถาบันวิทยาการพลังงาน กระทรวงพลังงาน พ.ศ. 2559

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
- ไม่มี -

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
-ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขันเกีย่วเนือ่งกบัธุรกิจของบริษทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาและอนุกรรมการใน

คณะอนุกรรมการจัดทำ�ข้อเสนอ 

กระบวนการเพื่อสร้างความสามัคคี

ปรองดอง
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พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการเฉพาะกิจเพื่อศึกษา 

การออกประกาศกำ�หนดตาม 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิด 

เกี่ยวกับการขัดกันระหว่าง 

ผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับ 

ประโยชน์ส่วนรวม พ.ศ. ....  

สำ�นักงานคณะกรรมการป้องกัน  

และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ 

ยกร่างกฎหมายว่าด้วยข้อมูล 

ความมั่นคงของรัฐและความลับ 

ของทางราชการ  

สภาความมั่นคงแห่งชาติ

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในคณะกรรมการแห่งชาติ 

ว่าด้วยอนุสัญญาคุ้มครองมรดกโลก

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการพัฒนาระบบราชการ

เกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาระบบ

การบริหารราชการในส่วนภูมิภาค

และท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา

ระบบราชการ

พ.ศ. 2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการกฤษฎีกา

พ.ศ. 2558 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะผู้พิจารณาตามสัญญา

โครงการทางด่วนสายบางปะอิน - 

ปากเกร็ด 

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการ

ข้อมูลข่าวสารของราชการ

พ.ศ. 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะ

กรรมการการกระจายอำ�นาจให้แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

พ.ศ. 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร สมาคมวัฒนธรรม

ฝรั่งเศสแห่งกรุงเทพ

พ.ศ. 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการ มูลนิธิฝรั่งเศส 

เพื่อการศึกษา

พ.ศ. 2553 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการพัฒนาการบังคับใช้ 

บทบัญญัติมาตรา 100  

แห่งพระราชบัญญัติประกอบ

รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 

สำ�นักงานคณะกรรมการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

พ.ศ. 2553 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

เกี่ยวกับการมอบอำ�นาจ  

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ

พ.ศ. 2552 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการเกี่ยวกับกฎหมาย 

และระเบียบราชการ สำ�นักงาน 

คณะกรรมการการอุดมศึกษา

พ.ศ. 2552 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย 

ของสำ�นักงานจัดการทรัพย์สิน  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

พ.ศ. 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการในคณะกรรมการบริหาร 

โครงการพัฒนานักบริหาร 

การเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่  

สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการ 

บ้านเมืองท่ีดี สำ�นักงานคณะกรรมการ 

พัฒนาระบบราชการ

พ.ศ. 2550 - ปัจจุบัน	 อนุญาโตตุลาการของสถาบัน

อนุญาโตตุลาการสำ�นักระงับ 

ข้อพิพาท สำ�นักงานศาลยุติธรรม

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน

พ.ศ. 2558 - 2560	 กรรมการสภามหาวิทยาลัย  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2557 - 2560	 ประธานคณะทำ�งานของรัฐมนตรี

วา่การกระทรวงการทอ่งเทีย่วและกีฬา 

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา
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พ.ศ. 2557 - 2558	 สมาชิกปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.)  

ด้านกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม

พ.ศ. 2556 - 2560	 คณบดีคณะนิติศาสตร์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

พ.ศ. 2556 - 2558	 ประธานสภานิติศึกษา

พ.ศ. 2555 - 2559	 ประธานกรรมการสภาวิจัยแห่งชาติ 

สาขานิติศาสตร์ สภาวิจัยแห่งชาติ

พ.ศ. 2555 - 2559	 กรรมการบริหาร สภาวิจัยแห่งชาติ

พ.ศ. 2555 - 2559	 กรรมการสภาวิจัยแห่งชาติ  

สาขานิติศาสตร์ สภาวิจัยแห่งชาติ

พ.ศ. 2555 - 2557	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการ 

ทางปกครอง  

สำ�นักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

พ.ศ. 2550 - 2558	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการการศึกษา 

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ
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นายปราโมทย์  พรประภา
อายุ	 52 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ  

กรรมการกำ�กับดูแลบรรษัทภิบาล

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 12 พฤษภาคม 2560

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 1 ปี 7 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท (เกียรตินิยม) MBA (Marketing),  

Kellogg School of Management, Northwestern University

•• ปริญญาโท (เกียรตินิยม) MPA,  

Kennedy School of Government, Harvard University

•• ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) ด้านวิศวกรรมไฟฟ้า  

Northwestern University

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Director Certification Program (DCP 55/2548)

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

บริษัทจดทะเบียนอื่นในประเทศ

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ

	 กรรมการตรวจสอบ  

บมจ.ยูนิวานิชน้ำ�มันปาล์ม 

พ.ศ. 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ 

	 กรรมการสรรหาและกำ�กับดูแลกิจการ

	 กรรมการบริหารความเสี่ยง  

บมจ.เสริมสุข

พ.ศ. 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ

	 กรรมการตรวจสอบ  

บมจ.ไทยซัมมิท ฮาร์เนส

บริษัทจดทะเบียนอื่นต่างประเทศ

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

บ.ไซง่อ่น เบยีร-์แอลกอฮอล์-เบฟเวอเรจ 

คอร์เปอเรชั่น
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•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2558 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ  

บจก.ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ ทะเลภู

พ.ศ. 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการผูจ้ดัการ บจก.มายดเีอน็เอ

พ.ศ. 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.อีโคฟิวเจอร์ พลัส

พ.ศ. 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บจก.แคลริส

พ.ศ. 2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ  

บจก.วรรณวรินแอนด์แอซโซซีเอท

พ.ศ. 2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.พรมิตร

พ.ศ. 2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.พ ีการเ์ดน้ เซอรว์สิ 

พ.ศ. 2540 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.พัฒนานาฬิกา

พ.ศ. 2540 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.พี แลนด์สเคป

พ.ศ. 2535 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ปลิม 369

พ.ศ. 2532 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ปลิมบุญลักษณ์

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

-ไม่มี -

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน

-ไม่มี -
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นายนรรัตน์  ลิ่มนรรัตน์ 
อายุ	 60 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการ  

รองประธานคณะกรรมการบริหาร  

กรรมการกำ�กับดูแลบรรษัทภิบาล 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 9 มีนาคม 2560

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 1 ปี 9 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยคอร์แนล 

นิวยอร์ก ประเทศสหรัฐอเมริกา

•• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง  

(เหรียญทอง) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Risk Management Committee Program (RMP 1/2556)

•• The Executive Director Course (EDC 1/2555) 

•• Monitoring the System of Internal Control and Risk 

Management (MIR 13/2555)

•• Role of the Nomination and Governance Committee 

(RNG 2/2555)

•• Audit Committee Program (ACP 35/2554)

•• DCP Refresher Course (5/2550)

•• Finance for Non-Finance Director (FND 1/2546)

•• Director Certification Program (DCP 2543)

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการ

	 กรรมการบริหาร

	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

และสรรหา บมจ.ยูนิเวนเจอร์

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิช่ัน
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พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ 

	 ประธานคณะกรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส (ชื่อเดิม:  

บจก.อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ)

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 รองประธานคณะกรรมการ 

	 ประธานคณะกรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอ-ไทม์ มีเดีย

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.จีเอ็มเอ็ม ทีวี

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.จเีอม็เอม็ แชนแนล

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.จีเอ็มเอ็ม สตูดิโอส์ 

อินเตอร์เนชั่นแนล

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เช้นจ์ 2561

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.จีเอ็มเอ็ม มีเดีย

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ บจก.จีเอ็มเอ็ม  

แชนแนล โฮลดิ้ง (ชื่อเดิม: บจก. 

จีเอ็มเอ็ม แชนแนล เทรดดิ้ง)

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ

	 กรรมการบริหาร บจก.จีเอ็มเอ็ม  

แชนแนล โฮลดิ้ง (ชื่อเดิม: บจก. 

จีเอ็มเอ็ม แชนแนล เทรดดิ้ง)

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ 

	 ประธานกรรมการบริหาร  

บจก.ทีสเปซ ดิจิตอล

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหาร  

บจก.ตลาด ดอท คอม กรุ๊ป

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เพย์ โซลูชั่น

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ที.ซี.ซี.เทคโนโลยี

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ ไทมส ์พบัลชิช่ิง ลมิเิตด็

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ยนูเิวนเจอร ์คอนซัลติง้

พ.ศ. 2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บจก.เครดิตฟองซิเอร์ 

แคปปิตอล ลิ้งค์

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บจก.แคปปิตอล ลิ้งค์ โฮลดิ้ง

พ.ศ. 2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการ  

บจก.แคปปิตอล ลิ้งค์ โฮลดิ้ง

พ.ศ. 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สโมสรขุนทองคำ�

พ.ศ. 2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.น.รัตนาลัย

พ.ศ. 2541 - ปัจจุบัน	 กรรมการ 

	 ประธานอำ�นวยการ  

บจก.เอเซียแอสเซทแมเนจเม้นท์

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

-ไม่มี -

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน

พ.ศ. 2561 - ม.ค. 2562	กรรมการ  

บจก.ตลาด ดอท คอม กรุ๊ป

พ.ศ. 2558 - ก.พ. 2562	กรรมการตรวจสอบ  

บจก.เครดิตฟองซิเอร์ แคปปิตอล ล้ิงค์

พ.ศ. 2555 - 2560	 กรรมการอิสระ 

	 กรรมการตรวจสอบ  

บมจ.เทอร์ราไบท์ เน็ท โซลูชั่น

พ.ศ. 2553 - 2556	 ที่ปรึกษา ตลาดหลักทรัพย์เอ็ม เอ ไอ

พ.ศ. 2553 - 2556	 อนุกรรมการสรรหาและพัฒนาบริษัท

จดทะเบียน ตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย
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นายกำ�พล  ปุญโสณี 
อายุ	 47 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการ  

กรรมการความย่ังยืนและบริหารความเส่ียง  

กรรมการบริหาร  

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 9 มีนาคม 2560

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 1 ปี 9 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ University of Newcastle upon 

Tyne ประเทศอังกฤษ

•• ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์เกษตร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Company Secretary Program (CSP 55/2558)

•• Risk Management Committee Program (RMP 4/2557)

•• Director Certification Program (DCP 185/2557)

•• Director Accreditation Program (DAP 87/2554)

ประวัติการอบรมหลักสูตรวิทยาการตลาดทุน
•• Capital Market Academy (วตท. 24/2560)

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่  

สายงานการลงทุนและพัฒนาธุรกิจ  

บมจ.ยูนิเวนเจอร์

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บมจ.แผ่นดินทอง 

พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ 

	 รองประธานคณะกรรมการบริหาร 

บจก.อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ 

	 รองประธานคณะกรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิชั่น
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พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ 

	 กรรมการบริหาร บจก.อมรินทร์  

ออมนิเวิร์ส (ชื่อเดิม: บจก.อมรินทร์

มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ)

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.อมรนิทร ์เทเลวชิัน่

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอ-ไทม์ มีเดีย

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.จีเอ็มเอ็ม ทีวี

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.จีเอ็มเอ็ม สตูดิโอส์ 

อินเตอร์เนชั่นแนล

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก.จีเอ็มเอ็ม 

แชนแนล โฮลดิง้ (ชือ่เดมิ: บจก.จเีอม็เอม็ 

แชนแนล เทรดดิ้ง)

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เช้นจ์ 2561

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.จีเอ็มเอ็ม มีเดีย

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก.ทีสเปซ ดิจิตอล

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เพย์ โซลูชั่น

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการบริหาร  

บจก.ตลาด ดอท คอม กรุ๊ป

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอ็นวาย พร็อพเพอร์ตี้ 

ดีเวลลอปเม้นท์

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ภักดีวัฒนา

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สิริดำ�รงธรรม

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.วัฒนภักดี

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ยนูเิวนเจอร ์แคปปติอล

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.อะเฮดออล

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ  

บจก.แอล อาร์ เค ดีเวลลอปเม้นท์

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ 

	 กรรมการผู้จัดการ  

บจก.ยูนิเวนเจอร์ คอนซัลติ้ง

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เลิศรัฐการ

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ

	 กรรมการบริหาร  

บจก.สโตนเฮ้นจ์ อินเตอร์

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ  

บจก.โกลเด้นแลนด์ เรสซิเด้นซ์

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.บ้านฉางเอสเตท

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.โกลเดน้ แฮบเิทชัน่

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.โกลเดน้ แลนด ์(เมยแ์ฟร)์

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.โกลเดน้ แลนด ์โปโล

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.โกลเด้น พร็อพเพอร์ตี้ 

เซอร์วิสเซส

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.แกรนด์ เมย์แฟร์

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.แกรนด์ พาราไดส์ 

พร็อพเพอร์ตี้

พ.ศ. 2556 - ปจัจบุนั	 กรรมการ บจก.เอ็มเอสจีแอล พร็อพเพอร์ต้ี

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.นารายณ ์พาวลิเลยีน

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.นอรท์ สาธร เรยีลตี้

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ริทซ์ วิลเลจ

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สาธรทรัพย์สิน

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สาธรทอง

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ยูไนเต็ด โฮมส์

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.วอคเกอร์ โฮมส์

พ.ศ. 2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.คาเธ่ย์ แอสเซท 

แมเนจเม้นท์

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2556 - พ.ย. 2559	กรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 เลขานุการบริษัท

	 เลขานุการคณะกรรมการบริหาร 

	 เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเส่ียง

	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงาน

พัฒนาธุรกิจ  

บมจ.แผ่นดินทอง พร็อพเพอร์ตี้  

ดีเวลลอปเม้นท์

พ.ศ. 2551 - 2555	 ผูอ้ำ�นวยการอาวุโส สายงานพัฒนาธรุกจิ 

บมจ.ยูนิเวนเจอร์

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน

ก.ค. 2561 - ม.ค. 2562	กรรมการ บจก.ตลาด ดอท คอม กรุ๊ป

พ.ศ. 2561 - ธ.ค. 2561	กรรมการ บจก.สิริภักดีธรรม

ก.พ. 2561 - ส.ค. 2561	กรรมการ บจก.ทีสเปซ ดิจิตอล

พ.ศ. 2556 - 2561	 กรรมการ บจก.ซเีควสท ์เอก็ซพ์ลอเรอร์

พ.ศ. 2558 - 2559	 กรรมการ บจก.นอรท์ สาธร โฮเต็ล

พ.ศ. 2550 - 2556	 กรรมการ / กรรมการผู้จัดการ  

บจก.ยูนิเวนเจอร์ คอนซัลติ้ง

พ.ศ. 2554 - 2556	 กรรมการการลงทุน  

กองทุนรวม กินรีพร็อพเพอร์ตี้
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นางระริน  อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์
อายุ	 43 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการ  

กรรมการความย่ังยืนและบริหารความเส่ียง  

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

กรรมการบริหาร  

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  

กรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ 

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 24 เมษายน 2546

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 15 ปี 8 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
เป็นการถือหุ้นทางตรง ซึ่งถือหุ้นจำ�นวน 138,416,752 หุ้น หรือ
คิดเป็นร้อยละ 13.87

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปรญิญาโท MA จาก University of Northumbria at Newcastle, 
United Kingdom

•• ปริญญาตรี คณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Director Accreditation Program (DAP 12/2547)

การฝึกอบรม/สัมมนา
•• BRAIN: Business Revolution and Innovation Network 
การปฏิรูปธุรกิจและสร้างเครือข่ายนวัตกรรม  
โดย สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

•• DAAT Day 2018 โดย สมาคมโฆษณาดิจิทัล (ประเทศไทย)
•• Digital Marketing Conference Asia Pacific 2018

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
•• เปน็บตุรของนางเมตตา อทุกะพนัธุ ์(ประธานกรรมการ ประธาน 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการ 
กำ�กับดูแลบรรษัทภิบาล กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

•• เป็นคู่สมรสของนายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์ (กรรมการ)

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
 ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ
	 กรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์
พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ
	 กรรมการบริหาร บจก.อมรินทร์ 

ออมนิเวิร์ส (ชื่อเดิม: บจก.อมรินทร์
มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ)

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.คาโดคาวะ อมรินทร์
พ.ศ. 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการ
	 กรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิชั่น

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น
- ไม่มี -

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน
- ไม่มี -
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นายโชคชัย  ปัญจรุ่งโรจน์ 
อายุ	 49 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการ

	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 19 เมษายน 2556

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 5 ปี 8 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
เป็นการถือหุ้นทางตรง ซึ่งถือหุ้นจำ�นวน 138,416,752 หุ้น หรือ

คิดเป็นร้อยละ 13.87

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท Marketing, Armstrong University, USA

•• ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
- ไม่มี -

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
เป็นคู่สมรสของนางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ (กรรมการ 

กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง กรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน กรรมการบริหาร กรรมการผู้มีอำ�นาจ 

ลงนาม กรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่)

ต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขันเกีย่วเนือ่งกบัธุรกิจของบริษทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

- ไม่มี -

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

-ไม่มี -

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน

พ.ศ. 2560 - 2561	 กรรมการ

	 กรรมการบรหิาร บจก.อมรนิทร ์ออมนเิวริส์ 

(ชื่อเดิม: บจก.อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ 

คอมเมิร์ซ)

พ.ศ. 2559 - 2561	 กรรมการ บจก.คาโดคาวะ อมรนิทร์

พ.ศ. 2557 - 2561	 กรรมการผู้จัดการใหญ่  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิชั่น

พ.ศ. 2555 - 2561	 กรรมการ

	 กรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิชั่น
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นายชีวพัฒน์  ณ ถลาง
อายุ	 53 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการ  

กรรมการบริหาร  

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  

รองกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่  

กรรมการผู้จัดการสายงานธุรกิจโรงพิมพ์

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 24 เมษายน 2541

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ	 20 ปี 8 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
เป็นการถือหุ้นทางตรง ซึ่งถือหุ้นจำ�นวน 300,000 หุ้น  

หรือคิดเป็นร้อยละ 0.03

ประวตักิารท�ำผดิกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• MBA International Management, Southeastern University, 

USA

•• ปรญิญาตร ีวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิทยาศาสตรท์างภาพถา่ย

และเทคโนโลยีการพิมพ์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Director Accreditation Program (DAP 70/2551)

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ

	 กรรมการบริหาร 

	 กรรมการผู้จัดการใหญ่ บจก.

อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส (ชื่อเดิม:  

บจก.อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ)

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.คาโดคาวะ อมรนิทร์

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ

	 กรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิชั่น

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน

- ไม่มี -
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการบริหาร
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

เรืออากาศโท กมลนัย  ชัยเฉนียน
อายุ	 60 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 14 พฤศจิกายน 2561

จำ�นวนปีที่เป็น	 1 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยคอร์แนล นิวยอร์ก 

สหรัฐอเมริกา

•• ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยคอร์แนล นิวยอร์ก สหรัฐอเมริกา

•• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมเคมี มหาวิทยาลัย

นิวแฮมป์เชียร์ สหรัฐอเมริกา

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Director Accreditation Program (DAP 5/2546) 

•• Director Certification Program (DCP 38/2546)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

พ.ศ. 2534 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.วโรปกรณ์ 

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ - 

บริหารงานทั่วไป  

บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ 

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ  

บจก.เอเอสเอ็ม แมนเนจเม้นท์ 

พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ คนที่ 2 

บจก.บางกอกอาร์ตเบียนนาเล่ 

แมนเนจเม้นท์

ปัจจุบัน	 กรรมการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.จีเอ็มเอ็ม แชนแนล 

โฮลดิ้ง

ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.จีเอ็มเอ็ม มีเดีย
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ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เช้นจ์ 2561

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอน็.ซ.ีซ.ี แมนเนจเมน้ท ์

แอนด์ ดิเวลลอปเม้นท์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอฟ แอนด์ บี 

อินเตอร์เนชั่นแนล

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอ็น.ซี.ซี. อิมเมจ

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอ็น.ซี.ซี. เอ็กซิบิชั่น 

ออกาไนเซอร์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ทศภาค

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ไทยเบฟเวอเรจ 

มาร์เก็ตติ้ง

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ไทยเบฟเวอเรจ เทรนน่ิง

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สะไปซ์ ออฟ เอเชีย

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.น้ำ�ใจไทยเบฟ 

(วิสาหกิจเพื่อสังคม)

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอเชียน แคปปิตอล

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.นอร์ท สาทร โฮเต็ล

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ไทยโชว์ 2013

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.วีเอ็นยู เอ็กซิบิชั่นส์ 

เอเชีย แปซิฟิก

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ดาต้า แอสเซ็ทส์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เกษมทรัพย์ภักดี

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เกษมทรัพย์สิริ

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.วัน แบงค็อก

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.โมโช เอ็นเตอร์เทนเม้นต์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.วัน แบงค็อก โฮลดิ้งส์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ควอนตัม แคปปิตอล 

ดีเวลลอปเม้นท์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ควอนตัม มีเดีย

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ควอนตัม อินโนเวชั่น

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ควอนตมั อนิเทลเลเจ้นซ์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สารพัดสรรพศิลป์ 

(วิสาหกิจเพื่อสังคม)

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ซิสเต็ม แอสเซ็ทส์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ทีซีซี เอ็กซิบิชั่น 

แอนด์ คอนเวนชั่น เซ็นเตอร์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เทคโนโลยี แอสเซ็ทส์

ปัจจุบัน	 กรรมการ  

บจก.โทนิค อินเตอร์เนชั่นแนล

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.วัน แบงค็อก เวนเจอร์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ซีดับเบิ้ลยู ทาวเวอร์

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ทรัพย์  

อาคารซีดับเบิ้ลยูทาวเวอร์ 1

ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.ทรัพย์  

อาคารซีดับเบิ้ลยูทาวเวอร์ 2

ปัจจุบัน	 กรรมการ  

บจก.ยูไนเต็ดคอนสตรัคชั่นแมติเรียล

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ประสบการณ์การทำ�งานในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2556 - 2559	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่-บริหาร

ทรัพย์สิน บจก.ทีซีซี แอสเซ็ทส์ 

(ประเทศไทย)

พ.ศ. 2552 - 2556	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่-บริหาร

ทรัพย์สิน กลุ่มโรงแรมต่างประเทศ 

บจก.ทีซีซี โฮเทลส์ กรุ๊ป

พ.ศ. 2550 - 2552	 กรรมการผู้จัดการ บจก.เอ็น.ซี.ซี. 

แมนเนจเม้นท์ แอนด์ ดิเวลลอปเม้นท์

พ.ศ. 2549 - 2550	 ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการใหญ่-สายงาน

ปฏิบัตกิาร บจก.เอ็น.ซี.ซี. แมนเนจเมน้ท ์

แอนด์ ดิเวลลอปเม้นท์

พ.ศ. 2541 - 2548	 ผู้อำ�นวยการพัฒนาโครงการ

	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายปฏิบัติการ  

กลุ่มโรงแรมอิมพีเรียล

พ.ศ. 2534 - 2539	 อาจารย์พิเศษ หลักสูตรบริหารการตลาด 

Master in Marketing Management 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

พ.ศ. 2529 - 2541	 อาจารย์พิเศษ บรรยายวิชานโยบายธุรกิจ 

การเงิน และการจัดการเชิงปฏิบัติการ 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
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รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการบรหิารและผูร้บัผดิชอบสงูสดุในสายงานบญัชแีละการเงนิ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

นายศิริ  บุญพิทักษ์เกศ
อายุ	 51 ปี
สัญชาติ	 ไทย
ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร  

รองกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ 
(ฝ่ายบัญชีและการเงิน)

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 9 พฤษภาคม 2561 (วันที่ได้รับ 
การแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหาร)

จำ�นวนปีที่เป็น	 7 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
- ไม่มี -

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.คาโดคาวะ อมรินทร์
พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการ
	 กรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์
พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการใหญ่  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิชั่น
พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ
	 กรรมการบริหาร บจก.อมรินทร์ เทเลวิช่ัน
พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ
	 กรรมการบริหาร บจก.อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส 

(ชื่อเดิม: บจก.อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ 
คอมเมิร์ซ)

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น
- ไม่มี -

•• ประสบการณก์ารทำ�งานในกจิการอืน่ทีไ่มใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน
พ.ศ. 2551 - 2559	 กรรมการผู้จัดการ  

บจก.ยูนิเวอร์แซล แอสเซทส์
พ.ศ. 2546 - 2551	 กรรมการบริหาร  

บจก.เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ท่ีปรึกษาธุรกิจ
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รายละเอียดเกี่ยวกับเลขานุการบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

นายฉันทชาต  ธเนศนิตย์ 
อายุ	 46 ปี

สัญชาติ	 ไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 เลขานุการบริษัท  

ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่  

(ฝ่ายบัญชีและการเงิน)

วันที่ได้รับแต่งตั้งครั้งแรก	 10 พฤศจิกายน 2560

จำ�นวนปีที่เป็น	 1 ปี 1 เดือน

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การเงิน)  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•• ปรญิญาตร ีบรหิารธรุกจิบณัฑติ (การเงนิ) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• Company Secretary Program (CSP 90/2561)

•• Strategic CFO in Capital Markets Program (3/2559)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ต�ำแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษิทั 
ที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
- ไม่มี -

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น

- ไม่มี -

•• ตำ�แหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร  

บจก.อมรินทร์ เทเลวิชั่น

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส 

(ชื่อเดิม: บจก.อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ 

คอมเมิร์ซ) 

พ.ศ. 2557 - ปัจจุบัน	 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่(ฝา่ยบญัชี

และการเงนิ) บจก.อมรนิทร ์เทเลวช่ัิน

•• ประสบการณ์การทำ�งานในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

- ไม่มี -

•• ประสบการณ์การทำ�งานในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

 - ไม่มี -
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กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามหนงัสอืรบัรองของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 ซึง่ออกโดยกรมพฒันาธรุกจิการค้า กระทรวงพาณชิย์ ระบใุห้นางเมตตา อทุกะพนัธุ์  

หรือนางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ หรือนายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์ หรือนายชีวพัฒน์ ณ ถลาง ลงลายมือชื่อร่วมกับนายฐาปน  

สิริวัฒนภักดี หรือนายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์ หรือนายก�ำพล ปุญโสณี รวมเป็นสองคนและประทับตราส�ำคัญของบริษัท

ผู้บริหาร

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 บรษิทัมกีรรมการผูอ้�ำนวยการใหญ่และผูบ้รหิารล�ำดบัรองลงมาจากกรรมการผูอ้�ำนวยการใหญ่ ซึง่รวมถงึผูบ้รหิาร

ในสายงานบญัชแีละการเงนิ รวมจ�ำนวน 7 ทา่น ตามรายชือ่ทีป่รากฏในโครงสร้างองคก์รและตามนยิามในประกาศส�ำนกังานคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ดังนี้

รายชื่อผู้บริหาร ต�ำแหน่ง

1. นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่

2. นายชีวพัฒน์ ณ ถลาง รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่

กรรมการผู้จัดการสายงานธุรกิจโรงพิมพ์

3. นายศิริ บุญพิทักษ์เกศ รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ (ฝ่ายบัญชีและการเงิน)

4. นายฉันทชาต ธเนศนิตย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ (ฝ่ายบัญชีและการเงิน)

5. นายอาจหาญ นิมิตรหมื่นไวย ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ (ฝ่ายทรัพยากรบุคคล)

6. นายเจรมัย พิทักษ์วงศ์ กรรมการผู้จัดการสายงานนิตยสาร

7. นางสาวอุษณีย์ วิรัตกพันธ์ กรรมการผู้จัดการสายงานหนังสือเล่ม

หมายเหตุ :  �1. �ข้อมูลของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท ได้แสดงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูล (แบบ 56-1) ประจ�ำปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 เอกสารแนบ 1 

“รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการบริษัท ผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจควบคุมบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561” 

2. �ผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิทัเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนท่ี ทจ.23/2551 เรือ่ง ก�ำหนดบทนยิามผู้บรหิารเพ่ือการปฏบัิตติามหมวด 3/1 

แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 ซึง่แก้ไขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2551

ทั้งนี้โดยผู้บริหารระดับสูงทั้ง 7 ท่าน ไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามดังนี้

1.	 ไม่มีประวัติการกระท�ำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต

2.	 ไม่มีประวัติการท�ำรายการที่ท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัท

อนึ่ง กรรมการบริษัทและผู้บริหารของบริษัทไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะของการขาดความน่าไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ.8/2553 เรื่อง การก�ำหนดลักษณะความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท
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โดยหน้าที่และความรับผิดชอบโดยรวมของผู้บริหารระดับสูงของ

บรษิทัคอื การด�ำเนนิงานให้เป็นไปตามนโยบาย วสิยัทศัน์ พนัธกจิ 

กลยุทธ์ และเป้าหมายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดไว้ในแต่ละปี  

รวมตลอดถึงยงัต้องมหีน้าทีแ่ละความรบัผิดชอบในการด�ำเนนิงาน 

ตามแผนธุรกิจและการบริหารงบประมาณตามท่ีได้รับการอนุมัต ิ

จากคณะกรรมการบริษัท

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของบทบาทและ

หน้าที่ของเลขานุการบริษัท ซึ่งมีส่วนช่วยสนับสนุนการด�ำเนินงาน 

ของบริษัทให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ตาม 

หลักเกณฑ์และข้อบงัคบัของทางตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย  

และส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งนายฉันทชาต ธเนศนิตย์ ด�ำรง

ต�ำแหน่งเลขานกุารบรษิทั ท�ำหน้าทีป่ระสานงานระหว่างกรรมการ 

บริษัทกับฝ่ายจัดการ ดูแลประสานงานด้านกฎหมาย กฎเกณฑ์

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนการด�ำเนินการตามหลักการ

ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี พร้อมปฏิบัติตามข้อบังคับและประกาศของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมท้ังการติดตามผลการ

ปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ตลอดจนรับผิดชอบการจัดเก็บเอกสารตามที่กฎหมายก�ำหนด  

โดยได้มีการเปิดเผยคุณสมบัติและประสบการณ์ของเลขานุการ

บริษัทไว้ในแบบ 56-1 และรายงานประจ�ำปี

หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของเลขานกุารบริษัท

1.	 จดัท�ำและเกบ็รกัษาเอกสารเกีย่วกบัทะเบยีนกรรมการ รายงาน 

ประจ�ำปีของบริษัท หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการบริษัท  

และรายงานการประชมุคณะกรรมการบรษิทั หนงัสอืนัดประชมุ 

ผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือ 

ผู้บริหาร

3.	 จดัส่งส�ำเนารายงานการมส่ีวนได้เสยีของกรรมการและผูบ้รหิาร  

หรอืบคุคลทีม่คีวามเกีย่วข้องให้ประธานกรรมการและประธาน 

คณะกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันท�ำการนับตั้งแต่ 

วันที่บริษัทได้รับรายงานนั้น

4.	 จัดการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น 

ให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

5.	 ให้ค�ำแนะน�ำในการด�ำเนินงานของบริษัทและคณะกรรมการ 

บริษัทให้เป็นไปตามหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อบังคับของบริษัท  

พระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พระราชบญัญัติ 

บริษัทมหาชนจ�ำกัด และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

6.	 เป็นศูนย์กลางติดต่อสื่อสารข้อมูลข่าวสารระหว่างกรรมการ  

ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้น

7.	 ประสานงานและติดตามการด�ำเนินงานตามมติของกรรมการ 

และผู้ถือหุ้น

8.	 ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที ่

รบัผดิชอบต่อหน่วยงานทีก่�ำกบัดแูลตามระเบยีบและข้อก�ำหนด

ของหน่วยงานทางการ

9.	 ด�ำเนินการอื่น ๆ  ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศ

ก�ำหนด หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
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รายงานประจ�ำปี 2561  
บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)



การถอืหลกัทรพัย์ของคณะกรรมการบรษัิทและผูบ้รหิาร
ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2561

ชื่อ

จ�ำนวนหุ้นสามัญ (หุ้น)

ของตนเอง
คู่สมรสและบุตร 

ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ
คงเหลือ

ณ วันที่  
1 ม.ค. 
2561

เพิ่ม (ลด) 
ระหว่างปี 
2561

ณ วันที่  
1 ม.ค. 
2561

เพิ่ม (ลด)
ระหว่างปี 
2561

ณ วันที่  
31 ธ.ค.
2561

กรรมการบริษัท

1. นางเมตตา อุทกะพันธุ์ 36,671,791 0 0 0 36,671,791

2. นายฐาปน สิริวัฒนภักดี1/ 600,000,000 0 0 0 600,000,000

3. รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ภคภาสน์วิวัฒน์ 0 0 0 0 0

4. ศาสตราจารย์ ดร.นันทวัฒน์ บรมานันท์ 0 0 0 0 0

5. นายสุวิทย์ จินดาสงวน 0 0 0 0 0

6. นายปราโมทย์ พรประภา 0 0 0 0 0

7. นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์ 0 0 0 0 0

8. นายก�ำพล ปุญโสณี 0 0 0 0 0

9. นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์2/ 138,387,052 0 29,700 0 138,416,752

10. นายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์2/ 29,700 0 138,387,052 0 138,416,752

11. นายชีวพัฒน์ ณ ถลาง 300,000 0 0 0 300,000

ผู้บริหาร

1. นายศิริ บุญพิทักษ์เกศ 0 0 0 0 0

2. นายฉันทชาต ธเนศนิตย์ 0 0 0 0 0

3. นายอาจหาญ นิมิตรหมื่นไวย 0 0 0 0 0

4. นายเจรมัย พิทักษ์วงศ์ 0 0 0 0 0

5. นางสาวอุษณีย์ วิรัตกพันธ์ 0 0 0 0 0

หมายเหตุ:  1/�เป็นการถือหุ้นทางอ้อมผ่านบริษัท วัฒนภักดี จ�ำกัด ซึ่งถือหุ้นบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) จ�ำนวน 600,000,000 หุ้น  

โดยนายฐาปน สิริวัฒนภักดี เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัท วัฒนภักดี จ�ำกัด

	   2/นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ เป็นคู่สมรสของนายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์
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การประเมินตนเอง

คณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดให้มีการประเมินผลการปฏบิตังิานของ 

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยเป็นประจ�ำทุกปี  

เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน โดยมอบหมายให ้

คณะกรรมการก�ำกบัดูแลบรรษทัภบิาลเป็นผูพ้จิารณาและเสนอแนะ 

แนวทางหรือแบบประเมินต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา 

ให้ความเห็นชอบ รวมทั้งเป็นผู ้รายงานผลการประเมินให้ 

คณะกรรมการบรษิทัรบัทราบ โดยแบบประเมนิแบ่งเป็น 3 ลกัษณะ  

ได้แก่ (1) แบบประเมินผลคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ (2) แบบ 

ประเมินผลคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด และ (3) แบบประเมินผล 

คณะกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคล โดยแบบประเมินผลแบ่ง 

หลักเกณฑ์การประเมินออกเป็น 6 หัวข้อ ได้แก่ (1) โครงสร้างและ 

คุณสมบัติของคณะกรรมการ (2) การประชุมของคณะกรรมการ  

(3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  

(4) การท�ำหน้าที่ของกรรมการ (5) ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ  

และ (6) การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร  

ซึ่งสอดคล้องตามแบบประเมินของตลาดหลักทรัพย์

การประเมินผลการปฏิบัติงานดังกล่าวเป็นเครื่องมือส�ำคัญในการ 

ประเมินความเหมาะสมของโครงสร้างกรรมการและประสิทธิภาพ 

ของการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการ 

ที่ดี โดยคณะกรรมการจะน�ำผลการประเมิน ข้อเสนอแนะ และ 

ข้อสังเกตต่างๆ มาวิเคราะห์และหาข้อสรุปเพื่อก�ำหนดแนวทาง 

ในการปรับปรุงประสิทธิภาพการท�ำงานของคณะกรรมการและ 

คณะกรรมการชดุย่อยต่อไป ให้สอดคล้องกบัสภาพแวดล้อมในการ 

ด�ำเนนิธรุกจิและหลกัเกณฑ์หรอืกฎระเบยีบต่างๆ ทีม่กีารเปลีย่นแปลง 

ไปในแต่ละช่วงเวลาได้อย่างเหมาะสม

บริษัทจัดให้มีการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการชุดย่อย และกรรมการรายบุคคลของทุกปี โดยมี 

กระบวนการในการประเมินตามรายละเอียดดังต ่อไปนี้  

(1) เลขานุการของคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาลเป็น 

ผู้จัดส่งแบบประเมินให้แก่กรรมการแต่ละคน (2) เก็บรวบรวม 

ผลประเมินข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่ปรากฏในแบบประเมิน 

ให้กับคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาลเพื่อพิจารณา และ  

(3) น�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท โดยในรอบบัญชีปี 2561  

ผลการประเมินการปฏิบตังิานของคณะกรรมการบรษัิท คณะกรรมการ 

ชุดย่อย และกรรมการรายบุคคล ซึ่งได้น�ำเสนอต่อที่ประชุม 

คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561 

สรุปดังนี้
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ผลประเมินคณะกรรมการบริษัททั้งคณะส�ำหรับรอบบัญชีปี 2561

หัวข้อประเมิน
ผลการประเมิน

(ร้อยละ)

โครงสร้างและคุณสมบัติของกรรมการ 93.96

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 90.36

การประชุมของคณะกรรมการ 93.06

การท�ำหน้าที่ของคณะกรรมการ 95.00

ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ 92.50

การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร 89.17

ผลสรุปภาพรวม (เฉลี่ย) 92.12

ผลประเมินคณะกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคลส�ำหรับรอบบัญชีปี 2561

หัวข้อประเมิน
ผลการประเมิน

(ร้อยละ)

โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 96.88

การประชุมของคณะกรรมการ 95.21

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 97.50

ผลสรุปภาพรวม (เฉลี่ย) 96.56

ผลประเมินคณะกรรมการชุดย่อยทั้งคณะส�ำหรับรอบบัญชีปี 2561

หัวข้อประเมิน
ผลการประเมิน

(ร้อยละ)

ผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบ 98.33

ผลการประเมินของคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล 95.77

ผลการประเมินของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 86.40

ผลการประเมินของคณะกรรมการบริหาร 91.74

ผลสรุปภาพรวม (เฉลี่ย) 92.97
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

บรษิทัก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการในอตัราทีเ่หมาะสมและสามารถเทยีบเคยีงกบับรษิทัในอตุสาหกรรมเดยีวกนั โดยมคีณะกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทน และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อน 

น�ำเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเป็นประจ�ำทุกปี โดยมีหลักการดังนี้

1.	นโยบายก�ำหนดค่าตอบแทนคณะ
กรรมการบริษัท

ค่าตอบแทนที่จ่ายเป็นรายเดือนและค่าเบี้ยประชุมรายครั้ง โดย 

พิจารณาจากผลการด�ำเนินงานตามขนาดธุรกิจของบริษัท ความ 

รับผิดชอบ ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ของกรรมการ  

การปฏิบัติหน้าที่กรรมการที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัท โดย 

เทยีบเคยีงกบับรษิทัอืน่ทีอ่ยูใ่นรปูแบบธรุกจิอตุสาหกรรมเดยีวกนัทีส่งู 

เพียงพอจะดูแล และรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติตามที่ต้องการ 

โดยอ้างองิข้อมลูรายงานผลส�ำรวจอตัราค่าตอบแทนกรรมการบรษัิท 

จดทะเบียนของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

2.	นโยบายก�ำหนดค่าตอบแทนผู้บริหาร
ระดับสูง

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณา 

ค่าตอบแทนเป็นรายเดอืน โบนัส และผลตอบแทนจงูใจในระยะยาว 

เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัพิจารณาอนมุตั ิโดยคณะกรรมการ 

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนก�ำหนดโครงสร้างค่าตอบแทน 

ที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับการด�ำเนินงานของบริษัทในลักษณะ 

ทีเ่ปรยีบเทยีบกบับรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

ที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกัน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและสมเหตุผล  

มคีณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนเป็นผูพ้จิารณาค่าตอบแทนกรรมการ โดยยดึถอืแนวปฏบิตัใินการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ

และผลส�ำรวจค่าตอบแทนกรรมการปี 2561 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รวมทั้งพิจารณาเปรียบเทียบแนวปฏิบัติในกลุ่ม

อุตสาหกรรมเดียวกัน ในปี 2561 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้ก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นตัวเงินดังนี้

1.	 ค่าตอบแทนกรรมการ

ค่าตอบแทนส�ำหรับ
เงินประจ�ำต�ำแหน่ง

(บาท/เดือน)
ค่าเบี้ยประชุม  
(บาท/ครั้ง)

ประธานกรรมการ 20,000 25,000

กรรมการ 10,000 20,000

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 30,000 ไม่มี

กรรมการตรวจสอบ 20,000 ไม่มี
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ค่าตอบแทนส�ำหรับ
เงินประจ�ำต�ำแหน่ง

(บาท/เดือน)
ค่าเบี้ยประชุม  
(บาท/ครั้ง)

ประธานคณะกรรมการบริหาร 30,000 ไม่มี

กรรมการบริหาร 20,000 ไม่มี

ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไม่มี 20,000

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไม่มี 15,000

ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล ไม่มี 20,000

กรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล ไม่มี 15,000

หมายเหตุ:  1. ในกรณีที่เป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับค่าตอบแทนส่วนนี้ 

	 2. �ทั้งนี้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561 มีมติก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทนและเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เสนอโดยวงเงินของค่าเบี้ยประชุมและค่าตอบแทนรายเดือน เมื่อรวมกับค่าตอบแทนพิเศษ (ถ้ามี) จะไม่เกิน 

จ�ำนวนเงิน 4,000,000 บาทต่อปี โดยในส่วนค่าตอบแทนพิเศษ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาจัดสรรตามความเหมาะสม 

จากผลประกอบการของบริษัทเป็นส�ำคัญ

2.	 ค่าตอบแทนพิเศษ
บริษัทมีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษกรรมการโดยประเมิน 

จากผลการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ส�ำหรับเงินค่าตอบแทนพิเศษ 

กรรมการปี 2561 ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำ 

ปี 2561 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561 โดยมีมติก�ำหนด 

ค่าตอบแทนกรรมการตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัทเสนอ วงเงินของค่าเบี้ย 

ประชุมและค่าตอบแทนรายเดือน เมื่อรวมกับค่าตอบแทนพิเศษ  

(ถ้ามี) ไม่เกินจ�ำนวนเงิน 4,000,000 บาทต่อปี

กรรมการบริษัท/  
กรรมการชุดย่อย

จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม

รวม  
(บาท)

คณะ
กรรมการ

บริษัท  
(5 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ
(6 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา 

ค่าตอบแทน
(2 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ

บริหาร
(12 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
ก�ำกับดูแล

บรรษัท 
ภิบาล

(2 ครั้ง)

1. นางเมตตา อุทกะพันธุ์ 5/5 - 2/2 1/2 -

2. นายฐาปน สิริวัฒนภักดี 5/5 - 2/2 12/12 595,000

3. รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ภคภาสน์ววิฒัน์ 5/5 6/6 - - 580,000

4. นายสุวิทย์ จินดาสงวน 5/5 6/6 - 2/2 500,000

5. ศาสตราจารย์ ดร.นันทวัฒน์ บรมานันท์ 5/5 6/6 - - 460,000
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กรรมการบริษัท/  
กรรมการชุดย่อย

จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม

รวม  
(บาท)

คณะ
กรรมการ

บริษัท  
(5 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ
(6 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา 

ค่าตอบแทน
(2 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ

บริหาร
(12 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
ก�ำกับดูแล

บรรษัท 
ภิบาล

(2 ครั้ง)

6. นายปราโมทย์ พรประภา 5/5 - - - 2/2 250,000

7. นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์ 5/5 - 2/2 12/12 2/2 505,000

8. นายก�ำพล ปุญโสณี 5/5 - - 12/12 - 460,000

9. นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ 5/5 - 2/2 12/12 - -

10. นายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์ 4/5 - - 7/7 - 80,000

11. นายชีวพัฒน์ ณ ถลาง 5/5 - - 11/12 - -

12. เรืออากาศโท กมลนัย ชัยเฉนียน - - -  2/2 - 29,333

13. นายศิริ บุญพิทักษ์เกศ - - - 12/12 - -

หมายเหตุ:  1.  นายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์ ลาออกจากต�ำแหน่งกรรมการบริหาร มีผลตั้งแต่วันที่ 29 สิงหาคม 2561  

	 2.  ในปี 2561 บริษัทไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ

ค่าตอบแทนผู้บริหารของบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

ค่าตอบแทนผู้บริหาร (ตามนิยามของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย)  

เป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด โดยเชื่อมโยงกับผลการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท รวมทั้งผลการปฏิบัติงาน 

ของผูบ้รหิารแต่ละท่าน ซึง่มกีารประเมนิการปฏบิตังิานตามสายการบงัคบับญัชา โดยในปี 2561 ค่าตอบแทนของผูบ้รหิารรวม 7 ท่าน ทีไ่ด้รบั 

จากบริษัท มีรายละเอียดดังนี้

รูปแบบของค่าตอบแทน จ�ำนวนเงิน (บาท)

เงินเดือนและโบนัส 34,920,160

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 857,568

รวม 35,777,728
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ค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทย่อย

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน - กรรมการ

บริษัท กรรมการ (คน) จ�ำนวนเงิน (บาท)

1. บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด 7 1,198,710

2. บริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จ�ำกัด 8 -

3. บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด 9 -

รวม 24 1,198,710

ค่าตอบแทนอื่น ๆ

- ไม่มี -
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บุคลากร

จ�ำนวนพนักงานทั้งหมดของกลุ่มบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 โดยแบ่งตามบริษัท 

มีรายละเอียดดังนี้

บริษัท
จ�ำนวน (คน)

หญิง ชาย รวม

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 621 453 1,074

บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด 174 221 395

บรษิทั อมรนิทร์ ออมนเิวร์ิส จ�ำกดั (ชือ่เดมิ: บจก.อมรินทร์ มเีดยี แอนด์ คอมเมร์ิซ) - - -

บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด 719 295 1,014

รวม 1,514 969 2,483

ค่าตอบแทนพนักงาน

ในปี 2561 กลุ่มบริษัท อมรินทร์พร้ินติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) ได้จ่ายผลตอบแทนให้พนักงานอย่างเหมาะสมตามหน้าที่  

ความรับผิดชอบ และผลงานที่ได้ท�ำในแต่ละปี ดังนี้

ประเภท จ�ำนวน (บาท)

เงินเดือนและค่าตอบแทน 760,251,215.72

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 15,589,643.16

อื่นๆ * 41,171,722.55

รวม 817,012,581.43

หมายเหตุ:  *ผลตอบแทนอื่นๆ ได้แก่ ค่าประกันสังคม ค่าฝึกอบรม ค่ารักษาพยาบาล ค่าเบี้ยประกันสุขภาพและชีวิต ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้างและสวัสดิการอื่นๆ และ 

	 ค่าตอบแทนที่ระบุอยู่ในรอบบัญชี 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2561
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นโยบายการก�ำหนดค่าตอบแทนพนักงาน

กลุ่มบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 

มีการดูแลเรื่องค่าตอบแทนพนักงานและกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 

โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้

1.	 ใหโ้อกาสและผลตอบแทนทีเ่ปน็ธรรมต่อพนกังานซึง่สอดคลอ้ง 

กับผลการด�ำเนนิงานของบรษิทั โดยนอกจากเงนิเดอืนทีพ่นักงาน 

ได้รับเป็นประจ�ำทุกเดือนแล้ว ในทุกสิ้นปีกลุ่มบริษัทจะก�ำหนด 

เป้าหมายการท�ำงานที่ชัดเจนร่วมกับพนักงาน โดยมีดัชนีชี้วัด 

ความส�ำเรจ็ (KPI) ในการค�ำนวณจ่ายค่าตอบแทนพเิศษประจ�ำปี  

พจิารณาร่วมกบัความสามารถในการท�ำก�ำไรในแต่ละปี ในส่วน 

ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นการออมและสร้างหลักประกัน 

ให้แก่พนักงานและครอบครัว โดยเงินสะสมส่วนนี้จะขึ้นอยู่กับ 

ความสมัครใจและอายุงานของพนักงาน

2.	 การแต่งตั้งและโยกย้าย รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษ

พนักงาน กระท�ำด้วยความสุจริตใจและตั้งอยู่บนพื้นฐานของ

ความรูค้วามสามารถ ความเหมาะสมของพนกังาน และระเบยีบ

ข้อบังคับของบริษัท

นโยบายการดูแลสวสัดกิารและสทิธปิระโยชน์
ส�ำหรับพนักงาน

ส�ำหรบัพนกังานทกุคนทีเ่ข้ามาเป็นส่วนหนึง่ของกลุม่บรษิทั อมรนิทร์ 

พริน้ติง้ แอนด์ พบัลชิชิง่ จ�ำกดั (มหาชน) ทางบรษิทัจดัให้มกีารดแูล 

ด้านสวัสดิการต่างๆ ให้กับพนักงานที่ครอบคลุมทุกด้าน ดังนี้

•• สิทธิการลาหยุด เช่น ลาป่วย ลากิจ ลาคลอด ลาอุปสมบท  

ลาไปรบัราชการทหาร ลาหยดุพกัผ่อนประจ�ำปี ลาปฏิบตัธิรรม

•• เบี้ยขยัน ส�ำหรับพนักงานที่บันทึกเวลาการท�ำงาน และอยู่ใน

เกณฑ์ตามที่บริษัทก�ำหนด

•• ค่าเบี้ยเล้ียง กรณีท�ำงานวันหยุด ท�ำงานต่างจังหวัดหรือ 

ต่างประเทศ

•• ค่ารกัษาพยาบาลส�ำหรับพนกังานและครอบครัว (ตามหลกัเกณฑ์ 

ของบริษัท) 

•• ค่ารักษาพยาบาลในการคลอดบุตร

•• ค่าการศึกษาบุตร

•• กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

•• กองทุนฌาปนกิจสงเคราะห์

•• เงินช่วยเหลือจากบริษัทเมื่อพนักงานหรือครอบครัวพนักงาน

เสียชีวิต

•• ส่วนลดสินค้าราคาพนักงาน

•• รถรับ-ส่งพนักงาน

•• การจัดตั้งโครงการ “สหกรณ์ออมทรัพย์อมรินทร์ทวีสุข” เพื่อ 

ให้พนักงานสมัครเป็นสมาชิกเก็บออมเงิน และเพื่อเป็นการ 

ให้ความรู ้ด้านการบริหารจัดการด้านการเงินแก่พนักงาน  

รวมทัง้ให้ค�ำปรกึษาปัญหาหนีส้นิของพนกังาน ทัง้หนีน้อกระบบ  

และหนี้บัตรเครดิต 

•• รางวัลส�ำหรับพนักงานที่มีอายุการท�ำงานตามหลักเกณฑ์ของ 

บริษัท

•• สิทธิพิเศษเงินกู้กับธนาคารอาคารสงเคราะห์ อัตราดอกเบี้ย 

ต�่ำกว่าร้อยละ 1

•• เงินรางวัลประจ�ำปี (โบนัส)

•• เงินค่าครองชีพ

นโยบายการพัฒนาพนักงาน

กลุ่มบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)  

ส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานมีทักษะที่ตอบโจทย์ธุรกิจและ 

ทักษะในการผลติผลงานระดบัคณุภาพอย่างมอือาชพี เพือ่ขบัเคลือ่น 

อมรินทร์ไปสู่ความส�ำเร็จตามเป้าหมายที่ได้วางแผนไว้ และในปี  

2561 ภายใต้การเปลีย่นแปลงในยคุดจิทิลั อมรนิทร์ให้ความส�ำคัญ 

กับการท�ำให้พนักงานรู้และเข้าใจวิถีของดิจิทัล เสริมสร้างทักษะ 

ให้สอดรับกับรูปแบบการท�ำงานออนไลน์ที่เข้ามามีบทบาทต่อ 

การด�ำเนินธุรกิจ พร้อมทั้งพัฒนาศักยภาพพนักงานในทุกสายงาน 

อย่างต่อเนือ่ง ควบคูกั่บการสร้างวฒันธรรมองค์กรและบรรยากาศ 

ของการอยู่ร่วมกัน ดังน้ันจึงมีนโยบายดูแลคุณภาพชีวิตของ 

พนักงานในทุกๆ ด้าน เพื่อส่งเสริมให้พนักงานก้าวหน้าในอาชีพ 

และปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข ดังนี้
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1.	 Amarin Digital Nomad  ปรบัเปลีย่นการจ้างงานรปูแบบใหม่ 

เพื่อให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล เพราะเรา 

เชือ่ว่าทกุพืน้ทีบ่นโลกใบนีค้อืส�ำนกังานเคลือ่นที ่สามารถผลติ 

ผลงานทีม่คีณุภาพได้โดยไม่จ�ำเป็นต้องเข้ามาท�ำงานทีส่�ำนกังาน

2.	 Amarin Digital Talent  สร้างโอกาสและเวทีในการแสดง

ศักยภาพพนักงานด้าน Digital Online ในทุกไตรมาส เพื่อ

เป็นการกระตุ้นความคิดสร้างสรรค์และนอกกรอบที่สดใหม่

ของพนักงาน ซึ่งมีคณะกรรมการกลางที่เป็นตัวแทนจาก 

ทุกสายงานเป็นผู้พิจารณา 

3.	 The Slight Edge (ท�ำ 1 ได้ 9)  เป็นโครงการที่จัดข้ึนเพื่อ

ส่งเสริมให้พนักงานได้ฝึกฝนตนเอง เพื่อคิดหาวิธีปรับปรุง 

กระบวนการท�ำงานเพียงเล็กน้อย แต่ได้ผลลัพธ์ที่ยิ่งใหญ่  

แตกต่างจากการท�ำงานแบบเดิมๆ นอกจากนั้นพนักงาน 

ยังสามารถน�ำเอาส่ิงที่ได้ทดลองท�ำแล้วส่งเข้าประกวดรางวัล 

นวัตกรรมระดับองค์กรต่อไป 

4.	 การประกวดผลงานนวตักรรมระดบัองค์กร  เป็นการเปิดโอกาส

ให้ผูท้ีม่คีวามสามารถเชงินวตักรรมได้ส่งผลงานเข้าร่วมประกวด

ระดับองค์กร โดยใช้เกณฑ์การตัดสินแบบไม่จ�ำกัดโควตาของ

ผู้ชนะเลิศ ดังนั้นจึงท�ำให้ผู้ที่ส่งผลงานประกวดมีสิทธิ์ได้รับ

รางวัลนวัตกรรมระดับชมเชย ระดับดี และระดับดีเยี่ยม หาก

คะแนนถึงเกณฑ์ที่ก�ำหนด 
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5.	 Digital Skill  เร่งพัฒนาความรู้และทักษะด้านดิจิทัล ส่งเสริม 

ขดีความสามารถของพนกังานให้สามารถน�ำทกัษะด้านนีไ้ปใช้ 

ได้ทนักบัการเปลีย่นแปลงในยคุดิจทัิล และเพือ่เตรียมพนกังาน 

ให้พร้อมที่จะเขย่าธุรกิจมีเดีย โดยได้ร่วมมือกับหน่วยภายใน 

และภายนอกเพื่อให้ความรู ้ในหลักสูตรเกี่ยวกับ Digital  

Trend, SEO และ Line@ 

6.	 Training Program  ก�ำหนดนโยบายให้พนักงานทุกคนใน 

องค์กรต้องได้รบัการฝึกอบรมและพฒันาศกัยภาพตามแผนการ 

พัฒนาประจ�ำปี จึงมีการด�ำเนินการจัดฝึกอบรมและสัมมนา 

ท้ังภายในและภายนอกองค์กรอย่างต่อเน่ืองตลอดท้ังปี โดย 

เน้นทั้ง Soft Skills และ Hard Skills รวมถึงการสร้างให้เป็น 

สังคมแห่งการแบ่งปันความรู้กันภายในองค์กร แลกเปล่ียน 

ความรู้เทคนิคต่างๆ ที่ประสบความส�ำเร็จมาแล้ว เพื่อกระตุ้น 

และจูงใจในการสร้างสรรค์ผลงานใหม่ๆ

7.	 Talent Program  แผนพฒันารายบคุคลอย่างต่อเนือ่งของกลุม่ 

บุคลากรที่มีผลการปฏิบัติงานและมีศักยภาพในการท�ำงานสูง 

รวมถึงมี EQ ที่ดีด้วย เรียกได้ว่าเป็นทั้งคนเก่งและคนด ี

โดยมีการประเมินผลเป็นระยะเพื่อให้ตัวเขาได้พัฒนาตนเอง 

ก้าวสู่ต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูงในอนาคต และเพื่อให้เป็นไป 

ตามแผนสืบทอดต�ำแหน่งขององค์กร 

8.	 Business Strategy  ทุกหน่วยงานจัดท�ำแผนกลยุทธ์ท่ี 

สนับสนุนและเช่ือมโยงกับวิสัยทัศน์ (Vision) และพันธกิจ  

(Mission) น�ำเสนอต่อผูบ้ริหารและหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง เพือ่ให้ 

การวางแผนการท�ำงานของปีถัดไปสอดคล้องและเป็นทิศทาง 

เดียวกันทั้งองค์กร

9.	 KPI (Key Performance Indicator)  จดัท�ำระบบการประเมิน 

ผลงานพนักงานเข้ามาเป็นตัวชี้วัด โดยมีการรายงานผลต่อ 

กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่โดยตรงทุกเดือน ซึ่งจะช่วยให ้

การประเมินผลของพนักงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และ 

เป็นไปอย่างยุติธรรม ชัดเจน

10.	จริยธรรมวิชาชีพ  ให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาคุณภาพและ 

มาตรฐานของผู้ประกอบวิชาชีพส่ือสารมวลชน และการไม่ 

ล่วงละเมิดสิทธิมนุษยชน บริษัทจึงได้จัดหลักสูตรให้ความรู้ 

พนักงานเกี่ยวกับจริยธรรมวิชาชีพสื่อมวลชน ลิขสิทธิ์ในการ 

สร้างสรรค์สื่อ ลิขสิทธิ์ออนไลน์ และการโฆษณาผลิตภัณฑ ์

สขุภาพทีถ่กูต้อง จรยิธรรมวชิาชพีสือ่มวลชน ลขิสทิธิอ์อนไลน์ 

ลิขสิทธิ์ในการสร้างสรรค์ส่ือ และหลักการโฆษณาผลิตภัณฑ์ 

สุขภาพ

11.	Amarin DNA  การสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้พนกังานได้ทราบถงึ 

คุณลักษณะของพนักงานท่ีมีความส�ำคัญต่อความส�ำเร็จของ 

องค์กร และเพือ่เสริมสร้างความผูกพนัและมีส่วนร่วมต่อองค์กร  

มีความภาคภูมิใจในการเป็นพนักงานของบริษัท โดยการ 

จัดกิจกรรมเพื่อให้วัฒนธรรมองค์กรเป็นสิ่งส�ำคัญในการ 

ปฏิบัติงานของพนักงาน
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รายละเอียดการเข้ารับการอบรมในปี 2561

การอบรม จ�ำนวน

พนักงานได้รับการพัฒนาและฝึกอบรม (คน) 1,658

การอบรมภายใน (หลักสูตร) 87

การอบรมภายนอก (หลักสูตร) 30

รวมเป็นค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น (บาท) 1,535,460

ชั่วโมงการอบรมของพนักงานโดยเฉลี่ยภายในระยะเวลา 3 ปี (ปี 2559 - 2561)

AMARIN ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

จ�ำนวนพนักงาน (คน) 1,658 1,330 1,448

จ�ำนวนชั่วโมงการอบรม (ชั่วโมง) 20,621 14,745 14,642

ชั่วโมงการอบรมเฉลี่ย (ชั่วโมง/คน/ปี) 12 11 10

นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทยังจัดให้มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมความสุขของ 

พนักงานในองค์กร ซึ่งส่งเสริมทั้งทางด้านสุขภาพร่างกาย สุขภาพ 

จิตใจ ความสามัคคี และร่วมส่งเสริมวัฒนธรรมความเป็นไทย 

ให้สอดคล้องกบัวฒันธรรมองค์กร รวมทัง้ส่งเสรมิให้เกดิสมัพนัธภาพ 

ที่ดีระหว่างพนักงาน เพื่อให้พนักงานท�ำงานอย่างมีความสุข 

ผ่านกิจกรรมต่างๆ ดังนี้

กิจกรรมเพื่อส่งเสริมความสุขของพนักงาน
ในองค์กร 

1.	 กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพร่างกาย

>> กิจกรรมโยคะ บอด้ีคอมแบท  เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นใน 

ตอนเยน็ ครัง้ละ 1 ชัว่โมง สลบัหมุนเวียนกนัไปเพ่ือให้พนกังาน 

ได้ออกก�ำลังกายอย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี 
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2.	 กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพจิตใจ  เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นส�ำหรับ 

พนกังานและครอบครวั ผูส้นใจจากภายนอกทัว่ไป รวมถงึลกูค้า  

ครู-นักเรียน และชาวชุมชนรอบข้างที่สนใจ

>> การบรรยายธรรม  จัดขึ้นเดือนละ 1 ครั้ง โดยนิมนต ์

พระสงฆ์มาบรรยายธรรมให้กบัพนกังาน ครอบครัวพนักงาน 

และผูท้ีส่นใจฟังในหวัข้อต่างๆ ทีท่นักบัสถานการณ์ทีก่�ำลงั 

เกิดขึ้นในปัจจุบัน และให้พนักงานสามารถน�ำหลักธรรม 

มาปฏิบัติใช้ในชีวิตประจ�ำวัน

>> การจัดฝึกอบรมวิปัสสนากรรมฐาน  ทางบริษัทส่งเสริม 

เรื่องน้ีเป็นอย่างยิ่ง จัดขึ้นทุกปีอย่างน้อยปีละ 6 ครั้ง 

เพื่อให้พนักงาน บุคคลในครอบครัวของพนักงาน และ 

ลูกค้า ได้มีโอกาสเข้าฝึกการเจริญสติ เพื่อเข้าถึงธรรมชาติ 

ความเป็นจริงของใจ มีสติรู้เท่าทันความคิด เท่าทันจิต 

อันเป็นบ่อเกิดของกิเลส รู้จักปล่อย รู้จักวาง เพื่อรักษา 

ความว่าง ความเป็นปกตขิองใจ อนัจะท�ำให้การด�ำเนินชวิีต 

เป็นไปได้อย่างมีความสุข

>> กจิกรรมแห่เทยีนเข้าพรรษา  เป็นกจิกรรมส่งเสรมิและสบืสาน

พทุธศาสนา ทีเ่ปิดโอกาสให้ผูบ้รหิารและพนกังานได้มโีอกาส

ร่วมท�ำบุญ แห่เทียนเข้าพรรษาร่วมกัน ณ วัดน้อยใน

3.	 กิจกรรมที่ส่งเสริมการออมและการลงทุน

>> Amarin Money Events  เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อ 

ส่งเสริมให้พนักงานรู้และเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนทาง 

การเงิน การออมเงิน การวางแผนภาษี และการลงทุนใน 

รปูแบบ ETF ทีแ่ตกต่างไปจากรปูแบบการลงทนุทีพ่นกังานรู ้

และเข้าใจกันอยู่ในปัจจุบัน เพ่ือสร้างวัฒนธรรมการออม  

และสร้างทิศทางการลงทุนอย่างเหมาะสม ให้พนักงาน 

สามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการทางการเงิน 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน เพราะอมรินทร์ไม่ได้ 

ให้ความส�ำคัญแต่เฉพาะการท�ำงานเท่านั้น แต่ยังให ้

ความส�ำคัญกับคุณภาพชีวิตด้านการเงินของพนักงานด้วย
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4.	 กิจกรรมที่ส่งเสริมความสามัคคี และร่วมส่งเสริมวัฒนธรรม

ความเป็นไทย

>> งานปีใหม่  จดัขึน้เพือ่ท�ำบญุส่งท้ายปีเก่าและต้อนรบัปีใหม่  

ภายในงานมีกิจกรรมการร่วมกันท�ำบุญเลี้ยงพระ ถวาย 

สังฆทาน การรับค�ำอวยพรจากผู้บริหารระดับสูง การร่วม 

จับฉลากของขวัญจากผู้บริหารทุกคนท่ีจะให้แก่พนักงาน  

และมอบรางวลัส�ำหรบัพนกังานทีม่อีายงุานครบ 10 ปี 15 ปี  

20 ปี 25 ปี และ 30 ปี

>> งานสานสัมพันธ์ วันสงกรานต์  เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อ

อนรุกัษ์และส่งเสรมิวฒันธรรมความเป็นไทย โดยจะจดัขึน้ 

ก่อนท่ีจะมีวันหยุดยาวในช่วงสงกรานต์ มีการตักบาตร 

ข้าวสารอาหารแห้ง การปล่อยนกปล่อยปลา พิธีแห่พระ 

และสรงน�้ำพระ การรดน�้ำด�ำหัวผู้ใหญ่ ซึ่งเป็นผู้บริหาร 

ระดับสูงภายในบริษัท และพนักงานร่วมสาดน�้ำกันตาม 

ประเพณีอย่างอบอุ่นและเป็นกันเอง 

>> งานเชดิช ูชูเกยีรต ิ จัดข้ึนทุกวนัท่ี 10 พฤษภาคมของทกุปี 

ซึ่งเป็นวนัคลา้ยวนัเกดิของคณุชูเกยีรต ิอทุกะพนัธุ ์ผูก่้อตั้ง 

บริษัท เป็นกิจกรรมที่บอกเล่าเรื่องราวความเป็นอมรินทร์ 

จากอดีตถึงปัจจุบัน วิถีชีวิตในด้านต่างๆ ซึ่งเป็นรากฐาน 

ส�ำคญัของวฒันธรรมอมรนิทร์ และย้อนร�ำลกึถึงผูก่้อตัง้บรษิทั  

และเป็นผู้วางรากฐานให้กบัพวกเราชาวอมรนิทร์ทกุคน
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5.	 กิจกรรมที่ให ้พนักงานมีส ่วนช่วยเหลือสังคมภายนอก

ด้านอื่นๆ  กลุ่มบริษัทสนับสนุนการจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ 

สังคมอย่างสม�่ำเสมอ นอกจากนี้ยังส่งเสริมและปลูกฝัง 

จิตส�ำนึกความรับผิดชอบต่อสังคมในหมู่พนักงานทุกระดับ 

ผ่านกิจกรรมต่างๆ

>> การร ่วมบริจาคโลหิตและบริจาคร ่างกาย  ให้กับ

สภากาชาดไทย ปีละ 4 ครั้ง 

>> โครงการเยีย่มชมอมรนิทร์  เป็นกจิกรรมทีจ่ดัขึน้ส�ำหรับบคุคล

ภายนอก นสิตินกัศกึษา ให้เข้ามาศกึษาดงูานกระบวนการ

ท�ำงานของอมรินทร์ ทางอมรินทร์จะเตรียมการต้อนรับ

และจัดวิทยากรมาบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อที่สนใจ

>> โครงการการพัฒนานักศึกษาฝึกงาน  เป็นโครงการท่ีเปิด 

โอกาสให้นิสิตนักศึกษาที่ต ้องการฝึกประสบการณ์ 

การท�ำงานจรงิจากพีเ่ลีย้งผูท้ีม่คีวามรูค้วามสามารถในงาน  

โดยจะได้ลงมือปฏิบัติงานเช่นเดียวกับพนักงานของบริษัท  

รวมระยะเวลา 2 - 4 เดือน เมื่อจบโครงการ หากมี 

ผลประเมนิจากพีเ่ลีย้งอยูใ่นระดบัดเียีย่ม บรษิทัจะพจิารณา

รับเข้าเป็นพนักงานประจ�ำเมื่อส�ำเร็จการศึกษา

>> โครงการจ้างงานคนพิการเพื่อช่วยเหลือสังคม  อมรินทร์

ได้ท�ำข้อตกลงเพื่อร่วมมือกับมูลนิธิสากลเพื่อคนพิการ  

ในการจ้างงานคนพิการให้ท�ำงานบริการชุมชนและสังคม  

ซึ่งกระจายอยู่ในพื้นที่ต่างๆ จ�ำนวน 22 คน

6.	 สขุอนามัยและสภาพแวดล้อมในทีท่�ำงาน  กลุม่บรษิทั อมรนิทร์ 

พริน้ต้ิง แอนด์ พบัลชิชิง่ จ�ำกดั (มหาชน) ตระหนักถงึความส�ำคัญ 

ในการดูแลสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัย 

ต่อชีวิต สุขภาพอนามัย และทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ  

โดยด�ำเนนิการตามมาตรการด้านความปลอดภยัอาชวีอนามยั 

และสิ่งแวดล้อมอย่างเพียงพอและเหมาะสม เพื่อป้องกันการ 

สญูเสยีชวีติจากอบุตัเิหต ุป้องกนัการบาดเจบ็และการเจบ็ป่วย 

อันเนื่องมาจากการท�ำงาน

7.	 ข้อพิพาทแรงงาน  กลุ่มบริษัทได้ให้ความส�ำคัญในเรื่องของ

สภาพการจ้างงาน โดยมุ่งส่งเสริมความเป็นธรรม คุ้มครอง

ประโยชน์เกีย่วกบัสภาพการจ้าง ซึง่สอดคล้องกบัพระราชบญัญตัิ

คุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี

ระหว่างอมรนิทร์กบัพนกังานมใิห้เกดิข้อพพิาทด้านแรงงาน 

8.	 องค์กรก�ำกบัดูแลและหน่วยงานของรฐั  กลุม่บรษัิทปฏบิติัตาม 

กฎหมายประกาศข้อก�ำหนดและกฎระเบียบต่างๆ ที่ก�ำหนด 

โดยองค์กรที่ก�ำกับดูแลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรม 

พฒันาธรุกจิการค้า กระทรวงพาณชิย์ กรมสรรพากร กระทรวง 

การคลัง ตลาดหลักทรัพย์ฯ ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เป็นต้น รวมทั้ง 

ให้ความร่วมมอืและประสานงานกบัหน่วยงานเอกชนอืน่ๆ

9.	 สิง่แวดล้อม  กลุม่บรษิทัให้ความส�ำคญัอย่างยิง่ต่อการอนรุกัษ์ 

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม จงึได้ปฏบิตัติามกฎหมาย 

และกฎระเบียบของหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องอย่างเคร่งครดั ตลอดจน 

นโยบายและขั้นตอนการท�ำงานภายในทั้งหมดของบริษัท 

ทีบ่งัคบัใช้นัน้เป็นแนวทางปฏบิตัทิีด่ทีีส่ดุส�ำหรบัสิง่แวดล้อม
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การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

บริษัทมีนโยบายในการส่งเสริมให้กรรมการเข้ารับการอบรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อการเพิ่มพูนความรู้ด้านต่างๆ อย่างสม�่ำเสมอ  

โดยส่งมอบคูม่อืกรรมการนโยบายและแนวปฏบิตัขิองการก�ำกบัดแูลกจิการของกลุม่บรษิทั อมรนิทร์พริน้ติง้ แอนด์ พบัลชิชิง่ จ�ำกดั (มหาชน) 

ให้แก่กรรมการ โดยด�ำเนินการให้กรรมการเป็นสมาชิกของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยเพื่อรับข้อมูลข่าวสารในด้านต่างๆ  

รวมทั้งเข้าอบรมหลักสูตรที่เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่กรรมการบริษัทจดทะเบียน 

กรรมการ

รายชื่อกรรมการ หลักสูตร

1. นางเมตตา อุทกะพันธุ์ -

2. นายฐาปน สิริวัฒนภักดี •• Director Accreditation Program (DAP 10/2547)

3. รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ภคภาสน์วิวัฒน์ •• Director Accreditation Program (DAP 34/2548)

4. นายสุวิทย์ จินดาสงวน •• Ethical Leadership Program (ELP 1/2558)

•• Director Certification Program Update (DCPU 1/2557)

•• Risk Management Committee Program (RMP 1/2556)

•• Role of the Nomination and Governance Committee 

 (RNG 2/2555)

•• Advanced Audit Committee Program (AACP 4/2554)

•• Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 

(MIR 9/2553)

•• Monitoring the Internal Audit Function (MIA 8/2553)

•• Monitoring Fraud Risk Management (MFM 4/2553)

•• Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE 8/2553)

•• Monitoring the Quality Financial Report (MFR 6/2551)

•• The Role of the Chairman Program (RCP 18/2551)

•• The Role of the Compensation Committee Program (RCC 1/2549)

•• Improving the Quality of Financial Reporting (QFR 2/2549)

•• Audit Committee Program (ACP 4/2548)

•• Director Certification Program (DCP 44/2547)

•• Director Accreditation Program (DAP 14/2547)

5. ศาสตราจารย์ ดร.นันทวัฒน์ บรมานันท์ -

6. นายปราโมทย์ พรประภา •• Director Certification Program (DCP 55/2548)
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รายชื่อกรรมการ หลักสูตร

7. นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์ •• Risk Management Committee Program (RMP 1/2556)

•• The Executive Director Course (EDC 1/2555)

•• Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 

(MIR 13/2555)

•• Role of the Nomination and Governance Committee  

(RNG 2/2555)

•• Audit Committee Program (ACP 35/2554)

•• DCP Refresher Course (5/2550)

•• Finance for Non-Finance Director (FND 1/2546)

•• Director Certification Program (DCP 2543)

8. นายก�ำพล ปุญโสณี •• Company Secretary Program (CSP 55/2558)

•• Risk Management Committee Program (RMP 4/2557)

•• Director Certification Program (DCP 185/2557)

•• Director Accreditation Program (DAP 87/2554)

9. นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ •• Director Accreditation Program (DAP 12/2547)

•• BRAIN: Business Revolution and Innovation Network 

การปฏิรูปธุรกิจและสร้างเครือข่ายนวัตกรรม  

โดย สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

•• DAAT Day 2018 โดย สมาคมโฆษณาดิจิทัล (ประเทศไทย)

•• Digital Marketing Conference Asia Pacific 2018

10. นายโชคชัย ปัญจรุ่งโรจน์ -

11. นายชีวพัฒน์ ณ ถลาง •• Director Accreditation Program (DAP 70/2551)
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การก�ำกับ  

ดูแล  

กิจการ





การก�ำกับดูแลกิจการ

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy)

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของการก�ำกับดูแล 

กิจการทีด่แีละมุง่มัน่ท่ีจะยกระดบัของการก�ำกบัดแูลกจิการทีดี่อย่าง 

ต่อเนื่อง โดยเชื่อมั่นว่าการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีจะเป็นประโยชน์ 

ต่อการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทั สามารถเพิม่มลูค่าและผลตอบแทน 

แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนในระยะยาว ตลอดจนสร้างความเชื่อมั่น 

ให้กับผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเพื่อให้การบริหาร 

งานเป็นไปอย่างโปร่งใสเป็นธรรม สามารถตรวจสอบได้ โดยค�ำนงึถงึ 

สทิธคิวามเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ ความรบัผดิชอบต่อผูม้ส่ีวนได้เสยี  

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 9/2560 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม  

2560 จึงมมีตแิต่งตัง้คณะกรรมการก�ำกบัดแูลบรรษัทภิบาล มหีน้าที่  

และความรบัผดิชอบในการก�ำหนดนโยบายการก�ำกบัดูแลกจิการทีด่ี 

ของบริษัท ประเมิน และทบทวนเกี่ยวกับนโยบาย จรรยาบรรณ 

ให้เป็นปัจจบุนั สือ่สารและสร้างความรูค้วามเข้าใจในเรือ่งการก�ำกบั 

ดูแลกิจการที่ดีให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของกลุ่มบริษัท 

ได้รับทราบและถือปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพื่อการเจริญเติบโตของ 

บริษัทอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

โดยในปี 2561 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 5/2561 

เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561 เลขานุการบริษัทได้บรรยายสรุป 

สาระส�ำคญัของหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่สี�ำหรบับรษิทัจดทะเบยีน 

ปี 2560 (Corporate Governance Code for listed companies 

2017 : CG Code) ที่ออกโดยคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์

และตลาดหลักทรัพย์ “คณะกรรมการ ก.ล.ต.” เพ่ือมาใช้แทน 

หลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่สี�ำหรบับรษิทัจดทะเบยีนปี 2555 ให้กบั 

คณะกรรมการบริษัทรับทราบในบทบาทหน้าที่ ประโยชน์ และ 

หลักปฏิบัติของ CG Code เพื่อที่จะได้น�ำไปปรับใช้ในการก�ำกับ 

ดูแลให้กิจการมีผลประกอบการที่ดีในระยะยาว น่าเชื่อถือส�ำหรับ 

ผูถ้อืหุน้และผูค้นรอบข้าง อนัจะเป็นประโยชน์ในการสร้างคณุค่าให้ 

กิจการอย่างยั่งยืน นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมาย 

ให้คณะกรรมการก�ำกบัดแูลบรรษทัภบิาลรบัผดิชอบในการวางแผน  

สนับสนุน และให้ค�ำปรึกษาแก่ฝ่ายจัดการเพ่ือเตรียมความพร้อม 

เข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน 

ทุจริต (CAC) รวมท้ังได้มีมติเห็นชอบการปรับปรุงกฎบัตรของ 

คณะกรรมการชดุย่อย การจดัท�ำคูม่อืจรรยาบรรณนกัลงทนุสมัพันธ์ 

ของบริษทั และได้มีการเผยแพร่ส่ือวดีทัิศน์เพือ่ให้ความรู้แก่กรรมการ  

และ/หรอืผูบ้รหิาร และ/หรอืกลุม่พนกังาน ในเรือ่งสาระส�ำคญัของ 

การปรับปรุงพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ฉบับที่ 5 ว่าด้วยเรื่องของการเพิ่มลักษณะของกลุ่มการกระท�ำ 

ความผิดของบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับข้อมูลภายใน และการเพิ่ม 

บทบัญญัติเกี่ยวกับมาตรการลงโทษทางแพ่งกับผู้กระท�ำความผิด 

พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่ชัดเจนขึ้น 

โดยเผยแพร่ผ่านทางระบบ Intranet ของบริษัท 

คณะกรรมการก�ำกบัดแูลบรรษทัภบิาลได้น�ำเสนอและให้มกีารทบทวน 

และปรับปรุงคูม่อืจริยธรรมธุรกจิของบริษัท อมรินทร์พร้ินต้ิง แอนด์  

พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) โดยมีการจัดท�ำทั้งในรูปแบบภาษาไทย 

และภาษาองักฤษ พร้อมทัง้จดัพมิพ์คูม่อืจรยิธรรมธรุกจิ มอบให้แก่ 

กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานในบริษัทและบริษัทในเครือ เพื่อให้ 

ทกุคนได้ศกึษา ท�ำความเข้าใจ และลงนามให้สตัยาบนัเพือ่ให้ทกุคน 

ถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด โดยถือเป็นส่วนหนึ่งของระเบียบ 

ข้อบังคับการท�ำงานของบริษัท ซึ่งได้แสดงให้เห็นถึงการมี 

หลกัธรรมาภบิาลทีด่ ีมคีวามโปร่งใสในการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทั  

ที่ค�ำนึงถึงผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย  

ซึ่งสามารถดาวน์โหลดคู่มือจริยธรรมธุรกิจได้จากเว็บไซต์บริษัท  

(www.amarin.co.th)

จากการทีบ่รษิทัมุง่มัน่และให้ความส�ำคญัในการพฒันาแนวทางการ

ด�ำเนินงานของบริษัทให้สอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการ

ท่ีดีมาโดยตลอด โดยให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาองค์กรเพ่ือ

ให้ครอบคลุมทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ สิทธิของผู้ถือหุ้น การปฏิบัติต่อ 

ผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน การค�ำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย  

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส และความรับผิดชอบของ
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คณะกรรมการ ผ่านระบบบริหารจัดการและระบบการก�ำกับดูแล 

กิจการที่ดี เป็นผลท�ำให้ในปี 2561 ที่ผ่านมา บริษัทได้รับผล 

การประเมนิคณุภาพการจดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี ซึง่ประเมิน 

โดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย (Thai Investors Association)  

ซึ่งเป็นการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำป ี

ของบริษัทจดทะเบียน จากสิ่งที่บริษัทจดทะเบียนควรท�ำก่อน 

การประชุม ในวันประชุม และภายหลังการประชุม โดยบริษัท 

ได้ให้ความส�ำคัญและมีการปรับปรุงคุณภาพการจัดประชุมสามัญ 

ผู้ถือหุ้นประจ�ำปีของบริษัทมาอย่างสมํ่าเสมอและต่อเนื่อง ท�ำให้ 

บริษัทได้รับผลการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ประจ�ำปี 2561 ได้ 100 คะแนนเต็ม 

ในปี 2561 บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

ส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนตามแนวปฏิบัติของตลาดหลักทรัพย์ 

แห่งประเทศไทยทั้ง 5 หมวด ดังนี้

หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการบริษัทตระหนักและเคารพในสิทธิแห่งความเป็น 

เจ้าของของผู้ถือหุ้น ไม่มีการกระท�ำใดๆ อันเป็นการละเมิดหรือ 

ลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน  

และท�ำหน้าทีด่แูลผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้อย่างเป็นธรรม ตลอดจน 

สนับสนุนและส่งเสริมให้ผู ้ถือหุ้นทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้น 

ในประเทศหรือต่างประเทศ ทั้งที่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้น 

รายย่อย หรือผู้ถือหุ้นประเภทสถาบันได้ใช้สิทธิของตน ทั้งสิทธ ิ

ขัน้พืน้ฐานของผูถ้อืหุน้และสทิธอิืน่ๆ นอกเหนอืจากสทิธขิัน้พ้ืนฐาน 

เพือ่ก�ำหนดทศิทางการด�ำเนนิงานและตดัสนิใจในเรือ่งทีม่ผีลกระทบ 

ที่มีนัยส�ำคัญต่อบริษัท ดังนี้

1.1	 สิทธิขั้นพื้นฐาน  ได้แก่ สิทธิในการซื้อขายหรือโอนหุ้น  

สิทธิในการมีส่วนแบ่งในก�ำไรในรูปของเงินปันผลอย่าง 

เท่าเทยีมกนั สทิธใินการรับทราบข้อมูลข่าวสารของกจิการ 

ที่เพียงพอ ทันเวลา และเท่าเทียมกัน สิทธิในการเข้าร่วม 

ประชมุผูถ้อืหุน้และออกเสยีงลงคะแนน สทิธใินการเลอืกตัง้ 

กรรมการบริษัทเป็นรายบุคคลและก�ำหนดค่าตอบแทน 

กรรมการ สิทธิในการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก�ำหนด 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ีสทิธใินการมอบฉนัทะให้บคุคลอืน่ 

เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน

1.2	 สทิธิในการรบัทราบข้อมูลข่าวสารทีส่�ำคัญ  ผูถ้อืหุน้ 

มีสิทธิได้รับทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน โดยบริษัทได้ 

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษผ่าน 

ช่องทางของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทยและเวบ็ไซต์ของ 

บรษิทั เพ่ือให้ผูถื้อหุน้มช่ีองทางทีจ่ะได้รบัข่าวสารของบรษิทั 

ได้มากขึน้ เช่น ผลการด�ำเนนิงานข้อมลูการท�ำรายการที่ 

เกีย่วโยงกนั การเปลีย่นแปลงโครงสร้างเงนิทนุ การเปลีย่นแปลง 

อ�ำนาจควบคุม และการซือ้ขายสินทรพัย์ทีส่�ำคัญของบรษิทั  

ตลอดจนข้อมลูอืน่ๆ ทีจ่�ำเป็นต่อการตัดสินใจของผูถ้อืหุน้

1.3	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น  คณะกรรมการ

บรษัิทส่งเสรมิให้จัดการประชุมสามญัผู้ถือหุน้ทีค่�ำนึงถึงสิทธิ

และความเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ในการเข้าร่วมประชุมตาม

กฎหมายและหลักการก�ำกบัดูแลกจิการทีดี่ โดยก�ำหนดให้

มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปีละ 1 ครั้ง ภายในเวลาไม่เกิน 

4 เดอืนนบัแต่วนัสิน้สดุรอบบญัช ี(วนัสิน้สดุรอบปีบญัชขีอง

บริษัทคือวันที่ 30 เมษายนของทุกปี) และในกรณีที่มีความ 

จ�ำเป็นเร่งด่วน ต้องเสนอวาระเป็นกรณพีเิศษ ซึง่เป็นเรือ่งที่ 

กระทบเกี่ยวกับผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น หรือเกี่ยวข้องกับ 

เงื่อนไขหรือกฎเกณฑ์ กฎหมายที่ใช้บังคับที่ต้องได้รับ 

การอนุมัติจากผู้ถือหุ้นเป็นการเร่งด่วนแล้ว บริษัทจะเรียก 

ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเป็นกรณีไป 

ในปี 2561 บริษัทมีการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันพุธที่  

25 เมษายน 2561 เวลา 14.00 น. ณ หอ้ง Convention Hall อาคาร 

ผูบ้รหิาร ถนนชัยพฤกษ์ แขวงตลิง่ชัน เขตตลิง่ชัน กรงุเทพฯ 10170  

มีผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเองและผู้รับมอบฉันทะรวมจ�ำนวน  

71 ราย คิดเป็นร้อยละ 84.05 ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด มีกรรมการ 

เข้าร่วมประชุม 11 คน จากกรรมการทั้งหมด 11 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 100 โดยประธานกรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  

ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล ประธาน 

คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ ผู้บริหารสูงสุด 

ด้านบัญชีและการเงิน ผู้สอบบัญชีของบริษัทเข้าร่วมประชุม 

อย่างครบถ้วน ทั้งนี้ รายละเอียดการด�ำเนินการประชุมมีดังนี้ 
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1.	 ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น

•• บริษัทให้สิทธิผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอวาระการประชุม 

ผูถ้อืหุน้และเสนอชือ่บคุคลทีม่คีวามรูค้วามสามารถและคณุสมบตั ิ

ที่เหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการได้ 

ล่วงหน้า ระหว่างวนัที ่21 ธนัวาคม 2560 ถงึ 6 กมุภาพนัธ์ 2561 

รวมถึงการให้สิทธิผู้ถือหุ้นส่งค�ำถามเกี่ยวกับวาระการประชุม 

ถึงเลขานุการบริษัทได้ล่วงหน้าก่อนถึงวันประชุม โดยเผยแพร่ 

หลักเกณฑ์และวิธีการเสนอวาระการประชุมผู ้ถือหุ ้นและ 

เสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

บนเว็บไซต์ของบริษัท และแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าว 

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ ในช่วงเวลา 

ดังกล่าวไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมหรือเสนอรายชื่อ 

บคุคลทีม่คีวามรูค้วามสามารถและคุณสมบติัทีเ่หมาะสมในการ 

ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการมายังบริษัท

•• บรษิทัจดัท�ำหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ทัง้ภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ และพร้อมทั้งได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและ

ข้อมลูทัง้หมด (รวมรายงานประจ�ำปี) บนเวบ็ไซต์ของบริษัทตัง้แต่

วันที่ 2 เมษายน 2561 ล่วงหน้าก่อนวันประชุมมากกว่า 21 วัน 

และส่งจดหมายเชญิประชมุให้แก่ผูถ้อืหุน้ล่วงหน้าก่อนวนัประชมุ 

21 วัน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับเอกสารล่วงหน้าก่อนวันประชุม

และมเีวลาในการศกึษาข้อมลูก่อนวนัประชมุอย่างเพยีงพอ

•• ในหนงัสอืเชญิประชมุ บรษิทัมกีารชีแ้จงข้อเทจ็จรงิ เหตุผล และ

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เพื่อประกอบการพิจารณา

ของผู้ถือหุน้อย่างครบถ้วนเพยีงพอ โดยวาระการประชมุสามญั

ผู้ถือหุ้นประกอบด้วย

1)	วาระการแต่งต้ังกรรมการ  ได้ให้ข้อมลูของผูไ้ด้รบัการเสนอ 

แต่งต้ัง ซึง่ได้แก่ ชือ่และสกลุ อาย ุสญัชาต ิประเภทกรรมการ  

ต�ำแหน่งในบริษัท วันที่ เดือน และปีที่ได้รับการแต่งตั้ง 

ครั้งแรก จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ การศึกษา การอบรม/ 

สัมมนา หลกัสตูรกรรมการ สดัส่วนการถอืหุน้ในบรษิทั ประวตัิ 

การท�ำผิดกฎหมาย ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง 

ผูบ้รหิาร ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั  

การเข้าร่วมประชมุในรอบปีทีผ่่านมา คณุสมบตัต้ิองห้าม

2)	วาระการพจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ  มกีารให้ข้อมลูเกีย่วกบั 

นโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการพิจารณาค่าตอบแทน

กรรมการ จ�ำนวนเงนิ รปูแบบค่าตอบแทนแยกตามต�ำแหน่ง 

และหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการ

3)	วาระการแต่งตัง้ผูส้อบบัญช ี ได้ให้ข้อมูลเกีย่วกบัชือ่ผูส้อบบญัชี 

และส�ำนักงานสอบบัญชี ประสบการณ์ ความสามารถของ 

ผู้สอบบัญชี จ�ำนวนปีที่ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของ 

บริษัท โดยแสดงค่าสอบบัญชีแยกจากค่าบริการอื่น

4)	วาระการจ่ายเงินปันผล  ได้ให้ข้อมูลเก่ียวกับนโยบายการ 

จ่ายเงนิปันผล จ�ำนวนเงนิทีข่ออนมุตั ิเปรยีบเทยีบกบัจ�ำนวนเงิน 

ที่จ่ายในปีก่อน และกรณีงดจ่ายเงินปันผล ได้ให้เหตุผล 

ของการงดจ่ายเงินปันผล

•• ไม่มีการแจกเอกสารที่มีข้อมูลส�ำคัญในที่ประชุมผู้ถือหุ้นอย่าง

กะทนัหนั รวมทัง้ไม่เพิม่วาระการประชมุหรอืเปล่ียนแปลงข้อมลู

ที่ส�ำคัญโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า

•• อ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม 

ด้วยตนเองโดยการจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข.  

และแบบ ค. และผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์

ของบริษัท นอกจากนี้ยังมีรายชื่อพร้อมประวัติกรรมการอิสระ 

ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกเป็นผู้รับมอบฉันทะไว้ด้วย

•• ส�ำหรบันกัลงทุนสถาบัน เพือ่เป็นการอ�ำนวยความสะดวกในการ

เข้าร่วมประชมุ บรษัิทได้ตดิต่อกบันกัลงทนุสถาบนัเพือ่ประสาน

งานการจดัเตรยีมหนงัสอืมอบฉนัทะให้พร้อมก่อนวนัประชมุ ทัง้น้ี

เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 วันประชุมผู้ถือหุ้น

•• บรษัิทได้ก�ำหนดให้มขีัน้ตอนการประชมุอย่างถูกต้องตามกฎหมาย

และค�ำนึงถึงความสะดวก สิทธิและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่าง

เทา่เทยีมกัน โดยเปดิใหผู้ถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเข้าร่วมประชมุดว้ย

ระบบ Barcode ล่วงหน้าก่อนการประชุมไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมง  

และสามารถลงทะเบยีนได้ต่อเนือ่งจนกว่าการประชมุจะแล้วเสรจ็ 
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โดยบรษิทัจดัให้มบีคุลากรอย่างเพยีงพอส�ำหรบัการลงทะเบยีน 

เข้าประชุม พร้อมกับจัดเตรียมอากรแสตมป์ไว้บริการแก่ผู้ถือ 

หุ้นท่ีมอบฉนัทะให้ผูอ้ืน่หรอืกรรมการอสิระเข้าประชุมแทน และ 

มีการแจกบัตรลงคะแนนเสียงส�ำหรับผู้ถือหุ้นทุกรายเพื่อใช้ 

ในการลงคะแนนเสียง

•• เพือ่ความโปร่งใสในการนบัคะแนนในการประชมุ บรษิทัได้เชญิ

นางสาวปิยวรรณ มสีขุ ตวัแทนจากบรษิทั คณุธรรมทนายความ 

ท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัท และนางสาวสุวจี จรัสภัคโชค  

ตัวแทนผู้ถือหุ้น เป็นสักขีพยานในการร่วมตรวจรับบัตรและ 

การตรวจนับการลงคะแนน

•• ประธานกรรมการบริษัทท�ำหน้าที่ประธานในที่ประชุม จากนั้น

ประธานได้มอบหมายให้นายฉนัทชาต ธเนศนติย์ เลขานุการบรษิทั 

ด�ำเนินการประชุม นายฉันทชาต ธเนศนิตย์ กล่าวแนะน�ำ

คณะกรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ 

คณะผู้บริหาร และผู้สอบบัญชีของบริษัทที่เข้าร่วมประชุมให้ 

ที่ประชุมรับทราบ และอธิบายวิธีการลงคะแนนและวิธีการ 

นบัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีต้่องลงมตใินแต่ละวาระตามกฎหมาย 

และข้อบงัคบัของบรษิทั ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้รายใดเข้ามาภายหลงั 

จากที่ประชุมได้เริ่มการประชุมไปแล้ว บริษัทยังให้สิทธิในการ 

ออกเสียงลงคะแนนในวาระที่เหลืออยู่ที่ยังไม่ได้มีการพิจารณา 

และลงมติ โดยนับเป็นองค์ประชุม

•• ในการประชุม ประธานที่ประชุมมอบหมายให้นายชาญวิทย์ 

ฉันทเลิศวิทยา เป็นผู้ด�ำเนินการประชุมเรียงตามล�ำดับวาระที่

ก�ำหนดในหนงัสอืเชญิประชมุ โดยไม่มกีารเพิม่วาระการประชมุ 

หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลส�ำคัญที่ไม่ได้แจ้งให้ผู ้ถือหุ้นทราบ 

ล่วงหน้า พร้อมทั้งได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิอย่าง 

เท่าเทยีมกนัในการสอบถาม แสดงความคดิเหน็ หรือเสนอแนะ 

ได้อย่างเต็มที่ในทุกวาระ 

•• การลงคะแนนและนับคะแนนเสียง บริษัทปฏิบัติตามข้อบังคับ 

ของบริษัทที่ก�ำหนดให้ 1 หุ้น เป็น 1 เสียง โดยในการประชุม 

สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 แบ่งการลงคะแนนเสียงเป็น  

4 ประเภท ได้แก่

1)	วาระที่ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของ 

ผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  ได้แก่ วาระท่ี  

1, 3, 4, 5 และ 7 บริษัทจะค�ำนวณฐานคะแนนเสียง 

โดยนบัเฉพาะคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วยและไม่เห็นด้วยเท่านั้น โดยไม่รวมคะแนนเสียง 

ของผู้ถือหุ้นที่งดออกเสียง

2)	วาระที่ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2  

ใน 3 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ 

มสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน  ได้แก่ วาระที ่8 บริษทัจะค�ำนวณ

ฐานคะแนนเสยีงโดยนบัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุ้นท้ังหมดทีม่า

ประชมุ ทีอ่อกเสยีงเหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย และงดออกเสยีง

3)	วาระที่ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 

ใน 4 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ได้แก่ วาระที่ 9 และ 10  

บริษัทจะค�ำนวณฐานคะแนนโดยนับคะแนนเสียงของ 

ผูถ้อืหุน้ทัง้หมดทีม่าประชมุ ทีอ่อกเสยีงเหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย 

และงดออกเสียง

4)	วาระที่ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3  

ใน 4 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ 

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยไม่นับส่วนของผู้ถือหุ้นที่มี 

ส่วนได้เสีย ได้แก่ วาระที ่6 บรษิทัจะค�ำนวณฐานคะแนนเสยีง 

โดยนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นทั้งหมดที่มาประชุมและ 

ไม่รวมส่วนของผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสีย ที่ออกเสียงเห็นด้วย  

ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง 

3.	 ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น

•• บริษัทเปิดเผยมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นพร้อมผลการลง 

คะแนนเสียงในแต่ละวาระ ซึ่งแบ่งเป็นเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย  

และงดออกเสยีง ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ผ่านระบบข่าว 

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและผ่านทางเว็บไซต์ 

ของบริษัทภายหลังเสร็จสิ้นการประชุม
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•• จดัท�ำรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ทีม่สีาระส�ำคญัครบถ้วน 

และมีการสรุปผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ซึ่งแบ่งเป็น 

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง พร้อมทั้งบันทึกประเด็น 

อภิปรายที่ส�ำคัญและค�ำช้ีแจงไว้โดยสรุปและได้น�ำส่งให ้

ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับ 

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ และหน่วยงานราชการ ภายใน 

ระยะเวลา 14 วันนับแต่วันประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งน�ำออก 

เผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทัทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ เพือ่ 

เป็นช่องทางให้ผูถ้อืหุน้รบัทราบและสามารถตรวจสอบข้อมลูได้ 

โดยไม่จ�ำเป็นต้องรอให้ถึงการประชุมคราวถัดไป

หมวดที่ 2 : การปฏบิติัต่อผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีม

คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัถงึหน้าทีใ่นการดแูลผลประโยชน์ของ 

ผูถื้อหุน้ทกุรายทกุกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ ผูถ้อืหุน้รายย่อย  

ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบุคคลธรรมดา นกัลงทนุสถาบนั ผู้ถอืหุน้สญัชาตไิทย  

หรือผู้ถือหุ้นต่างชาติ ให้ได้รับสิทธิและการปฏิบัติที่เป็นธรรมและ 

เท่าเทียมกันอย่างแท้จริงเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น ดังนี้

2.1	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นรายย่อย

1)	เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอวาระการประชุมและเสนอ 

ชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

ล่วงหน้าก่อนวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 ได้ตั้งแต่ 

วันที่ 21 ธันวาคม 2560 ถึงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 โดยบริษัท 

ได้เผยแพร่หลกัเกณฑ์และวิธีการบนเว็บไซต์ของบริษัท พร้อมท้ัง 

แจ้งให้ผู ้ถือหุ ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ในช่วงเวลาดังกล่าวไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอ 

วาระการประชมุและเสนอชือ่บคุคลเพือ่รบัการพจิารณาเลือกตัง้ 

เป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้าแต่อย่างใด

2)	การก�ำหนดสิทธิออกเสียงในที่ประชุมเป็นไปตามจ�ำนวนหุ้นที ่

ผูถ้อืหุน้ถอือยู ่โดยหนึง่หุน้มสีทิธเิท่ากบัหนึง่เสยีง และไม่มหีุน้ใด 

ที่มีสิทธิพิเศษที่จะจ�ำกัดสิทธิของผู้ถือหุ้นรายอื่น

3)	ในกรณีที่ผู้ถือหุน้ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง สามารถ

มอบฉนัทะให้กรรมการอสิระของบรษิทัหรอืบคุคลอืน่เข้าประชุม

แทน เพื่อเป็นตัวแทนรักษาสิทธิของตนได้ โดยบริษัทได้แจ้ง 

รายละเอยีดเอกสารหลกัฐานทีต้่องใช้ในการมอบฉนัทะไว้อย่าง 

ชัดเจน ซึ่งได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ

4)	บรษิทัใช้ระบบ Barcode ในการนบัคะแนนเสยีงแต่ละวาระและ 

แสดงผลบนหน้าจอในห้องประชุม มีการเตรียมบัตรลงคะแนน 

ให้ผู้ถือหุ้นในทุกวาระ และในแต่ละวาระจะเก็บบัตรลงคะแนน 

ส�ำหรับผู้ถือหุ้นที่ลงคะแนนไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงก่อน 

เพือ่น�ำไปตรวจนบัคะแนน ยกเว้นในวาระที ่7 พจิารณาเลอืกตัง้ 

กรรมการแทนกรรมการทีค่รบก�ำหนดออกจากต�ำแหน่งตามวาระ 

จะเก็บบัตรลงคะแนนทุกใบ ส่วนผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงเห็นด้วย  

บริษัทขอให้เก็บบัตรลงคะแนนไว้ก่อนและส่งคืนเจ้าหน้าที่ 

ของบริษัทหลังเสร็จสิ้นการประชุม

2.2	 การป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

บรษิทัมมีาตรการดแูลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายในของบรษิทั โดยก�ำหนด 

นโยบายในการดแูลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายในไว้ในคูม่อืจรยิธรรมธุรกจิ  

โดยกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน รวมไปถงึผูรู้ห้รอืครอบครอง 

ข้อมูลภายในมีหน้าที่ต้องเก็บรักษาข้อมูลความลับของบริษัทอย่าง 

เคร่งครดั โดยเฉพาะข้อมลูภายในทีย่งัไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ หรอื 

ข้อมูลที่มีผลกระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจหรือราคาหุ้น AMARIN  

หรอืมผีลกระทบต่อราคาการซ้ือขายหลักทรพัย์ โดยห้ามมใิห้ใช้โอกาส 

หรือข้อมูลที่ได้จากการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานของ 

กลุม่บรษิทัในการหาประโยชน์ของตนในการซือ้ขายหุน้บรษิทั หรอื 

ให้ข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่น และห้ามเปิดเผยข้อมูลความลับทาง 

ธุรกิจของบริษัทต่อบุคคลภายนอก โดยเฉพาะคู่แข่ง ทั้งนี้ ข้อมูล 

ความลับทางธุรกจิจะจ�ำกัดให้รับรู้ไดเ้ฉพาะกรรมการและผู้บริหาร 

ระดับสูงที่เกี่ยวข้องเท่านั้น ซึ่งในปี 2561 กรรมการ ผู้บริหาร และ 

พนกังานได้ปฏบิตัติามนโยบายดงักล่าวอย่างเคร่งครดั ไม่ปรากฏว่า 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทมีการซ้ือขายหลักทรัพย์โดยใช้ 

ข้อมูลภายในแต่อย่างใด

2.3	 การก�ำหนดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท

บรษิทัมมีาตรการดแูลการซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทั โดยก�ำหนด

ในคู่มือจริยธรรมธุรกิจ โดยห้ามมิให้กรรมการและผู้บริหาร (ตาม
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นิยามของ ก.ล.ต.) รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ  

และพนักงานหรือผู้ที่รู้ข้อมูลและครอบครองข้อมูลภายในซื้อขาย 

หลักทรัพย์ของบริษัทก่อนการประกาศงบการเงิน 1 เดือน และ 

ภายหลงัจากทีป่ระชาชนได้รบัทราบข้อมลูแล้ว 5 วนั โดยทกุ 3 เดอืน  

บริษัทจะแจ้งกรรมการและผู้บริหารทราบถึงช่วงระยะเวลาในการ 

ห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท ทั้งนี้ ถ้ากรรมการและผู้บริหาร 

ท�ำการซื้อขายหุ้นของบริษัทจะต้องท�ำการแจ้งต่อคณะกรรมการ 

หรือผู้ที่คณะกรรมการมอบหมายให้เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับ 

การซือ้ขายหุน้ของบรษัิททราบอย่างน้อย 1 วันล่วงหน้าก่อนท�ำการ 

ซ้ือขายหุ้นของบริษัททุกคร้ัง โดยคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

ให้เลขานุการบริษัทรายงานสรุปการเปลี่ยนแปลงการถือครอง 

หลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารต่อที่ประชุมคณะกรรมการ 

บริษัทเพื่อรับทราบเป็นประจ�ำทุกไตรมาส ซึ่งในปี 2561 กรรมการ 

และผู้บริหารได้ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด ไม่ปรากฏว่า 

มีการซื้อขายหลักทรัพย์ในช่วงเวลาที่ห้ามมีการซื้อขายแต่อย่างใด

2.4	 การด�ำเนนิการกบัความขดัแย้งทางผลประโยชน์

บริษัทค�ำนึงถึงความส�ำคัญของนโยบายในข้อนี้เป็นอย่างยิ่ง  

เพราะหากมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์เกิดขึ้นอาจท�ำให้บริษัท 

ประสบปัญหาในการด�ำเนินธุรกิจได้ จึงได้ก�ำหนดเป็นข้อปฏิบัติ 

ส�ำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ดังนี้

1)	กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องหลีกเลี่ยงความขัดแย้ง 

ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ของบริษัทในการ 

ติดต่อกับคู่ค้าและบุคคลใดๆ ทั้งนี้ หากจ�ำเป็นต้องมีการ 

ด�ำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์  

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานจะต้องค�ำนึงถึงผลประโยชน์ 

ของบริษัทเป็นหลัก 

2)	กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ที่มีส่วนร่วมในการด�ำเนิน 

กิจกรรมภายนอกองค์กร หรือด�ำรงต�ำแหน่งนอกบริษัท เช่น  

เป็นกรรมการ ผู้บริหาร ที่ปรึกษา ตัวแทน หรือพนักงานใน 

องค์กรอื่น กิจกรรมนั้นๆ จะต้องไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์กับบริษัท ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม

3)	ในกรณีที่ผู้บริหารหรือพนักงานไปเป็นกรรมการ หุ้นส่วน หรือ 

ที่ปรึกษาในบริษัท องค์กร หรือสมาคมทางธุรกิจอื่น จะต้อง 

ไม่กระทบต่อการปฏบิติัหน้าทีใ่นบริษทั และจะต้องได้รับอนุมตัิ 

จากกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ก่อน ส�ำหรับกรรมการที่ไป 

กระท�ำการดังกล่าวจะต้องได้รับอนมัุตจิากท่ีประชุมคณะกรรมการ 

บริษัทก่อน

4)	หลีกเลี่ยงการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันกับตนเอง และในกรณีที่ 

เข้าข่ายเป็นรายการทีเ่กีย่วโยงกนัตามประกาศของตลาดหลกัทรพัย์ 

แห่งประเทศไทย และ/หรือส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ บริษัทจะต้องปฏิบัติตาม 

หลกัเกณฑ์ วธิกีาร และการเปิดเผยข้อมลูรายการทีเ่กีย่วโยงกัน 

ของบริษัทจดทะเบียนอย่างเคร่งครัด

5)	ในกรณีที่ผู้บริหาร พนักงาน หรือบุคคลในครอบครัว เข้าไปมี

ส่วนร่วมหรือเป็นผู้ถือหุ้นในกิจการใดๆ ซึ่งอาจมีผลประโยชน์ 

หรือก่อให้เกิดความขัดแย้งทางธุรกิจต่อบริษัท จะต้องแจ้งให ้

กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ทราบเป็นลายลักษณ์อักษร ส�ำหรับ 

กรณีที่กรรมการหรือบุคคลในครอบครัวไปกระท�ำการดังกล่าว 

จะต้องแจ้งให้ประธานกรรมการทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร

หมวดที่ 3 : การค�ำนึงถึงบทบาทของการมี 
ส่วนได้เสีย

คณะกรรมการบริษทัให้ความส�ำคญัต่อสทิธิของผู้มีส่วนได้เสยีทกุกลุม่ 

โดยได้ก�ำหนดแนวทางปฏบิตัอิย่างชดัเจนไว้ในคู่มอืจรยิธรรมธุรกจิ 

และเผยแพร่ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ยดึถอืเป็นแนวทาง 

ในการปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยี เพือ่ให้เกดิความมัน่ใจว่าผูม้ส่ีวนได้เสยี 

จะได้รับการดูแลอย่างเป็นธรรมทุกฝ่าย

3.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับผู้ถือหุ้น 

บริษัทตระหนักถึงสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกคน  

และมุ่งม่ันที่จะด�ำเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพและเต็มความ 

สามารถ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับผลตอบแทนท่ีเหมาะสมและยั่งยืน  

โดยบริษัทได้ก�ำหนดเป็นข้อพึงปฏิบัติ ดังนี้
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1)	บริษัทเคารพในสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นในการ 

ได้รบัข้อมลูข่าวสารต่างๆ ของบริษัทท่ีมีผลต่อการตดัสนิใจของ 

ผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการเปิดเผยผลประกอบการ งบการเงิน  

และข้อมูลอื่นๆ ตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและ 

ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 

ก�ำหนด

2)	บริษัทจะเสนอรายงานสถานภาพและแนวโน้มของบริษัทใน 

อนาคตต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน สม�่ำเสมอ และครบถ้วน  

ถูกต้องตามความเป็นจริง

3)	บรษิทัตระหนกัถงึสทิธแิละความเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ทกุราย

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ โดยบรษิทัได้ปฏบิตัติามประกาศ ระเบียบ 

และข้อบังคับต่างๆ ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและ

ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

ก�ำหนด

4)	บริษัทจะปฏิบัติหน้าที่และด�ำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  

ตดัสนิใจในการด�ำเนนิการใดๆ ด้วยความระมดัระวงัและละเอยีด 

รอบคอบ โดยค�ำนึงถึงความเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกราย

5)	กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน หรือบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

จะไม่ใช้ข้อมูลภายในของบริษัทที่ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ  

เพ่ือแสวงหาผลประโยชน์ใดๆ อันอาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์กับบริษัทได้

3.2	 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับพนักงาน

บริษัทเคารพและปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบกฎเกณฑ์ต่างๆ  

และข้อบงัคบัของทางราชการทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิธรุกจิ รวมทัง้ 

ระเบียบข้อบังคับของบริษัท โดยได้ก�ำหนดเป็นนโยบาย ดังนี้

1)	กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน จะต้องปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับ และเคารพจารีตประเพณีท้องถิ่นต่างๆ ที่

เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท

2)	กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน จะต้องปฏิบัติตามกฎหมาย 

และกฎระเบียบของบริษัทอย่างเคร่งครัด

3)	กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน จะต้องปฏบิตัติามข้อก�ำหนดของ 

ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 

และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอืหน่วยงานราชการอ่ืน

ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท

4)	กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน จะต้องปฏิบัติหน้าที่ของตน

ด้วยความซือ่สตัย์สจุริต โดยค�ำนงึถงึประโยชน์อันชอบธรรมของ

บริษัท รวมทั้งไม่กระท�ำการช่วยเหลือ สนับสนุน หรือส่งเสริม

การหลีกเลี่ยงการปฏิบัติตามกฎหมาย

5)	กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน จะต้องให้ความร่วมมือกับ 

หน่วยงานก�ำกบัดแูล และรายงานข้อมูลเกีย่วกบัการฝ่าฝืนหรอืการ 

ไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือกฎระเบียบต่างๆ ต่อหน่วยงานนั้น

3.3	 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับลูกค้า

บริษัทมุ่งมั่นที่จะสร้างความมั่นใจและความพึงพอใจสูงสุดให้กับ 

ลูกค้า เพราะลูกค้าเป็นหนึ่งในปัจจัยส�ำคัญที่จะท�ำให้บริษัทบรรลุ 

เป้าหมาย จึงได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติไว้ ดังนี้

1)	บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของลูกค้า และมุ่งมั่นที่จะสร้าง 

ความเชื่อมั่นและความพึงพอใจสูงสุดให้ลูกค้า โดยให้ลูกค้า 

ได้รบับรกิารและผลงานท่ีด ีมคีณุภาพ ในระดบัราคาท่ีเหมาะสม  

รวมทั้งรักษาสัมพันธภาพที่ดีและยั่งยืนต่อลูกค้า

2)	บริษัทต้องจัดให้มีระบบการบริการท่ีสร้างความพึงพอใจ 

ของลูกค้า โดยปฏิบัติต่อทุกคนอย่างเท่าเทียมและเสมอภาค  

โดยไม่เลือกปฏิบัติ

3)	ผู้บริหารและพนักงานต้องจัดระบบรับเรื่องร้องเรียนเพื่อให้

ลกูค้าสามารถร้องเรยีนเก่ียวกับการบรกิารหรอืการด�ำเนนิธรุกจิ 

ของบริษัท โดยด�ำเนินการอย่างรวดเร็วและตอบสนองต่อ 

ลูกค้าอย่างดีที่สุด
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3.4	 นโยบายและแนวปฏิบัติเก่ียวกับคู่ค้าและ/หรือ
เจ้าหนี้

บริษัทค�ำนึงถึงความซื่อสัตย์ ความเสมอภาค และความเป็นธรรม 

ในการด�ำเนนิธรุกจิ และผลประโยชน์ร่วมกนักบัคูค้่า และจะยดึถอื 

แนวทางในการปฏิบัติที่ดีและเป็นธรรมในการปฏิบัติต่อเจ้าหนี้  

บริษัทจึงได้ก�ำหนดแนวทางปฏิบัติไว้ ดังนี้

1)	ผูบ้รหิารและพนักงานต้องพฒันาและรกัษาสมัพนัธภาพทีย่ัง่ยนื 

กับคู่ค้า และสร้างความเชื่อถือซึ่งกันและกัน

2)	ผูบ้รหิารและพนกังานต้องจดัระบบข้อร้องเรยีนเกีย่วกบัการบรกิาร 

หรือการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทและด�ำเนินการอย่างดีที่สุด  

เพื่อให้คู่ค้าได้รับการตอบสนองอย่างรวดเร็ว

3)	ไม่เรียก ไม่รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตในการค้า

กับคู่ค้าและ/หรือเจ้าหนี้

4)	ผู้บริหารและพนักงานต้องไม่กระท�ำการโฆษณาที่เป็นเท็จ  

หรือเจตนาหลอกลวงให้คู่ค้าเข้าใจผิด

5)	รักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้โดยเคร่งครัด  

ทั้งในแง่การช�ำระหนี้คืน การดูแลรักษาหลักทรัพย์ หลักทรัพย์ 

คํ้าประกัน และเงื่อนไขอื่นๆ

6)	ผูบ้รหิารต้องบรหิารงานเพือ่ให้เจ้าหนีม้ัน่ใจในฐานะทางการเงิน 

และความสามารถในการช�ำระหนี้ที่ดีของบริษัท

7)	หากมีเหตุที่ท�ำให้บริษัทไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขของคู่ค้า

และ/หรือเจ้าหนี้ได้ บริษัทจะรีบแจ้งให้คู่ค้าและ/หรือเจ้าหนี้

ทราบโดยเร็ว เพื่อหาหนทางในการแก้ไขต่อไป

8)	บรษิทัต้องด�ำเนนิการในการเปิดเผยข้อมูลทางการเงินทีถ่กูต้อง 

และครบถ้วนต่อเจ้าหนี้

3.5	 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับคู่แข่ง

บริษัทมีนโยบายในการแข่งขันทางการค้าและปฏิบัติต่อคู่แข่ง 

ทางการค้าโดยถกูต้องตามกฎหมายและข้อบงัคบัทีเ่กีย่วข้องต่างๆ  

อย่างเคร่งครัด และได้ก�ำหนดแนวทางปฏิบัติไว้ ดังนี้

1)	ประพฤติปฏิบัติตามกฎหมายและจริยธรรมที่ดี

2)	ไม่ท�ำลายชือ่เสยีงในทางการค้าของคูแ่ข่งทางการค้า หรอืแสวงหา

ข้อมูลที่เป็นความลับทางการค้าเพื่อผลประโยชน์ในการด�ำเนิน

ธุรกิจของบริษัท ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม

3)	ผู้บริหารและพนักงานต้องไม่กระท�ำใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิ 

ในทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่นหรือคู่แข่งทางการค้า

4)	บริษัทต้องให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับคุณภาพ  

ลักษณะของสินค้าและบริการในการแถลงข่าวหรือโฆษณา 

ประชาสัมพันธ์ต่อสาธารณะ

5)	ไม่ร่วมในการท�ำสัญญาหรือข้อตกลงอันอาจจะมีผลเป็นการ

ลดหรือขจัดการแข่งขันทางการค้าอย่างไม่สมเหตุสมผล

3.6	 นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัสงัคม การพฒันา
ชุมชน และสิ่งแวดล้อม

บริษัทให้ความส�ำคัญต่อสังคม ส่วนรวม และสิ่งแวดล้อมเป็น 

อย่างมาก และมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินธุรกิจที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม  

ส่วนรวม และสิง่แวดล้อม รวมท้ังปลกูฝังให้พนกังานทุกคนในบริษทั 

เป็นพลเมืองที่ดี ท�ำตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ส่วนรวม และ 

สิ่งแวดล้อม โดยก�ำหนดเป็นข้อพึงปฏิบัติไว้ ดังนี้

1)	กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน พงึประพฤตปิฏบิตัตินในฐานะ 

พลเมอืงท่ีด ีโดยปฏบัิติตามกฎหมายและ/หรอืกฎระเบียบท่ีออก 

โดยหน่วยงานก�ำกบัดแูลอย่างเคร่งครดั และให้ความร่วมมอืกบั 

ภาครัฐอย่างสมํ่าเสมอ
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2)	กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องร่วมกันส่งเสริมและ 

สร้างสรรค์สังคม ทั้งในส่วนของการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

ประหยัดพลังงาน รักษาสิ่งแวดล้อม เพื่อความเจริญก้าวหน้า 

ต่อสังคมโดยรวม

3)	กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องดูแลป้องกันมิให้การ

ด�ำเนินงานของบริษัทก่อให้เกิดความเสียหายต่อคุณภาพชีวิต

ของชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

4)	กรรมการ ผู้บรหิาร และพนกังาน ต้องสร้างจติส�ำนกึในการรบัผดิชอบ 

ต่อสังคมในหมู่พนักงานทุกระดับอย่างต่อเนื่องและจริงจัง

ในปี 2561 คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของกลุ่มบริษัท  

อมรินทร์ ได้ร่วมกันจัดท�ำกิจกรรมและโครงการต่างๆ เพื่อร่วมกัน 

พัฒนาชุมชนและตอบแทนสังคม โดยสามารถดูรายละเอียดได้ 

ในหัวข้อเรื่อง “ความรับผิดชอบต่อสังคม”

3.7	 การส่งเสริมให ้มีการใช ้ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ

คณะกรรมการบริษัทยังได้ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้ทรัพยากร 

เพือ่ให้เกดิการใช้อย่างมปีระสทิธภิาพควบคูไ่ปกับการด�ำเนนิธรุกจิ  

ซึ่งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา บริษัทได้มีการน�ำพนักงานเข้าร่วม 

ฝึกอบรมและรณรงค์ให้พนกังานทกุคนตระหนกัถงึการสร้างจติส�ำนกึ 

ในการประหยัดพลังงานอย่างต่อเนื่องเกี่ยวกับแนวทางการใช ้

ทรัพยากรให้เกิดความคุ้มค่า ครอบคลุมทั้งการใช้พลังงานไฟฟ้า  

นํ้า กระดาษ และอุปกรณ์สิ้นเปลืองอื่นๆ 

3.8	 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการละเมิด 
สิทธิมนุษยชน

คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคญัและถอืเป็นนโยบายหลกัในการ 

ด�ำเนนิธรุกจิไปสูค่วามยัง่ยนื โดยค�ำนงึถงึการเคารพสทิธมินุษยชน 

และเคารพต่อศักดิ์ศรีในความเป็นมนุษย์ของพนักงานทุกคน ซึ่ง 

เป็นรากฐานของการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีคุณภาพและคุณค่า

3.9	 นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการละเมดิทรพัย์สนิ
ทางปัญญา

คณะกรรมการบรษิทัใหค้วามส�ำคญัในการส่งเสรมิและปฏบิตัติาม 

สิทธิในทรัพย์สิน ทรัพย์สินทางปัญญา ลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร สิทธ ิ

ทางศีลธรรมอย่างเคร่งครัด โดยมีแนวทางในการปฏิบัติ ดังนี้

1)	ส่งเสริมให้ผู้บริหาร พนักงาน ใช้ทรัพยากรและทรัพย์สินของ 

บรษิทัอย่างมปีระสทิธิภาพ เพือ่เพิม่ความสามารถในการแข่งขนั 

และการให้บริการที่ดีแก่ลูกค้า ใช้สินค้าและบริการที่มีลิขสิทธิ์ 

ถกูต้อง และไม่สนับสนุนสนิค้าหรอืการกระท�ำท่ีเป็นการละเมดิ 

ทรัพย์สินทางปัญญา

2)	การใช้ซอฟต์แวร์ที่ผิดกฎหมายถือเป็นการละเมิดทรัพย์สินทาง 

ปัญญาและเป็นความผิดร้ายแรง ทั้งนี้ บริษัทตระหนักถึง 

ความส�ำคัญในเรื่องของการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล  

ทั้งในเร่ืองของการถูกโจมตีจากไวรัสคอมพิวเตอร์หรือจาก 

บุคคลภายนอก การร่ัวไหลของข้อมูลส�ำคัญ โดยมีการติดตั้ง 

อปุกรณ์ป้องกนัและควบคมุการเข้าถงึข้อมลูและคอมพวิเตอร์ของ 

บริษัท ไฟร์วอลล์ (Firewall) มีการติดตั้งโปรแกรมป้องกันไวรัส  

(Anti-virus) ทีค่อมพวิเตอร์ทกุเครือ่งในระบบเครอืข่าย ตลอดจน 

มีการแยกเขตของระบบเครือข่ายอย่างชัดเจน อีกทั้งบริษัท 

ยังมีระบบส�ำรองข้อมูลและการกู้คืนข้อมูล โดยมีการก�ำหนด 

แผนฉุกเฉิน Disaster Recovery Plan (DRP) และมีการซักซ้อม 

แผนฉุกเฉินเป็นประจ�ำทุกปี

หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญในการเปิดเผยข้อมูลและ

สารสนเทศ ท้ังข้อมูลทางการเงิน ข้อมูลท่ัวไปท่ีส�ำคัญท่ีเก่ียวกับ

ธรุกจิและผลประกอบการของบรษิทัทีต่รงต่อความเป็นจรงิ ครบถ้วน  

เพียงพอ สมํ่าเสมอ ทันเวลาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน เพื่อให้ 

นกัลงทนุและผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุฝ่ายมข้ีอมลูทีเ่ชือ่ถอืได้และเพยีงพอ 

ต่อการตดัสนิใจอย่างสมํา่เสมอ ซึง่ข้อมลูทีเ่ปิดเผยประกอบด้วย
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4.1	 การก�ำกับดูแลกิจการ บริษัทได้จัดท�ำและเปิดเผยนโยบาย 

การก�ำกับดูแลกิจการ คู่มือจริยธรรมธุรกิจ จรรยาบรรณ 

นักลงทุนสัมพันธ์ ข้อบังคับบริษัท หนังสือบริคณห์สนธิ  

กฎบัตรของคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ข้อมูลของ 

เลขานกุารบรษิทั และข้อมลูของผูบ้รหิารสงูสดุด้านบญัชแีละ 

การเงิน ซึ่งปัจจุบัน ได้แก่ รองกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่  

(ฝ่ายบัญชีและการเงิน) โดยเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท

4.2	 นโยบายการดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม บริษัทได้ก�ำหนด

ไว้ในพันธกิจ (Mission) และนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ 

ที่บริษัทต้องปฏิบัติต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ส�ำหรับ 

รายละเอียดการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวอยู่ในหัวข้อ  

“ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม” 

4.3	 นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง บริษัทได้จัดตั้ง 

คณะกรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเส่ียงเพ่ือท�ำหน้าที ่

ก�ำกับดูแลการบริหารความเสี่ยงของบริษัทอย่างเป็นระบบ 

มีประสิทธิภาพ และครอบคลุมในทุกด้านอย่างเหมาะสม 

พร้อมทั้งก�ำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง ตาม 

รายละเอียดในหัวข้อ “ปัจจัยความเสี่ยง”

4.4	 โครงสร้างการถือหุ้น มีการเปิดเผยรายชื่อผู้ถือหุ้น 10  

อนัดบัแรก ณ วนัปิดสมุดทะเบยีนผูถื้อหุน้เพือ่ประชมุสามญั 

ประจ�ำปี บนเว็บไซต์ของบริษัท

4.5	 รายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัต่อรายงาน 

ทางการเงิน คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญ 

ของการจดัท�ำรายงานทางการเงนิทีถ่กูต้อง มคีวามน่าเชือ่ถอื 

และเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี เพื่อให้นักลงทุน 

ใช้ประกอบการตดัสนิใจ จงึได้จดัท�ำรายงานความรบัผดิชอบ 

ของคณะกรรมการบริษัทต่อการจัดท�ำรายงานทางการเงิน  

โดยแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชีไว้ในรายงาน 

ประจ�ำปี ซึง่ในปี 2561 งบการเงนิของบรษิทัได้รบัการรับรอง 

โดยไม่มีเงื่อนไขจากผู้สอบบัญชี และน�ำส่งงบการเงิน 

ต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและส�ำนักงานก�ำกับ 

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ตรงเวลา โดยไม่ถกูสัง่แก้ไข 

งบการเงินของบริษัทแต่อย่างใด

4.6	 การท�ำหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ 

ชดุย่อย มกีารเปิดเผยบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษทั 

และคณะกรรมการชุดย่อย จ�ำนวนครั้งของการประชุม  

จ�ำนวนครั้งที่กรรมการบริษัทแต่ละคนเข้าร่วมประชุมในป ี

ทีผ่่านมา ตามรายละเอยีดในหวัข้อ “โครงสร้างการจดัการ” และ 

หวัข้อ “การก�ำกบัดแูลกจิการ” เรือ่งคณะกรรมการชดุย่อย

4.7	 การถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร มีการ 

เปิดเผยการถอืหุน้และการเปลีย่นแปลงการถอืครองหุน้บรษัิท 

ระหว่างปีของกรรมการและผู้บรหิารทัง้ทางตรงและทางอ้อม 

ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (แบบ 56-1) รายงาน

ประจ�ำป ี(แบบ 56-2) ตามรายละเอยีดในหวัข้อ “โครงสร้าง

การจัดการ” เรื่องการถือครองหลักทรัพย์บริษัทของคณะ

กรรมการบริษัทและผู้บริหาร

4.8	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร มีการเปิดเผยนโยบาย 

การจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการและผู้บริหาร รวมทั้ง 

รูปแบบ ลักษณะ และจ�ำนวนค่าตอบแทนที่ได้รับจากการ 

เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ตามรายละเอียด 

หัวข้อ “โครงสร้างการจัดการ” เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ  

ผู้บริหาร และกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่

4.9	 นโยบายรายงานการมส่ีวนได้เสยีของกรรมการ คณะกรรมการ 

บรษิทัได้ก�ำหนดนโยบายให้กรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารต้อง 

รายงานให้บรษิทัรบัทราบทกุครัง้ถงึการมส่ีวนได้เสยีของตน 

และของบคุคลทีม่คีวามเกีย่วข้องภายใน 3 เดอืนนบัแต่วนัทีมี่ 

การแต่งต้ังหรือวนัทีม่กีารเปลีย่นแปลง โดยเลขานกุารบริษทั 

จัดส่งส�ำเนารายงานการมีส่วนได้เสียให้ประธานกรรมการ 

บริษัทและประธานคณะกรรมการตรวจสอบทราบภายใน  

7 วันท�ำการนับแต่วันที่บริษัทได้รับรายงานดังกล่าว โดย 

ในปี 2561 กรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารได้ปฏบิตัติามนโยบาย 

ดังกล่าวอย่างเคร่งครัด

4.10	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร มีการเปิดเผยข้อมูล 

การเข้าพัฒนาและฝึกอบรมของกรรมการและผู้บรหิารตาม 

รายละเอยีดหวัข้อ “โครงสร้างการจดัการ” เรือ่งบคุลากร
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4.11	 การท�ำรายการระหว่างกัน คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนด

นโยบายให้บรษิทัต้องมีการปฏบิตัติามประกาศคณะกรรมการ

ตลาดทนุโดยในกรณทีีเ่ป็นการท�ำรายการระหว่างกนัทีส่�ำคญั 

บรษิทัจะน�ำเสนอให้คณะกรรมการบรหิารพจิารณาให้ความ 

เห็นชอบและน�ำเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

เพือ่ให้กรรมการตรวจสอบแสดงความเหน็หากมคีวามเหน็ที่ 

แตกต่างก่อนน�ำเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบรษิทัเหน็ชอบ 

และ/หรืออนุมัติแล้วแต่กรณี หลังจากนั้นจึงจะด�ำเนินการ 

แจ้งต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามรายละเอียด 

หัวข้อ “รายการระหว่างกัน”

4.12	 การรายงานผลการด�ำเนนิงานรายไตรมาส จดัท�ำค�ำอธบิาย 

และการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management  

Discussion and Analysis: MD&A) ประจ�ำไตรมาสและ 

ประจ�ำปี ซ่ึงแสดงรายละเอียดผลการด�ำเนินงานด้านการ 

ปฏิบัติการและการเงิน พร้อมการวิเคราะห์ข้อมูลและ 

ค�ำอธิบายถึงสาเหตุการเปลี่ยนแปลง โดยค�ำนึงถึงปัจจัยท่ี 

ส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงของผลการด�ำเนินงาน 

เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้และนกัลงทนุได้รบัข้อมลูทีถ่กูต้องและเพยีงพอ 

ต่อการตัดสินใจลงทุนและการติดตามผลการด�ำเนินงาน 

ของบริษัท

4.13	 นโยบายการแจ้งเบาะแสการกระท�ำผิด (Whistleblowing 

Policy) บริษัทเปิดโอกาสให้พนักงานและผู้มีส่วนได้เสีย 

ในการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน เมื่อพบเรื่องที่อาจ 

เป็นการกระท�ำผิดกฎหมาย การทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 

ของพนกังานในบรษิทั ตลอดจนพฤตกิรรมทีอ่าจเป็นปัญหา 

และก่อให้เกดิความเสยีหายต่อบรษิทั รวมทัง้การรบัข้อร้องเรยีน 

ในกรณีท่ีพนักงานและผู้มีส่วนได้เสียถูกละเมิดสิทธิ หรือ 

ไม่ได้รับความเป็นธรรม โดยผ่านช่องทางและกระบวนการ 

ที่บริษัทก�ำหนด ตามรายละเอียดหัวข้อ “นโยบาย 

การแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนและการปกป้องผู้ให้ข้อมูล”

4.14	 ความสมัพนัธ์กบัผูล้งทนุ บรษิทัได้จดัตัง้หน่วยงานนกัลงทนุ 

สัมพันธ์ (Investor Relations) เพื่อเป็นศูนย์กลางในการ 

ตอบข้อซกัถามและเปิดเผยข้อมลูของบรษัิทได้อย่างรวดเรว็ 

และเท่าเทียมกัน โดยข้อมูลที่ได้รับจากบริษัทจะเป็นข้อมูล 

ที่มีความถูกต้อง โปร่งใส ครบถ้วน และทันต่อเหตุการณ์  

โดยเฉพาะข้อมลูส�ำคญัทีจ่ะมผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย์ของ 

บรษิทั ผูท้ีไ่ด้รบัข้อมลูสามารถน�ำข้อมลูเหล่านัน้ไปประกอบ 

การตัดสินใจในการลงทุนอย่างมีประสิทธิภาพ อันจะส่งผล 

ต่อมลูค่าทีแ่ท้จรงิของบรษิทั รวมถงึบรหิารความสมัพนัธ์กบั 

นกัลงทนุ นกัวเิคราะห์ ผูถ้อืหุน้ บคุคลทัว่ไป เป็นต้น หน่วยงาน 

นักลงทุนสัมพันธ์จะท�ำงานใกล้ชิดกับผู้บริหารระดับสูงเพื่อ 

ก�ำหนดนโยบายและแผนงานประจ�ำไตรมาสและประจ�ำปี 

รวมถงึวางแนวทางในการปฏิบตังิานและการพัฒนางานด้าน 

นกัลงทุนสมัพนัธ์ ท้ังนี ้ผู้ลงทุนและผู้ท่ีเกีย่วข้องสามารถติดต่อ 

หน่วยงานดังกล่าวได้ที ่หมายเลขโทรศพัท์ 0-2422-9999 ต่อ  

4634, 4635 หรือที่ E-mail: IR@amarin.co.th ในปี 2561  

มกีารเข้าเยีย่มชมบรษิทัหรอืการพดูคยุกบัผูบ้รหิารของบรษิทั  

(Company Visit) รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง และไม่มีการประชุม 

นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ (Analyst Meeting) ซึ่งจากการจัด 

ประชุมดังกล่าวได้สร้างความเข้าใจให้กับนักลงทุนได ้

เป็นอย่างด ีรวมถงึการเผยแพร่ข่าว (Press Releases) ในกรณ ี

ที่บริษัทมีกิจกรรมการลงทุนหรือกิจกรรมทางธุรกิจที่ส�ำคัญ

หมวดที่ 5 : ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ

คณะกรรมการของบริษัทจัดตั้งขึ้นเพื่อท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลกิจการ 

ให้เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีเพือ่ประโยชน์สงูสดุของ 

บริษัทและผูถ้อืหุ้น และให้เป็นไปตามกฎหมาย นโยบาย วตัถปุระสงค์  

ข้อบงัคบัของบรษัิท และมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ด้วยความรบัผดิชอบ  

ระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริตเยี่ยงวิญญูชน ผู้ประกอบธุรกิจเช่นนั้นจะ 

พงึกระท�ำภายใต้สถานการณ์อย่างเดยีวกนั ด้วยอ�ำนาจต่อรองทาง 

การค้าท่ีปราศจากอิทธิพลในการท่ีตนมีสถานะเป็นกรรมการบรษัิท  

คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 5 ท่าน  

โดยมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง 3 ปี ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561  

คณะกรรมการบริษัทมีจ�ำนวน 11 คน ประกอบด้วย

•• กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 2 คน (ร้อยละ 18.18 ของจ�ำนวน

กรรมการทั้งหมด) 

•• กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 5 คน (ร้อยละ 45.45 ของจ�ำนวน

กรรมการทั้งหมด)
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•• กรรมการอสิระจ�ำนวน 4 คน (ร้อยละ 36.37 ของจ�ำนวนกรรมการ 

ทัง้หมด) ซึง่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ในเรือ่งสดัส่วนกรรมการอิสระ  

ที่ก�ำหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องมีกรรมการอิสระอย่างน้อย  

1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมด แต่ต้องไม่น้อยกว่า 3 คน

5.1	 การจดัท�ำนโยบายก�ำกับดูแลกิจการและจรยิธรรมธรุกจิ

คณะกรรมการบริษัทมุ่งม่ันในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่าง

โปร่งใส ซื่อสัตย์ มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

ตลอดจนสังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งไม่ข้องเกี่ยวกับกิจกรรม

ใดๆ ท่ีเป็นการละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาหรอืละเมดิสทิธมินษุยชน 

โดยก�ำหนดเป็นนโยบายทีจ่ะไม่กีดกันหรอืไม่เลือกปฏบิตัต่ิอผูห้นึง่ผูใ้ด 

และจะด�ำเนนิการเพือ่รบัประกนัว่า พนกังานจะมสีทิธใินด้านความ 

ปลอดภัยส่วนบุคคล มีสถานท่ีท�ำงานท่ีปลอดภัย สะอาด และ 

ถกูสุขลักษณะ รวมถงึปราศจากการล่วงละเมดิหรอืการข่มเหงในทุก 

รูปแบบ โดยใช้หลักความยุติธรรมและจริงใจในการบริหารจัดการ 

เกี่ยวกับค่าจ้าง ผลประโยชน์ต่างๆ และเงื่อนไขการจ้างงานอื่นๆ  

รวมทัง้ไม่ใช้แรงงานเดก็หรอืแรงงานบงัคบั และไม่มกีารใช้มาตรการ 

ด้านระเบยีบวนิยัในการลงโทษทางกาย การคกุคาม การกระท�ำรุนแรง 

หรอืการข่มเหงทางกาย จติใจ หรอืทางวาจา โดยนโยบายดังกล่าว 

ข้างต้น คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดเป็นข้อพึงปฏิบัติไว้ในคู่มือ 

จรยิธรรมธรุกจิ ในปี 2561 คณะกรรมการบรษิทัได้ให้มีการทบทวน 

คูม่อืจรยิธรรมธรุกจิของบรษิทั และมมีตเิหน็ชอบการปรบัปรงุเพิม่เตมิ 

คู่มือจริยธรรมธุรกิจของบริษัท ตามที่คณะกรรมการก�ำกับดูแล 

บรรษทัภบิาลน�ำเสนอ และให้จดัพมิพ์คูม่อืจรยิธรรมธรุกจิของบริษทั  

มอบให้แก่กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังานในบรษิทัและบรษิทัในเครอื  

เพื่อให้ทุกคนศึกษา ท�ำความเข้าใจ และลงนามให้สัตยาบันเพื่อให้ 

ทกุคนถอืปฏบิตัติามอย่างเคร่งครดั โดยถอืเป็นส่วนหนึง่ของระเบยีบ 

ข้อบังคับการท�ำงานของบริษัท และได้ก�ำหนดให้เป็นหน้าที่ของ 

ผู้บังคับบัญชาที่ต้องให้ข้อมูล ความรู้ เกี่ยวกับหลักจริยธรรมธุรกิจ 

ต่อพนกังาน และเพือ่ให้มัน่ใจว่าพนักงานทกุคนมคีวามเข้าใจเกีย่วกบั 

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจ นอกจากนี ้

คณะกรรมการบริษัทยังจัดให้มีช่องทางในการแจ้งเบาะแสหรือ 

ข้อร้องเรียนกรณีที่สงสัยว่าจะมีการกระท�ำผิดจริยธรรมธุรกิจของ

บรษิทั การกระท�ำผดิกฎหมาย รวมถงึพฤตกิรรมทีส่่อถงึการทจุรติ  

การปฏิบัติอย่างไม่เท่าเทียมกันทั้งจากภายนอกและภายในบริษัท 

ตลอดจนจดัให้มรีะบบการด�ำเนนิการจดัการข้อร้องเรยีนทีเ่หมาะสม  

รวมถึงก�ำหนดมาตรการในการคุ้มครองและรักษาความลับของ 

ผูร้้องเรยีน ซึง่ได้แสดงให้เหน็ถงึการมหีลกัธรรมาภบิาลทีด่ ีมคีวาม 

โปร่งใสในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทที่ค�ำนึงถึงผู้ถือหุ้น ลูกค้า  

พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

5.2	 วสิยัทัศน์ พนัธกจิ และการวางแผนกลยุทธ์ของบริษทั

ในปี 2561 คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันพิจารณาทบทวน และ 

อนมุตัวิสิยัทัศน์ พนัธกจิ และแผนกลยุทธ์ของบรษิทั (ปี 2562 - 2564)  

เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงานมีจุดมุ่งหมายไปในทิศทางเดียวกัน  

โดยแต่ละปีก�ำหนดให้มีการพิจารณาทบทวนแผนกลยุทธ์อย่าง 

ต่อเน่ือง และภายหลังจากน้ันคณะกรรมการบริษัทจะด�ำเนินการ 

ตดิตามว่า ฝ่ายจดัการได้น�ำแผนกลยทุธ์ดงักล่าวไปปฏบิตัติามทศิทาง 

และกลยุทธ์ของบริษัทอย่างสมํ่าเสมอหรือไม่ โดยฝ่ายจัดการต้อง 

ท�ำการสื่อสารนโยบาย เป้าหมาย และทิศทางการด�ำเนินงานของ 

บริษทัให้พนักงานทกุระดบัทัว่ทัง้องค์กรรับทราบ ตลอดจนรายงาน 

การปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์ให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 

รับทราบเป็นประจ�ำทุกเดือนและคณะกรรมการบริษัทรับทราบ 

เป็นประจ�ำทุกไตรมาส เพื่อที่ประชุมจะได้ให้ข้อเสนอแนะในเรื่อง 

ที่เห็นว่าฝ่ายจัดการควรปรับปรุงหรือแก้ไขต่อไป

5.3	 นโยบายความหลากหลายของคณะกรรมการบรษิทั 
(Boards Diversity)

บรษิทัตระหนกัดถีงึประโยชน์ของความหลากหลายของคณะกรรมการ 

บริษทั และเหน็ว่าเป็นปัจจยัส�ำคัญปัจจยัหนึง่ในการเพ่ิมประสทิธภิาพ 

ในการตัดสินใจและการท�ำงานของคณะกรรมการบริษัท  

ความหลากหลายนั้นไม่ได้จ�ำกัดเฉพาะในเรื่องเพศ แต่ยังรวมถึง 

อาย ุประวตั ิการศกึษา ประสบการณ์ในวชิาชพี ทกัษะ และความรู้  

ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ทั้งนี้ในการสรรหาและการพิจารณา 

แต่งตัง้กรรมการของบรษิทัจะอยูบ่นพืน้ฐานของความรูค้วามสามารถ 

และใช้หลักเกณฑ์ในการคัดเลือก ซึ่งได้ค�ำนึงถึงประโยชน์ของ 

ความหลากหลายมาประกอบด้วย

5.4	 หลกัเกณฑ์และกระบวนการสรรหากรรมการใหม่

บคุคลทีไ่ด้รบัการเสนอเป็นกรรมการจะต้องผ่านกระบวนการสรรหา 

ที่โปร่งใส ดังนี้
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ขั้นตอนการคัดเลือก รายละเอียด

หลักเกณฑ์ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ก�ำหนดคุณสมบัติกรรมการ เพื่อพิจารณาว่า 

คณะกรรมการบรษิทัยงัขาดความเชีย่วชาญเร่ืองใด รวมถึงความหลากหลายในด้านประสบการณ์ ความรู้  

และความเป็นอิสระ

การสรรหา พิจารณาสรรหาจาก

1. ได้รับค�ำแนะน�ำจากกรรมการบริษัท

2. จากการเปิดสิทธิให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยมีสิทธิเสนอชื่อกรรมการ

3. ฐานข้อมูลกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Director Pool)

การคัดเลือก คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้สัมภาษณ์และประเมินคุณสมบัติของกรรมการ 

โดยพิจารณาจากการจัดท�ำกรอบการก�ำหนดทางด้าน Board Skill Matrix เป็นเครื่องมือการสรรหา

การแต่งตั้ง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาบคุคลทีมี่คุณสมบติัครบถ้วนและมีมติเหน็ชอบ 

เพ่ือเสนอรายชื่อผู้มีคุณสมบัติที่เหมาะสมได้รับคัดเลือกให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาและ 

น�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป

การแต่งตั้งกลับมาเข้าใหม่ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนจะพจิารณาปัจจยัต่างๆ เช่น ผลการปฏบิตังิาน การเข้าร่วม 

ประชุม การมส่ีวนร่วมในการประชมุ และการมส่ีวนร่วมในกจิกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการบริษทั

ท้ังน้ี ในปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทมีคุณสมบัติที่หลากหลาย 

และมีความรู้ความช�ำนาญ ประสบการณ์ และความสามารถ 

เฉพาะด้านซึง่ประกอบไปด้วยด้านการบรหิารธุรกจิ ด้านการจดัการ  

ด้านการบริหารการลงทนุ ด้านการเงนิ ด้านกฎหมาย ด้านการบญัชี 

ด้านการวางแผนกลยุทธ์ และด้านเศรษฐศาสตร์เทคโนโลยี 

สารสนเทศ ท่ีบรษิทัจ�ำเป็นต้องม ีเพือ่ให้คณะกรรมการบรษิทัสามารถ 

ก�ำหนดกลยุทธ์ นโยบาย และการก�ำกับดูแลให้มีการปฏิบัติอย่าง 

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลซ่ึงให้ความสอดคล้องกับทิศทาง 

การด�ำเนินธุรกิจของบริษัท

5.5	 การปฐมนิเทศกรรมการใหม่ (Directors  
Orientation)

บริษัทจัดให้มีการปฐมนิเทศกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่เพื่อ 

ให้กรรมการใหม่ได้รบัทราบนโยบายธรุกจิของบรษิทั รวมทัง้ข้อมลู 

ที่เก่ียวข้อง อาทิ โครงสร้างเงินทุน ผู้ถือหุ้น ผลการด�ำเนินงาน  

รวมทั้งกฎหมาย กฎเกณฑ์ต่างๆ พร้อมทั้งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ 

ส�ำหรับการเป็นกรรมการบริษัท ในปี 2561 บริษัทไม่มีกรรมการ 

ที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่

5.6	 การแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ 
บรษิทัของบรษิทั อมรนิทร์พริน้ติง้ แอนด์ พบัลชิชิง่  
จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทได้มีการแบ่งแยกอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบระหว่าง 

คณะกรรมการบริษัทกับกรรมการผู ้อ�ำนวยการใหญ่ซึ่งเป็น 

ผู้บริหารสูงสุดของบริษัทไว้อย่างชัดเจน โดยคณะกรรมการบริษัท 

มบีทบาทในการก�ำกบัดแูลให้การบรหิารจดัการเป็นไปตามเป้าหมาย 

และแนวทางทีจ่ะก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุแก่ผูถ้อืหุน้ โดยค�ำนงึถึง 

ผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุฝ่าย ไม่แสวงหาผลประโยชน์แก่ 

ตนเองหรือแก่ผู้หนึ่งผู้ใด ไม่ด�ำเนินการใดๆ ที่เป็นการขัดแย้งหรือ 

แข่งขันกับผลประโยชน์ของบริษัทและบริษัทในเครือ โดยยึดหลัก 

จริยธรรมที่ดี ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง  

ความซ่ือสัตย์สุจริต ทั้งน้ีให้รวมถึงการดูแลให้การด�ำเนินกิจการ 

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการ  

มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนกฎหมาย หลักเกณฑ์ ข้อบังคับของ 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการหลักทรัพย ์

และตลาดหลกัทรพัย์ และกรรมการผูอ้�ำนวยการใหญ่ ท�ำหน้าทีเ่ป็น 

หวัหน้าคณะหรอืผูน้�ำคณะผูบ้รหิารของบรษิทัในการบรหิารจดัการ 
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และควบคมุดแูลการด�ำเนนิกจิการทีเ่กีย่วข้องกบัการบรหิารงานทัว่ไป  

และเป็นผู้บรหิารสงูสดุในส่วนของฝ่ายจดัการ โดยท�ำหน้าทีใ่นการ 

ด�ำเนนิการและ/หรอืการบรหิารงานประจ�ำวันของบรษิทั ตามแนวทาง 

ที่คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหารก�ำหนดพิจารณา 

ธุรกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับการด�ำเนินงานตามปกติของบริษัท

5.7	 การรวมหรือแยกต�ำแหน่ง

คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทส�ำคัญในการก�ำกับดูแลกิจการเพื่อ 

ประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม ดังนั้น เพื่อให้เกิด 

ความสมดุลในอ�ำนาจการด�ำเนนิงานบรษิทัได้แยกต�ำแหน่งประธาน 

กรรมการ ประธานคณะกรรมการบริหาร และกรรมการ 

ผู้อ�ำนวยการใหญ่ มิให้เป็นบุคคลเดียวกัน โดยประธานกรรมการ 

ประธานคณะกรรมการบริหาร และกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

มีขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ ดังนี้

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการ

1.	 เรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยท�ำหน้าที่เป็นประธาน 

ในการประชุมคณะกรรมการ ในกรณีที่ต้องมีการวินิจฉัยชี้ขาด 

ของทีป่ระชมุ ถ้าคะแนนเสยีงมเีท่ากนั ให้ประธานออกเสียงเพิม่ 

อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

2.	 ก�ำหนดวาระการประชมุคณะกรรมการบรษิทั โดยหารอืร่วมกบั 

เลขานุการบริษัท เพื่อให้แน่ใจว่าเรื่องส�ำคัญได้ถูกบรรจุไว้ใน 

วาระการประชุมแล้ว

3.	 ด�ำเนนิการประชมุคณะกรรมการบริษทัตามระเบียบวาระ กฎหมาย 

ทีเ่กีย่วข้อง และการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีจดัสรรเวลาอย่างเพยีงพอ 

และส่งเสริมให้กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการอภิปราย  

ใช้ดุลยพินิจที่รอบคอบและแสดงความเห็นได้อย่างอิสระ

4.	 ตดิตามดูแลการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทัให้เป็นไป 

อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามเป้าหมายขององค์กร

5.	 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับ 

ฝ่ายจัดการ

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของประธานคณะกรรมการบริหาร

1.	 ก�ำหนดและจัดท�ำวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ แผนธุรกิจ 

งบประมาณและตัวชี้วัดผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี เสนอให้ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ ตลอดจนติดตามความ 

คืบหน้าเปรียบเทียบกับงบประมาณและแผนงาน และรายงาน 

ให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบความก้าวหน้าเป็นประจ�ำ

2.	 บริหารและควบคุมธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบายและ

แผนงานที่ได้รับอนุมัติ

3.	 แสวงหาโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ  ซ่ึงสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ 

ทิศทางกลยุทธ์ของบริษัท

4.	 การด�ำเนินงานใดๆ   ที่ได้รับมอบหมายตามมติที่ประชุม 

คณะกรรมการและ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่

1.	 จัดท�ำนโยบาย แนวทางยุทธศาสตร์การท�ำธุรกิจ เป้าหมาย  

แผนงาน และงบประมาณประจ�ำปีของบริษัทและบริษัทย่อย  

เสนอให้คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ 

2.	 ด�ำเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางยุทธศาสตร์การท�ำ 

ธุรกิจ เป้าหมาย แผนงาน และงบประมาณประจ�ำปีของบริษัท 

และบริษัทย่อย ตามที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ

3.	 รายงานผลการด�ำเนินงานและผลประกอบการประจ�ำปี เดือน 

และไตรมาสของบริษัทและบริษัทย่อย เทียบกับแผนและ 

งบประมาณให้คณะกรรมการบริษทัรับทราบพร้อมข้อเสนอแนะ

4.	 อนุมัติค่าใช้จ่ายต่างๆ ของบริษัทได้ไม่เกินวงเงิน 3 ล้านบาท 

ต่อครั้ง ภายใต้กรอบงบประมาณประจ�ำปีของบริษัท ตามที ่

ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

5.	 อนุมัติให้ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง และแก้ไขโครงสร้างองค์กร

ระดับฝ่ายลงไป
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6.	 ปฏิบัติงานอื่นใดที่ได้รับมอบหมายตามมติที่ประชุมคณะ 

กรรมการบริษัทและ/หรือมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท 

และบริษัทย่อย ทั้งนี้ภายใต้วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท  

และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

5.8	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

บริษัทมีการก�ำหนดการประชุมคณะกรรมการบริษัทไว้อย่างเป็น 

ทางการล่วงหน้าตลอดท้ังปีและแจ้งให้กรรมการทราบก�ำหนดการ 

ดังกล่าว โดยก�ำหนดการประชุมอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  

ในกรณีจ�ำเป็นเร่งด่วน อาจมีการประชุมคณะกรรมการเป็นการ 

เพิ่มเติมตามความเหมาะสมและเพื่อให้คณะกรรมการบริษัท 

สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ในการจัดประชุม 

คณะกรรมการบรษิทั บรษิทัจะจดัส่งหนงัสอืเชญิประชมุซึง่ก�ำหนด 

วาระการประชมุทีช่ดัเจนและเอกสารประกอบการประชมุทีค่รบถ้วน 

เพียงพอให้คณะกรรมการบริษัทล่วงหน้าก่อนการประชุมเป็นเวลา 

อย่างน้อย 7 วนั เพ่ือให้กรรมการได้มีเวลาศกึษาข้อมูลอย่างเพยีงพอ 

ก่อนเข้าร่วมประชมุ การประชมุแต่ละครัง้ใช้เวลาประมาณ 1 - 3 ชัว่โมง  

กรรมการทกุคนมโีอกาสอภปิรายและแสดงความเห็นได้อย่างเปิดเผย  

โดยมีประธานกรรมการบริษัทเป็นผู้ประมวลความเห็นและข้อสรุป 

ทีไ่ด้จากทีป่ระชมุ ในกรณีทีก่รรมการท่านใดเป็นผูม้ส่ีวนได้เสยีอย่าง 

มนียัส�ำคญัในเรือ่งทีก่�ำลงัพจิารณาจะต้องออกจากการประชมุและ

งดออกเสียงระหว่างการพิจารณาในเรื่องนั้นๆ ซึ่งในการประชุม

แต่ละครั้งมีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรและ 

น�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาร่างรายงานการประชุม 

ดังกล่าว ก่อนท�ำการรบัรองความถกูต้องของเอกสารในการประชมุ 

ครัง้ต่อไปโดยประธานกรรมการและเลขานกุารบรษัิท ส�ำหรบัเอกสาร 

ท่ีจัดเก็บจะมท้ัีงบนัทกึการประชมุซ่ึงจดัเกบ็อยูใ่นรูปแบบแฟ้มข้อมลู 

ที่เป็นต้นฉบับและแฟ้มอิเล็กทรอนิกส์ซ่ึงรวมถึงเอกสารที่ประกอบ 

วาระการประชุมด้วย เพื่อความสะดวกส�ำหรับกรรมการและผู้ที่ 

เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบอ้างอิงได้ ในปี 2561 คณะกรรมการ 

บริษัทมีการประชุมจ�ำนวน 5 ครั้ง 

5.9	 อ�ำนาจด�ำเนินการของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทมีอ�ำนาจอนุมัติ ดังนี้

1.	 ก�ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ในการด�ำเนิน 

ธรุกจิของบริษัท และทบทวนให้มคีวามสอดคล้องกบัสถานการณ์ 

ที่มีการเปลี่ยนแปลง

2.	 ตดิตามดแูลให้มกีารรายงานความคบืหน้าเพือ่ให้ผลการด�ำเนนิงาน 

เป็นไปตามเป้าหมาย ตัวชีว้ดั และแผนกลยทุธ์ ภายใต้งบประมาณ 

ที่คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติไว้ รวมทั้งให้นโยบายเพื่อการ 

ปรับปรุงพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับสากล

3.	 ก�ำหนดนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่แีละจรรยาบรรณบรษิทั  

ได้แก่ การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย การต่อต้านการทุจริตและ 

การคอร์รปัชนั การป้องกันการฟอกเงนิ การป้องกันและจดัการ 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน  

การรักษาข้อมูลความลับ และการรับแจ้งเบาะแส ข้อร้องเรียน  

(Whistleblower) โดยมกีารทบทวนนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการ

และจรรยาบรรณเป็นประจ�ำทุกปี 

4.	 ก�ำหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและเพียงพอ  

และติดตามประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายในให้เป็นไป 

ตามมาตรฐานที่ได้รับการยอมรับ เช่น The Committee of 

Sponsoring Organizations (COSO) โดยเปิดเผยความเพียงพอ 

ของการควบคุมภายใน และรายงานการสอบทานไว้ในรายงาน 

ประจ�ำปี

5.	 ก�ำหนดให้มนีโยบายความเส่ียงและกรอบการบรหิารความเสีย่ง 

ที่เหมาะสม รวมทั้งติดตามประสิทธิภาพของการบริหาร 

ความเสีย่งอย่างสม�ำ่เสมอ โดยเปิดเผยความเพยีงพอของระบบ 

การบริหารความเสี่ยงไว้ในรายงานประจ�ำปี

6.	 ก�ำหนดกรอบนโยบายการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ  

และมาตรการรักษาความมั่นคง ปลอดภัยของระบบเทคโนโลยี 

สารสนเทศ ให้เป็นไปตามมาตรฐานซึ่งเป็นที่ยอมรับได้ใน 

อตุสาหกรรม และมกีารตดิตามทบทวนและปรบัปรงุให้สอดคล้อง 

และเหมาะสมกับความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

7.	 ส่งเสรมิให้มกีารสร้างและน�ำนวตักรรมและเทคโนโลยมีาใช้อย่าง 

เหมาะสม เพื่อให้มีการด�ำเนินกิจการและใช้ทรัพยากรอย่าง 
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มีประสิทธิภาพ และเพื่อให้เกิดประโยชน์ร่วมกันทั้งแก่กิจการ 

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ คู่ค้า ผู้เกี่ยวข้อง และสังคม

8.	 ควบคมุดแูลการด�ำเนินการของบรษิทัให้มีความม่ันคงทางการเงนิ  

เพื่อให้สามารถด�ำเนินธุรกิจได้อย่างต่อเนื่อง

9.	 ดแูลให้มกีารจดัท�ำและเปิดเผยข้อมลูทางการเงนิทีม่คีวามถูกต้อง  

ครบถ้วน ทันเวลา และสะท้อนผลประกอบการ และฐานะ 

ทางการเงินตามมาตรฐานการบัญชีท่ีก�ำหนดตามกฎหมาย 

ว่าด้วยการบัญชี รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญต่างๆ ขององค์กร 

อย่างถกูต้อง ครบถ้วน ตามกฎเกณฑ์และแนวปฏบิตัทิีเ่กีย่วข้อง

10.	ก�ำหนดกรอบและกลไกในการก�ำกับดูแลบริษัทย่อยหรือ 

บริษัทร่วม โดยคณะกรรมการบริษัทมีการพิจารณาความ 

เหมาะสมของบคุคลทีจ่ะเป็นตวัแทนไปเป็นกรรมการบรษิทัย่อย 

หรือบริษัทร่วม เพื่อควบคุมดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย 

หรือบริษัทร่วมในระดับที่เหมาะสมแก่กิจการแต่ละแห่ง

11.	ก�ำหนดหลกัเกณฑ์และกระบวนการสรรหากรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

และผู้บริหารระดับสูงที่โปร่งใสและชัดเจน ตลอดจนก�ำหนด 

ค่าตอบแทนและประเมนิผลเป็นประจ�ำทกุปี รวมทัง้ตดิตามดแูล 

ให้มีกระบวนการเตรียมบุคลากรเพื่อทดแทนหรือสืบทอด 

ต�ำแหน่งกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่และผู้บริหารระดับสูง  

(Succession Planning) เป็นประจ�ำทุกปี

5.10	รายงานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบในรายงานการเงินรวม 

ของบริษัทและบริษัทย่อยและสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏใน 

รายงานประจ�ำปี ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให ้

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพิ้จารณารายงานทางการเงนิของบรษิทั 

และบริษัทย่อยให้ถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรอง 

ทั่วไปในประเทศไทย และมีการใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและ 

ถอืปฏบิตัโิดยสม่ําเสมอ รวมทัง้คณะกรรมการบรษิทัได้ให้ความเห็นไว้ 

ในรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทาง 

การเงินคู่กับรายงานคณะกรรมการตรวจสอบและรายงานของ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว

5.11	การประเมนิผลการปฏิบัตงิานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบแบบประเมินผลคณะกรรมการ 

บริษัททั้งคณะ แบบประเมินผลคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด และ 

แบบประเมินผลคณะกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคล เพื่อใช้ในการ 

ประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการบริษัท โดยให้ 

กรรมการบริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานโดยตนเองเป็นประจ�ำ 

ทกุปี เพ่ือพิจารณาทบทวนผลงานและอุปสรรคต่างๆ พร้อมทัง้จดัท�ำ 

สรุปผลการประเมินคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ คณะกรรมการ 

ชุดย่อยทุกชุด และผลการประเมินคณะกรรมการแบบรายบุคคล  

เพือ่คณะกรรมการบริษทัจะน�ำผลการประเมินมาปรับปรุงการปฏบิตังิาน 

ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ “โครงสร้าง 

การจัดการ” เรื่องการประเมินตนเอง

5.12	การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายท่ีจะไม่ให้กรรมการ  

ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทใช้โอกาสจากการเป็นกรรมการ  

ผู้บริหาร และพนักงานแสวงหาประโยชน์ส่วนตน ซึ่งก�ำหนดไว้ใน 

คู่มือจริยธรรมธุรกิจถึงข้อปฏิบัติส�ำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และ 

พนกังานของบรษิทั ให้หลกีเลีย่งการท�ำรายการทีเ่กีย่วโยงกบัตนเอง 

ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท ในกรณีที่ 

จ�ำเป็นต้องท�ำรายการดงักล่าวเพือ่ประโยชน์ของบริษทั คณะกรรมการ 

บริษัทก�ำหนดให้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทย โดยมรีาคาและเงือ่นไขเสมอืนท�ำรายการกับบุคคล 

ภายนอก ทัง้นี ้กรรมการหรอืพนกังานทีม่ส่ีวนได้เสยีในรายการนัน้ 

จะต้องไม่มีส่วนในการพิจารณาอนุมัติ และในกรณีที่เข้าข่ายเป็น

รายการที่เกี่ยวโยงกันภายใต้ประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย จะต้องปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์ วธิกีาร และการเปิดเผย

ข้อมูลรายการทีเ่กีย่วโยงกนัของบรษิทัจดทะเบยีนอย่างเคร่งครดั

5.13	นโยบายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

คณะกรรมการบริษทัก�ำหนดให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ 

กรรมการชดุย่อย และผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิทั และเพ่ือเป็นการ

จงูใจและรักษากรรมการทีม่คีณุภาพตามทีบ่ริษทัต้องการและอยูใ่น 
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ลักษณะที่เปรียบเทียบได้กับบริษัทที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบเพิ่มขึ้น 

ควรได้รบัค่าตอบแทนเพิม่ทีเ่หมาะสม ส่วนกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 

และฝ่ายบรหิารควรได้รบัค่าตอบแทนทีเ่ชือ่มโยงกบัผลการด�ำเนนิงาน 

ของบรษิทัและผลการปฏบิติังานของกรรมการหรอืผูบ้รหิารแต่ละคน  

เพื่อให้เกิดการก�ำกับดูแลที่ดีตามหลักการที่ตลาดหลักทรัพย์แห่ง 

ประเทศไทยก�ำหนด รวมทั้งหลักการปฏิบัติที่ดีที่ยอมรับในระดับ 

สากล โดยค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามมติที่ได้รับอนุมัติจาก 

ทีป่ระชมุสามญัผูถื้อหุน้ ทัง้น้ี รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการและ 

ผู้บริหารในปี 2561 ได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ “โครงสร้างการจัดการ” 

เรื่องค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูง 

จริยธรรมธุรกิจ

กลุม่บรษิทัอมรนิทร์มุง่มัน่ในการด�ำเนนิธรุกิจของบริษทัอย่างโปร่งใส  

ซื่อสัตย์ มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย ตลอดจน 

สงัคม และสิง่แวดล้อม รวมทัง้ไม่เข้าไปเกีย่วข้องกบักจิกรรมใดๆ ทีเ่ป็น 

การละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาหรอืละเมดิสทิธมินษุยชน โดยก�ำหนด 

เป็นนโยบายทีจ่ะไม่กีดกันหรือไม่เลอืกปฏิบัติต่อผูห้น่ึงผูใ้ด และจะ 

ด�ำเนนิการเพือ่รบัประกนัว่าพนกังานจะมสีทิธิในด้านความปลอดภยั 

ส่วนบคุคล มสีถานทีท่�ำงานทีป่ลอดภยั สะอาด และถกูสขุลกัษณะ  

รวมถงึปราศจากการล่วงละเมดิหรอืการข่มเหงในทกุรปูแบบ โดยใช้ 

หลักความยุติธรรมและจริงใจในการบริหารจัดการเกี่ยวกับค่าจ้าง  

ผลประโยชน์ต่างๆ และเงื่อนไขการจ้างงานอื่นๆ รวมทั้งไม่ใช ้

แรงงานเดก็หรือแรงงานบงัคบั และไม่มกีารใช้มาตรการด้านระเบยีบ 

วินัยในการลงโทษทางกาย การคุกคาม การกระท�ำรุนแรง หรือ 

การข่มเหงทางกาย จิตใจ หรือทางวาจา โดยนโยบายดังกล่าว 

ข้างต้นคณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดเป็นข้อพึงปฏิบัติไว้ในคู่มือ 

จริยธรรมธุรกิจ เพื่อให้เกิดความชัดเจน สะดวกแก่กรรมการ  

ผู้บริหาร และพนักงานของกลุ่มบริษัทอมรินทร์ ในการรับทราบถึง 

แนวทางในการประพฤติปฏิบัติควบคู่ไปกับข้อบังคับและระเบียบ 

ของบรษิทั รวมทัง้ได้ก�ำหนดให้เป็นหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของ 

กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุคนทีจ่ะต้องรบัทราบ ท�ำความ 

เข้าใจ และปฏิบัติตามนโยบายและข้อปฏิบัติตามที่ก�ำหนดไว้ใน 

คูม่อืจรยิธรรมธรุกจิอย่างเคร่งครดั โดยให้ผูบ้งัคบับญัชาทกุระดบัชัน้ 

ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างที่ดี และมีหน้าที่ส่งเสริมให้ผู้ใต้บังคับบัญชา 

ปฏบิตัติามข้อประพฤตปิฏบิตัทิีก่�ำหนดไว้ และจดัให้มกีารพจิารณา 

เรื่องร้องเรียนต่างๆ  ของพนักงานเกี่ยวกับการไม่ปฏิบัติตาม 

ข้อประพฤติปฏิบัติและการกระท�ำผิดอ่ืนๆ อย่างรอบคอบและ 

เป็นความลับ เพื่อเป็นการปกป้องสิทธิทั้งของผู้ถูกกล่าวหาและ 

ผู้แจ้งเบาะแสในการกระท�ำผิด

เรือ่งที่ไม่ได้ปฏบิตัติามหลกัการก�ำกบัดูแล
กิจการที่ดี

จากการท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้รณรงค์และผลักดัน 

ให้บริษัทจดทะเบียนในประเทศไทยตระหนักถึงประโยชน์ของการ 

ด�ำเนนิธรุกจิบนพืน้ฐานของการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีโดยแนะน�ำให้ 

ปฏิบตัติาม “หลักการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่สี�ำหรบับรษิทัจดทะเบยีน

ประจ�ำปี 2555” ซึง่จดัท�ำโดยตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ท้ังน้ี  

เพื่อยกระดับการก�ำกับดูแลกิจการให้ทัดเทียมกับสากล โดยอาจ 

ปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ของแต่ละบริษัทหรือชี้แจง 

ข้อขัดข้องที่ท�ำให้ไม่สามารถปฏิบัติตามหลักการดังกล่าวได้ ซึ่งใน 

ปี 2561 บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการดังกล่าว  

ยกเว้นบางกรณทีีบ่รษิทัยงัไม่สามารถน�ำมาปฏบิตัไิด้ ซึง่มรีายละเอยีด 

ดังต่อไปนี้

1.	 คณะกรรมการบรษิทัควรก�ำหนดนโยบายในการด�ำรงต�ำแหน่ง

ของกรรมการอสิระไว้ไม่เกนิ 9 ปี นบัจากวนัทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้ 

ครั้งแรก

ค�ำชีแ้จง  คณะกรรมการบรษิทัได้ชะลอการก�ำหนดนโยบายจ�ำกดั 

จ�ำนวนปีในการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการอสิระไว้ เนือ่งจากบรษิทั 

ได้พิจารณาถึงความรู้ความสามารถและประสบการณ์การปฏิบัต ิ

หน้าทีข่องกรรมการอสิระแต่ละคนทีเ่ป็นประโยชน์ต่อผูม้ส่ีวนได้เสยี 

ทุกฝ่ายและสร้างความเจริญเติบโตให้กับบริษัทเป็นส�ำคัญ รวมถึง 

พิจารณาจากผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินการปฏิบัติงาน 

เรื่อยมาตลอดระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการอิสระ 

แต่ละคนในระหว่างท่ีปฏิบัติงานให้กับบริษัท ซึ่งกรรมการอิสระ 

แต่ละคนก็ได้พิสูจน์แล้วว่าได้รักษาคุณสมบัติความเป็นอิสระและ 

ไม่มีผลประโยชน์ขัดแย้งและ/หรือส่วนได้เสียอย่างมีนัยส�ำคัญ 

กับบริษัทแต่อย่างใด ซึ่งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาก็ไม่ปรากฏว่า 

มีผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทหรือหน่วยงานก�ำกับดูแลใดมีข้อทักท้วง 

หรือกล่าวอ้างถึงการขาดคุณสมบัติของความเป็นกรรมการอิสระ
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2.	 คณะกรรมการบรษิทัควรพจิารณาก�ำหนดจ�ำนวนบรษิทัจดทะเบยีน

ทีก่รรมการแต่ละคนจะไปด�ำรงต�ำแหน่งไม่เกนิ 5 แห่ง

ค�ำชีแ้จง  คณะกรรมการบรษิทัได้ชะลอการก�ำหนดนโยบายจ�ำกดั 

จ�ำนวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนจะไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการไว้  

เนื่องจากพิจารณาแล้วเห็นว่าตามหลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ 

ของบริษัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็น 

ผูพิ้จารณาถงึความรู ้ความสามารถ ความเชีย่วชาญและประสบการณ์ 

ที่เหมาะสม ประวัติและคุณสมบัติที่ไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม 

กฎหมาย ความเป็นอิสระ ตลอดจนความสามารถในการทุ่มเท 

ในการปฏิบัติงานให้กับบริษัทได้อย่างเต็มที่ จึงเห็นว่าการด�ำรง 

ต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทเกิน 5 แห่ง มิได้ส่งผลต่อประสิทธิภาพ 

ในการปฏิบัติงานของกรรมการอย่างมีนัยส�ำคัญ หากบริษัทม ี

หลกัเกณฑ์ในการสรรหากรรมการทีช่ดัเจนและเหมาะสมเพยีงพอ

นโยบายการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนและ
การปกป้องผู้ให้ขอ้มูล (Whistleblowing 
Policy)

กลุ่มบริษัทอมรินทร์ จัดให้มีช่องทางการรับข้อร้องเรียนและ 

แจ้งเบาะแสทั้งจากภายนอกและภายในบริษัท ตลอดจนมีระบบ 

การด�ำเนินการจัดการข้อร้องเรียนที่เหมาะสม อีกทั้งยังได้ก�ำหนด 

มาตรการคุ้มครองและรักษาความลับของผู้ร้องเรียน ดังนี้

1.	 การแจ้งเบาะแส
บริษัทจัดให้มีช่องทางในการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนในกรณี 

ที่สงสัยว่าจะมีการกระท�ำผิดกฎหมาย หรือพฤติกรรมที่ส่อถึง 

การทจุรติ หรอืการกระท�ำผดิด้านบรรษทัภบิาลและจรยิธรรมธรุกจิ  

ผ่านช่องทางดังนี้

1.	 ติดต่อประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล 

ทางไปรษณีย์: 

ประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

บรษิทั อมรนิทร์พริน้ติง้ แอนด์ พบัลชิชิง่ จ�ำกดั (มหาชน)

378 ถนนชยัพฤกษ์ (บรมราชชนน)ี แขวงตลิง่ชนั เขตตลิง่ชนั 

กรุงเทพฯ 10170

ทางอีเมล:  independentdirector@amarin.co.th

ทางโทรศัพท์:  0-2422-9999 ต่อ 4671 ในวันและเวลาท�ำการ

ของบริษัท

2.	 ติดต่อเลขานุการบริษัท

ทางไปรษณีย์: 

เลขานุการบริษัท

บรษิทั อมรนิทร์พริน้ติง้ แอนด์ พบัลชิชิง่ จ�ำกดั (มหาชน)

378 ถนนชยัพฤกษ์ (บรมราชชนน)ี แขวงตลิง่ชนั เขตตลิง่ชัน 

กรุงเทพฯ 10170

ทางอีเมล:  secretary@amarin.co.th

ทางโทรศัพท์:  0-2422-9999 ต่อ 4602 ในวันและเวลาท�ำการ

ของบริษัท

โดยการเผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์บริษัท (www.amarin.co.th)  

แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (56-1) รายงานประจ�ำปีของบรษัิท  

และคู่มือจริยธรรมธุรกิจ

2.	 กระบวนการด�ำเนินการรับเรื่องร้องเรียน
เมื่อบริษัทได้รับเบาะแสหรือข้อร้องเรียนมาแล้ว จะด�ำเนินการ 

รวบรวมข้อมูล ประมวลผล ตรวจสอบ และก�ำหนดมาตรการ 

ในการด�ำเนนิการเพือ่บรรเทาความเสียหายให้แก่ผูท้ีไ่ด้รบัผลกระทบ 

โดยค�ำนึงถึงความเดือดร้อนเสียหายโดยรวมทั้งหมด หลังจากนั้น 

ผู้ทีม่หีน้าทีรั่บผิดชอบเร่ืองดังกล่าวมหีน้าทีต่ดิตามผลการด�ำเนินการ 

และรายงานผลให้ผู้รบัแจ้งเบาะแส/ข้อร้องเรยีนทราบ รวมทัง้รายงาน 

ผลการด�ำเนินการดังกล่าวต่อกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ ประธาน 

คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ 

บริษัท แล้วแต่กรณี

3.	 มาตรการคุ้มครอง
เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิของผู้แจ้งเบาะแส/ข้อร้องเรียนหรือผู้ที่ 

ให้ความร่วมมอืในการตรวจสอบข้อเท็จจรงิ บรษัิทจะไม่เปิดเผยชือ่  

สกุล ที่อยู่ ภาพ หรือข้อมูลอื่นใดของผู้แจ้งเบาะแส/ข้อร้องเรียน 

หรอืผูใ้ห้ความร่วมมอืในการตรวจสอบข้อเทจ็จรงิ รวมไปถงึก�ำหนด 

มาตรการคุม้ครองในกรณทีีผู่น้ัน้เหน็ว่าตนอาจได้รบัความไม่ปลอดภัย  
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หรืออาจเกิดความเดือดร้อนเสียหาย ทั้งนี้ผู้ได้รับความเดือดร้อน 

เสียหายจะได้รับการบรรเทาความเสียหายด้วยกระบวนการที่ม ี

ความเหมาะสมและเป็นธรรม

ทัง้น้ี บคุคลทีบ่ริษทัตรวจสอบแล้วพบว่าได้กระท�ำผดิจรยิธรรมธรุกิจ 

นโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน จะได้รับการพิจารณาโทษทางวินัย 

ตามระเบียบท่ีบริษัทก�ำหนด หรือได้รับโทษตามกฎหมายที ่

เกี่ยวข้อง โดยในปี 2561 ทางบริษัทไม่ได้มีการแจ้งเรื่องร้องเรียน 

การกระท�ำผิดใดๆ

นโยบายการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน 
(Anti-Corruption)

คณะกรรมการบริษัทยึดมั่นในการด�ำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส 

ภายใต้กรอบของกฎหมาย หลักจริยธรรม และแนวทางการก�ำกับ

ดแูลกจิการทีด่ ีรวมท้ังต่อต้านการทุจรติและคอร์รปัชนั ด้วยตระหนกั 

เป็นอย่างดีว่าการทุจริตและคอร์รัปชันถือเป็นอาชญากรรมที่ผิด 

ทั้งกฎหมายและศีลธรรม จึงมีนโยบายและแนวทางการปฏิบัติ 

ในการป้องกันและแก้ปัญหาการทุจริตและคอร์รัปชันทุกรูปแบบ  

ในปี 2561 บริษัทลงนามประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการ 

แนวร่วมปฏบิติัของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุรติ (CAC)

โครงสร้างกรรมการบริษัท

โครงสร้างกรรมการบรษิทัของอมรนิทร์ ประกอบด้วย คณะกรรมการ 

บรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อยรวม 5 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการ 

บรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณา 

ค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล และ 

คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัท 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย  

บุคคลผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวนทั้งสิ้น 11 ท่าน แบ่งเป็นกรรมการท่ี 

ไม่เป็นผู้บริหาร 9 ท่าน โดยในจ�ำนวนนี้มีกรรมการอิสระ 4 ท่าน  

ซึ่งเกินกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ และกรรมการที่เป็น 

ผูบ้รหิาร 2 ท่าน ทัง้นี ้ข้อมลูของกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิารกรรมการ 

อิสระ และกรรมการท่ีเป็นผู ้บริหาร ได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ 

“รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ” 

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษัิท

คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบและระมัดระวังต่อผู้ถือหุ้น 

เก่ียวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทและก�ำกับดูแลให้ฝ่ายบริหาร 

ด�ำเนนิการให้เป็นไปตามเป้าหมายและแนวทางท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ 

สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย 

ทุกฝ่าย รวมถึงการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์  

ข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

เว้นแต่ในเรื่องที่กฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้รับมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

การปฏบิตัใิห้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรพัย์ 

แห่งประเทศไทย และส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และ 

ตลาดหลักทรัพย์ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษา 

ผลประโยชน์ของบรษิทั และรบัผดิชอบต่อผูถ้อืหุน้ทัง้ในปัจจบุนัและ 

ในระยะยาว คณะกรรมการบริษัทอาจมอบอ�ำนาจให้กรรมการ 

คนหนึง่หรือหลายคน หรอืบคุคลอืน่ใดปฏบิตักิารอย่างหนึง่อย่างใด 

แทนคณะกรรมการบรษิทั และอาจยกเลกิเพกิถอนเปลีย่นแปลงหรือ 

แก้ไขอ�ำนาจนัน้ๆ ได้ คณะกรรมการบรษิทัมอี�ำนาจก�ำหนดและแก้ไข 

เปลีย่นแปลงช่ือกรรมการซึง่มอี�ำนาจลงนามผูกพนับรษิทั ตลอดจน 

จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อย อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัท 

อาจมอบอ�ำนาจให้คณะกรรมการบริหารมีอ�ำนาจหน้าที่ในการ 

ปฏบิตังิานต่างๆ ตามขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบรหิาร  

ทัง้นี ้การมอบอ�ำนาจดงักล่าวต้องไม่มลีกัษณะเป็นการมอบอ�ำนาจ  

หรือมอบอ�ำนาจช่วงทีท่�ำให้ผู้รับมอบอ�ำนาจสามารถอนุมตัริายการ 

ทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง มีส่วนได้เสยี หรอือาจมีความ 

ขดัแย้งทางผลประโยชน์อืน่ใด (ตามทีส่�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบั 

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ประกาศก�ำหนด) ท�ำกบับรษิทัหรอื 

บรษิทัย่อย ยกเว้นเป็นการอนมุตัริายการทีเ่ป็นไปตามนโยบายและ 

หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริษัทอนมุตัใิห้จดัตัง้คณะกรรมการบริหาร ซึง่ปัจจุบนั

ประกอบด้วยกรรมการ 7 ท่าน ดังนี้
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ชื่อ – นามสกุล ต�ำแหน่ง

นายฐาปน สิริวัฒนภักดี ประธาน 

คณะกรรมการบริหาร

นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์ รองประธาน 

คณะกรรมการบริหาร

เรืออากาศโท กมลนัย ชัยเฉนียน กรรมการบริหาร

นายก�ำพล ปุญโสณี กรรมการบริหาร

นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ กรรมการบริหาร

นายชีวพัฒน์ ณ ถลาง กรรมการบริหาร

นายศิริ บุญพิทักษ์เกศ กรรมการบริหาร

หมายเหตุ:  ในปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร จ�ำนวน 12 ครั้ง  

โดยมีนายศิริ บุญพิทักษ์เกศ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหาร

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรหิาร

1.	 ก�ำหนดกลยุทธ์ธุรกิจ การลงทุนในธุรกิจใหม่

2.	 น�ำเสนอเป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณประจ�ำปีของ 

บริษัท เพื่อน�ำเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

3.	 ตดิตามการด�ำเนนิธรุกจิให้สอดคล้องกบันโยบายของบรษิทั

4.	 จดัให้มีนโยบาย กระบวนการ และควบคมุความเส่ียงในด้านต่างๆ

5.	 จดัให้มนีโยบาย กระบวนการ และระบบการควบคมุภายในทีด่ี

6.	 รายงานผลการด�ำเนินงาน การบริหารกิจการ ตลอดจนผลการ

ปฏบัิตงิานของคณะกรรมการบรหิาร และการควบคมุการบรหิาร

ต่อคณะกรรมการบริษัท

7.	 ก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนพนักงาน

8.	พิจารณาผลการด�ำเนินงานของบริษัท และพิจารณาการเสนอ

จ่ายเงินปันผลเพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบและ 

น�ำเสนอขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ  

โดยแต่งตั้งจากกรรมการบริษัทซึ่งมีคุณสมบัติตามที่กฎเกณฑ์ 

คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนก�ำหนด มีจ�ำนวนอย่างน้อย 3 คน  

และอย่างน้อย 1 คน จะต้องมีความรู้ด้านบัญชีและการเงิน

ปัจจบุนัคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั ประกอบด้วยกรรมการ 

3 ท่าน ซึ่งทั้งหมดเป็นกรรมการที่เป็นอิสระ ดังรายชื่อต่อไปนี้

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  

ภคภาสน์วิวัฒน์

ประธาน 

คณะกรรมการตรวจสอบ

ศาสตราจารย์ ดร.นนัทวฒัน์ บรมานนัท์ กรรมการตรวจสอบ

นายสุวิทย์ จินดาสงวน กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ :  �โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ภคภาสน์วิวัฒน์ และนายสุวิทย์  

จินดาสงวน มีความรู้ด้านบัญชีและการเงิน

	 กรรมการตรวจสอบมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี นับแต ่

วันแต่งตั้ง หรือตามวาระการเป็นกรรมการ โดยมีนายสามารถ  

พจนพาณิชย์กุล ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายตรวจสอบภายใน ท�ำหน้าที่ 

เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

ในปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ�ำนวน 6 ครั้ง  

และคณะกรรมการตรวจสอบได้เข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญช ี

โดยไม่มีฝ่ายจัดการ 1 ครั้ง

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าทีช่่วยคณะกรรมการบรษิทัในการ 

ปฏิบัติหน้าที่ก�ำกับดูแลเกี่ยวกับความเหมาะสมและถูกต้องของ 

รายงานทางการเงนิ ในเรือ่งของความน่าเชือ่ถอื และมกีารเปิดเผย 

ข้อมูลอย่างครบถ้วนถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐานและข้อก�ำหนด 

ของหน่วยงานก�ำกับดูแล สร้างความมั่นใจและความน่าเชื่อถือแก่ 

ผู้ลงทุน สถาบันการเงิน พันธมิตรทางธุรกิจ และผู้มีส่วนได้เสีย  

รวมไปถึงประสิทธิภาพในการควบคุมภายในของบริษัท อมรินทร์ 

พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย เพื่อให้ 
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ความมั่นใจว่าการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ เป็นไปอย่างมี 

ประสิทธิภาพ ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อก�ำหนดของ 

หน่วยงานก�ำกบัดแูล ตลอดจนมาตรฐานของจรยิธรรมทีดี่ ซึง่ขอบเขต

หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบมดีงันี้

1.	 สอบทานงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อให้มั่นใจว่า 

มีความถูกต้องเชื่อถือได้ และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ

2.	 สอบทานให้บริษัทและบริษัทย่อยปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ข้อก�ำหนด

ของหน่วยงานก�ำกับดูแล และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ

ของบริษัท

3.	พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน รายการที่อาจมีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปของทรัพย์สินของ

บริษัทและบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนด 

ของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ทัง้นีเ้พือ่ให้ความม่ันใจว่า 

รายการดังกล่าวสมเหตุผล เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท  

และการด�ำเนินการมีความโปร่งใส

4.	 สอบทานให้บริษัทและบริษัทย่อยมีระบบการควบคุมภายใน  

การตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธผิล รวมทัง้พจิารณา 

ความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน และให้ค�ำแนะน�ำ 

ในเรื่องงบประมาณ อัตราก�ำลังคน ตลอดจนให้ความเห็นชอบ 

ในการพจิารณาแต่งต้ังโยกย้าย ประเมนิผลการปฏบัิติงานประจ�ำปี  

และเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน

5.	พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง ถอดถอน บุคคลซึ่งมีความเป็น 

อิสระ เพ่ือท�ำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย  

และเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบัญช ีรวมท้ังเข้าประชมุร่วมกบั 

ผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อย 

ปีละ 1 ครั้ง

6.	 สอบทานให้บรษิทัและบรษิทัย่อยมรีะบบการประเมนิความเสีย่ง 

และการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม เพียงพอ และม ี

ประสิทธิภาพ

7.	 จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ลงนามโดยประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบ และเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปี

ของบริษัท ตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ก�ำหนด

8.	 อนุมัติแผนงานการตรวจสอบภายในของบริษัทและบริษัทย่อย  

ตามวิธีการและมาตรฐานที่ยอมรับโดยทั่วไป และติดตาม 

การด�ำเนินงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน

9.	 คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระ  

จากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่น เมื่อเห็นว่าจ�ำเป็นด้วยค่าใช้จ่าย 

ของบริษัท

10.	ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ด้วย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

นอกจากน้ี เพ่ือให้การปฏิบัติงานตามขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้คณะกรรมการ 

ตรวจสอบมีอ�ำนาจเชิญฝ่ายจัดการ ผู้บริหาร หรือผู้รับผิดชอบ 

ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเพื่อชี้แจงให้ความเห็น หรือส่งเอกสาร 

ตามที่เห็นว่าเกี่ยวข้องจ�ำเป็น และให้มีอ�ำนาจว่าจ้างที่ปรึกษา  

หรือผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชีพภายนอก ในกรณีจ�ำเป็นที่เกี่ยวข้องกับ 

การปฏบิตัหิน้าที ่โดยบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบค่าใช้จ่ายดงักล่าว

คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระมีลักษณะ 

เข้มงวดกว่าข้อก�ำหนดขัน้ต�ำ่ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

ตามประกาศเรื่องคุณสมบัติกรรมการอิสระ ลงวันท่ี 28 ตุลาคม  

2536 และข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ ตามหนังสือที่ กลต.จ.(ว) 59/2547 ลงวันที่  

1 ธันวาคม 2547 เร่ืองการก�ำหนดนิยามส�ำหรับกรรมการอิสระ  

และหนังสือท่ี กลต.ก.(ว) 11/2552 ลงวันท่ี 16 เมษายน 2552  

เรือ่งการปรบัปรงุข้อก�ำหนดเกีย่วกบักรรมการอิสระ ดงัต่อไปนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ

บรษิทั* ท้ังนี ้ให้นบัรวมการถอืหุ้นของผูท่ี้เกีย่วข้องของกรรมการ

อิสระรายนั้นๆ ด้วย
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2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 

พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งินเดือนประจ�ำ หรอืผู้มอี�ำนาจควบคุม

ของบริษัท* เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 

ไม่น้อยกว่า 2 ปี

3.	 ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการ 

จดทะเบียนตามกฎหมายของกรรมการรายอื่น ผู้บริหารบริษัท  

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการ 

เสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษัิท 

หรือบริษัทย่อย

4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท* ในลักษณะ 

ท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน  

รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นียั หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุ 

ของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทั* เว้นแต่จะได้พ้นจาก 

การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท* และไม่เป็นผู้ถือหุ้น 

ที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี  

ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท* เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ 

ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

6.	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ให้บริการทางวชิาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการให้ 

บรกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ ซึง่ได้รบั 

ค่าบรกิารเกนิกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบรษิทั* และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ 

ที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทาง 

วิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว 

มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของ

กรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.	 ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขัน 

ที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วน 

ทีม่นียัในห้างหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน  

ลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจ�ำ หรอืถอืหุน้เกนิ  

1% ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น  

ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขัน

ที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

9.	 ไม่มลีกัษณะอืน่ใดทีท่�ำให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอสิระ

เกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

*�รวมถึงบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุมของบริษัท

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติจัดตั้งคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการ 4 ท่าน 

ดังรายชื่อต่อไปนี้

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

นางเมตตา อุทกะพันธุ์ ประธานคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน

นายฐาปน สิริวัฒนภักดี กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน

นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์ กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน

นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน

หมายเหตุ:  - �กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีวาระการด�ำรง 

ต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี นับแต่วันแต่งตั้ง หรือตามวาระการ 

เป็นกรรมการ โดยมีนางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ ท�ำหน้าที่ 

เป็นเลขานกุารคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	   - �ในปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน จ�ำนวน 2 ครั้ง
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรบัผิดชอบของคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนปฏิบัติงานภายใต้

กฎบตัรของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ดงัน้ี

1.	 ท�ำหน้าที่สรรหาและคัดเลือกบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

บรษิทั กรรมการผูอ้�ำนวยการใหญ่ ตดิตามแผนสบืทอดต�ำแหน่ง 

เพ่ือสรรหาบุคคลท่ีเหมาะสมส�ำหรับการด�ำรงต�ำแหน่งเมื่อ 

ครบวาระหรือมีต�ำแหน่งว่างลง

2.	 ก�ำหนดวิธีการ หลักเกณฑ์การสรรหา และหลักเกณฑ์การ

ประเมินผลของกรรมการบริษัท กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

เพื่อให้เกิดความโปร่งใส

3.	 ก�ำหนดวิธกีารและหลกัเกณฑ์การเสนอรายชือ่บคุคลผูม้คีณุสมบตัิ

เป็นการล่วงหน้าจากผูถ้อืหุน้ส่วนน้อย เพือ่การปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้

ทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน

4.	 มีอ�ำนาจเรียกเอกสารและบุคคลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อใช้เป็น

ข้อมูลประกอบการพิจารณา

5.	 เสนอนโยบายและหลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนส�ำหรบักรรมการ  

ที่ปรึกษาคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ   ที่ 

คณะกรรมการแต่งตั้ง

6.	 พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนประจ�ำปีของกรรมการ ที่ปรึกษา 

คณะกรรมการ คณะกรรมการชดุต่างๆ ทีค่ณะกรรมการแต่งตัง้

7.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

คณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติจัดตั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแล 

บรรษัทภิบาล ซึ่งปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการ 4 ท่าน ดังรายชื่อ 

ต่อไปนี้

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

นายสุวิทย์ จินดาสงวน ประธานคณะกรรมการ 

ก�ำกับดูแล 

บรรษัทภิบาล

นางเมตตา อุทกะพันธุ์ กรรมการก�ำกับดูแล

บรรษัทภิบาล

นายปราโมทย์ พรประภา กรรมการก�ำกับดูแล

บรรษัทภิบาล

นายนรรัตน์ ลิ่มนรรัตน์ กรรมการก�ำกับดูแล

บรรษัทภิบาล

หมายเหตุ:  �ในปี 2561 มกีารประชมุคณะกรรมการก�ำกบัดแูลบรรษัทภบิาลจ�ำนวน 

2 ครั้ง โดยมีนายสามารถ พจนพาณิชย์กุล ท�ำหน้าที่เป็นเลขานุการ

คณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

ก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล 

คณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาลปฏิบัติงานภายใต้กฎบัตร

ของคณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล ดังนี้

1.	 หน้าที่ในการจัดให้มีนโยบายก�ำกับดูแลกิจการและแนวปฏิบัติ

ที่ดีส�ำหรับองค์กร 

1.1	จัดให้มีหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีและแนวปฏิบัติที่ดี 

ที่เกี่ยวข้อง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด�ำเนินธุรกิจ 

1.2	เปิดเผยหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและแนวปฏิบัติที่ดี 

ที่เกี่ยวข้องสู่สาธารณชน 

2.	 หน้าท่ีในการจัดให้มีนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติที่ด ี

ในการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาลต่อ 

2.1	ผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุน 

2.2	คู่ค้าและลูกค้า 

2.3	พนักงาน 

2.4	สังคมและสิ่งแวดล้อม 
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3.	 หน้าท่ีในการทบทวนองค์ประกอบของคณะกรรมการและจดัท�ำ

แนวทางการพัฒนากรรมการ 

3.1	ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการที่ต้องการสรรหาให้เป็นไป

ตามโครงสร้าง ขนาด และองค์ประกอบที่เหมาะสมของ

ความรู้ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญของกรรมการ

โดยรวมให้สอดคล้องกับการด�ำเนินธุรกิจ 

3.2	วางแผนแนวทางการพัฒนากรรมการ อาทิ การพัฒนา 

ความรู้ให้กรรมการ การวางแผน Board Retreat ประจ�ำปี  

และการพัฒนาด้านอื่นๆ แก่กรรมการ 

3.3	หน้าทีใ่นการดแูลและตดิตาม เพือ่ให้แน่ใจว่ามกีารประเมนิ

ผลการด�ำเนินงานของกรรมการเป็นประจ�ำทุกปีอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

4.	 หน้าที่ในการจัดให้มีนโยบายต่อต้านการทุจริต 

4.1	วางกรอบแนวทางก�ำกับดูแลการด�ำเนินการที่เกี่ยวข้องกับ

การต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

4.2	จัดท�ำ ทบทวน ให้ข้อเสนอแนะ ติดตาม และประเมินผล

การด�ำเนินการของนโยบายต่อต้านการทุจริต โดยรายงาน

ต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

คณะกรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติจัดตั้งคณะกรรมการความยั่งยืน 

และบริหารความเสี่ยง ซึ่งปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการ 4 ท่าน  

ดังรายชื่อต่อไปนี้

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

ศาสตราจารย์ ดร.นันทวัฒน์  

บรมานันท์

ประธานคณะกรรมการ

ความยั่งยืนและบริหาร

ความเสี่ยง

รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  

ภคภาสน์วิวัฒน์

กรรมการความยั่งยืนและ

บริหารความเสี่ยง

นายก�ำพล ปุญโสณี กรรมการความยั่งยืนและ

บริหารความเสี่ยง

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

นางระริน อุทกะพันธุ์ ปัญจรุ่งโรจน์ กรรมการความยั่งยืนและ

บริหารความเสี่ยง

หมายเหตุ :  �ในปี 2561 ไม่มีการประชุมคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหาร 

ความเสีย่ง เน่ืองจากมกีารแต่งตัง้คณะกรรมการความยัง่ยนืและบรหิาร 

ความเสี่ยงตามมติที่ประชุมกรรมการ ในเดือนธันวาคม 2561 โดยมี 

นางระริน อุทกะพันธุ ์ ปัญจรุ ่งโรจน์ ท�ำหน้าที่เป็นเลขานุการ 

คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

ความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง

1.	 ก�ำหนดยทุธศาสตร์และนโยบาย ตลอดจนถงึวางเป้าหมายของ

การบริหารความเสี่ยงของทั้งองค์กร เพื่อเป็นแนวทางให้ฝ่าย

บริหารได้มีการบริหารความเสี่ยงอย่างที่มีประสิทธิภาพและ 

เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

2.	 ก�ำหนดกรอบการบริหารความเสี่ยงโดยรวม (Integrated Risk 

Management) โดยให้ครอบคลุมความเสี่ยงหลักของธุรกิจ  

เช่น ความเสี่ยงของธุรกิจ (Business Risk) และความเสี่ยง 

ด้านการปฏิบัติการ (Operational Risk) เป็นต้น

3.	 วางระบบการบรหิารความเสีย่ง เพือ่ลดผลกระทบทีอ่าจมต่ีอการ

ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างถาวร รวมถึงจัดให้มีการประเมิน

ความเสี่ยงเป็นประจ�ำ

4.	 จัดท�ำและอนุมัติแผนการจัดการความเส่ียงท่ีเหมาะสม โดย

ประเมินปัจจัยเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจของ

บริษัท จัดท�ำแผนจัดการความเสี่ยงในทุกระดับ โดยการระดม

ความคดิเหน็จากผูบ้รหิารและพนกังานจากหน่วยงานต่างๆ

5.	 สือ่สารกบัคณะกรรมการตรวจสอบถงึความเสีย่งทีส่�ำคญัทีม่ผีล

ต่อการควบคุมภายใน

6.	 รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทถึงความเส่ียงและการจัดการ

ความเสี่ยง
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การสรรหาแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหาร
ระดับสูง

คณะกรรมการบริษัท

ตามข้อบังคับของบริษัท คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย

กรรมการจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่า 

สามในสี่ของกรรมการทั้งหมดเป็นผู้มีสัญชาติไทย และกรรมการ 

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ใน

ราชอาณาจักรไทย

วิธีการแต่งตั้งกรรมการผ่านที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นเป็นผู ้แต่งตั้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมาก 

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ดังนี้

(1)	ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

(2)	ในการเลอืกกรรมการอาจใช้วธิอีอกเสยีงลงคะแนนเลอืกกรรมการ 

เป็นรายบุคคลคราวละคน หรือคราวละหลายคนรวมกัน 

เป็นคณะ หรือด้วยวิธีการอื่นใดก็ได้ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

จะเหน็สมควร แต่ในการลงมตแิต่ละครัง้ผูถ้อืหุน้ต้องออกเสยีง

ด้วยคะแนนที่มีตาม (1) ทั้งหมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใด 

หรือคณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(3)	การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก 

หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ผู้เป็นประธานที่ประชุมเป็น 

ผู้ออกเสียงชี้ขาด

ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราว

ออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลอืกบคุคลซึง่มคีณุสมบตัแิละไม่มี

ลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายบรษิทัมหาชนเข้าเป็นกรรมการแทน 

ในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป เว้นแต่วาระของกรรมการ 

จะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนจะอยู่ 

ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการ 

ที่ตนแทน มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งต้องประกอบด้วย 

คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ�ำนวนกรรมการท่ียงัเหลอือยู่

ในการประชมุสามญัประจ�ำปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่ง

หนึ่งในสามเป็นอัตรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็น

สามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม  

กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีที่สอง ภายหลัง 

จดทะเบียนบริษทัน้ัน ให้จบัฉลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัต่อไป 

ให้กรรมการคนทีอ่ยูใ่นต�ำแหน่งนานทีส่ดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต�ำแหน่ง  

กรรมการซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระในข้อนี้ อาจได้รับเลือกตั้ง 

กลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่

กรรมการอิสระ

บริษัทได้ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระมีลักษณ์เข้มกว่า 

หลักเกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรพัย์ และข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย 

โปรดพิจารณาหัวข้อ “โครงสร้างกรรมการบริษัท”

คณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทซึ่งได้แก่ คณะกรรมการบริหาร  

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกับดูแลบรรษัทภิบาล และ 

คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง ต้องได้รับการ 

แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท

ผู้บริหารระดับสูงสุด

การแต่งตั้งผู้บริหารสูงสุดตั้งแต่ระดับกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

ขึน้ไปนัน้ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนจะคดัเลอืก 

ผูม้คีณุสมบตัคิรบถ้วนตามทีก่�ำหนดและเสนอชือ่ผูผ่้านการคดัเลอืก 

ที่สมควรได้รับการแต่งตั้งต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อคัดเลือก 

ผูท้ีเ่หมาะสมจะด�ำรงต�ำแหน่งโดยวธิลีงคะแนนเสยีงข้างมากต่อไป

ผู้บริหาร

คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

เป็นผู้คัดเลือกผู้ที่เหมาะสมมาด�ำรงต�ำแหน่ง
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การสรรหาผู้บริหารระดับสูงและแผนสืบทอด
ต�ำแหน่ง

กลุ ่มบริษัทอมรินทร์มีแผนการคัดเลือกบุคลากรท่ีจะเข้ามา 

รับผิดชอบในต�ำแหน่งงานบริหารระดับสูงที่ส�ำคัญไว้ทุกต�ำแหน่ง 

ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและโปร่งใส โดยคณะกรรมการบรษิทัเป็น 

ผู้พิจารณาแต่งตั้งเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทได้ผู้บริหารที่มีความเป็น 

มืออาชีพ และบริหารงานได้โดยอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 

ผู้ถือหุ้นรายอื่นใด ทั้งนี้ กระบวนการสรรหาผู้บริหารระดับสูงของ 

กลุ่มบริษัทอมรินทร์พิจารณาคัดเลือกผู้ที่มีความเหมาะสมด้าน 

วัยวุฒิ คุณวุฒิ ประสบการณ์เข้าร่วมงาน และมุ่งเน้นรบัคนรุน่ใหม่ 

ท่ีมีความรู้ความสามารถ เพื่อสร้างความพร้อมให้ทุกคนมีโอกาส 

เติบโต ก้าวหน้าขึ้นสู่ระดับผู้บริหารในอนาคตได้ โดยผ่านขั้นตอน 

การประเมนิทีม่ศีกัยภาพสงู ซึง่ทกุคนจะได้รบัการพฒันาตามแผนที ่

วางไว้เป็นรายบคุคล มกีารมอบหมายงานทีท้่าทาย รวมทัง้หมนุเวยีน 

งานเพื่อพัฒนาทักษะการเป็นผู้น�ำและความรอบรู้ในงานทุกด้าน  

ซึ่งการเตรียมบุคลากรของกลุ่มบริษัทอมรินทร์ดังกล่าวด�ำเนินการ 

กับพนักงานทุกระดับให้มีความพร้อมในการทดแทนกรณีที่มี 

ต�ำแหน่งงานว่างลง รวมถึงการด�ำเนนิงานสานต่ออย่างทันท่วงที

การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัท
ย่อยและบริษัทร่วม

คณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำกับดแูลการด�ำเนนิงานของบรษิทัย่อยและ

บรษิทัร่วมเพือ่ดแูลรกัษาผลประโยชน์ในเงนิลงทนุของบรษิทั ดงันี้

1.	 ส่งเสรมิให้บรษัิทย่อยและบรษิทัร่วมน�ำหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการ

ที่ดีมาปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

2.	 บรษิทัมนีโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน ดงันี ้บริษทัห้าม

คณะกรรมการ ผูบ้รหิาร ผูบ้งัคบับญัชา พนกังานทกุระดับ หรอื

บคุคลทีเ่กีย่วข้องทางธรุกิจกับบรษิทั บรษิทัย่อย และบรษิทัร่วม

เข้าไปเกีย่วข้องกับการทุจรติในทุกรปูแบบในการท�ำธรุกรรมทาง

ธรุกจิต่างๆ และจะต้องปฏบิตัติามกฎระเบยีบของกฎหมาย

3.	 ส่งเสริมให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วมจัดท�ำโครงการ CSR  

(Corporate Social Responsibility) เพื่อความยั่งยืนท้ังทาง

สงัคมและสิง่แวดล้อมทีน่อกเหนือจากการด�ำเนินธรุกิจตามปกติ  

(Out Process)

4.	 พจิารณาเรือ่งทีม่คีวามส�ำคญั เช่น กลยทุธ์ แผนธรุกจิการเพิม่ทุน 

หรือลดทุน การเลิกบริษัท รวมทั้งนโยบายที่ส�ำคัญต่างๆ

5.	 ตดิตามผลการด�ำเนนิงานโดยฝ่ายบรหิาร คณะกรรมการบรหิาร 

และคณะกรรมการบริษัท

6.	 ดแูลให้บรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมปฏบิติัตามกฎระเบียบทีเ่ก่ียวข้อง 

ของหน่วยงานการก�ำกับดูแล ได้แก่ การท�ำรายการระหว่างกัน 

การได้มาและจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์การเปิดเผยข้อมูลอย่าง 

เพียงพอและทันเวลา รวมท้ังดูแลให้มีการจดัท�ำบัญชีและรายงาน

ทางการเงินถูกต้องตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องและมาตรฐาน 

การบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป

7.	 ตรวจสอบโดยหน่วยงานตรวจสอบภายใน เพ่ือให้มั่นใจว่า 

บริษัทได้จัดให้มีการด�ำเนินงานควบคุมภายในและการบริหาร 

ความเสี่ยงที่ก�ำหนดไว้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิผลตาม 

หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

ข้อตกลงระหว่างบริษัทกับผู้ถือหุ้นอื่นใน
การบรหิารจดัการบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม 
(Shareholders’ Agreement)

- ไม่มี -

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

กลุ่มบริษัทอมรินทร์มีนโยบายในการดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

ซึ่งก�ำหนดไว้ในคู่มือจริยธรรมทางธุรกิจของกลุ่มบริษัท และถือว่า 

เป็นความรบัผดิชอบของกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน รวมไปถงึผูรู้ ้

หรือครอบครองข้อมูลภายในที่ต้องเก็บรักษาข้อมูลความลับของ 

กลุ่มบริษัทอมรินทร์อย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะข้อมูลภายในที่ยัง 

ไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ หรือข้อมูลที่มีผลกระทบต่อการด�ำเนิน 

ธุรกิจหรือราคาหุ้นอมรินทร์ หรือมีผลกระทบต่อราคาการซื้อขาย 

หลกัทรพัย์โดยก�ำหนดทีจ่ะไม่ใช้โอกาสหรอืข้อมลูทีไ่ดจ้ากการเปน็ 
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กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานของกลุ่มบริษัทอมรินทร์ในการ 

หาประโยชน์ส่วนตน และมิให้ใช้ข้อมูลภายในเพือ่ประโยชน์ของตน 

ในการซื้อขายหุ้นบริษัท หรือให้ข้อมูลภายในแก่บุคคลอ่ืน เพื่อ 

ประโยชน์ในการซือ้ขายหุน้ของบรษิทั ในเรือ่งการท�ำธรุกจิทีแ่ข่งขนั 

กบับรษิทัหรอืธรุกจิทีเ่กีย่วเน่ือง ไม่เปิดเผยข้อมลูภายในทีเ่ป็นความลบั 

ทางธุรกิจของบริษัท และเพื่อป้องกันมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และ 

พนกังาน รวมไปถงึผูรู้ห้รอืครอบครองข้อมลูภายในทีม่ส่ีวนใกล้ชดิ 

กับข้อมูลของบริษัท น�ำข้อมูลภายในที่ตนรู้มาแสวงหาประโยชน ์

อันเป็นการฝ่าฝืนหน้าที่ความรับผิดชอบของตนที่มีต่อบริษัทและ 

ผู้ถอืหุ้น ท้ังนี ้โดยผูท้ีล่่วงรูแ้ละครอบครองข้อมูลความลบัทางธรุกจิ 

จะจ�ำกดัให้รบัรูไ้ด้เฉพาะกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูทีเ่กีย่วข้อง 

เท่านั้น รวมถึงห้ามกรรมการและผู้บริหาร รวมทั้งคู่สมรสและบุตร 

ท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ ซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัก่อนการประกาศ 

งบการเงิน 1 เดือน และภายหลังจากที่ประชาชนได้รับทราบข้อมูล 

แล้ว 5 วัน และให้กรรมการ ผู้บริหาร มีหน้าที่รายงานการถือครอง 

หลักทรัพย์ของบริษัทและจัดส่งรายงานดังกล่าวให้คณะกรรมการ 

บริษัทรับทราบ ทั้งนี้ เพื่อมิให้กรรมการ ผู้บริหาร น�ำข้อมูลภายใน 

ไปใช้ประโยชน์ซึ่งก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

และการกระท�ำความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ 

ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ปรับปรุงเพิ่มเติมปี 2559

การกระท�ำฝ่าฝืนใดๆ อนัเป็นเหตใุห้บรษิทัได้รบัความเสยีหายหรอื 

สูญเสียโอกาสทางธุรกิจ บริษัทถือเป็นการปฏิบัติขัดกับนโยบาย  

และจริยธรรมทางธุรกิจ ต้องได้รับโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง และ 

ยังมีความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

พ.ศ. 2535 ปรับปรุงเพิ่มเติมปี 2559 ทั้งนี้ ในปี 2561 บริษัทไม่มี 

กรรมการหรือผู ้บริหารระดับสูงของบริษัทด�ำเนินการซื้อขาย 

หลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายในแต่อย่างใด

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

คณะกรรมการตรวจสอบรับผดิชอบคดัเลือกผูส้อบบญัชใีนเบือ้งต้น 

โดยพิจารณาถึงคุณสมบัติความเป็นอิสระ สามารถสอบทาน 

งบการเงินเสร็จตามก�ำหนดเวลา มีความรู้ ความเชี่ยวชาญของ 

การให้บริการสอบบัญชี ตลอดจนเข้าใจในธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

และเสนอความเห็นให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อน�ำเสนอ 

ขออนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีในที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit fee)

กลุ่มบริษัทอมรินทร์จ่ายค่าสอบบัญชีให้กับบริษัท เคพีเอ็มจี  

ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด ซึ่งเป็นส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชี  

สงักดัในรอบปีทีผ่่านมา มจี�ำนวนเงนิรวม 3,430,000 บาท ประกอบด้วย 

ค่าสอบบัญชีของบริษัท จ�ำนวน 1,500,000 บาท และค่าสอบบัญชี 

ของบริษัทย่อย จ�ำนวน 1,930,000 บาท 

ค่าบริการอื่น (Non-audit fee)

- ไม่มี -

ในรอบปีบญัชทีีผ่่านมา อมรนิทร์และบรษิทัย่อย มไิด้จ่ายค่าตอบแทน 

ของงานบริการอ่ืน (Non-audit fee) ให้กับผู้สอบบัญชี บุคคล 

หรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชีที่ 

ผูส้อบบัญชสีงักดั และไม่มีค่าใช้จ่ายในอนาคตอนัเกดิจากการตกลง 

ที่ยังให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา

การควบคมุภายในและการบรหิารความเสีย่ง

คณะกรรมการบรษิทัได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็น 

ผูส้อบทานความเหมาะสมและความมปีระสทิธผิลของการควบคมุ 

ภายในทีฝ่่ายบรหิารจดัให้มข้ึีน เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าบรษิทัและบรษิทัย่อย 

มีระบบการควบคุมภายในและการติดตามดูแลการด�ำเนินงาน  

เหมาะสม เพยีงพอ ในการดแูลการด�ำเนนิงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย  

วัตถุประสงค์ กฎหมาย รวมถึงมีระบบบัญชีและรายงานทาง 

การเงินที่มีความถูกต้องเชื่อถือได้ และมีการป้องกันดูแลรักษา 

ทรัพย์สิน หรือลดความเสียหายที่เกิดจากความผิดพลาดหรือ 

การทุจริต ตลอดจนได้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก�ำหนด 

ที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 26 

กมุภาพันธ์ 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินความเพียงพอ 

ของระบบการควบคุมภายใน ส�ำหรับปี 2561 โดยใช้วิธีการซักถาม 

ข้อมูลจากฝ่ายบริหารและผลจากการตรวจสอบภายใน ซึ่งคณะ

กรรมการตรวจสอบไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญเกี่ยวกับ

ระบบการควบคุมภายใน จึงมีความเห็นร่วมกันว่าบริษัทมีระบบ
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การควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสมกับสภาพการด�ำเนินงาน 

ปัจจุบัน โดยมีบุคลากรอย่างเพียงพอที่จะด�ำเนินการตามระบบ 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีระบบติดตามควบคุมดูแลการ 

ด�ำเนินงานของบริษัทย่อยให้สามารถป้องกันทรัพย์สินจากการที่

กรรมการหรือผู้บริหารน�ำไปใช้โดยมิชอบ หรือโดยไม่มีอ�ำนาจ

หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 

บรษิทัได้จดัตัง้ฝ่ายตรวจสอบภายในท�ำหน้าทีใ่นการสอบทานระบบ 

บริหารจัดการและประเมินการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ 

รวมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่างๆ ในบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัท 

ได้ด�ำเนินงานตามวตัถปุระสงค์อย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 

ตลอดจนสนบัสนนุให้การด�ำเนนิงานของบรษิทัมรีะบบการควบคมุ 

ภายในที่ดี เพียงพอ เหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจและการก�ำกับ 

ดูแลที่ดีของบริษัท โดยรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติแต่งตั้ง 

ถอดถอน โยกย้ายผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้อง 

ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ

ในการประชุมคณะกรรมการที่ประชุมรับทราบการแต่งตั้ง 

นายสามารถ พจนพาณิชย์กุล ให้เข้าด�ำรงต�ำแหน่งผู้จัดการ 

ฝ่ายอาวุโส ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัท มีผลตั้งแต่วันที่ 1  

พฤษภาคม 2550 เนื่องจากเป็นผู้มีประสบการณ์การท�ำงานด้าน 

ตรวจสอบภายในในองค์กรเอกชนมาไม่น้อยกว่า 25 ปี เคยเข้ารับ 

การอบรมเพ่ือเพ่ิมทกัษะและความรูจ้ากสมาคมผูต้รวจสอบภายใน 

แห่งประเทศไทย และสภาวิชาชีพบัญชีในหลักสูตรของการ 

ตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยงการควบคุมภายใน และมี 

ความเข้าใจในกิจกรรมและการด�ำเนินงานของบริษัท จึงเห็นว่ามี 

ความเหมาะสมทีจ่ะปฏบัิติหน้าท่ีดงักล่าวได้อย่างเหมาะสมเพียงพอ

ทั้งนี้ รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 

มีดังนี้

นายสามารถ พจนพาณิชย์กุล
อายุ 	 53 ปี

ตำ�แหน่ง	 ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายตรวจสอบภายใน

คุณวุฒิทางการศึกษา
•• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

•• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัย

รามค�ำแหง

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)
•• CAC SME Certification

ประวัติการฝึกอบรมวิชาชีพเฉพาะ
•• สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย (IIAT)

- ประกาศนยีบตัรผูต้รวจสอบภายในของประเทศไทย (CPIAT)

ประวัติการฝึกอบรมอื่นๆ
••  หลกัสตูรทีป่รกึษาภาษอีากรภาค 1 ว่าด้วยกฎหมายสรรพากร

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทโดยนับรวมการถือหุ้นของ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ร้อยละ)
0.00 (0 หุ้น)

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร
- ไม่มี -

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
•• 2556 - ปัจจุบัน	� ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

บมจ.อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง

•• 2550 - 2556	� ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน  

บมจ.อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง
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รายการระหว่างกัน

คณะกรรมการบรษิทัให้ความส�ำคญัต่อการพจิารณาการอนมัุตกิารท�ำรายการระหว่างกนัอย่างยุตธิรรม หรอืรายการท่ีเกีย่วโยงกนัหรอืรายการ

ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยบริษัทมีการท�ำธุรกรรมต่างๆ ดังนี้

1.	การท�ำธุรกรรมระหว่างกันของบริษัท
และบริษัทย่อย

จากที่บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)  

ประกอบด้วยบริษัทย่อย และบริษัทเหล่านั้นได้ด�ำเนินธุรกิจที่มี 

รายการธุรกรรมระหว่างกันอย่างยุติธรรม ตามราคาตลาด และ 

เป็นไปตามปกติธุรกิจการค้า (Fair and arms’ length) เช่น  

การขายหรือการให้บริการ การซื้อขายวัตถุดิบ ผลิตภัณฑ์ การให้ 

ความช่วยเหลอืทางการเงนิ การสนบัสนนุทางด้านบคุลากร เป็นต้น  

ดงันัน้ในการด�ำเนนิธรุกิจหรือปฏบิตังิานทีเ่ก่ียวข้องกับเร่ืองดงักล่าว  

พนักงานและผู้เกี่ยวข้องทุกคนต้องค�ำนึงถึงกฎหมาย กฎระเบียบ 

ที่ออกโดยหน่วยงานของรัฐ กฎระเบียบของบริษัท หลักเกณฑ์และ

เงื่อนไขต่างๆ ในแต่ละท้องถิ่นที่ได้ก�ำหนดไว้

2.	การท�ำธุรกรรมกับบุคคลภายนอก

การท�ำธรุกรรมกบับคุคลภายนอกหรอืบรษิทัอืน่นัน้ จะต้องด�ำเนินการ 

ด้วยวิธีการอันชอบธรรมและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ได้ตกลงไว้อย่าง 

ตรงไปตรงมา หลกีเล่ียงการท�ำธุรกรรมทีอ่าจก่อให้เกิดความเดอืดร้อน 

เสยีหายกบับุคคลภายนอก ซึง่หากเป็นรายการทีจ่ะต้องขออนมุตัติาม 

หลกัเกณฑ์และขัน้ตอนตามกฎหมาย ฝ่ายจัดการจะน�ำเร่ืองดงักล่าว 

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท หรือทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้ รวมทัง้เปิดเผย 

ข้อมลูให้นกัลงทนุทราบอย่างโปร่งใส โดยกรรมการหรือผูบ้รหิารทีม่ี 

ส่วนได้เสยีจะไม่มีส่วนร่วมในการพจิารณาอนมัุตริายการแต่อย่างใด

3.	รายการเกี่ยวโยง

บริษัทมีนโยบายในการด�ำเนินการตามหลักเกณฑ์ของประกาศ 

คณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการท�ำรายการที่ 

เก่ียวโยงกัน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่ง 

ประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัท 

จดทะเบียนในรายการเกี่ยวโยงกัน ตลอดจนกฎหมาย ข้อบังคับ  

ประกาศ หรือค�ำสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด โดยมี 

คณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าทีส่อบทานกรณทีีเ่กดิรายการเกีย่วโยง

ทัง้นีใ้นกรณีทีบ่รษัิทมกีารท�ำรายการเกีย่วโยงหรอืรายการระหว่างกนั  

ซึ่งประกอบด้วย

1.	 รายการธรุกจิปกต ิบรษิทัจะพจิารณาโดยการใช้เงือ่นไขทางการค้า 

โดยทั่วไป และหลักเกณฑ์เดียวกับการท�ำรายการกับบุคคลอื่น 

หรือลูกค้าทั่วไป

2.	 รายการสนับสนุนปกติ บริษัทจะพิจารณาโดยหลักเกณฑ์ที่เป็น 

เงือ่นไขทางการค้าโดยทัว่ไป และมค่ีาตอบแทนทีส่ามารถค�ำนวณ 

ได้หรือมีมูลค่าอ้างอิง

3.	 รายการเก่ียวกับทรัพย์สินหรือบริการ บริษัทจะพิจารณาโดย 

หลักเกณฑ์วิธีการประเมินตามมูลค่ารวมของส่ิงตอบแทนของ 

ที่จะได้รับหรือที่จะให้โดยคิดตามมูลค่าทางบัญชี หรือมูลค่า 

ตามราคาของรายการทีเ่กีย่วกบัทรพัย์สนิหรอืบรกิาร เช่น การลงทนุ 

หรือการซื้อขายเงินลงทุนในกิจการ เป็นต้น

4.	 รายการความช่วยเหลือทางการเงิน ซึ่งประกอบด้วยการรับ

หรือการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน บริษัทจะพิจารณาอย่าง

รอบคอบและเป็นธรรม เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท 

ตามรายการทางการค้าทั่วไปอย่างสมเหตุสมผล

ทัง้นีบ้รษิทัจงึก�ำหนดให้คณะกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนักงาน 

ทุกคน รวมท้ังพนักงานในบริษัทย่อยถือปฏิบัติตามท่ีกฎหมาย  

กฎระเบียบที่ก�ำหนดอย่างเคร่งครัด

ในปี 2561 บรษิทัมไิด้มกีารกระท�ำการใดๆ ทีเ่ป็นการผดิข้อก�ำหนด 

กฎระเบียบที่เก่ียวกับรายการที่เก่ียวโยงและรายการระหว่างกัน 

รวมถึงบริษัทไม่มีรายการให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่บริษัท

ที่ไม่ใช่บริษัทย่อย ทั้งนี้สามารถตรวจสอบข้อมูลจากงบการเงิน

ประจ�ำปี 2561
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บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)  
และบริษัทย่อย

งบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

และ

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต



รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

ความเห็น

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการของ 

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และ 

บรษิทัย่อย (กลุ่มบรษิทั) และของเฉพาะบรษิทั อมรนิทร์พริน้ติง้ แอนด์ 

พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัท) ตามล�ำดับ ซึ่งประกอบด้วย 

งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและ 

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลง 

ส่วนของผูถ้อืหุน้รวมและงบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผูถ้อืหุน้ 

เฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด 

เฉพาะกิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุ 

ซึ่งประกอบด้วยสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญและเรื่องอื่นๆ

ข้าพเจ้าเหน็ว่า งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการข้างต้นนี ้

แสดงฐานะการเงนิรวมและฐานะการเงนิเฉพาะกจิการของกลุม่บรษิทั 

และบรษิทั ตามล�ำดบั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ผลการด�ำเนนิงานรวม 

และผลการด�ำเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและ 

กระแสเงนิสดเฉพาะกจิการ ส�ำหรบัปสีิน้สดุวนัเดยีวกนัโดยถกูต้อง 

ตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี  

ความรบัผดิชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค ความรบัผดิชอบของ 

ผู ้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน 

เฉพาะกจิการในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามคีวามเป็นอสิระจาก 

กลุ่มบริษัทและบริษัทตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบ 

วิชาชีพบัญชีที่ก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับ 

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และ 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่ง 

เป็นไปตามข้อก�ำหนดเหล่านี ้ข้าพเจ้าเชือ่ว่าหลกัฐานการสอบบญัชี 

ทีข้่าพเจ้าได้รบัเพยีงพอและเหมาะสมเพือ่ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดง 

ความเห็นของข้าพเจ้า

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ

เร่ืองส�ำคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ที่มีนัยส�ำคัญที่สุด 

ตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส�ำหรับงวดปัจจุบัน  

ข้าพเจ้าได้น�ำเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดง 

ความเหน็ของข้าพเจ้า ทัง้นีข้้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเหน็แยกต่างหาก 

ส�ำหรับเรื่องเหล่านี้
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มูลค่าของสินค้าคงเหลือและการด้อยค่าของลิขสิทธิ์หนังสือ

อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3(จ), 3(ญ), 9 และ 18

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเรื่องดังกล่าวอย่างไร

จากการหดตัวของอุตสาหกรรมส�ำนักพิมพ์ในปัจจุบันอันเนื่อง 
มาจากอัตราการใช้จ่ายภายในประเทศลดลง และสื่อออนไลน ์
เข้ามามีส่วนในธุรกิจมากยิ่งขึ้น ท�ำให้ผู้บริโภคเปลี่ยนรูปแบบ 
การอ่านจากการอ่านหนังสือเล่มเป็นอ่านทางออนไลน์มากยิ่งขึ้น  
บริษัทจึงมีความเสี่ยงที่มูลค่าสินค้าคงเหลือจะสูงกว่ามูลค่าสุทธ ิ
ทีจ่ะได้รบัและเกดิการด้อยค่าของลขิสทิธิห์นงัสอื ทัง้นีก้ารพิจารณา 
มูลค่าสุทธิที่จะได้รับและการด้อยค่าของลิขสิทธิ์หนังสือมีการใช้ 
ดุลยพนิจิของผูบ้ริหาร ข้าพเจ้าจงึเหน็ว่าเร่ืองดงักล่าวเป็นเร่ืองส�ำคัญ 
ในการตรวจสอบ

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายและวิธีการที่ฝ่ายบริหารใช ้
ในการประมาณการมูลค่าสุทธิที่จะได้รับของสินค้าคงเหลือ  
วิธกีารทีก่ลุม่บริษัทใช้ในการระบขุ้อบ่งชีก้ารด้อยค่าและประเมนิ 
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของลิขสิทธิ์หนังสือ

•	 สุ่มทดสอบรายการในรายงานแยกอายุสินค้าและมูลค่าสุทธิ 
ที่จะไดร้บักบัเอกสารทีเ่กีย่วข้อง และทดสอบการค�ำนวณและ 
การประเมินความสมเหตุสมผลของข้อสมมติที่ฝ่ายบริหารใช้ 
ในการพิจารณาการขายในราคาท่ีต�่ำกว่าทุน เพ่ือพิจารณา 
ความเหมาะสมของการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

•	 ทดสอบความถกูต้องของการค�ำนวณมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนื 
ของลิขสิทธิ์หนังสือ และพิจารณาความเหมาะสมของ 
ข้อสมมติหลักที่บริษัทใช้ ตลอดจนอ้างอิงข้อมูลภายในและ 
ภายนอก แผนการด�ำเนนิงาน รวมถงึการวเิคราะห์แนวโน้มในอดตี 
ที่ผ่านมา และพิจารณาความอ่อนไหวของข้อสมมติหลัก

•	 พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงิน

การด้อยค่าของใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ในงบการเงินรวมและการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย
ในงบการเงินเฉพาะกิจการ

อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3(ฎ), 11 และ 16

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเรื่องดังกล่าวอย่างไร

บริษัทย่อยมีใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการ 
โทรทัศน์ (“ใบอนุญาต”) ซึ่งมูลค่าตามบัญชีของใบอนุญาตและ 
เงนิลงทนุในบริษัทย่อยมนียัส�ำคญั ทัง้นีธ้รุกจิโทรทศัน์ในระบบดจิิทลั 
ในประเทศไทยมกีารแข่งขันอย่างรุนแรง อีกทัง้แนวโน้มการบรโิภคสือ่ 
ทางช่องทางต่างๆ ของผู้บริโภคมีทางเลือกหลากหลายมากขึ้น 
โดยเฉพาะอย่างยิง่สือ่ออนไลน์ จงึมคีวามเสีย่งทีผ่ลการด�ำเนนิงาน 
ของธุรกิจผลิตรายการโทรทัศน์อาจไม่เป็นไปตามเป้าหมาย  
กลุ่มบริษัทและบริษัทพิจารณาว่าปัจจัยเหล่าน้ีเป็นข้อบ่งชี้ของ 
การด้อยค่า ซึ่งมีการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารอย่างมาก ข้าพเจ้า 
จึงเห็นว่าเรื่องดังกล่าวเป็นเรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ท�ำความเข้าใจและการประเมินกระบวนการจัดท�ำแผน 
การด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทและบริษัท รวมถึงวิธีการระบุ 
ข้อบ่งชีก้ารด้อยค่าและการประเมนิมลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รบัคนื 
ของสินทรัพย์

•	 ทดสอบความถูกต้องของการค�ำนวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับ  
และพิจารณาความเหมาะสมของข้อสมมติหลักที่กลุ่มบริษัท 
และบริษัทใช้ ตลอดจนอ้างอิงข้อมูลภายในและภายนอก  
แผนการด�ำเนนิงาน  รวมถงึการวเิคราะห์แนวโน้มในอดตีทีผ่่านมา  
และพิจารณาความอ่อนไหวของข้อสมมติหลัก

•	 พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน
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การซื้อธุรกิจ

อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3(ก), 4 และ 11

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเรื่องดังกล่าวอย่างไร

ในระหว่างปี 2561 กลุ่มบริษัทได้มาซ่ึงอ�ำนาจควบคุมในบริษัท 
อมรนิทร์ บุค๊ เซน็เตอร์ จ�ำกดั โดยการซือ้หุน้ทนุและสทิธอิอกเสยีง
เป็นจ�ำนวนเงินรวม 445.50 ล้านบาท และบนัทกึค่าความนยิมเป็น
จ�ำนวน 189.78 ล้านบาท ในงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2561 โดยกลุ่มบริษัทได้ว่าจ้างผู้ประเมินราคาอิสระ 
เพื่อวัดมูลค่าสินทรัพย์ที่ระบุได้ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมาด้วย 
มูลค่ายุติธรรม ตลอดจนการรับรู้ค่าความนิยมที่เกิดจากการรวม 
ธุรกิจ ทั้งน้ีข้าพเจ้าได้ให้ความส�ำคัญกับรายการซื้อธุรกิจนี้  
เน่ืองจากเป็นรายการที่มีนัยส�ำคัญต่องบการเงินโดยรวมและ 
ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจอย่างมากในการประเมิน 
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ท่ีได้มาและหนี้สินท่ีรับมา รวมถึง 
ค่าความนิยม

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ท�ำความเข้าใจและสอบถามผูบ้รหิารถงึลกัษณะและวตัถปุระสงค์
ในการเข้าท�ำรายการซือ้ดงักล่าว ตลอดจนอ่านสญัญาซือ้ขาย
ธุรกิจและเอกสารอื่นที่เกี่ยวข้อง

•	 ประเมนิความเหมาะสมในการระบสุนิทรพัย์ทีไ่ด้มาและหนีส้นิ 
ที่รับมาซึ่งจัดท�ำโดยผู้ประเมินราคาอิสระ และพิจารณา 
ข้อสมมติหลักในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย ์
ทีไ่ด้มาและหนีส้นิทีร่บัมาโดยอ้างองิจากแหล่งข้อมลูภายนอก  
และข้อมูลภายใน รวมทั้งใช้ผู้เชี่ยวชาญของเคพีเอ็มจีในการ 
ประเมินวิธีการวัดมูลค่าและค่าตัวแปรทางการเงินที่ใช้ในการ 
ก�ำหนดอัตราคิดลดของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

•	 ทดสอบการค�ำนวณ

•	 พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน

การรับรู้รายได้จากการให้บริการ

อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3(ณ)

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเรื่องดังกล่าวอย่างไร

กลุม่บรษิทัมรีายได้จากการให้บรกิารหลายประเภทและหลายช่องทาง 
โดยสญัญาทีท่�ำกบัลกูค้ามข้ีอก�ำหนดและเงือ่นไขต่างๆ ทีห่ลากหลาย 
ซึง่อาจมผีลกระทบกบัมูลค่าและระยะเวลาในการรบัรูร้ายได้ เช่น  
รูปแบบการให้บริการ ขอบเขตการให้บริการ การก�ำหนดราคา  
รายการส่งเสริมการขาย และการให้ส่วนลดต่างๆ เป็นต้น ทั้งนี้ 
รายได้ของกลุ่มบริษัทมีมูลค่าที่เป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน
และมีผลกระทบโดยตรงต่อผลการด�ำเนินงานที่ผู้ใช้งบการเงิน
ให้ความสนใจ ข้าพเจ้าจึงเห็นว่าเรื่องดังกล่าวเป็นเรื่องส�ำคัญ 
ในการตรวจสอบ

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ท�ำความเข้าใจและประเมนิประสทิธภิาพของการควบคมุภายใน 
ที่เกี่ยวข้องกับการรับรู้รายได้

•	 สุ่มทดสอบสัญญาการให้บริการและพิจารณาการรับรู้รายได้ 
ว่าเป็นไปตามข้อก�ำหนดและเงื่อนไขที่ระบุไว้ในสัญญา

•	 สุม่ทดสอบรายได้ทีเ่กดิขึน้ในระหว่างปี และในช่วงก่อนและหลงั 
วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี กับเอกสารประกอบที่เกี่ยวข้อง

•	 วิเคราะห์รายได้โดยเปรียบเทียบกับข้อมูลในอดีตและข้อมูล
ของอุตสาหกรรม
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ข้อมูลอื่น

ผูบ้รหิารเป็นผูร้บัผดิชอบต่อข้อมูลอืน่ ข้อมูลอืน่ประกอบด้วยข้อมลู 

ซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ�ำปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะกจิการและรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยูใ่นรายงาน 

นั้น ซึ่งคาดว่ารายงานประจ�ำปีจะถูกจัดเตรียมให้ข้าพเจ้าภายหลัง 

วันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้

ความเหน็ของข้าพเจ้าต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 

ไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่น และข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมั่นต่อ 

ข้อมูลอื่น

ความรบัผดิชอบของข้าพเจ้าทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการตรวจสอบงบการเงนิ 

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านข้อมูลอื่นตามที่ระบุ 

ข้างต้นเมื่อจัดท�ำแล้ว และพิจารณาว่าข้อมูลอื่นมีความขัดแย้งที่มี 

สาระส�ำคัญกับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือกับ 

ความรูท้ีไ่ด้รบัจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรอืปรากฏว่าข้อมูลอ่ืน

มกีารแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัหรอืไม่

เมือ่ข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�ำปี หากข้าพเจ้าสรปุได้ว่ามกีารแสดง 

ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าต้องสื่อสาร

เรื่องดังกล่าวกับผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลและขอให้ท�ำการแก้ไข

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลต่อ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ผูบ้รหิารมหีน้าทีร่บัผิดชอบในการจดัท�ำและน�ำเสนองบการเงนิรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้โดยถูกต้อง ตามที่ควรตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพื่อให้สามารถจัดท�ำ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดง

ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการ

ทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ในการจัดท�ำงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผู้บริหาร

รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทและบริษัท

ในการด�ำเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการด�ำเนินงาน

ต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับ 

การด�ำเนินงานต่อเนื่อง เว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิก 

กลุม่บรษิทัและบรษิทั  หรอืหยดุด�ำเนินงานหรอืไม่สามารถด�ำเนินงาน 

ต่อเนื่องต่อไปได้

ผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลมหีน้าทีใ่นการสอดส่องดแูลกระบวนการ

ในการจัดท�ำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัทและบริษัท

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถปุระสงค์เพือ่ให้ได้ความเช่ือมัน่อย่าง

สมเหตสุมผลว่า งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวม 

ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญ 

หรือไม่ ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงาน

ของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่น 

อย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่นในระดับสูง แต่ไม่ได้เป็นการ 

รบัประกนัว่า การปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี 

จะสามารถตรวจพบข้อมูลทีขั่ดต่อข้อเทจ็จริงอันเป็นสาระส�ำคญัทีม่อียู ่

ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ 

ข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระส�ำคัญเมื่อคาดการณ์ได้อย่าง 

สมเหตุสมผลว่า รายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือ 

ทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้ 

งบการเงนิจากการใช้งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่านี้

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัช ีข้าพเจ้า 

ได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ 

ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง

•• ระบแุละประเมินความเสีย่งจากการแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จริง 

อนัเป็นสาระส�ำคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ไม่ว่าจะเกดิจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏบิตังิาน 

ตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น  

และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็น 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเส่ียงที่ไม่พบ

ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญซึ่งเป็นผลมาจาก

การทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาดเนื่องจาก 
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การทุจรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร่้วมคิด การปลอมแปลงเอกสาร 

หลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูล 

ที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

•• ท�ำความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในทีเ่กีย่วข้องกบัการตรวจสอบ 

เพือ่ออกแบบวธีิการตรวจสอบทีเ่หมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่ 

เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผล 

ของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทและบริษัท

•• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีผู่บ้รหิารใช้และ

ความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผย

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดท�ำขึ้นโดยผู้บริหาร

•• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับ 

การด�ำเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหารและจากหลักฐานการสอบ 

บัญชท่ีีได้รับ สรปุว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระส�ำคญัทีเ่กีย่วกบั 

เหตกุารณ์หรอืสถานการณ์ทีอ่าจเป็นเหตใุห้เกดิข้อสงสยัอย่างม ี

นัยส�ำคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทและบริษัทในการ 

ด�ำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความ 

ไม่แน่นอนที่มีสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของ 

ผูส้อบบญัชขีองข้าพเจ้าโดยให้ข้อสงัเกตถงึการเปิดเผยข้อมลูใน 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้อง หรือถ้า 

การเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้า 

จะเปลีย่นแปลงไป ข้อสรปุของข้าพเจ้าข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบ 

บัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า  

อย่างไรก็ตาม เหตกุารณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุ

ให้กลุ่มบริษัทและบริษัทต้องหยุดการด�ำเนินงานต่อเนื่อง

•• ประเมินการน�ำเสนอโครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูล

ว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการและ

เหตกุารณ์ในรปูแบบท่ีท�ำให้มีการน�ำเสนอข้อมูลโดยถกูต้องตาม

ที่ควรหรือไม่

•• ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับ 

ข้อมูลทางการเงนิของกจิการภายในกลุม่หรอืกจิกรรมทางธรุกจิ 

ภายในกลุม่บรษิทัเพือ่แสดงความเห็นต่องบการเงนิรวม ข้าพเจ้า 

รับผิดชอบต่อการก�ำหนดแนวทาง การควบคุมดูแลและ 

การปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบ

แต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลในเรื่องต่างๆ 

ที่ส�ำคัญ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ 

ตามที่ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญที่พบจากการตรวจสอบ 

รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส�ำคัญในระบบการควบคุมภายใน 

หากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้ให้ค�ำรับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลว่า ข้าพเจ้า 

ได้ปฏิบตัติามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณทีเ่ก่ียวข้องกับความเป็นอสิระ 

และได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์ 

ทัง้หมดตลอดจนเรือ่งอืน่ซึง่ข้าพเจ้าเชือ่ว่ามเีหตุผลทีบ่คุคลภายนอก 

อาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการ 

ที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ

จากเร่ืองทีส่ือ่สารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูล ข้าพเจ้าได้พจิารณา

เรื่องต่างๆ ที่มีนัยส�ำคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเงินรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปัจจุบันและก�ำหนดเป็นเรือ่งส�ำคัญ 

ในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ในรายงานของ 

ผูส้อบบญัช ีเว้นแต่กฎหมายหรอืข้อบงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะ 

เกีย่วกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกดิข้ึน ข้าพเจ้า 

พิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้า 

เพราะการกระท�ำดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่า 

จะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสยีสาธารณะ 

จากการสื่อสารดังกล่าว

(ศศิธร พงศ์อดิศักดิ์)

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เลขทะเบียน 8802

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด

กรุงเทพมหานคร

21 กุมภาพันธ์ 2562
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งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

(บาท)

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 1,044,791,877 1,327,692,248 882,500,935 1,262,509,752 

ลูกหนี้การค้า 5, 7 565,237,870 491,969,021 368,112,513 347,550,543 

ลูกหนี้อื่น 5, 8 64,696,024 42,730,123 20,445,660 14,038,799 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย 5  -  - 265,000,000 400,000,000 

สินค้าคงเหลือ   9 435,006,024 236,681,795 260,703,046 232,399,534 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 17,729,323 6,941,601 6,356,886 4,973,101 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 2,127,461,118 2,106,014,788 1,803,119,040 2,261,471,729 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 10 14,881,481 15,257,252 16,800,000 16,800,000 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 11  -  - 4,137,280,188 3,624,891,993 

เงินลงทุนระยะยาวในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

   และกิจการอื่น 12 3,500,000 5,400,000 3,500,000 5,400,000 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 12 10,020,605 10,037,088 10,020,605 10,037,088 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 13  -  - 56,179,670 62,282,751 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 1,307,042,206 863,488,261 629,670,322 692,238,546 

ที่ดินรอการพัฒนา 15 77,410,892 77,410,892 77,410,892 77,410,892 

ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบ

   กิจการโทรทัศน์ 16 2,127,887,621 2,334,144,903  -  - 

ค่าความนิยม 4, 17 189,778,569  -  -  - 

ลิขสิทธิ์หนังสือ 18 32,475,787 32,705,996 32,475,787 32,705,996 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น 19 173,466,890 67,597,148 2,692,562 5,297,311 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 20 14,839,261 52,602,356 31,350,896 35,437,902 

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้ 1,864,669  -  -  - 

เงินประกัน 57,767,360 2,417,712 272,687 362,112 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 29,052,308 12,061,176  -  - 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 4,039,987,649 3,473,122,784 4,997,653,609 4,562,864,591 

รวมสินทรัพย์ 6,167,448,767 5,579,137,572 6,800,772,649 6,824,336,320 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้



งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

(บาท)

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เจ้าหนี้การค้า 5, 22 474,165,526 118,206,394 130,809,220 125,158,954 

เจ้าหนี้อื่น 5, 23 217,492,688 84,667,299 89,639,154 65,592,539 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 24 181,597,526 129,222,878 94,004,041 95,074,947 

ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 21  - 200,000,000  - 200,000,000 

ส่วนของค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และ

   ประกอบกิจการโทรทัศน์ค้างจ่ายที่ถึงก�ำหนด

   ช�ำระภายในหนึ่งปี 25  - 244,394,504  -  - 

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนด

   ช�ำระภายในหนึ่งปี 21 16,675,087 16,171,821 16,033,271 16,171,821 

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 9,135,658 20,773,321 9,135,658 20,773,321 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 45,152,410 34,985,729 23,229,077 22,884,492 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 944,218,895 848,421,946 362,850,421 545,656,074 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

ค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบ

   กิจการโทรทัศน์ค้างจ่าย 25 915,663,809 650,446,115  -  - 

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 21 32,809,877 48,685,418 31,784,916 48,685,418 

ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน 26 183,207,866 130,001,778 128,634,953 121,570,835 

ประมาณการหนี้สินต้นทุนการรื้อถอน 9,585,488  -  -  - 

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 7,002,891 523,890 523,890 523,890 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 1,148,269,931 829,657,201 160,943,759 170,780,143 

รวมหนี้สิน 2,092,488,826 1,678,079,147 523,794,180 716,436,217 
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INFINITE  PROSPERITY



งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

(บาท)

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 27

   ทุนจดทะเบียน 998,281,590 1,259,999,595 998,281,590 1,259,999,595 

   ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว 998,281,590 998,281,590 998,281,590 998,281,590 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 27 2,786,808,121 2,786,808,121 2,786,808,121 2,786,808,121 

ก�ำไรสะสม

   จัดสรรแล้ว

      ทุนส�ำรองตามกฎหมาย 28 43,260,000 34,800,000 43,260,000 34,800,000 

   ยังไม่ได้จัดสรร  246,610,230 81,168,714 2,448,628,758 2,288,010,392 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,074,959,941 3,901,058,425 6,276,978,469 6,107,900,103 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,167,448,767 5,579,137,572 6,800,772,649 6,824,336,320
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บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่

หมายเหตุ

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

(บาท)

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รายได้  

รายได้จากการขายและการให้บริการ 5, 29 3,327,104,824 2,196,415,734 1,689,418,600 1,782,603,611 

ก�ำไรท่ีรบัรูข้องส่วนได้เสยีในกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั

   ซ่ึงถือก่อนการเปลีย่นแปลงสถานะเป็นบรษิทัย่อย 4 58,084,040  -  -  - 

รายได้อื่น 5, 16, 37 141,200,455 40,772,790 58,883,989 40,418,610 

รวมรายได้ 3,526,389,319 2,237,188,524 1,748,302,589 1,823,022,221 

ค่าใช้จ่าย  

ต้นทุนขายและการให้บริการ 5, 9 2,514,057,164 1,811,729,886 1,181,690,353 1,179,792,257 

ค่าใช้จ่ายในการขาย 5 277,502,210 63,388,059 37,857,508 77,588,485 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 5, 30 488,366,541 381,092,784 311,763,308 307,381,963 

ต้นทุนทางการเงิน 33 32,377,700 105,394,720 7,903,332 17,681,356 

รวมค่าใช้จ่าย 3,312,303,615 2,361,605,449 1,539,214,501 1,582,444,061 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 10  (375,771)  (650,483)  -  - 

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ 213,709,933 (125,067,408) 209,088,088 240,578,160 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 34 (41,028,651) (38,869,968) (40,009,722) (45,262,599)

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี 172,681,282 (163,937,376) 169,078,366 195,315,561 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก�ำไรหรือ 
   ขาดทุนในภายหลัง

ผลก�ำไรจากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์

   พนักงานที่ก�ำหนดไว้ 27, 34 1,525,293  -  -  - 

ภาษีเงินได้ของรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่

   ไว้ในก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง 34  (305,059)  -  -  - 

รวมรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก�ำไร

   หรือขาดทุนในภายหลัง  1,220,234  -  -  - 

รวมก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ - สุทธิจากภาษีเงินได้ 1,220,234  -  -  - 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 173,901,516 (163,937,376) 169,078,366 195,315,561 

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 35 0.17  (0.30) 0.17  0.35 

185INFINITE  PROSPERITY

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

(บาท)

งบกระแสเงินสด

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี 172,681,282 (163,937,376) 169,078,366 195,315,561 

ปรับรายการที่กระทบก�ำไร (ขาดทุน) เป็นเงินสดรับ

ภาษีเงินได้ 41,028,651 38,869,968 40,009,722 45,262,599 

ต้นทุนทางการเงิน 32,377,700 105,394,720 7,903,332 17,681,356 

ค่าเสื่อมราคา 165,404,973 142,070,635 103,295,951 101,897,844 

ค่าตัดจ�ำหน่ายใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบ

   กิจการโทรทัศน์ 206,257,281 206,257,281  -  - 

ค่าตัดจ�ำหน่ายลิขสิทธิ์หนังสือ 25,864,848 20,745,675 25,864,848 20,745,675 

ค่าตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น 81,066,133 28,943,829 3,442,652 4,198,012 

ค่าตัดจ�ำหน่ายส่วนเกินของเงินลงทุนระยะยาวอื่น 16,483 37,870 16,483 37,870 

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้น 5,824 8,624 5,824 8,624 

ผลก�ำไรจากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์

   พนักงานที่ก�ำหนดไว้ (526,073)  -  -  - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 375,771 650,483  -  - 

กลับรายการประมาณการรับคืนนิตยสารและหนังสือ (23,645,953) (5,519,711) (23,101,967) (5,519,711)

กลับรายการหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (5,471,752) 3,985,684 (5,652,505) 1,863,619 

กลับรายการขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินค้า (13,016,591)  -  -  - 

ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน 31,847,864 28,491,290 22,166,797 26,072,648 

ประมาณการหนี้สินต้นทุนการรื้อถอน (50,570)  -  -  - 

(ก�ำไร) ขาดทุนจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์ (13,107,435) 113,270 (15,317,867) (233,665)

ก�ำไรที่รับรู้ของส่วนได้เสียในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

   ซึ่งถือก่อนการเปลี่ยนแปลงสถานะเป็นบริษัทย่อย (58,084,040)  -  -  - 

เงินปันผลรับ  - (87,500)  - (87,500)

ดอกเบี้ยรับ (15,400,010) (5,225,993) (21,235,931) (18,887,157)

627,624,386 400,798,749 306,475,705 388,355,775 
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บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

(บาท)

งบกระแสเงินสด

การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน
ลูกหนี้การค้า 59,579,793 (28,025,570) 8,192,502 74,438,560 
ลูกหนี้อื่น 527,178 129,180,529 (4,398,894) 1,613,960 
สินค้าคงเหลือ 10,338,339 33,652,713 (28,303,512) 33,072,710 
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น (3,959,142) 5,292,715 (1,383,785) 6,587,042 
ลิขสิทธิ์หนังสือ (25,634,639) (24,112,517) (25,634,639) (24,112,517)
เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้ (508,017)  -  -  - 
เงินประกัน (3,109,110) (1,384,046) 89,425 215,588 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (14,030,782) 5,312,469  -  - 
เจ้าหนี้การค้า (178,679,760) (35,372,753) 5,650,266 (36,881,207)
เจ้าหนี้อื่น 84,768,277 30,404,762 22,676,968 7,529,960 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 26,687,296 20,685,055 (413,716) 15,960,514 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 8,718,558 3,017,949 344,585 (4,970,537)
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 540,000 523,890  - 523,890 
จ่ายประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน (18,803,854) (18,890,730)  (15,102,679)  (18,736,730)
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากการด�ำเนินงาน 574,058,523 521,083,215 268,192,226 443,597,008
ภาษีเงินได้จ่ายออก (47,560,378) (65,843,430) (47,560,379) (56,510,927)
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 526,498,145 455,239,785 220,631,847 387,086,081

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดจ่ายเพื่อซื้อบริษัทย่อยสุทธิจากเงินสดที่ได้มา (389,331,804)  -  -  - 
เงินสดจ่ายเพื่อซื้ออาคารและอุปกรณ์ (69,249,911) (123,693,994) (34,635,542) (109,296,014)
เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์ 20,359,921 1,243,307 16,698,409 1,147,737 
เงินสดจ่ายเพื่อซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน  -  -  - (179,760)
เงินสดจ่ายเพื่อช�ำระค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และ
   ประกอบกิจการโทรทัศน์  - (256,500,000)  -  - 
เงินสดจ่ายเพื่อซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น (112,357,419) (57,854,376) (837,903) (190,639)
เงินสดจ่ายเพื่อให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย  -  - 135,000,000 (1,080,000,000)
เงินสดรับช�ำระคืนจากเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย  -  -  - 750,000,000 
เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย  -  - (470,488,994) (1,824,945,993)
เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนจากการเพิ่มทุนของบริษัทย่อย  -  - (39,999,200)  - 
เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทร่วม  - (3,000,000)  - (3,000,000)
เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนระยะยาวในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  - (1,000,000)  - (1,000,000)
เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนระยะยาวอื่น  - (10,046,704)  - (10,046,704)
เงินสดรับช�ำระคืนจากเงินลงทุนระยะยาวอื่น  -  10,000,000  - 10,000,000 
เงินปันผลรับ  -  87,500  -  87,500 
ดอกเบี้ยรับ 13,392,043 4,887,527 19,227,964 18,548,691 
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (537,187,170) (435,876,740) (375,035,266) (2,248,875,182)
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INFINITE  PROSPERITY



บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

31 ธันวาคม 
 2561

31 ธันวาคม 
 2560

(บาท)

งบกระแสเงินสด

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดรับจากการออกหุ้นทุน  - 3,307,697,331  - 3,307,697,331 

ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้น  - (12,607,485)  - (12,607,485)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน  - 150,000,000  -  - 

เงินสดจ่ายเพื่อช�ำระเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน (40,000,000) (700,000,000)  - (100,000,000)

เงินสดรับจากการออกตั๋วแลกเงิน  -  39,286,970  - 39,286,970 

เงินสดจ่ายเพื่อการไถ่ถอนตั๋วแลกเงิน  - (240,000,000)  - (240,000,000)

เงินสดจ่ายเพื่อช�ำระเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  - (1,340,000,000)  -  - 

เงินสดจ่ายเพื่อการไถ่ถอนหุ้นกู้ (200,000,000)  - (200,000,000)  - 

เงินสดที่ผู้เช่าจ่ายเพื่อลดจ�ำนวนหนี้สินซึ่งเกิดขึ้น

   จากสัญญาเช่าการเงิน (20,100,414) (19,882,109) (19,745,124) (19,882,109)

ดอกเบี้ยจ่าย (12,110,932) (52,321,407) (5,860,274) (10,207,261)

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (272,211,346) 1,132,173,300 (225,605,398) 2,964,287,446 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (282,900,371) 1,151,536,345 (380,008,817) 1,102,498,345

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 1 มกราคม 1,327,692,248 176,155,903 1,262,509,752 160,011,407 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 1,044,791,877 1,327,692,248 882,500,935 1,262,509,752

รายการที่ไม่ใช่เงินสด

เจ้าหนี้ค่าซื้ออาคารและอุปกรณ์ 11,059,116 2,864,015  2,184,356  814,709 

เจ้าหนี้ค่าซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 85,600 347,108  -  - 

ค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการ

   โทรทัศน์ค้างจ่าย 915,663,809 894,840,619  -  - 

ซื้อสินทรัพย์โดยการท�ำสัญญาเช่าการเงิน  - 1,459,149  -  1,459,149 
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ	 สารบัญ

1	 ข้อมูลทั่วไป

2	 เกณฑ์การจัดท�ำงบการเงิน

3	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

4	 การซื้อบริษัทย่อย

5	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

6	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

7	 ลูกหนี้การค้า

8	 ลูกหนี้อื่น

9	 สินค้าคงเหลือ

10	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม

11	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

12	 เงินลงทุนระยะยาว

13	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

14	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

15	 ที่ดินรอการพัฒนา

16	 ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการ

โทรทัศน์

17	 ค่าความนิยม

18	 ลิขสิทธิ์หนังสือ

19	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น

20	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

หมายเหตุ	 สารบัญ

21	 หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

22	 เจ้าหนี้การค้า

23	 เจ้าหนี้อื่น

24	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

25	 ค่าใบอนญุาตให้ใช้คลืน่ความถีแ่ละประกอบกจิการ

โทรทัศน์ค้างจ่าย

26	 ประมาณการหนีส้นิส�ำหรบัผลประโยชน์พนกังาน

27	 ทุนเรือนหุ้น

28	 ส�ำรอง

29	 ส่วนงานด�ำเนินงาน

30	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

31	 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน

32	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

33	 ต้นทุนทางการเงิน

34	 ภาษีเงินได้

35	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

36	 เครื่องมือทางการเงิน

37	 ภาระผูกพันกับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

38	 เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

39	 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีย่งัไม่ได้ใช้



หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกงบการเงินจากคณะกรรมการเมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2562

1	 ข้อมูลทั่วไป 

บริษัท อมรินทร์พริ้นติ้ง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย และมีที่อยู่จดทะเบียนตั้งอยู่

เลขที่ 378 ถนนชัยพฤกษ์ แขวงตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย

บริษัทจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อเดือนมิถุนายน 2536

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีได้แก่ บริษัท วัฒนภักดี จ�ำกัด (ถือหุ้นร้อยละ 60.10) ซึ่งเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทยและครอบครัว

อุทกะพันธุ์ (ถือหุ้นร้อยละ 21.56) 

บรษิทัด�ำเนนิธรุกจิหลกัเกีย่วกบัรบัจ้างพมิพ์ โฆษณา และขายส่ิงพมิพ์ กลุ่มบรษัิทด�ำเนินธุรกจิหลักเกีย่วกบัรบัจ้างพมิพ ์โฆษณา ขายส่ิงพิมพ์

และธุรกิจผลิตรายการ เผยแพร่ออกอากาศและให้บริการโฆษณาผ่านสื่อโทรทัศน์ในระบบดิจิทัล

บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์เพื่อให้บริการโทรทัศน์

ในระบบดิจิทัลประเภทบริการทางธุรกิจระดับชาติ หมวดหมู่ทั่วไป แบบความคมชัดสูง โดยมีระยะเวลา 15 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 25 เมษายน 

2557 ถึงวันที่ 24 เมษายน 2572 

2	 เกณฑ์การจัดท�ำงบการเงิน

(ก)  เกณฑ์การถือปฏิบัติ

งบการเงนินีจ้ดัท�ำขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏบัิตทิางการบัญชีท่ีประกาศใช้โดย สภาวิชาชีพบัญชีฯ (“สภาวิชาชพี

บัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือ 

หลังวันที่ 1 มกราคม 2561 การถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่นั้น มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 

นโยบายการบัญชีของกลุ่มบริษัทในบางเรื่อง ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงาน 

ทางการเงินซึ่งยังไม่มีผลบังคับในปัจจุบันและกลุ่มบริษัทไม่ได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวในการจัดท�ำงบการเงินก่อน 

วันที่มีผลบังคับใช้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ที่เกี่ยวกับการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทได้เปิดเผยในหมายเหตุ 

ประกอบงบการเงินข้อ 39
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(ข)  เกณฑ์การวัดมูลค่า

งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นโดยถือหลักเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดิม ยกเว้นรายการดังต่อไปนี้

รายการ เกณฑ์การวัดมูลค่า

สิ่งตอบแทนที่คาดว่าจะต้องจ่ายจากการรวมธุรกิจ มูลค่ายุติธรรม

หนี้สินผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้ มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้ ซ่ึงได้ 

เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 (ฑ)

(ค)  สกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานและน�ำเสนองบการเงิน

งบการเงินนี้จัดท�ำและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาทซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานของบริษัท

(ง)  การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ

ในการจดัท�ำงบการเงนิให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ผูบ้รหิารต้องใช้วจิารณญาณ การประมาณและข้อสมมตหิลายประการ 

ซึ่งมีผลกระทบต่อการก�ำหนดนโยบายการบัญชีและการรายงานจ�ำนวนเงินที่เกี่ยวกับสินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ และค่าใช้จ่าย ผลที่เกิดขึ้นจริง 

อาจแตกต่างจากที่ประมาณไว้

ประมาณการและข้อสมมติที่ใช้ในการจัดท�ำงบการเงินจะได้รับการทบทวนอย่างต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบัญชีจะบันทึกโดย 

วิธีเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไป

ข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ

ข้อมูลเกี่ยวกับข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการท่ีส�ำคัญซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมีนัยส�ำคัญท่ีเป็นเหตุให้ต้องมีการปรับปรุง

มลูค่าตามบัญชขีองสนิทรพัย์และหนีส้นิภายในปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ซึง่ได้เปิดเผยในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิต่อไปนี้

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4 การซือ้บรษิทัย่อย ซึง่การวัดมูลค่ายติุธรรมของสิง่ตอบแทนทีโ่อนให้ (รวมสิง่ตอบแทน

ที่คาดว่าจะต้องจ่าย) และมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมา 

วัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์ประมาณการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7 ประมาณการรับคืนหนังสือและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 9 ประมาณการมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับของสินค้าคงเหลือ

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 11, 16, 17 และ 18 การทดสอบการด้อยค่าเกีย่วกบัการใช้ข้อสมมตทิีส่�ำคญัในการประมาณมลูค่าทีค่าดว่า 

จะได้รับคืน

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 26 การวดัมลูค่าภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ทีก่�ำหนดไว้เกีย่วกบัข้อสมมตหิลกั 

ในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

195INFINITE  PROSPERITY



การวัดมูลค่ายุติธรรม 

นโยบายการบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลของกลุ่มบริษัทหลายข้อก�ำหนดให้มีการวัดมูลค่ายุติธรรมทั้งสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินและ

ไม่ใช่ทางการเงิน

กลุม่บรษิทัก�ำหนดกรอบแนวคดิของการควบคมุเกีย่วกบัการวดัมลูค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดนีร้วมถึงกลุม่ผู้ประเมนิมลูค่าซึง่มคีวามรับผิดชอบ

โดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุตธิรรมทีมี่นัยส�ำคัญ รวมถงึการวดัมลูค่ายตุธิรรมระดบั 3 และรายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสงูสดุทางด้านการเงนิ 

กลุ่มผู้ประเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวัดมูลค่าที่มีนัยส�ำคัญอย่างสม�่ำเสมอ หากมีการใช้ข้อมูล

จากบุคคลที่สามเพื่อวัดมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตั้งราคา กลุ่มผู้ประเมินได้ประเมินหลักฐานที่ได้มาจากบุคคลที่สาม 

ที่สนับสนุนข้อสรุปเก่ียวกับการวัดมูลค่า รวมถึงการจัดล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมว่าเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในมาตรฐานการรายงาน 

ทางการเงินอย่างเหมาะสม

ประเด็นปัญหาของการวัดมูลค่าที่มีนัยส�ำคัญจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษัท

เม่ือวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สิน กลุ่มบริษัทได้ใช้ข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ให้มากที่สุดเท่าที่จะท�ำได้ มูลค่ายุติธรรมเหล่านี ้

ถูกจัดประเภทในแต่ละล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามข้อมูลที่ใช้ในการประเมินมูลค่า ดังนี้ 

•• ข้อมูลระดับ 1 เป็นราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องส�ำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกัน

•• ข้อมูลระดับ 2 เป็นข้อมูลอื่นที่สังเกตได้โดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยอ้อม (เช่น ได้มาจากราคา) ส�ำหรับสินทรัพย์นั้นหรือหนี้สินนั้น

นอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยู่ในข้อมูลระดับ 1

•• ข้อมูลระดับ 3 เป็นข้อมูลส�ำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่ไม่ได้มาจากข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ (ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้)

หากข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินถูกจัดประเภทล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่แตกต่างกัน การวัดมูลค่า

ยุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมของข้อมูลที่อยู่ในระดับต�่ำสุดที่มีนัยส�ำคัญ

ส�ำหรับการวัดมูลค่ายุติธรรมโดยรวม

กลุ่มบริษัทรับรู้การโอนระหว่างล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่เกิดการโอนขึ้น

ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับข้อสมมติที่ใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม อยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 36 เครื่องมือทางการเงิน

3	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

นโยบายการบัญชีที่น�ำเสนอดังต่อไปนี้ได้ถือปฏิบัติโดยสม�่ำเสมอส�ำหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที่รายงาน

(ก)  เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

งบการเงินรวมประกอบด้วยงบการเงนิของบริษทัและบริษทัย่อย (รวมกนัเรยีกว่า “กลุม่บรษิทั”) และส่วนได้เสยีของกลุม่บรษิทัในบรษิทัร่วม
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การรวมธุรกิจ 

กลุ่มบรษิทับนัทกึบญัชสี�ำหรบัการรวมธรุกจิตามวธิซีือ้ เมือ่การควบคมุ (ตามทีก่ล่าวไว้ในส่วนของบรษิทัย่อย) ถกูโอนไปยงักลุม่บรษิทั ยกเว้น

ในกรณีที่เป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน

วันที่ซื้อกิจการคือวันที่อ�ำนาจในการควบคุมนั้นได้ถูกโอนไปยังผู้ซื้อ การก�ำหนดวันที่ซื้อกิจการและการระบุเกี่ยวกับการโอนอ�ำนาจควบคุม

จากฝ่ายหนึ่งไปยังอีกฝ่ายหนึ่งต้องใช้ดุลยพินิจเข้ามาเกี่ยวข้อง 

ค่าความนิยมถูกวัดมูลค่า ณ วันที่ซื้อ โดยวัดจากมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่โอนให้ซึ่งรวมถึงการรับรู้จ�ำนวนส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ

ควบคุมในผู้ถูกซื้อ หักด้วยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพย์ที่ระบุได้ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมาซึ่งวัดมูลค่า ณ วันที่ซื้อ ก�ำไรจาก

การซื้อในราคาต�่ำกว่ามูลค่ายุติธรรมรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนทันที

สิง่ตอบแทนทีโ่อนให้ต้องวดัด้วยมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์ทีโ่อนไป หนีส้นิทีก่ลุม่บริษทัก่อข้ึนเพือ่จ่ายช�ำระให้แก่เจ้าของเดมิ และส่วนได้เสยี 

ในส่วนของเจ้าของทีอ่อกโดยกลุม่บรษิทั ทัง้น้ีสิง่ตอบแทนทีโ่อนให้ยงัรวมถงึมลูค่ายตุธิรรมของหนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้และมลูค่าของโครงการจ่าย

โดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ีออกแทนโครงการของผู้ถูกซื้อเมื่อรวมธุรกิจ หากการรวมธุรกิจมีผลให้สิ้นสุดความสัมพันธ์ของโครงการเดิมระหว่าง 

กลุ่มบริษัทและผู้ถูกซื้อ ให้ใช้ราคาที่ต�่ำกว่าระหว่างมูลค่าจากการยกเลิกสัญญาตามท่ีระบุในสัญญาและมูลค่าองค์ประกอบนอกตลาด  

ไปหักจากสิ่งตอบแทนที่โอนให้และรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายอื่น 

หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นของบริษัทที่ถูกซื้อที่รับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหนี้สินหากมีภาระผูกพันในปัจจุบัน ซึ่งเกิดขึ้นจากเหตุการณ์ในอดีต 

และสามารถวัดมูลค่ายุติธรรมได้อย่างน่าเชื่อถือ

ต้นทุนที่เกี่ยวข้องกับการซื้อของกลุ่มบริษัทที่เกิดขึ้นซึ่งเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น ค่าที่ปรึกษากฎหมาย ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและ 

ค่าที่ปรึกษาอื่นๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดขึ้น

หากการบันทึกบัญชีเมื่อเริ่มแรกส�ำหรับการรวมธุรกิจไม่เสร็จสมบูรณ์ภายในวันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่การรวมธุรกิจเกิดขึ้น กลุ่มบริษัท 

ประมาณการมลูค่าของรายการซึง่ข้อมลูทางบญัชยีงัไม่สมบรูณ์เพือ่รายงานมลูค่าประมาณการดงักล่าวจะถกูปรบัปรงุ หรอืรบัรูส้นิทรพัย์ หรอื 

หนีส้นิเพิม่เตมิในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดัมลูค่า เพ่ือสะท้อนผลของข้อมลูเพิม่เตมิทีไ่ด้รบัเกีย่วกบัข้อเทจ็จรงิและสถานการณ์แวดล้อม 

ที่มีอยู่ ณ วันที่ซื้อ ซึ่งข้อมูลดังกล่าวมีผลต่อการวัดมูลค่าของจ�ำนวนต่างๆ ที่เคยรับรู้ไว้ ณ วันที่ซื้อ

การซื้อแบบทยอยซื้อ

ในการรวมธุรกิจที่ด�ำเนินการส�ำเร็จจากการทยอยซื้อ กลุ่มบริษัทต้องวัดมูลค่าส่วนได้เสียของเงินลงทุนที่กลุ่มบริษัทถืออยู่ในผู้ถูกซื้อก่อน 

การรวมธุรกิจใหม่ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ซื้อและรับรู้ผลก�ำไรหรือขาดทุนที่เกิดขึ้นในก�ำไรหรือขาดทุน มูลค่าของส่วนได้เสียในผู้ถูกซื้อ 

ก่อนการรวมธุรกิจที่เคยรับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจะถูกจัดประเภทใหม่เป็นก�ำไรหรือขาดทุนด้วยเกณฑ์เดียวกันเสมือนว่าได้ขาย 

เงินลงทุนดังกล่าวออกไป 
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บริษัทย่อย 

บริษัทย่อยเป็นกิจการที่อยู่ภายใต้การควบคุมของกลุ่มบริษัท การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อกลุ่มบริษัทเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผันแปรจาก

การเกีย่วข้องกบักิจการนัน้ และมคีวามสามารถในการใช้อ�ำนาจเหนอืกจิการนัน้ท�ำให้เกดิผลกระทบต่อจ�ำนวนเงนิผลตอบแทนของกลุม่บรษัิท 

งบการเงินของบริษัทย่อยได้รวมอยู่ในงบการเงินรวม นับแต่วันที่มีการควบคุมจนถึงวันที่การควบคุมสิ้นสุดลง

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 

ณ วันที่ซื้อธุรกิจ กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมตามอัตราส่วนได้เสียในสินทรัพย์สุทธิที่ได้มาจากผู้ถูกซื้อ 

การเปลี่ยนแปลงส่วนได้เสียในบริษัทย่อยของกลุ่มบริษัทที่ไม่ท�ำให้กลุ่มบริษัทสูญเสียอ�ำนาจการควบคุมจะบันทึกบัญชีโดยถือเป็นรายการ 

ในส่วนของเจ้าของ

การสูญเสียการควบคุม 

เมื่อกลุ่มบริษัทสูญเสียการควบคุมในบริษัทย่อย กลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์และหน้ีสินของบริษัทย่อยน้ันออก รวมถึงส่วนได้เสียท่ีไม่มี

อ�ำนาจควบคุมและส่วนประกอบอื่นในส่วนของเจ้าของที่เกี่ยวข้องกับบริษัทย่อยนั้น ก�ำไรหรือขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการสูญเสียการควบคุม 

ในบริษัทย่อยรับรูใ้นก�ำไรหรอืขาดทนุ ส่วนได้เสยีในบรษิทัย่อยเดมิท่ียังคงเหลอือยู่ให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม ณ วันทีส่ญูเสยีการควบคุม

ส่วนได้เสียในเงินลงทุนที่บันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย 

ส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัทในเงินลงทุนที่บันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย ประกอบด้วยส่วนได้เสียในบริษัทร่วม

บริษัทร่วมเป็นกิจการที่กลุ่มบริษัทมีอิทธิพลอย่างมีนัยส�ำคัญโดยมีอ�ำนาจเข้าไปมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบายทางการเงินและ

การด�ำเนินงาน แต่ไม่ถึงระดับที่จะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดังกล่าว 

ส่วนได้เสียในบริษัทร่วมบันทึกบัญชีตามวิธีส่วนได้เสีย โดยรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกด้วยราคาทุนซึ่งรวมถึงต้นทุนการท�ำรายการ ภายหลัง 

การรับรู้รายการเริ่มแรก ส่วนแบ่งก�ำไรหรือขาดทุนและก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของเงินลงทุนที่บันทึกตามวิธีส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัท  

จะถูกบันทึกในงบการเงินรวมจนถึงวันที่กลุ่มบริษัทสูญเสียความมีอิทธิพลอย่างมีนัยส�ำคัญ 

การตัดรายการในงบการเงินรวม 

ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได้หรือค่าใช้จ่ายที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงซึ่งเป็นผลมาจากรายการระหว่างกิจการ

ในกลุ่ม ถูกตัดรายการในการจัดท�ำงบการเงินรวม ก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงซึ่งเป็นผลมาจากรายการกับบริษัทร่วมถูกตัดรายการกับเงินลงทุน 

เท่าท่ีกลุ่มบริษัทมีส่วนได้เสียในกิจการที่ถูกลงทุนนั้นขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงถูกตัดรายการในลักษณะเดียวกับก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง  

แต่เท่าที่เมื่อไม่มีหลักฐานการด้อยค่าเกิดขึ้น 
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(ข)  เงินตราต่างประเทศ

รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ

รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานของแต่ละบริษัทในกลุ่มบริษัท โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน  

ณ วันที่เกิดรายการ

สนิทรพัย์และหนีสิ้นทีเ่ป็นตวัเงนิและเป็นเงนิตราต่างประเทศ ณ วนัทีร่ายงาน แปลงค่าเป็นสกลุเงนิทีใ่ช้ในการด�ำเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปลีย่น 

ณ วันนั้น 

สินทรัพย์และหนี้สินที่ไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศซึ่งบันทึกตามเกณฑ์ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงิน

ที่ใช้ในการด�ำเนินงานโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ

(ค)  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดในงบกระแสเงนิสดประกอบด้วยยอดเงนิสด ยอดเงนิฝากธนาคารประเภทเผือ่เรยีก และเงนิลงทนุระยะส้ัน 

ที่มีสภาพคล่องสูง 

(ง)  ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นแสดงในราคาตามใบแจ้งหนี้หักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวัติการช�ำระหน้ี และการคาดการณ์เกี่ยวกับการช�ำระหน้ีในอนาคตของลูกค้า ลูกหนี้ 

จะถูกตัดจ�ำหน่ายจากบัญชีเมื่อทราบว่าเป็นหนี้สูญ

(จ)  สินค้าคงเหลือ

สินค้าคงเหลือวัดมูลค่าด้วยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า

ต้นทุนสินค้าประกอบด้วยราคาทุนที่ซื้อ ต้นทุนแปลงสภาพหรือต้นทุนอื่นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสถานที่และสภาพปัจจุบัน ในกรณีของสินค้า

ส�ำเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิตที่ผลิตเอง ต้นทุนสินค้าค�ำนวณโดยการใช้ต้นทุนมาตรฐานซ่ึงได้รับการปรับปรุงให้ใกล้เคียงกับราคาทุน 

ถัวเฉลี่ย รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสมโดยค�ำนึงถึงระดับก�ำลังการผลิตตามปกติ
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กลุ่มบริษัทตีราคาสินค้าคงเหลือดังนี้

สินค้าส�ำเร็จรูป - วิธีราคาเฉพาะเจาะจง

รายการโทรทัศน์ - แสดงมลูค่าต้นทนุของรายการทัง้ทีอ่ยูร่ะหว่างการผลติและทีผ่ลติเสรจ็ ต้นทนุของรายการ

ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เก่ียวข้องโดยตรงกับการผลิตรายการ รับรู้เป็นต้นทุน

เมื่อได้ออกอากาศแล้ว 

สินค้าระหว่างผลิต - แสดงมูลค่าในราคาต้นทุนจริงตามอัตราส่วนของงานที่เสร็จโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลือง - วิธีเข้าก่อนออกก่อน

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับเป็นการประมาณราคาที่จะขายได้จากการด�ำเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายที่จ�ำเป็นโดยประมาณในการขาย 

(ฉ)  เงินลงทุน

เงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อย

เงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท บันทึกบัญชีโดยใช้วิธีราคาทุน ส่วนการบันทึกบัญชีเงินลงทุน 

ในบริษัทร่วมในงบการเงินรวมใช้วิธีส่วนได้เสีย

เงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุนอื่น

ตราสารหนีซ้ึง่กลุ่มบริษัทตัง้ใจและสามารถถือจนครบก�ำหนดจัดประเภทเป็นเงนิลงทนุทีจ่ะถอืจนครบก�ำหนด เงนิลงทนุทีจ่ะถอืจนครบก�ำหนด 

แสดงในราคาทุนตัดจ�ำหน่ายหักด้วยขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน ผลต่างระหว่างราคาทุนที่ซื้อมากับมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหนี ้

จะถูกตัดจ่ายโดยวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงตลอดอายุของตราสารหนี้ที่เหลือ

เงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ใช่หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดแสดงในราคาทุนหักขาดทุนจากการด้อยค่า

การจ�ำหน่ายเงินลงทุน

เมื่อมีการจ�ำหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจ�ำนวนเงินสุทธิที่ได้รับและมูลค่าตามบัญชีและรวมถึงก�ำไรหรือขาดทุนสะสมจากการตีราคา 

หลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้องที่เคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้น จะถูกบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุน

ในกรณีท่ีกลุ่มบริษัทจ�ำหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนที่ถืออยู่ การค�ำนวณต้นทุนส�ำหรับเงินลงทุนที่จ�ำหน่ายไปและเงินลงทุนที่ยังถืออยู่ใช้วิธ ี

ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักปรับใช้กับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนที่เหลืออยู่ทั้งหมด

(ช)  อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ได้แก่ อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่าหรือจากมูลค่าที่เพิ่มขึ้นหรือทั้งสองอย่าง  

ทั้งนี้ไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใช้ในการผลิตหรือจัดหาสินค้าหรือให้บริการหรือใช้ในการบริหารงาน
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อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนวัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า 

ต้นทนุรวมค่าใช้จ่ายทางตรงเพ่ือให้ได้มาซึง่อสงัหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน ต้นทุนการก่อสร้างท่ีกจิการก่อสร้างเองรวมถงึต้นทุนวัตถดุบิ ค่าแรง

ทางตรงและต้นทุนทางตรงอื่นเพื่อให้อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและรวมถึงต้นทุนการกู้ยืม

ค่าเสื่อมราคาจะบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุน ซึ่งค�ำนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละรายการ 

ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังนี้

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 5 - 20 ปี

กลุ่มบริษัทไม่คิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างและติดตั้ง

(ซ)  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

การรับรู้และการวัดมูลค่า

สินทรัพย์ที่เป็นกรรมสิทธิ์ของกิจการ

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ที่กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงต้นทุน

ของวัสดุ แรงงานทางตรง และต้นทุนทางตรงอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาสินทรัพย์เพ่ือให้สินทรัพย์น้ันอยู่ในสภาพที่พร้อมจะใช้งานได้

ตามความประสงค์ ต้นทุนในการรื้อถอน การขนย้าย การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์และต้นทุนการกู้ยืม ส�ำหรับเครื่องมือที่ควบคุมโดย

ลิขสิทธิซ์อฟต์แวร์ซึง่ไม่สามารถท�ำงานได้โดยปราศจากลขิสทิธิซ์อฟต์แวร์นัน้ให้ถอืว่าลขิสทิธิซ์อฟต์แวร์ดงักล่าวเป็นส่วนหนึง่ของอปุกรณ์

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากันต้องบันทึกแต่ละส่วนประกอบท่ีมี 

นัยส�ำคัญแยกต่างหากจากกัน 

ก�ำไรหรือขาดทุนจากการจ�ำหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการจ�ำหน่ายกับมูลค่าตามบัญชี

ของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน 

สินทรัพย์ที่เช่า

การเช่าซึ่งกลุ่มบริษัทได้รับส่วนใหญ่ของความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพย์สินที่เช่านั้นๆ ให้จัดประเภทเป็นสัญญาเช่า 

การเงนิ ส่วนอปุกรณ์ท่ีได้มาโดยท�ำสัญญาเช่าการเงนิบนัทกึเป็นสนิทรพัย์ด้วยมลูค่ายตุธิรรมหรอืมลูค่าปัจจบุนัของจ�ำนวนเงนิขัน้ต�ำ่ทีต้่องจ่าย 

ตามสัญญาเช่าแล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า หักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ค่าเช่าที่ช�ำระจะแยกเป็นส่วนที่เป็น 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน และส่วนที่จะหักจากหนี้ตามสัญญา เพื่อท�ำให้อัตราดอกเบี้ยแต่ละงวดเป็นอัตราคงที่ส�ำหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน  

ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงในก�ำไรหรือขาดทุน
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ต้นทุนที่เกิดขึ้นในภายหลัง

ต้นทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบัญชีของรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ถ้ามีความ 

เป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มบริษัทจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวัดมูลค่าต้นทุนของ 

รายการนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ ชิ้นส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนจะถูกตัดจ�ำหน่ายตามมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนที่เกิดขึ้นในการซ่อมบ�ำรุงที่ดิน 

อาคารและอุปกรณ์ที่เกิดขึ้นเป็นประจ�ำจะรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

ค่าเสื่อมราคา

ค่าเสือ่มราคาค�ำนวณจากมลูค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอปุกรณ์ ซึง่ประกอบด้วยราคาทนุของสนิทรพัย์หรอืต้นทนุในการ

เปลี่ยนแทนอื่น หักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ 

ค่าเสื่อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในก�ำไรหรือขาดทุน ค�ำนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ 

ส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังนี้ 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 8 - 30 ปี

เครื่องจักรและอุปกรณ์ 5 - 10 ปี

อุปกรณ์ผลิตรายการและถ่ายทอดสัญญาณ 4 - 10 ปี

เครื่องมือเครื่องใช้ 5 ปี

เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและเครื่องใช้ส�ำนักงาน 3 - 5 ปี

ยานพาหนะ 5 - 7 ปี

ระบบต่างๆ 5 ปี

กลุ่มบริษัทไม่คิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง

วิธีการคิดค่าเสื่อมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยที่สุดทุกสิ้นรอบปีบัญชี และ

ปรับปรุงตามความเหมาะสม

(ฌ)  ที่ดินรอการพัฒนา

ที่ดินรอการพัฒนาวัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักขาดทุนจากการด้อยค่า
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(ญ)  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ค่าความนิยม

ค่าความนิยมที่เกิดจากการซื้อกิจการของบริษัทย่อยรับรู้ในสินทรัพย์ไม่มีตัวตน การรับรู้มูลค่าเริ่มแรกของค่าความนิยม ได้อธิบาย 

ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4 ภายหลังจากการรับรู้เริ่มแรก ค่าความนิยมจะถูกวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักผลขาดทุน 

จากการด้อยค่าสะสม 

ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์

มูลค่าตามบัญชีของใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ ประกอบด้วยต้นทุนทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการได้มา 

ซึ่งใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ในระบบดิจิทัลประเภทบริการทางธุรกิจระดับชาติ หมวดหมู่ท่ัวไป  

แบบความคมชัดสูง แสดงมูลค่าเทียบเท่าเงินสดโดยวิธีคิดลดจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายช�ำระ เพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตรา 

คิดลดตามท้องตลาด วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า ผลต่างระหว่างราคาเทียบเท่า 

เงินสดกับจ�ำนวนเงินทั้งหมดที่ต้องจ่ายช�ำระ บันทึกเป็นต้นทุนทางการเงินตลอดอายุของการจ่ายช�ำระค่าธรรมเนียมการได้รับ 

ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ โดยจะเริ่มตัดจ�ำหน่ายเมื่อพร้อมที่จะให้บริการ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นๆ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นๆ ที่กลุ่มบริษัทซ้ือมาและมีอายุการใช้งานจ�ำกัด วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและ 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม

รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ

รายจ่ายภายหลงัการรบัรูร้ายการจะรบัรูเ้ป็นสนิทรพัย์เมือ่ก่อให้เกดิประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคต โดยรวมเป็นสนิทรพัย์ทีส่ามารถ

ระบุได้ที่เกี่ยวข้องนั้น ค่าใช้จ่ายอื่นรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

ค่าตัดจ�ำหน่าย 

ค่าตัดจ�ำหน่ายค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์หรือจ�ำนวนอื่นที่ใช้แทนราคาทุนหักด้วยมูลค่าคงเหลือ

ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนซึ่งโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต 

จากสินทรัพย์นั้นตามระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ไม่มีตัวตน โดยเริ่มตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนเม่ือ 

สินทรัพย์นั้นพร้อมที่จะให้ประโยชน์ 
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ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ส�ำหรับปีปัจจุบันและปีเปรียบเทียบแสดงได้ดังนี้

ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ 15 ปี

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี

เครื่องหมายการค้า 10 ปี

ความสัมพันธ์กับลูกค้า 7 ปี

ลิขสิทธิ์หนังสือ 3 - 10 ปี นับจากวันที่ผลิตหนังสือและปริมาณหนังสือที่ขายได้

ค่าลิขสิทธิ์รายการโทรทัศน์ ตัดจ�ำหน่ายตามระยะเวลาที่ก�ำหนดในสัญญา

วิธีการตัดจ�ำหน่าย ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะได้รับการทบทวนทุกสิ้นรอบปีบัญชีและปรับปรุงตาม 

ความเหมาะสม

(ฎ)  การด้อยค่า

ยอดสินทรัพย์ตามบัญชีของกลุ่มบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันที่รายงานว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีที่มีข้อบ่งชี้จะท�ำการ

ประมาณมูลค่าสินทรัพย์ที่คาดว่าจะได้รับคืน ส�ำหรับค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนหรือ 

ยังไม่พร้อมใช้งาน จะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนทุกปีในช่วงเวลาเดียวกัน 

ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบัญชีของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะ 

ได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุน เว้นแต่เมื่อมีการกลับรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มของสินทรัพย์ 

ชิ้นเดียวกันที่เคยรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นและมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีนี้จะรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น

การค�ำนวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน

มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของหลักทรัพย์ที่ถือไว้จนกว่าจะครบก�ำหนดที่บันทึกโดยวิธีราคาทุนตัดจ�ำหน่าย ค�ำนวณโดยการหามูลค่าปัจจุบัน

ของประมาณการกระแสเงินสดที่จะได้รับในอนาคต คิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รบัคืนของสนิทรพัย์ทีไ่ม่ใช่สนิทรพัย์ทางการเงนิ หมายถึง มลูค่าจากการใช้ของสนิทรพัย์หรอืมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์

หกัต้นทนุในการขายแล้วแต่มลูค่าใดจะสงูกว่า ในการประเมนิมลูค่าจากการใช้ของสนิทรพัย์ ประมาณการกระแสเงนิสดทีจ่ะได้รบัในอนาคต

จะคดิลดเป็นมูลค่าปัจจบุนัโดยใช้อตัราคดิลดก่อนค�ำนงึภาษเีงินได้เพ่ือให้สะท้อนมลูค่าทีอ่าจประเมนิได้ในตลาดปัจจุบนั ซึง่แปรไปตามเวลา 

และความเสี่ยงที่มีต่อสินทรัพย์ ส�ำหรับสินทรัพย์ที่ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพย์อื่น จะพิจารณามูลค่าที่คาดว่า 

จะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่สินทรัพย์นั้นเกี่ยวข้องด้วย
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การกลับรายการด้อยค่า

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกกลับรายการ เมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนเพิ่มขึ้นในภายหลัง และการเพิ่มขึ้นนั้น

สัมพันธ์โดยตรงกับขาดทุนจากการด้อยค่าที่เคยรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน ส�ำหรับสินทรัพย์ทางการเงินที่บันทึกโดยวิธีราคาทุนตัดจ�ำหน่าย 

การกลับรายการจะถูกบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุน 

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงินอื่นๆ ที่เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวันที่ที่ออกรายงานว่า 

มีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการ หากมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้ในการค�ำนวณมูลค่า 

ที่คาดว่าจะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการเพียงเท่าที่มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลัง 

หักค่าเสื่อมราคาหรือค่าตัดจ�ำหน่าย เสมือนหนึ่งไม่เคยมีการบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่ามาก่อน

 (ฏ)  หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

หนีสิ้นทีม่ภีาระดอกเบีย้บนัทกึเริม่แรกในมลูค่ายตุธิรรมหกัค่าใช้จ่ายท่ีเกีย่วกบัการเกดิหนีส้นิ ภายหลงัจากการบันทึกหนีส้นิท่ีมภีาระดอกเบีย้

จะบันทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตัดจ�ำหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหนี้เริ่มแรกและยอดหนี้เมื่อครบก�ำหนดไถ่ถอนจะบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุน

ตลอดอายุการกู้ยืมโดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง

(ฐ)  เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นแสดงในราคาทุน

(ฑ)  ผลประโยชน์ของพนักงาน

โครงการสมทบเงิน

ภาระผูกพันในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในก�ำไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาที่พนักงานได้ท�ำงาน

ให้กับกิจการ 

โครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้

ภาระผกูพนัสทุธขิองกลุม่บรษิทัจากโครงการผลประโยชน์ทีก่�ำหนดไว้ถกูค�ำนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการ จากการประมาณผลประโยชน์

ในอนาคตทีเ่กดิจากการท�ำงานของพนกังานในงวดปัจจบัุนและงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวได้มกีารคดิลดกระแสเงนิสดเพือ่ให้เป็นมลูค่า

ปัจจุบัน 

การค�ำนวณภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้นั้นจัดท�ำโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ได้รับอนุญาตเป็นประจ�ำทุกปี โดย 

วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ 
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ในการวัดมูลค่าใหม่ของหนี้สินผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้สุทธิ ก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยจะถูก 

รับรู้รายการในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นทันที กลุ่มบริษัทก�ำหนดดอกเบี้ยจ่ายของหนี้สินผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้สุทธิโดยใช้อัตราคิดลด 

ที่ใช้วัดมูลค่าภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ ณ ต้นปี โดยค�ำนึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้สุทธิ 

ซึ่งเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่ายช�ำระผลประโยชน์ ดอกเบี้ยจ่ายสุทธิและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการผลประโยชน ์

รับรู้รายการในก�ำไรหรือขาดทุน 

เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลี่ยนแปลงในผลประโยชน์ ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริการ 

ในอดีต หรือก�ำไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการต้องรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนทันที กลุ่มบริษัทรับรู้ก�ำไรและขาดทุนจากการจ่ายช�ำระ 

ผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกิดขึ้น

ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 

ภาระผูกพันสุทธิของกลุ่มบริษัทที่เป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตที่เกิดจากการท�ำงานของพนักงาน 

ในงวดปัจจบุนัและงวดก่อนๆ ซึ่งผลประโยชน์นี้ได้คิดลดกระแสเงนิสดเพือ่ให้เปน็มูลคา่ปัจจุบนั การวัดมลูค่าใหมจ่ะรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน 

เมื่อเกิดขึ้น

ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้าง 

ผลประโยชน์เมือ่เลกิจ้างจะรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายเม่ือวนัใดวนัหนึง่ต่อไปนีเ้กดิขึน้ก่อน เมือ่กลุม่บรษิทัไม่สามารถยกเลกิข้อเสนอการให้ผลประโยชน์

ดังกล่าวได้อีกต่อไป หรือเมื่อกลุ่มบริษัทรับรู้ต้นทุนส�ำหรับการปรับโครงสร้าง หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกว่า 12 เดือน นับจาก

วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้างจะถูกคิดลดกระแสเงินสด

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อพนักงานท�ำงานให้ หนี้สินรับรู้ด้วยมูลค่าที่คาดว่าจะจ่ายช�ำระ หากกลุ่มบริษัทมี 

ภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานที่จะต้องจ่ายอันเป็นผลมาจากการที่พนักงานได้ท�ำงานให้ในอดีตและภาระผูกพันนี ้

สามารถประมาณได้อย่างสมเหตุสมผล

(ฒ)  ประมาณการหนี้สิน

ประมาณการหนีส้นิจะรับรู้กต่็อเมือ่กลุม่บริษัทมภีาระผูกพันตามกฎหมายหรอืภาระผกูพนัจากการอนุมานทีเ่กดิขึน้ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจาก 

เหตกุารณ์ในอดตีซึง่สามารถประมาณจ�ำนวนของภาระผกูพนัได้อย่างน่าเชือ่ถอื และมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชงิเศรษฐกจิ 

จะต้องถกูจ่ายไปเพือ่ช�ำระภาระผกูพนัดงักล่าว ประมาณการหนีส้นิพจิารณาจากการคดิลดกระแสเงนิสดทีจ่ะจ่ายในอนาคตโดยใช้อตัราคดิลด 

ในตลาดปัจจบุนัก่อนค�ำนงึถงึภาษเีงนิได้ เพือ่ให้สะท้อนจ�ำนวนทีอ่าจประเมนิได้ในตลาดปัจจบุนัซึง่แปรไปตามเวลาและความเสีย่งทีม่ต่ีอหนีส้นิ  

ประมาณการหนี้สินส่วนที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากเวลาที่ผ่านไปรับรู้เป็นต้นทุนทางการเงิน
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(ณ)  รายได้

รายได้ที่รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการค้าและส่วนลดตามปริมาณ

การขายสินค้า

รายได้รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าท่ีมีนัยส�ำคัญไปให้กับผู้ซื้อแล้ว และ 

จะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินค้าที่ขายไปแล้วนั้น หรือมีความไม่แน่นอนที่มีนัยส�ำคัญในการได้รับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินค้าหรือให้บริการนั้นไม่อาจวัดมูลค่าของจ�ำนวนรายได้และต้นทุนที่เกิดขึ้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

หรือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่จะต้องรับคืนสินค้า

การให้บริการ

กลุ่มบริษัทรับรู้รายได้จากการให้บริการเมื่อมีการให้บริการ

รายได้จากรายการโทรทัศน์

รายได้จากรายการโทรทศัน์เกดิจากรายได้จากการบรกิารโฆษณาและค่าเช่าเวลาออกอากาศ ซึง่รบัรูเ้มือ่ให้บรกิารออกอากาศทางโทรทศัน์แล้ว  

และรายได้จากการรับจ้างผลิตรายการโทรทัศน์รับรู้เมื่อผลิตเสร็จและส่งมอบให้ลูกค้า

รายได้จากการแลกเปลี่ยนสินค้าและบริการ

รายได้จากการแลกเปลี่ยนสินค้าและบริการวัดมูลค่าโดยใช้มูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่ได้รับหรือค้างรับ เว้นแต่รายการแลกเปลี่ยน 

เกี่ยวกับการบริการโฆษณาจะวัดมูลค่าโดยใช้มูลค่ายุติธรรมของบริการโฆษณาที่ให้ในรายการแลกเปลี่ยน

การลงทุน

รายได้จากการลงทนุประกอบด้วยรายได้ค่าเช่าจากอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ เงนิปันผลและดอกเบีย้รบัจากการลงทนุ และเงนิฝากธนาคาร

รายได้ค่าเช่า

รายได้ค่าเช่าจากอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ค่าใช้จ่ายเร่ิมแรกที่เกิดขึ้น 

เป็นการเฉพาะเพื่อให้เกิดสัญญาเช่ารับรู้เป็นส่วนหนึ่งของค่าเช่าทั้งสิ้นตามสัญญา ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นรับรู้เป็นรายได้ในรอบระยะเวลาบัญชี 

ซึ่งค่าเช่านั้นเกิดขึ้น

เงินปันผลรับ

เงินปันผลรับบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนในวันที่กลุ่มบริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผล 
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ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ยรับบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง 

(ด)  ต้นทุนทางการเงิน

ดอกเบี้ยจ่ายและค่าใช้จ่ายในท�ำนองเดียวกันบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนในงวดที่ค่าใช้จ่ายดังกล่าวเกิดขึ้น

(ต)  สัญญาเช่าด�ำเนินงาน

รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ประโยชน์ที่ได้รับตามสัญญาเช่า จะรับรู้

ในก�ำไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหนึ่งของค่าเช่าทั้งสิ้นตามสัญญาตลอดอายุสัญญาเช่า

ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นต้องน�ำมารวมค�ำนวณจ�ำนวนเงินข้ันต�่ำที่ต้องจ่ายตามระยะเวลาที่คงเหลือของสัญญาเช่า เมื่อได้รับการยืนยันการปรับ

ค่าเช่า

การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 

ณ วันที่เริ่มต้นข้อตกลง กลุ่มบริษัทจะพิจารณาว่าข้อตกลงดังกล่าวประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็นส่วนประกอบหรือไม ่ 

โดยพิจารณาจากสินทรัพย์ที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจง ถ้าการปฏิบัติตามข้อตกลงนั้นขึ้นอยู่กับการใช้สินทรัพย์ที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจง และ 

ข้อตกลงนั้นจะน�ำไปสู่สิทธิในการใช้สินทรัพย์ ถ้าท�ำให้กลุ่มบริษัทมีสิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ 

ณ วันที่เริ่มต้นข้อตกลง หรือมีการประเมินข้อตกลงใหม่ กลุ่มบริษัทแยกค่าตอบแทนส�ำหรับสัญญาเช่า และส่วนท่ีเป็นองค์ประกอบอื่น 

โดยใช้มูลค่ายุติธรรมเป็นเกณฑ์ในการแยก หากกลุ่มบริษัทสรุปว่าเป็นสัญญาเช่าการเงิน แต่ไม่สามารถแบ่งแยกจ�ำนวนดังกล่าวได้อย่าง 

น่าเชื่อถือ ให้รับรู้สินทรัพย์และหนี้สินในจ�ำนวนที่เท่ากับมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจงนั้น หลังจากนั้นจ�ำนวนหนี้สิน 

จะลดลงตามจ�ำนวนที่จ่าย และต้นทุนทางการเงินตามนัยจากหนี้สินจะรับรู้โดยใช้อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัท

(ถ)  ภาษีเงินได้

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีประกอบด้วยภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและ 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนเว้นแต่ในส่วนที่เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวข้องในการรวมธุรกิจหรือรายการที่รับรู้โดยตรง 

ในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน ได้แก่ ภาษีที่คาดว่าจะจ่ายช�ำระหรือได้รับช�ำระ โดยค�ำนวณจากก�ำไรหรือขาดทุนประจ�ำปีที่ต้องเสียภาษี โดยใช้ 

อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันที่รายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีที่เกี่ยวกับรายการในปีก่อนๆ 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยค�ำนวณจากผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สินและจ�ำนวน 

ที่ใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผลแตกต่างช่ัวคราวต่อไปนี้ การรับรู้ค่าความนิยม 
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ในครัง้แรก การรบัรูส้นิทรพัย์หรอืหนีส้นิในครัง้แรกซึง่เป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธรุกิจและรายการนัน้ไม่มีผลกระทบต่อก�ำไรขาดทุนทางบัญช ี

หรอืทางภาษ ีและผลแตกต่างทีเ่กีย่วข้องกบัเงนิลงทนุในบรษิทัย่อยและการร่วมค้าหากเป็นไปได้ว่าจะไม่มกีารกลบัรายการในอนาคตอนัใกล้ 

การวัดมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีที่จะเกิดจากลักษณะวิธีการที่กลุ่มบริษัทคาดว่าจะได้รับ 

ผลประโยชน์จากสินทรัพย์หรือจะจ่ายช�ำระหนี้สินตามมูลค่าตามบัญชี ณ วันที่สิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน 

ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชวีดัมลูค่าโดยใช้อตัราภาษทีีค่าดว่าจะใช้กบัผลแตกต่างชัว่คราวเมือ่มกีารกลบัรายการโดยใช้อตัราภาษทีีป่ระกาศใช้ 

หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันที่รายงาน 

ในการก�ำหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี กลุ่มบริษัทค�ำนึงถึงผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษี 

ทีไ่ม่แน่นอนและอาจท�ำให้จ�ำนวนภาษทีีต้่องจ่ายเพิม่ขึน้ และมดีอกเบ้ียท่ีต้องช�ำระ กลุม่บริษทัเชือ่ว่าได้ตัง้ภาษเีงินได้ค้างจ่ายเพยีงพอส�ำหรบั 

ภาษีเงนิไดท้ีจ่ะจา่ยในอนาคต ซึง่เกดิจากการประเมนิผลกระทบจากหลายปจัจยั รวมถงึการตคีวามทางกฎหมายภาษแีละจากประสบการณ์ 

ในอดีต การประเมินนี้อยู่บนพื้นฐานการประมาณการและข้อสมมติและอาจจะเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจเกี่ยวกับเหตุการณ์ในอนาคต  

ข้อมูลใหม่ๆ อาจจะท�ำให้กลุ่มบริษัทเปลี่ยนการตัดสินใจโดยขึ้นอยู่กับความเพียงพอของภาษีเงินได้ค้างจ่ายที่มีอยู่ การเปลี่ยนแปลงใน 

ภาษีเงินได้ค้างจ่ายจะกระทบต่อค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ในงวดที่เกิดการเปลี่ยนแปลง

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถหักกลบได้เมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายที่จะน�ำสินทรัพย์

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน และภาษีเงินได้นี้ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงาน

เดียวกันส�ำหรับหน่วยภาษีเดียวกันหรือหน่วยภาษีต่างกัน ส�ำหรับหน่วยภาษีต่างกันนั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายช�ำระหนี้สินและสินทรัพย์

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน ด้วยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพย์และจ่ายช�ำระหนี้สินในเวลาเดียวกัน 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่า ก�ำไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมีจ�ำนวนเพียงพอกับ 

การใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว ก�ำไรเพือ่เสยีภาษใีนอนาคตต้องพจิารณาถงึการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราวทีเ่กีย่วข้อง  

ดังน้ัน ก�ำไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตหลังปรับปรุงการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราวที่พิจารณาจากแผนธุรกิจของแต่ละบริษัทย่อย 

ในกลุ่มบริษัทแล้วอาจมีจ�ำนวนไม่เพียงพอที่จะบันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้ท้ังจ�ำนวน สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวน  

ณ ทุกวันที่รายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที่ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง

(ท)  ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

กลุ่มบริษัทแสดงก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส�ำหรับหุ้นสามัญ ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค�ำนวณโดยการหารก�ำไรหรือขาดทุนของผู้ถือหุ้น

สามัญของบริษัท ด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักที่ออกจ�ำหน่ายระหว่างปี

(ธ)  รายงานทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน

ผลการด�ำเนนิงานของส่วนงานทีร่ายงานต่อประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารของกลุม่บรษิทั (ผูม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงาน) จะแสดงถงึ 

รายการที่เกิดขึ้นจากส่วนงานด�ำเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการที่ได้รับการปันส่วนอย่างสมเหตุสมผล
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4	 การซื้อบริษัทย่อย

เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2561 กลุ่มบริษัทได้มาซึ่งอ�ำนาจควบคุมในบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้จ�ำหน่ายสิ่งพิมพ์ ได้แก่ 

หนังสือและนิตยสาร โดยการซื้อหุ้นทุนและสิทธิออกเสียงในบริษัทร้อยละ 81 ท�ำให้กลุ่มบริษัทมีส่วนได้เสียในบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ 

จ�ำกัด เพิ่มขึ้นจากเดิมร้อยละ 19 เป็นร้อยละ 100 การมีอ�ำนาจควบคุมในบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด จะท�ำให้กลุ่มบริษัทสามารถ

ด�ำเนินนโยบายและกลยุทธ์ทางการตลาดให้สอดคล้องกับเป้าหมายของกลุ่มบริษัทได้ดียิ่งขึ้น

ในระหว่างงวดนับตั้งแต่วันที่ซื้อกิจการจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด มีรายได้เป็นจ�ำนวนเงิน 1,066.43 

ล้านบาท และก�ำไรจ�ำนวนเงิน 7.03 ล้านบาท ซึ่งรวมเป็นส่วนหนึ่งของผลการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท

มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนระยะยาวในบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด ก่อนการเปลี่ยนแปลงสถานะเป็นบริษัทย่อย มีดังนี้

(พันบาท)

มูลค่ายุติธรรมของส่วนได้เสียในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

ก่อนการเปลี่ยนแปลงสถานะเป็นบริษัทย่อย 59,984

หัก มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน (1,900)

ก�ำไรที่รับรู้ของส่วนได้เสียซึ่งถือก่อนการเปลี่ยนแปลงสถานะเป็นบริษัทย่อย 58,084

ข้อมลูของสิง่ตอบแทนท้ังหมดท่ีโอนให้และมลูค่าท่ีรบัรู ้ณ วันทีซ่ือ้ส�ำหรบัสนิทรพัย์ทีไ่ด้มาและหนีส้นิทีร่บัมา แต่ละประเภททีส่�ำคญั มดีงันี ้

สิ่งตอบแทนที่โอนให้ 

มูลค่ายุติธรรม
(พันบาท)

เงินสด 445,500

สินทรัพย์ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมา

มูลค่ายุติธรรม

หมายเหตุ (พันบาท)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 56,168

ลูกหนี้การค้า 103,731

ลูกหนี้อื่น 20,484
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มูลค่ายุติธรรม

หมายเหตุ (พันบาท)

สินค้าคงเหลือ 195,646

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 6,829

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 539,111

ความสัมพันธ์กับลูกค้า 19 2,609

เครื่องหมายการค้า 19 66,068

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น 19 6,163

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 20 32,399

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้ 1,357

เงินประกัน 52,380

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 2,821

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน (40,000)

เจ้าหนี้การค้า (534,639)

เจ้าหนี้อื่น (40,474)

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย (28,985)

หนี้สินหมุนเวียนอื่น (1,448)

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน (1,976)

ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน 26 (42,213)

ประมาณการหนี้สินต้นทุนการรื้อถอน (9,636)

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น (5,939)

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 20 (64,751)

รวมสินทรัพย์สุทธิที่ระบุได้ 315,705

หัก มูลค่ายุติธรรมของส่วนได้เสียในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

ก่อนการเปลี่ยนแปลงสถานะเป็นบริษัทย่อย (59,984)

255,721

ค่าความนิยมจากการซื้อธุรกิจ 189,779

สิ่งตอบแทนที่โอนให้ 445,500
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มูลค่ายุติธรรม

(พันบาท)

เงินสดสุทธิที่ได้มาจากการซื้อบริษัทย่อย 56,168

เงินสดที่จ่าย (445,500)

กระแสเงินสดจ่ายสุทธิจากการซื้อบริษัทย่อย (389,332)

มูลค่ายุติธรรมต่อไปนี้ได้พิจารณาโดยเกณฑ์การประมาณการ

•• มูลค่ายุติธรรมของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ได้รับการพิจารณาประมาณการโดยผู้ประเมินอิสระ

•• มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (เครื่องหมายการค้าและความสัมพันธ์กับลูกค้า) ได้รับการพิจารณาประมาณการโดยผู้ประเมิน

อิสระ

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทได้มีการทบทวนอย่างต่อเนื่องในระหว่างช่วงเวลาที่วัดมูลค่า ซึ่งหากมีข้อมูลใหม่ที่ได้รับเพิ่มเติมภายในหนึ่งปีนับจาก 

วันที่มีการซื้อธุรกิจ และรับทราบข้อเท็จจริงที่สะท้อนเหตุการณ์แวดล้อมที่มีอยู่ ณ วันที่ซื้อธุรกิจ จะท�ำการปรับปรุงส�ำรองดังกล่าว หรือ 

หากมีการประมาณส�ำรองเพิ่มเติมที่สะท้อนเหตุการณ์แวดล้อมที่มีอยู่ ณ วันที่ซื้อธุรกิจ กรณีดังกล่าวการบันทึกบัญชีเกี่ยวกับการซื้อธุรกิจ 

จะถูกปรับปรุงใหม่

ค่าความนิยม

การวัดมูลค่ายุติธรรมของส่วนได้เสียที่มีอยู่ก่อนของกลุ่มบริษัทในผู้ถูกซื้อร้อยละ 19 ท�ำให้เกิดผลก�ำไรจ�ำนวน 58.08 ล้านบาท ซึ่งได้รับรู้ไว้ 

ในบญัช ี“ก�ำไรทีร่บัรูข้องส่วนได้เสยีในกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัซ่ึงถอืก่อนการเปลีย่นแปลงสถานะเป็นบริษัทย่อย” ในงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม

ค่าความนิยมส่วนใหญ่เนื่องมาจากทักษะและความสามารถทางการตลาดของบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด และการร่วมมือกัน 

ซึ่งคาดว่าจะส�ำเร็จจากการรวมธุรกิจของกลุ่มบริษัท ทั้งนี้ไม่มีค่าความนิยมที่คาดว่าจะน�ำมาหักเป็นค่าใช้จ่ายทางภาษีเงินได้ 

ต้นทุนที่เกี่ยวข้องกับการซื้อ 

กลุม่บรษิทัมค่ีาใช้จ่ายทีเ่กีย่วข้องกบัการซือ้จ�ำนวน 4.15 ล้านบาท ทีเ่กีย่วข้องกบัค่าทีป่รกึษากฎหมายภายนอกและค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบ 

สถานะทางการเงิน ค่าที่ปรึกษากฎหมายและค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบสถานะทางการเงินได้ถูกรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมของกลุ่มบริษัท

5	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

เพือ่วตัถปุระสงค์ในการจดัท�ำงบการเงนิ บคุคลหรอืกจิการเป็นบคุคลหรอืกิจการทีเ่ก่ียวข้องกันกับกลุม่บรษัิท หากกลุม่บรษัิทมอี�ำนาจควบคมุ

หรือควบคุมร่วมกันทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส�ำคัญต่อบุคคลหรือกิจการในการตัดสินใจทางการเงินและการบริหาร 

หรือในทางกลับกัน หรือกลุ่มบริษัทอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีนัยส�ำคัญเดียวกันกับบุคคลหรือกิจการนั้น  

การเกี่ยวข้องกันนี้อาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ
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ความสมัพนัธ์ทีม่กีบับรษิทัร่วมและบรษิทัย่อยได้เปิดเผยในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 10 และ 11 ส�ำหรับความสมัพันธ์กบัผูบ้ริหารส�ำคญั 

และกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกันซึ่งมีรายการค้ากับกลุ่มบริษัท มีดังนี้

ชื่อกิจการ ประเทศที่จัดตั้ง 
/ สัญชาติ

ลักษณะความสัมพันธ์

ผู้บริหารส�ำคัญ ไทย บุคคลที่มีอ�ำนาจและความรับผิดชอบการวางแผน สั่งการและ 

ควบคมุกจิกรรมต่างๆ ของกจิการ ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อม  

ทั้งนี้ รวมถึงกรรมการของกลุ่มบริษัท (ไม่ว่าจะท�ำหน้าที่ 

ในระดับบริหารหรือไม่)

บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จํากัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

บริษัท เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ จํากัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

บริษัท โออิชิกรุ๊ป จํากัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

บริษัท เฟรเซอร์ แอนด์ นีฟ จ�ำกัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

สิงคโปร์ มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

บริษัท เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ (ประเทศไทย) 

จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

บริษัท ยูนิเวนเจอร์ จํากัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

บริษัท เสริมสุข จํากัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

บริษัท อาคเนย์ประกันภัย จํากัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน

บริษัท แผ่นดินทอง พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ 

จํากัด (มหาชน) และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีกรรมการร่วมกัน

บริษัท แอสเสท เวิรด์ คอร์ป จ�ำกัด (มหาชน)  

และบริษัทในกลุ่ม

ไทย มีผู้ถือหุ้นและกรรมการเป็นสมาชิกในครอบครัว
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นโยบายการก�ำหนดราคาส�ำหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายได้ดังต่อไปนี้

รายการ นโยบายการก�ำหนดราคา
รายได้จากการขายและการให้บริการ ราคาซื้อขายทางการค้าปกติและตามอัตราที่ตกลงร่วมกัน

ซื้อสินค้าและบริการ ราคาซื้อขายทางการค้าปกติและตามอัตราที่ตกลงร่วมกัน

ค่าเช่ารับและค่าเช่าจ่าย ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

ดอกเบี้ยรับ อัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยของสถาบันการเงิน

รายได้อื่น ตามอัตราที่ตกลงร่วมกัน

ค่าเช่าเวลาโฆษณา ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

ค่าใช้จ่ายอื่น ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา

รายการที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันส�ำหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม สรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

บริษัทย่อย

รายได้จากการขายและการให้บริการ - - 227,791 24,804

ค่าเช่ารับ - - 5,280 5,080

ดอกเบี้ยรับ - - 6,348 13,666

รายได้อื่น - - 2,278 2,152

ค่าเช่าเวลาโฆษณา - - 69,577 66,420

ค่าใช้จ่ายอื่น - - 1,272 301

ซื้อสินค้าและบริการ - - 30 -

บริษัทร่วม

รายได้จากการขายและการให้บริการ 22,973 13,410 17,778 13,410

ค่าเช่ารับ 720 720 720 720

รายได้อื่น 1,522 1,580 1,492 1,580

ซื้อสินค้าและบริการ 21,102 - 11 -

ผู้บริหารส�ำคัญ

ค่าตอบแทนผู้บริหารส�ำคัญ

  ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 59,895 57,184 42,580 33,499
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

  ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 2,663 1,360 966 710

  ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 99 59 74 35

  รวมค่าตอบแทนผู้บริหารส�ำคัญ 62,657 58,603 43,620 34,244

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

รายได้จากการขายและการให้บริการ 284,253 537,343 221,182 488,322

รายได้อื่น 2,164 730 271 730

ค่าเช่าจ่าย - 724 - 724

ค่าใช้จ่ายอื่น 18,239 12,136 28,111 9,370

ซื้อสินค้าและบริการ 13,668 - 12,637 -

ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม มีดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

บริษัทย่อย - - 181,385 4,998

บริษัทร่วม 7,706 5,470 7,610 5,470

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน 27,862 194,298 11,563 176,997

35,568 199,768 200,558 187,465

หัก ค่าเผื่อประมาณการรับคืนนิตยสาร (3,581) (23,910) (3,660) (23,910)

รวม 31,987 175,858 196,898 163,555

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

บริษัทย่อย - - - 80

บริษัทร่วม - 3 - 3

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน 447 - 70 -

รวม 447 3 70 83
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 อัตราดอกเบี้ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย 2561 2560 2561 2560 2561 2560

(ร้อยละต่อปี) (พันบาท)

บริษัทย่อย 1.75 - 2.00 1.75 - - 265,000 400,000

รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อยส�ำหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม มีดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ณ วันที่ 1 มกราคม - - 400,000 70,000

เพิ่มขึ้น - - - 1,080,000

ลดลง - - (135,000) (750,000)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม - - 265,000 400,000

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

บริษัทย่อย - - 24,606 15,172

บริษัทร่วม 7,987 - - -

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน 12,148 1,542 10,790 1,542

รวม 20,135 1,542 35,396 16,714

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

บริษัทย่อย - - 325 626

บริษัทร่วม 671 - - -

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน 13,926 7,272 12,825 6,692

รวม 14,597 7,272 13,150 7,318
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สัญญาส�ำคัญที่ท�ำกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

สัญญาเช่าพื้นที่

บรษิทัได้ท�ำสญัญาเช่าพืน้ท่ีกบับรษิทั คาโดคาวะ อมรนิทร์ จ�ำกดั ซึง่เป็นบรษิทัร่วม โดยสญัญาดงักล่าวมรีะยะเวลา 3 ปี ตัง้แต่วนัที ่1 ตลุาคม 

2559 ถงึวนัที ่30 กนัยายน 2562 โดยบริษทัร่วมดังกล่าวตกลงจะจ่ายค่าเช่าให้กบับรษิทัเป็นรายเดอืนในอตัราคงทีต่ามทีต่กลงกนัในสญัญา 

บรษิทัได้ท�ำสญัญาเช่าพืน้ท่ีกับบรษิทั อมรนิทร์ เทเลวชิัน่ จ�ำกดั ซ่ึงเป็นบริษัทย่อย โดยสญัญาดังกล่าวมรีะยะเวลา 3 ปี ตัง้แต่วนัที่ 1 กมุภาพนัธ์ 

2557 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2560 โดยบริษัทย่อยตกลงจะจ่ายค่าเช่าเป็นรายเดือนในอัตราคงที่ตามที่ตกลงกันในสัญญา ทั้งนี้หากครบก�ำหนด

สัญญาและไม่มีคู่สัญญาฝ่ายใดบอกเลิกสัญญา สัญญาฉบับนี้จะมีผลบังคับใช้ต่อไปอีกคราวละสามปี

บริษัทได้ท�ำสัญญาเช่าพ้ืนที่กับบริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ จ�ำกัด) ซึ่งเป็น 

บริษัทย่อย โดยสัญญาดังกล่าวมีระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 ถึงวันที่ 31 ตุลาคม 2561 โดยบริษัทย่อยตกลงจะจ่ายค่าเช่า 

เป็นรายเดือนในอัตราคงที่ตามที่ตกลงกันในสัญญา ทั้งน้ีหากครบก�ำหนดสัญญาและไม่มีคู่สัญญาฝ่ายใดบอกเลิกสัญญา สัญญาฉบับน้ี 

จะมีผลบังคับใช้ต่อไปอีกคราวละหนึ่งปี

สัญญาบริการ 

บริษัทได้ท�ำสัญญาบริการกับบริษัท คาโดคาวะ อมรินทร์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วม โดยบริษัทให้บริการรับจ้างเป็นที่ปรึกษา รับผิดชอบ 

งานบัญชี-การเงิน ทรัพยากรบุคคล จัดซื้อ กฎหมาย ระบบสารสนเทศ และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทร่วมดังกล่าว โดยมีก�ำหนด 

ระยะเวลา 3 ปี ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2559 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2562 โดยบริษัทร่วมดังกล่าวตกลงจะจ่ายค่าบริการเป็นรายเดือน 

ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

บริษัทได้ท�ำสัญญาบริการกับบริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย โดยบริษัทมีหน้าที่ให้ค�ำปรึกษาและรับผิดชอบงานบัญชี- 

การเงิน งานสรรหาว่าจ้าง งานขายสินค้าและโฆษณา เป็นตัวแทนในการเก็บเงินแทนบริษัทย่อย และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งหมด โดยมี 

ก�ำหนดระยะเวลาหนึ่งปี ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2560 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2560 โดยบริษัทย่อยดังกล่าวตกลงจะจ่ายค่าบริการเป็น 

รายเดือนตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา

บริษัทได้ท�ำสัญญาบริการกับบริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ จ�ำกัด) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย  

โดยบริษัทให้บริการรับจ้างเป็นที่ปรึกษา รับผิดชอบงานบัญชี-การเงิน งานสรรหาว่าจ้าง และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทย่อยดังกล่าว  

โดยมีก�ำหนดระยะเวลาหนึ่งปี ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 ถึงวันที่ 31 ตุลาคม 2561 โดยบริษัทย่อยดังกล่าวตกลงจะจ่ายค่าบริการ 

เป็นรายเดือนตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา ทั้งน้ีหากครบก�ำหนดสัญญาและไม่มีคู่สัญญาฝ่ายใดบอกเลิกสัญญา สัญญาฉบับนี้จะม ี

ผลบังคับใช้ต่อไปอีกคราวละหนึ่งปี
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6	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

เงินสดในมือ 8,262 390 240 240

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวัน 42,163 16,721 6,941 13,004

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์ 294,367 1,010,621 175,320 949,306

เงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง 700,000 299,960 700,000 299,960

รวม 1,044,792 1,327,692 882,501 1,262,510

7	 ลูกหนี้การค้า

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5 35,568 199,768 200,558 187,465

บุคคลหรือกิจการอื่นๆ 561,894 336,444 180,922 202,207

รวม 597,462 536,212 381,480 389,672

หัก ค่าเผื่อประมาณการรับคืนหนังสือ (8,512) (9,112) (6,261) (9,112)

  ค่าเผื่อประมาณการรับคืนนิตยสาร (3,581) (23,910) (3,660) (23,910)

  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (20,131) (11,221) (3,446) (9,099)

สุทธิ 565,238 491,969 368,113 347,551

(กลับรายการ) หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับปี 8,910 (1,534) (5,653) (3,656)
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การวิเคราะห์อายุของลูกหนี้การค้า มีดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ยังไม่ครบก�ำหนดช�ำระ 30,831 188,538 196,025 185,031

เกินก�ำหนดช�ำระ 

  น้อยกว่า 3 เดือน 4,737 - 4,533 -

  3 - 6 เดือน - 11,230 - 2,434

35,568 199,768 200,558 187,465

หัก ค่าเผื่อประมาณการรับคืนนิตยสาร (3,581) (23,910) (3,660) (23,910)

31,987 175,858 196,898 163,555

บุคคลหรือกิจการอื่นๆ

ยังไม่ครบก�ำหนดช�ำระ 401,359 262,428 139,062 170,854

เกินก�ำหนดช�ำระ 

  น้อยกว่า 3 เดือน 76,181 41,387 36,188 19,623

  3 - 6 เดือน 3,469 3,822 2,520 2,058

  6 - 12 เดือน 14,534 2,565 966 1,090

  มากกว่า 12 เดือน 2,554 7,903 604 7,730

498,097 318,105 179,340 201,355

รายได้ค้างรับ 63,797 18,339 1,582 852

561,894 336,444 180,922 202,207

หัก ค่าเผื่อประมาณการรับคืนหนังสือ (8,512) (9,112) (6,261) (9,112)

  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (20,131) (11,221) (3,446) (9,099)

533,251 316,111 171,215 183,996

สุทธิ 565,238 491,969 368,113 347,551

โดยปกติระยะเวลาการให้สินเชื่อแก่ลูกค้าของกลุ่มบริษัทมีระยะเวลาตั้งแต่ 30 ถึง 120 วัน
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8	 ลูกหนี้อื่น

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5 447 3 70 83

บุคคลหรือกิจการอื่น

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 35,081 13,700 7,285 5,722

รายได้ค้างรับ 16,299 1,196 7,053 1,056

ลูกหนี้เงินทดรองจ่าย 4,931 3,468 2,269 1,667

ลูกหนี้ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1,453 15,788 120 120

เงินประกันและเงินมัดจ�ำ 1,033 3,170 871 815

อื่นๆ 5,452 5,405 2,778 4,575

64,249 42,727 20,376 13,955

รวม 64,696 42,730 20,446 14,038

9	 สินค้าคงเหลือ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

สินค้าส�ำเร็จรูป 264,880 12,863 4,862 12,863

สินค้าฝากขาย 212,176 178,666 204,787 178,666

วัสดุการพิมพ์ 29,298 18,559 29,298 18,559

สินค้าระหว่างผลิต 24,065 20,148 24,065 20,148

รายการโทรทัศน์ระหว่างผลิต 4,039 3,733 - -

วัสดุสิ้นเปลือง 2,154 2,164 2,154 2,164

รายการโทรทัศน์ผลิตเสร็จแล้ว 61 549 - -

536,673 236,682 265,166 232,400

หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินค้าลดลง (101,667) - (4,463) -

สุทธิ 435,006 236,682 260,703 232,400
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ต้นทุนของสินค้าคงเหลือที่บันทึกเป็นค่าใช้จ่าย 

และได้รวมในบัญชีต้นทุนขาย 

- ต้นทุนขาย 2,412,390 1,811,730 1,177,227 1,179,792

- การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ 101,667 - 4,463 -

สุทธิ 2,514,057 1,811,730 1,181,690 1,179,792

10	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ณ วันที่ 1 มกราคม 15,257 12,908 16,800 13,800

ซื้อเงินลงทุน - 3,000 - 3,000

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (376) (651) - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 14,881 15,257 16,800 16,800

เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2560 บริษัทได้ลงทุนในบริษัท เรียล ฮีโร่ มวยไทย จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย ในอัตราร้อยละ 30  

ของทุนที่ออกและช�ำระแล้ว เป็นจ�ำนวนเงิน 3.00 ล้านบาท บริษัท เรียล ฮีโร่ มวยไทย จ�ำกัด จึงกลายเป็นบริษัทร่วมของกลุ่มบริษัท
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ตารางต่อไปนี้สรุปข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วมที่รวมอยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วม ปรับปรุงด้วยการปรับมูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีซื้อ  

และความแตกต่างของนโยบายการบัญชี การกระทบยอดรายการระหว่างข้อมูลทางการเงินโดยสรุปดังกล่าวกับมูลค่าตามบัญชีของ 

ส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัทในกิจการเหล่านี้

บริษัท 	
คาโดคาวะ อมรินทร์ 	

จ�ำกัด

บริษัท 	
เรียล ฮีโร่ มวยไทย 	

จ�ำกัด
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
รายได้ 42,155 28,679 19,525 1

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (ร้อยละ 100) (1,618) 283 1,229 (2,603)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมตามส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัท (745) 130 369 (781)

งบแสดงฐานะการเงิน
สินทรัพย์หมุนเวียน 39,967 39,644 8,961 7,611

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,186 958 - -

หนี้สินหมุนเวียน (15,173) (12,129) (332) (213)

หนี้สินไม่หมุนเวียน (254) (129) - -

สินทรัพย์สุทธิ (ร้อยละ 100) 26,726 28,344 8,629 7,398

มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษัทร่วม 12,293 13,038 2,588 2,219

11	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

หมายเหตุ

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560

(พันบาท)

ณ วันที่ 1 มกราคม 3,624,892 1,799,946

ซื้อเงินลงทุน 470,489 1,824,946

เพิ่มทุนในบริษัทย่อย 39,999 -

โอนจัดประเภทจากเงินลงทุนระยะยาวในกิจการที่เกี่ยวข้องกันจากการเปลี่ยนสถานะ

เป็นบริษัทย่อย 4 1,900 -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 4,137,280 3,624,892
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เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2561 กลุ่มบริษัทได้ลงทุนในบริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันของกลุ่มบริษัทเพิ่มอีก

ร้อยละ 81 ของทุนที่ออกและช�ำระแล้ว เป็นจ�ำนวนเงิน 445.50 ล้านบาท บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด จึงกลายเป็นบริษัทย่อยของ

กลุ่มบริษัท รายละเอียดการซื้อบริษัทย่อยแสดงอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4

เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2561 บริษัท อมรินทร์ ออมนิเวิร์ส จ�ำกัด (เดิมชื่อ บริษัท อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ จ�ำกัด) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย 

แห่งหนึ่ง ได้รับช�ำระค่าหุ้นส่วนที่ยังไม่ได้รับช�ำระในสัดส่วนร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียน จ�ำนวน 10,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 2.5 บาท  

เป็นจ�ำนวน 25 ล้านบาท 

เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2561 บริษัท อมรินทร์ บุ๊ค เซ็นเตอร์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนโดยการออกหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ 

ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น จ�ำนวน 40.00 ล้านบาท (จ�ำนวน 400,000 หุ้น มูลค่า หุ้นละ 100 บาท) ทั้งนี้บริษัทได้ช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุน 

เต็มจ�ำนวนแล้ว 

เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2560 บริษัทได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ จ�ำกัด เป็นบริษัทย่อยแห่งใหม่ โดยมีทุน 

จดทะเบียนจ�ำนวน 100.00 ล้านบาท (จ�ำนวน 10,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) บริษัทย่อยดังกล่าวมีทุนที่ออกและช�ำระแล้วคิดเป็น 

ร้อยละ 25 จ�ำนวน 25.00 ล้านบาท กลุ่มบริษัทมีส่วนได้เสียในบริษัท อมรินทร์ มีเดีย แอนด์ คอมเมิร์ซ จ�ำกัด ในร้อยละ 99.99

เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2560 บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนโดยการออกหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ 

ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น จ�ำนวน 1,800.00 ล้านบาท (จ�ำนวน 18,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท) ทั้งนี้บริษัทได้ช�ำระค่าหุ้น 

จนครบจ�ำนวนแล้ว กลุ่มบริษัทมีส่วนได้เสียในบริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จ�ำกัด ในร้อยละ 99.99
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15	ที่ดินรอการพัฒนา

ท่ีดนิรอการพฒันามวีตัถปุระสงค์เพ่ือการขยายโรงงานเพือ่อนาคตซึง่ตัง้แต่ปี 2553 บรษิทัชะลอการขยายโรงงานออกไป และขณะนีอ้ยูร่ะหว่าง

การประเมินสถานการณ์สภาพเศรษฐกิจที่เหมาะสมในการขยายโรงงาน

มูลค่ายุติธรรมของที่ดินรอการพัฒนา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 จ�ำนวน 215.00 ล้านบาท ประเมินราคาโดยผู้ประเมินราคาอิสระ 

โดยพิจารณาราคาตามเกณฑ์ของสินทรัพย์ที่ใช้งานอยู่ในปัจจุบันโดยวิธีการเปรียบเทียบราคาตลาด การวัดมูลค่ายุติธรรมของที่ดิน 

รอการพัฒนาถูกจัดล�ำดับชั้นการวัดมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดับที่ 3

16	 ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์

งบการเงินรวม
(พันบาท)

ราคาทุน
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 3,093,859

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561 3,093,859

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 3,093,859

ค่าตัดจ�ำหน่าย
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 553,457

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 206,257

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561 759,714

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 206,257

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 965,971

มูลค่าสุทธิทางบัญชี
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 2,540,402

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561 2,334,145

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 2,127,888

เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2561 คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (“คสช.”) ออกค�ำสั่งที่ 9/2561 เรื่อง มาตรการบรรเทาผลกระทบต่อผู้ประกอบ

กจิการวทิยกุระจายเสียง วทิยุโทรทศัน์ และกิจการกระจายเสยีงและกจิการโทรทศัน์ โดยอาศยัอ�ำนาจตามความในมาตรา 265 ของรฐัธรรมนญู

แห่งราชอาณาจักรไทยประกอบกับมาตรา 44 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) มีค�ำสั่งส�ำคัญดังต่อไปนี้
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1)	 ให้ผูไ้ด้รบัใบอนญุาตให้ใช้คลืน่ความถีเ่พือ่ให้บรกิารโทรทศัน์ในระบบดจิทิลัจากคณะกรรมการกจิการกระจายเสยีง กจิการโทรทศัน์ และ 

กจิการโทรคมนาคมแห่งชาต ิ(“ผูร้บัใบอนญุาต”) รายใดท่ีไม่สามารถปฏบัิตติามหลกัเกณฑ์การช�ำระค่าธรรมเนยีมใบอนญุาตในส่วนท่ีเหลอื 

ตั้งแต่งวดที่ห้าเป็นต้นไป ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ก�ำหนดตามค�ำสั่ง คสช. ที่ 76/2559 เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2559  

เรื่อง มาตรการส่งเสริมการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน์สาธารณะ แจ้งเป็น 

หนังสือไปยังส�ำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (“กสทช.”) เพื่อขอ 

พักช�ำระค่าธรรมเนยีมใบอนญุาตในสว่นทีเ่หลือ โดยก�ำหนดระยะเวลาการพกัช�ำระค่าธรรมเนยีมใบอนญุาตต้องไมเ่กนิสามปนีบัแต่วนัที่ 

ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงาน กสทช. เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2561 บริษัทย่อยได้รับหนังสืออนุญาตให้พักช�ำระค่าธรรมเนียม 

ใบอนุญาตในส่วนที่เหลือตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขที่ก�ำหนดไว้ดังกล่าว

2)	 ให้ กสทช. และส�ำนักงาน กสทช. หรือคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ 

โทรคมนาคมเพ่ือประโยชน์สาธารณะ แล้วแต่กรณี จดัให้มกีารสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการเช่าใช้โครงข่ายโทรทศัน์ประเภททีใ่ช้คลืน่ความถี่ 

ภาคพื้นดินในระบบดิจิทัล ให้กับผู้รับใบอนุญาต เป็นจ�ำนวนเงินในอัตราร้อยละห้าสิบของค่าเช่าใช้โครงข่ายโทรทัศน์ดังกล่าวเป็น 

ระยะเวลายี่สิบสี่เดือน นับแต่วันที่ค�ำสั่งนี้มีผลใช้บังคับ

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเช่าใช้โครงข่ายโทรทัศน์ประเภทที่ใช้คลื่นความถี่

ภาคพื้นดินในระบบดิจิทัลตามค�ำสั่ง คสช. ดังกล่าว และบันทึกในบัญชีรายได้อื่นเป็นจ�ำนวนเงิน 36.75 ล้านบาท (2560: ไม่มี)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยมียอดคงเหลือของหนังสือค�้ำประกันจากสถาบันการเงินที่ได้วางไว้เพื่อค�้ำประกันการช�ำระเงิน 

ค่าธรรมเนียมส่วนที่เหลือให้กับส�ำนักงาน กสทช. จ�ำนวน 1,049.14 ล้านบาท (2560: 1,049.14 ล้านบาท)

การพิจารณาการด้อยค่าของใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ในงบการเงินรวมและเงินลงทุนในบริษัทย่อย 

ในงบการเงินเฉพาะกิจการ

ผู้บริหารของบริษัทได้ทดสอบการด้อยค่าของมูลค่าตามบัญชีของใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ในงบการเงินรวม 

และเงินลงทุนในบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนพิจารณาจากมูลค่าจากการใช้ ซึ่งประมาณจาก 

การคิดลดกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตที่เกิดขึ้นจากการใช้สินทรัพย์นั้น โดยประมาณการตามแผนการด�ำเนินธุรกิจ 

ข้อสมมติหลักที่ใช้ในการประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนแสดงในตารางต่อไป ผู้บริหารก�ำหนดข้อสมมติจากการประเมินแนวโน้ม 

ในอนาคตที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจโดยอ้างอิงข้อมูลที่เคยเกิดขึ้นในอดีตจากแหล่งข้อมูลภายนอกและภายใน

งบการเงินรวม / 	
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560

(ร้อยละ)

อัตราคิดลด 12.00 12.00

อัตราการเติบโต 3.00 3.00
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ข้อสมมติเหล่านี้มาจากดุลยพินิจของผู้บริหารของบริษัท และอยู่บนพื้นฐานของประสบการณ์ในอดีตและแผนการด�ำเนินธุรกิจ รวมถึง 

การคาดการณ์ในอนาคตที่เช่ือว่าสมเหตุสมผลในสถานการณ์ปัจจุบัน โดยหากมีการเปลี่ยนแปลงของข้อมูล หรือมีข้อมูลใหม่ที่ชัดเจนข้ึน  

อาจท�ำให้เกิดผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงของข้อสมมติ และอัตราคิดลดที่จะน�ำมาใช้ในการค�ำนวณประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต

คิดลดตลอดจนความอ่อนไหวของข้อสมมุติต่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน

จากการทดสอบการด้อยค่าดงักล่าว มลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืสงูกว่ามลูค่าตามบญัช ีกลุม่บรษิทัและบรษิทัจงึไม่รบัรูข้าดทนุจากการด้อยค่า 

ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

17	ค่าความนิยม

งบการเงินรวม 
หมายเหตุ 2561 2560

(พันบาท)

ราคาทุน
ณ วันที่ 1 มกราคม - -

ได้มาจากการรวมธุรกิจ 4 189,779 -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 189,779 -

มูลค่าสุทธิทางบัญชี
ณ วันที่ 1 มกราคม - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 189,779 -

18	ลิขสิทธิ์หนังสือ

งบการเงินรวม / 	
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560

(พันบาท)

ณ วันที่ 1 มกราคม 32,706 29,339

เพิ่มขึ้น 25,635 24,113

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี (24,820) (19,742)

ตัดจ�ำหน่าย (1,045) (1,004)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 32,476 32,706
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การพิจารณาการด้อยค่าของลิขสิทธิ์หนังสือ

กลุ่มบริษัทได้ทดสอบการด้อยค่าและประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของลิขสิทธิ์หนังสือ การประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน 

อ้างอิงจากมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ หรือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หักต้นทุนในการขายแล้วแต่อย่างใดจะสูงกว่า

ข้อสมมติหลักที่ใช้ในการประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนแสดงในตารางต่อไป ผู้บริหารก�ำหนดข้อสมมติจากการประเมินแนวโน้ม 

ในอนาคตที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจโดยอ้างอิงข้อมูลที่เคยเกิดขึ้นในอดีตจากแหล่งข้อมูลภายนอกและภายใน

งบการเงินรวม / 	
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560

(ร้อยละ)

อัตราคิดลด 8.18 8.52

อัตราการเติบโต 0.00 0.00

จากการทดสอบการด้อยค่าดงักล่าว มลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืสงูกว่ามลูค่าตามบญัช ีบรษิทัจงึไม่รบัรูข้าดทนุจากการด้อยค่าในงบการเงนิรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

19	สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น

หมายเหตุ

งบการเงินรวม

โปรแกรม

คอมพิวเตอร์

เครื่องหมาย 

การค้า

ความสัมพันธ์

กับลูกค้า

ค่าลิขสิทธิ์

รายการ

โทรทัศน์

สินทรัพย์ 

ที่อยู่ระหว่าง

ติดตั้ง รวม

(พันบาท)

ราคาทุน
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 81,017 1,540  - 54,951  - 137,508

เพิ่มขึ้น  823  -  - 57,379  - 58,202 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  

และ 1 มกราคม 2561  81,840  1,540  -  112,330  -  195,710

เพิ่มขึ้น 1,998  -  - 106,447  - 108,445

ได้มาจากการซื้อบริษัทย่อย 4  42,194 66,068 2,609  - 2,526 113,397

โอน 2,526  -  -  - (2,526)  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 128,558 67,608 2,609 218,777  - 417,552
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หมายเหตุ

งบการเงินรวม

โปรแกรม

คอมพิวเตอร์

เครื่องหมาย 

การค้า

ความสัมพันธ์

กับลูกค้า

ค่าลิขสิทธิ์

รายการ

โทรทัศน์

สินทรัพย์ 

ที่อยู่ระหว่าง

ติดตั้ง รวม

(พันบาท)

ค่าตัดจ�ำหน่าย
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 66,686 402  - 32,081  - 99,169

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี  6,330  154  -  22,460  - 28,944

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  

และ 1 มกราคม 2561  73,016  556  -  54,541  -  128,113 

ได้มาจากการซื้อบริษัทย่อย 4 38,557  -  -  -  - 38,557

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 6,243 154 186 70,832  - 77,415

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 117,816 710 186 125,373  - 244,085

มูลค่าสุทธิทางบัญชี
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 14,331 1,138  - 22,870  - 38,339

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  

และ 1 มกราคม 2561  8,824  984  - 57,789  - 

 

67,597 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 10,742 66,898 2,423 93,404  - 173,467
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์

(พันบาท)

ราคาทุน
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 68,107 

เพิ่มขึ้น 190 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561 68,297

เพิ่มขึ้น 839

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 69,136

ค่าตัดจ�ำหน่าย
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560  58,802

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี  4,198

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561  63,000

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 3,443

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 66,443

มูลค่าสุทธิทางบัญชี
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560  9,305 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561  5,297 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 2,693
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20	ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม มีดังนี้

งบการเงินรวม

สินทรัพย์ หนี้สิน

2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

รวม 92,644 57,637 (77,825) (5,035)

การหักกลบรายการของภาษี (77,825) (5,035) 77,825 5,035

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ 14,839 52,602 - -

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สินทรัพย์ หนี้สิน

2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

รวม 35,544 38,565 (4,193) (3,127)

การหักกลบรายการของภาษี (4,193) (3,127) 4,193 3,127

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ 31,351 35,438 - -
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รายการเคลื่อนไหวของสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรวมที่เกิดขึ้นในระหว่างปี มีดังนี้

งบการเงินรวม

ณ วันที่
1 มกราคม

2561

บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน

ณ วันที่ 	
31 ธันวาคม

2561
ก�ำไรหรือ

ขาดทุน

ก�ำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

ได้มาจาก 

การซื้อบริษัท

ย่อย

(พันบาท)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ลูกหนี้การค้า (หนี้สงสัยจะสูญและค่าเผื่อ 

ประมาณการรับคืน) 8,629 (5,819) - 3,420 6,230

สินค้าคงเหลือ (ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้า) - (2,517) - 22,491 19,974

เงินลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ค่าเผื่อจากการ

ลดมูลค่าของเงินลงทุน) - - - 2,429 2,429

อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่าง 

ของค่าเสื่อมราคา) 6,018 336 - 662 7,016

ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการ

โทรทัศน์ 16,990 1,149 - - 18,139

ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน 26,000 2,504 (305) 8,443 36,642

ประมาณการหนี้สินต้นทุน 

การรื้อถอน - (35) - 2,046 2,011

อื่นๆ - 223 - - 223

รวม 57,637 (4,159) (305) 39,491 92,664

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของ 

ค่าเสื่อมราคา) (1,909) 153 - (6,993) -

สัญญาเช่าการเงิน (3,126) (1,100) - (99) -

ปรับปรุงมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่ได้จากการ

ซื้อบริษัทย่อย - - - (64,751) -

รวม (5,035) (947) - (71,843) (77,825)

สุทธิ 52,602 (5,106) (305) (32,352) 14,839
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งบการเงินรวม

ณ วันที่
1 มกราคม

2560

บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน ณ วันที่ 	
31 ธันวาคม

2560
ก�ำไรหรือ

ขาดทุน

ก�ำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

(พันบาท)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ลูกหนี้การค้า (หนี้สงสัยจะสูญและค่าเผื่อ 

ประมาณการรับคืน) 8,963 (334) - 8,629

อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของค่าเสื่อมราคา) 5,585 433 - 6,018

ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ 11,348 5,642 - 16,990

ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน 24,080 1,920 - 26,000

รวม 49,976 7,661 - 57,637

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของค่าเสื่อมราคา) (1,809) (100) - (1,909)

สัญญาเช่าการเงิน (2,083) (1,043) - (3,126)

รวม (3,892) (1,143) - (5,035)

สุทธิ 46,084 6,518 - 52,602
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่
1 มกราคม

2561

บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน ณ วันที่ 	
31 ธันวาคม

2561
ก�ำไรหรือ

ขาดทุน

ก�ำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

(พันบาท)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ลูกหนี้การค้า (หนี้สงสัยจะสูญและค่าเผื่อ 

ประมาณการรับคืน) 8,232 (5,751) - 2,481

สินค้าคงเหลือ (สินค้าล้าสมัย) - 893 - 893

อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของค่าเสื่อมราคา) 6,019 424 - 6,443

ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน 24,314 1,413 - 25,727

รวม 38,565 (3,021) - 35,544

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
สัญญาเช่าการเงิน (3,127) (1,066) - (4,193)

รวม (3,127) (1,066) - (4,193)

สุทธิ 35,438 (4,087) - 31,351

243INFINITE  PROSPERITY



งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่
1 มกราคม

2560

บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน ณ วันที่ 	
31 ธันวาคม

2560
ก�ำไรหรือ

ขาดทุน

ก�ำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

(พันบาท)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ลูกหนี้การค้า (หนี้สงสัยจะสูญและค่าเผื่อ 

ประมาณการรับคืน)

8,963 (731) - 8,232

อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของค่าเสื่อมราคา) 5,585 434 - 6,019

ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน 22,847 1,467 - 24,314

รวม 37,395 1,170 - 38,565

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
สัญญาเช่าการเงิน (2,083) (1,044) - (3,127)

รวม (2,083) (1,044) - (3,127)

สุทธิ 35,312 126 - 35,438

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่ยังไม่ได้รับรู้ เกิดจากรายการดังต่อไปนี้ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ยอดขาดทุนยกไป 527,127 425,515 - -

ขาดทุนทางภาษีจะสิ้นอายุในปี 2566 ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีที่ยังไม่สิ้นอายุตามกฎหมายเกี่ยวกับภาษีเงินได้ปัจจุบันนั้น กลุ่มบริษัท

ยังมิได้รับรู้รายการดังกล่าวเป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเนื่องจากยังไม่มีความเป็นได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะมีก�ำไรทางภาษี

เพียงพอที่จะใช้ประโยชน์ทางภาษีดังกล่าว
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21	หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ส่วนที่หมุนเวียน
ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี - 200,000 - 200,000

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 16,675 16,172 16,033 16,172

รวมหนี้สินที่มีดอกเบี้ยหมุนเวียน 16,675 216,172 16,033 216,172

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 32,810 48,685 31,785 48,685

รวมหนี้สินที่มีดอกเบี้ยไม่หมุนเวียน 32,810 48,685 31,785 48,685

รวมทั้งสิ้น 49,485 264,857 47,818 264,857

หนีส้นิทีม่ภีาระดอกเบีย้ซึง่ไม่รวมหนีส้นิตามสญัญาเช่าการเงนิ แสดงตามระยะเวลาครบก�ำหนดการจ่ายช�ำระ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม ได้ดงันี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ครบก�ำหนดภายในหนึ่งปี - 200,000 - 200,000

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีวงเงินสินเชื่อซึ่งยังมิได้เบิกใช้เป็นจ�ำนวนเงินรวม 682.48 ล้านบาท 1.85 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา  

และ 100.80 ล้านเยนญี่ปุ่น (2560: 697.58 ล้านบาท และ 1.85 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา)
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หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังนี้

งบการเงินรวม
2561 2560

มูลค่าอนาคต

ของจ�ำนวนเงิน

ขั้นต�่ำ 

ที่ต้องจ่าย ดอกเบี้ย

มูลค่าปัจจุบัน

ของจ�ำนวนเงิน

ขั้นต�่ำ 

ที่ต้องจ่าย

มูลค่าอนาคต

ของจ�ำนวนเงิน

ขั้นต�่ำ 

ที่ต้องจ่าย ดอกเบี้ย

มูลค่าปัจจุบัน

ของจ�ำนวนเงิน

ขั้นต�่ำ 

ที่ต้องจ่าย

(พันบาท)

ครบก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 19,436 (2,761) 16,675 19,669 (3,497) 16,172

ครบก�ำหนดช�ำระหลังจากหนึ่งปี

แต่ไม่เกินห้าปี 35,872 (3,062) 32,810 54,435 (5,750) 48,685

รวม 55,308 (5,823) 49,485 74,104 (9,247) 64,857

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560

มูลค่าอนาคต

ของจ�ำนวนเงิน

ขั้นต�่ำ 

ที่ต้องจ่าย ดอกเบี้ย

มูลค่าปัจจุบัน

ของจ�ำนวนเงิน

ขั้นต�่ำ 

ที่ต้องจ่าย

มูลค่าอนาคต

ของจ�ำนวนเงิน

ขั้นต�่ำ 

ที่ต้องจ่าย ดอกเบี้ย

มูลค่าปัจจุบัน

ของจ�ำนวนเงิน

ขั้นต�่ำ 

ที่ต้องจ่าย

(พันบาท)

ครบก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 18,725 (2,692) 16,033 19,669 (3,497) 16,172

ครบก�ำหนดช�ำระหลังจากหนึ่งปี 

แต่ไม่เกินห้าปี 34,806 (3,021) 31,785 54,435 (5,750) 48,685

รวม 53,531 (5,713) 47,818 74,104 (9,247) 64,857
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22	 เจ้าหนี้การค้า

หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5 20,135 1,542 35,396 16,714

บุคคลหรือกิจการอื่นๆ 454,031 116,664 95,413 108,445

รวม 474,166 118,206 130,809 125,159

23	 เจ้าหนี้อื่น

หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5 14,597 7,272 13,150 7,318

บุคคลหรือกิจการอื่น

เงินรับล่วงหน้า 97,497 51,423 61,670 40,496

เจ้าหนี้ค่าบริการโครงข่ายโทรทัศน์ในระบบดิจิทัล 25,740 6,407 - -

เงินรับแทน 29,209 1,611 1,271 1,172

เจ้าหนี้ค่าซื้อสินทรัพย์ 9,056 3,211 2,184 815

อื่นๆ 41,394 14,743 11,364 15,792

202,896 77,395 76,489 58,275

รวม 217,493 84,667 89,639 65,593
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24	ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ค่าบทความและลิขสิทธิ์ค้างจ่าย 68,057 63,854 68,057 63,854

ค่าสนับสนุนการขายค้างจ่าย 49,615 13,368 - -

ค่าคอมมิชชั่นค้างจ่าย 15,726 10,011 6,423 6,936

ค่าเช่าและบริการพื้นที่ค้างจ่าย 8,216 - - -

ค่าสวัสดิการพนักงานค้างจ่าย 5,676 5,253 5,594 5,253

ค่าสาธารณูปโภคค้างจ่าย 4,295 3,313 2,651 2,991

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - 3,309 - 663

ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอื่น 30,013 30,115 11,279 15,378

รวม 181,598 129,223 94,004 95,075

25	ค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ค้างจ่าย

ค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ค้างจ่าย ณ วันที่ 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังนี้

2561 2560
มูลค่าอนาคต

ของจ�ำนวนเงิน

ที่ต้องจ่าย ดอกเบี้ย

มูลค่าปัจจุบัน

ของจ�ำนวนเงิน

ที่ต้องจ่าย

มูลค่าอนาคต

ของจ�ำนวนเงิน

ที่ต้องจ่าย ดอกเบี้ย

มูลค่าปัจจุบัน

ของจ�ำนวนที่

ต้องจ่าย

(พันบาท)

ครบก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี - - - 256,500 (12,105) 244,395

ครบก�ำหนดช�ำระหลังจากหนึ่งปี 

แต่ไม่เกินห้าปี 618,500 (55,981) 562,519 724,000 (73,554) 650,446

หลังจากห้าปี 362,000 (8,855) 353,145 - - -

รวม 980,500 (64,836) 915,664 980,500 (85,659) 894,841
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การเปลี่ยนแปลงของค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ค้างจ่าย ณ วันที่ 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังนี้

หมายเหตุ 2561 2560

(พันบาท)

ค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ค้างจ่าย  

ณ วันที่ 1 มกราคม 894,841 1,108,050

จ่ายช�ำระ - (256,500)

ดอกเบี้ยจ่าย 33 20,823 43,291

ค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ค้างจ่าย  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 915,664 894,841

26	ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลประโยชน์พนักงาน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

งบแสดงฐานะการเงิน
ประมาณการหนี้สินส�ำหรับ

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 128,948 101,419 97,472 94,244

ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 54,260 28,583 31,163 27,327

รวม 183,208 130,002 128,635 121,571

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 20,105 24,715 12,599 22,623

ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 11,216 3,776 9,568 3,450

รวม 31,321 28,491 22,167 26,073

รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ก�ำไรจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์ 

ประกันภัยที่รับรู้ในระหว่างปี (1,525)  -  -  -

ก�ำไรสะสมจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์ 

ประกันภัยที่รับรู้ (4,533) (3,008) (2,081) (2,081)
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โครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้

กลุ่มบริษัทและบริษัทจัดการโครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้ตามข้อก�ำหนดของพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในการ 

ให้ผลประโยชน์เมื่อเกษียณแก่พนักงานตามสิทธิและอายุงาน

โครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้มีความเสี่ยงจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ได้แก่ ความเสี่ยงของช่วงชีวิต  

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยและความเสี่ยงจากตลาด (เงินลงทุน)

การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์

หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ณ วันที่ 1 มกราคม 130,002 120,401 121,571 114,235

รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน
ต้นทุนบริการปัจจุบัน 28,502 21,613 19,400 19,373

ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน 3,345 6,878 2,767 6,700

ก�ำไรจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (526) - - -

31,321 28,491 22,167 26,073

รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ก�ำไรจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

ที่รับรู้ในระหว่างปี (1,525) - - -

ได้มาจากการซื้อบริษัทย่อย 4 42,213 - - -

ผลประโยชน์จ่าย (18,803) (18,890) (15,103) (18,737)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 183,208 130,002 128,635 121,571
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ก�ำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นเกิดขึ้นจาก

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์ (3,101) - - -

ข้อสมมติทางการเงิน 1,356 - - -

การปรับปรุงจากประสบการณ์ 220 - - -

รวม (1,525) - - -

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันที่รายงาน (แสดงโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก) ได้แก่

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

อัตราคิดลด 2.19 - 2.37 2.23 - 2.92 2.23 2.23

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 3.00 - 5.00 3.00 3.00 3.00

อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน 0.00 - 45.00 0.00 - 34.00 0.00 - 34.00 0.00 - 34.00

ข้อสมมติเกี่ยวกับอัตรามรณะในอนาคตถือตามข้อมูลทางสถิติที่เผยแพร่ทั่วไปและตารางมรณะ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 ระยะเวลาถวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ทีก่�ำหนดไว้เป็น 19.39 - 24.75 ปี (2560: 8.16 - 11.33 ปี) 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว

การเปลี่ยนแปลงในแต่ละข้อสมมติที่เกี่ยวข้องในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่อาจเป็นไปได้อย่างสมเหตุสมผล  

ณ วันที่รายงาน โดยถือว่าข้อสมมติอื่นๆ คงที่ จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์เป็นจ�ำนวนเงินดังต่อไปนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
เพิ่มขึ้น ลดลง เพิ่มขึ้น ลดลง

(พันบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561
อัตราคิดลด (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (12,718) 14,313 (10,252) 11,514

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) 13,329 (11,878) 10,491 (9,342)

อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (13,859) 9,444 (11,096) 7,633

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
อัตราคิดลด (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (7,711) 8,736 (7,080) 8,020

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) 9,572 (8,564) 8,754 (7,839)

อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (7,596) 4,578 (7,596) 4,578

แม้ว่าการวิเคราะห์นีไ้ม่ได้ค�ำนงึการกระจายตวัแบบเตม็รปูแบบของกระแสเงนิสดทีค่าดหวงัภายใต้โครงการดงักล่าว แต่ได้แสดงประมาณการ 

ความอ่อนไหวของข้อสมมติต่างๆ

ในระหว่างปี 2560 กลุ่มบริษัทได้ปรับเพิ่มผลประโยชน์เมื่อเกษียณแก่พนักงานที่ท�ำงานให้กลุ่มบริษัทติดต่อกันครบ 20 ปีขึ้นไป จะได้รับ 

ค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสดุท้าย 400 วนั จากการแก้ไขโครงการดงักล่าวท�ำให้กลุม่บรษิทัรบัรูป้ระมาณการหนีส้นิส�ำหรบัผลประโยชน์ 

เมื่อเกษียณอายุ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560
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27	ทุนเรือนหุ้น

มูลค่าหุ้น

ต่อหุ้น

2561 2560
จ�ำนวนหุ้น จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนหุ้น จ�ำนวนเงิน

(บาท) (พันหุ้น/พันบาท)

ทุนจดทะเบียน
ณ วันที่ 1 มกราคม

- หุ้นสามัญ 1 1,260,000 1,260,000 220,000 220,000

ลดหุ้น 1 (261,718) (261,718) - -

ออกหุ้นใหม่ 1 - - 1,040,000 1,040,000

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

- หุ้นสามัญ 1 998,282 998,282 1,260,000 1,260,000

หุ้นที่ออกและช�ำระแล้ว

ณ วันที่ 1 มกราคม

- หุ้นสามัญ 1 998,282 998,282 220,000 220,000

ออกหุ้นใหม่ 1 - - 778,282 778,282

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

- หุ้นสามัญ 1 998,282 998,282 998,282 998,282

ในการประชุมสามัญประจ�ำปีของผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ�ำนวน 

261,718,005 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 1,259,999,595 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 998,281,590 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญ

ที่ยังไม่ได้ออกจ�ำหน่ายของบริษัทจ�ำนวน 261,718,005 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยบริษัทได้จดทะเบียนการลดทุนจดทะเบียน 

ดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2561

ผูถ้อืหุน้สามัญจะได้รบัสทิธใินการรบัเงนิปันผลจากการประกาศจ่ายเงนิปันผลและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนหนึง่เสยีงต่อหนึง่หุน้ในทีป่ระชมุ

ของบริษัท

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้นที่จดทะเบียนไว้ 

บริษัทต้องน�ำค่าหุ้นส่วนเกินนี้ตั้งเป็นทุนส�ำรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นนี้จะน�ำไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้
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28	ส�ำรอง

ส�ำรองประกอบด้วย

การจัดสรรก�ำไร และ/หรือ ก�ำไรสะสม

ส�ำรองตามกฎหมาย

ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะต้องจัดสรรทุนส�ำรอง (“ส�ำรองตามกฎหมาย”)  

อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าส�ำรองดังกล่าวมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ 

ทุนจดทะเบียน เงินส�ำรองนี้จะน�ำไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทและบริษัทได้จัดสรรทุนส�ำรองตามกฎหมายเป็นจ�ำนวนเงิน 8.46 ล้านบาท (2560: 

9.80 ล้านบาท)

29	ส่วนงานด�ำเนินงาน

กลุม่บรษิทัม ี3 ส่วนงานทีร่ายงาน ดงัรายละเอยีดข้างล่าง ซ่ึงเป็นหน่วยงานธรุกจิทีส่�ำคญัของกลุม่บรษิทั หน่วยงานธรุกจิทีส่�ำคญัน้ีผลติสนิค้า

และให้บริการที่แตกต่างกัน และมีการบริหารจัดการแยกต่างหาก เนื่องจากใช้เทคโนโลยีและกลยุทธ์ทางการตลาดที่แตกต่างกัน ผู้มีอ�ำนาจ

ตดัสินใจสูงสุดด้านการด�ำเนนิงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละหน่วยงานธรุกจิทีส่�ำคญัอย่างน้อยทกุไตรมาส การด�ำเนนิงาน

ของแต่ละส่วนงานที่รายงานของกลุ่มบริษัทโดยสรุปมีดังนี้

•• ส่วนงาน 1 ผลิต จ�ำหน่ายหนังสือ และให้บริการโฆษณาผ่านสื่อสิ่งพิมพ์

•• ส่วนงาน 2 จัดงานแสดง ผลิตและให้บริการโฆษณาผ่านสื่อออนไลน์

•• ส่วนงาน 3 ผลิตและให้บริการโฆษณาผ่านสื่อโทรทัศน์

ข้อมูลผลการด�ำเนินงานของแต่ละส่วนงานที่รายงานได้รวมอยู่ดังข้างล่างน้ี ผลการด�ำเนินงานวัดโดยใช้ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ของส่วนงาน  

ซึ่งน�ำเสนอในรายงานการจัดการภายในและสอบทานโดยผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท ผู้บริหารเชื่อว่า 

การใช้ก�ำไรก่อนภาษเีงนิได้ในการวดัผลการด�ำเนนิงานนัน้เป็นข้อมลูทีเ่หมาะสมในการประเมนิผลการด�ำเนินงานของส่วนงานและสอดคล้อง 

กับกิจการอื่นที่ด�ำเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกัน
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กระทบยอดก�ำไรหรือขาดทุนของส่วนงานที่รายงาน

2561 2560

(พันบาท)

ก�ำไรหรือขาดทุน

รวมก�ำไร (ขาดทุน) จากส่วนงานที่รายงาน 214,086 (124,416)

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (376) (651)

ก�ำไร (ขาดทุน) รวมก่อนภาษีเงินได้ 213,710 (125,067)

ส่วนงานภูมิศาสตร์

กลุ่มบริษัทด�ำเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศเท่านั้น ไม่มีรายได้จากต่างประเทศหรือสินทรัพย์ในต่างประเทศที่มีสาระส�ำคัญ

30	ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากร 288,095 221,832 176,896 181,643

ค่าเสื่อมราคาและตัดจ�ำหน่าย 53,155 47,335 42,591 44,209

ค่าธรรมเนียมและภาษี 42,020 25,535 14,514 9,083

ค่าซ่อมแซมและบ�ำรุงรักษา 10,583 13,618 7,540 13,342

ค่าสาธารณูปโภค 9,795 7,464 5,979 6,006

อื่นๆ 84,719 65,309 64,243 53,099

รวม 488,367 381,093 311,763 307,382
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31	ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

เงินเดือนและค่าแรง 560,985 438,554 323,199 322,225

โครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้ 31,321 28,491 22,167 26,073

โครงการสมทบเงินที่ก�ำหนดไว้ 13,726 11,508 9,035 9,051

อื่นๆ 201,905 150,354 120,743 119,765

รวม 807,937 628,907 475,144 477,114

โครงการสมทบเงินที่ก�ำหนดไว้

กลุ่มบริษัทได้จัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับพนักงานของกลุ่มบริษัทบนพื้นฐานความสมัครใจของพนักงานในการเป็นสมาชิกของ 

กองทุน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือนทุกเดือน และกลุ่มบริษัทจ่ายสมทบในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือน 

ของพนักงานทุกเดือน กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้ได้จดทะเบียนเป็นกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพตามข้อก�ำหนดของกระทรวงการคลังและจัดการ 

กองทุนโดยผู้จัดการกองทุนที่ได้รับอนุญาต

32	ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จได้รวมการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายตามหน้าที่ ค่าใช้จ่ายตามลักษณะได้เปิดเผยตามข้อก�ำหนดในมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบับต่างๆ ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ต้นทุนการผลิตงานและบริการ 1,086,597 468,184 391,114 438,324

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าส�ำเร็จรูปและงานระหว่างท�ำ (6,803) (31,905) 17,574 (31,325)

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 237,407 273,056 231,556 273,056

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 807,937 628,907 475,144 477,114

ค่าเสื่อมราคาและตัดจ�ำหน่าย 478,593 398,017 132,603 126,842

ค่าบทความ ค่าภาพประกอบ ค่าแปล และค่าลิขสิทธิ์ 154,300 89,130 81,293 65,743

ค่าใช้จ่ายกิจกรรม 82,384 87,484 53,830 73,844
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ค่าสาธารณูปโภค 50,702 40,940 31,640 34,031

ค่าธรรมเนียมและภาษี 49,882 28,136 16,500 10,206

ค่าซ่อมแซมและบ�ำรุงรักษา 35,073 37,134 28,763 35,485

ค่าบริการโครงข่ายส่งสัญญาณ 175,657 171,683 - -

อื่นๆ 128,197 65,445 71,294 61,443

รวมต้นทุนขายและการให้บริการ ค่าใช้จ่ายในการขาย  

และค่าใช้จ่ายในการบริหาร 3,279,926 2,256,211 1,531,311 1,564,763

33	ต้นทุนทางการเงิน

หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ดอกเบี้ยจ่าย

เงินกู้ยืม 5,255  55,940 5,197  14,165 

ดอกเบี้ยจ่ายจากค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่ 

และประกอบกิจการโทรทัศน์ 25 20,823  43,291  -  - 

รวมดอกเบี้ยจ่าย 26,078 99,231 5,197  14,165 

ต้นทุนทางการเงินอื่น 6,300 6,164 2,706  3,516 

รวม 32,378  105,395 7,903  17,681 
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34	ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน

หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน

ส�ำหรับงวดปัจจุบัน 35,923 45,388 35,923 45,389

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 20

การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชั่วคราว 5,106 (6,518) 4,087 (126)

รวม 41,029 38,870 40,010 45,263

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560

ก่อน 

ภาษีเงินได้

ค่าใช้จ่าย 

ภาษีเงินได้

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได้

ก่อน 

ภาษีเงินได้

ค่าใช้จ่าย 

ภาษีเงินได้

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได้

(พันบาท)

ผลก�ำไรจากการวัดมูลค่าใหม่ 

ของผลประโยชน์พนักงาน 

ที่ก�ำหนดไว้ 1,525 (305) 1,220 - - -
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การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง

งบการเงินรวม
2561 2560

อัตราภาษี อัตราภาษี

(ร้อยละ) (พันบาท) (ร้อยละ) (พันบาท)

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้รวม 213,710 (125,067)

จ�ำนวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้ 20.00 42,742 20.00 (25,013)

รายได้ที่ไม่ต้องเสียภาษี - (18)

ค่าใช้จ่ายต้องห้ามทางภาษี 2,651 1,020

ค่าใช้จ่ายที่ถือเป็นรายจ่ายทางภาษีได้เพิ่มขึ้น (3,636) (4,214)

ผลขาดทุนที่ไม่รับรู้เป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้ รอการตัดบัญชี 9,441 67,063

ก�ำไรที่รับรู้ของส่วนได้เสียในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  

ซึ่งถือก่อนการเปลี่ยนแปลงสถานะเป็นบริษัทย่อย (11,617)  -

อื่นๆ 1,448 32

รวม 19.20 41,029 (31.08) 38,870

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560

อัตราภาษี อัตราภาษี

(ร้อยละ) (พันบาท) (ร้อยละ) (พันบาท)

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้รวม 209,088 240,578

จ�ำนวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้ 20.00 41,818 20.00 48,116

รายได้ที่ไม่ต้องเสียภาษี - (18)

ค่าใช้จ่ายต้องห้ามทางภาษี 1,663 694

ค่าใช้จ่ายที่ถือเป็นรายจ่ายทางภาษีได้เพิ่มขึ้น (3,527) (3,556)

อื่นๆ 56 27

รวม 19.14 40,010 18.81 45,263
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35	ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส�ำหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ค�ำนวณจากก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปีที่เป็นส่วนของ

ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทและจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกจ�ำหน่ายแล้วระหว่างปีในแต่ละปีโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก แสดงการค�ำนวณดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

(พันบาท / พันหุ้น)

ก�ำไร (ขาดทุน) ที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญ 

ของบริษัท (ขั้นพื้นฐาน) 172,681 (163,937) 169,078 195,316

จ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออก ณ วันที่ 1 มกราคม 998,282 220,000 998,282 220,000

ผลกระทบจากหุ้นที่ออกจ�ำหน่ายเมื่อ 13 มีนาคม - 161,096 - 161,096

ผลกระทบจากหุ้นที่ออกจ�ำหน่ายเมื่อ 13 กันยายน - 174,277 - 174,277

จ�ำนวนหุน้สามัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก  

(ขั้นพ้ืนฐาน) 998,282 555,373 998,282 555,373

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (ขั้นพื้นฐาน) (บาท) 0.17 (0.30) 0.17 0.35

36	 เครื่องมือทางการเงิน

นโยบายการจัดการความเสี่ยงทางด้านการเงิน 

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากการด�ำเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยและอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ  

และจากการไม่ปฏบิตัติามข้อก�ำหนดตามสญัญาของคูส่ญัญา กลุ่มบริษทัไม่มกีารถอืหรือออกตราสารอนพุนัธ์ เพือ่การเกง็ก�ำไรหรือการค้า

การจัดการความเส่ียงเป็นส่วนที่ส�ำคัญของธุรกิจของกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษัทมีระบบในการควบคุมให้มีความสมดุลของระดับความเสี่ยง 

ให้เป็นทีย่อมรบัได้ โดยพิจารณาระหว่างต้นทนุทีเ่กิดจากความเสีย่งและต้นทนุของการจดัการความเสีย่ง ฝ่ายบรหิารได้มกีารควบคมุกระบวนการ 

การจัดการความเสี่ยงของกลุ่มบริษัทอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่ามีความสมดุลระหว่างความเสี่ยงและการควบคุมความเสี่ยง

การบริหารจัดการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการบริษัท คือ การรักษาระดับเงินทุนให้มั่นคงเพื่อรักษาความเชื่อมั่นของนักลงทุน เจ้าหนี้ และตลาด และก่อให้เกิด 

การพัฒนาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการได้มีการก�ำกับดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน
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ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย 

ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดในอนาคตของอัตราดอกเบี้ยในตลาด ซึ่งส่งผลกระทบ 

ต่อการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัท เนื่องจากดอกเบี้ยของหลักทรัพย์ที่เป็นตราสารหนี้และเงินกู้ยืมส่วนใหญ่มีอัตราคงที่  

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ยที่เกิดจากเงินกู้ยืมและค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ค้างจ่าย

อตัราดอกเบีย้ทีแ่ท้จรงิของหน้ีสินทางการเงนิทีม่ภีาระดอกเบีย้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม และระยะทีค่รบก�ำหนดช�ำระหรอืก�ำหนดอตัราใหม่ มดีงันี้

งบการเงินรวม

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง ภายใน 1 ปี

หลังจาก 1 ปี 
แต่ภายใน 5 ปี รวม

(ร้อยละต่อปี) (พันบาท)

ปี 2561
หมุนเวียน 

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 4.03 - 4.11 16,675 - 16,675

ไม่หมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 4.03 - 4.11 - 32,810 32,810

รวม 16,675 32,810 49,485

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง ภายใน 1 ปี

หลังจาก 1 ปี 
แต่ภายใน 5 ปี รวม

(ร้อยละต่อปี) (พันบาท)

ปี 2560
หมุนเวียน 

ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 4.50 200,000 - 200,000

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 3.85 - 4.09 16,172 - 16,172

ไม่หมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 3.85 - 4.09 - 48,685 48,685

รวม 216,172 48,685 264,857
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง ภายใน 1 ปี

หลังจาก 1 ปี 
แต่ภายใน 5 ปี รวม

(ร้อยละต่อปี) (พันบาท)

ปี 2561
หมุนเวียน 

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 4.03 - 4.11 16,033 - 16,033

ไม่หมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 4.03 - 4.11 - 31,785 31,785

รวม 16,033 31,785 47,818

ความเสี่ยงจากเงินตราต่างประเทศ

กลุม่บรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ ซึง่เกดิจากการซือ้ลขิสทิธิท์ีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ กลุม่บรษิทัจะท�ำสญัญา 

การซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าในกรณทีีค่าดว่าจะได้รบัประโยชน์จากการท�ำสญัญาดงักล่าว ซึง่รายการดงักล่าวจะมอีายไุม่เกนิหน่ึงปี  

เพือ่ป้องกนัความเสีย่งของสนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงินทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ สญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า ณ วนัทีร่ายงาน 

เป็นรายการที่เกี่ยวข้องกับรายการซื้อที่เป็นเงินตราต่างประเทศในปีถัดไป

ณ วันที่ 31 ธันวาคม กลุ่มบริษัทและบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศอันเป็นผลมาจากการมีหนี้สินที่เป็น 

เงินตราต่างประเทศ ดังนี้

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560

(พันบาท)

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 301 1,025

ความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อ 

ความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อ คือ ความเสี่ยงที่ลูกค้าหรือคู่สัญญาไม่สามารถช�ำระหนี้แก่กลุ่มบริษัทตามเงื่อนไขที่ตกลงไว้เมื่อครบก�ำหนด

ฝ่ายบริหารได้ก�ำหนดนโยบายทางด้านสินเชื่อเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางด้านสินเชื่อดังกล่าวอย่างสม�่ำเสมอ โดยการวิเคราะห์ฐานะทาง 

การเงินของลูกค้าทุกรายที่ขอวงเงินสินเชื่อในระดับหนึ่งๆ ณ วันที่รายงานไม่พบว่า มีความเสี่ยงจากสินเชื่อที่เป็นสาระส�ำคัญ ความเสี่ยง 

สูงสุดทางด้านสินเชื่อแสดงไว้ในราคาตามบัญชีของสินทรัพย์ทางการเงินแต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน อย่างไรก็ตาม เนื่องจาก 

กลุ่มบริษัทมีฐานลูกค้าจ�ำนวนมาก ฝ่ายบริหารไม่ได้คาดว่าจะเกิดผลเสียหายที่มีสาระส�ำคัญจากการเก็บหนี้ไม่ได้
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ความเสี่ยงจากสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษัทมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อ 

การด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท และเพื่อท�ำให้ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง

มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม

ตารางดังต่อไปนี้แสดงมูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรมของหนี้สินทางการเงินรวมถึงล�ำดับชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงข้อมูล 

มูลค่ายุติธรรมส�ำหรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมหากมูลค่าตามบัญชีใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม 

อย่างสมเหตุสมผล 

งบการเงินรวม 

มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม

(พันบาท)

31 ธันวาคม 2561
หนี้สินทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่า

ยุติธรรม

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ภายในหนึ่งปี

16,675 - - 19,013 19,013

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 32,810 - - 34,457 34,457

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม

(พันบาท)

31 ธันวาคม 2560
หนี้สินทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่า

ยุติธรรม

ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 200,000 - 200,294 - 200,294

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ภายในหนึ่งปี

16,172 - - 19,244 19,244

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 48,685 - - 50,874 50,874
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 

มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม

(พันบาท)

31 ธันวาคม 2561
หนี้สินทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่า

ยุติธรรม

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ภายในหนึ่งปี 16,033 - - 18,318 18,318

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 31,785 - - 33,424 33,424

เครื่องมือทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม

ประเภท เทคนิคการประเมินมูลค่า
หุ้นกู้ อ้างอิงราคาจากนายหน้า

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน การคิดลดกระแสเงินสด

37	  ภาระผูกพันกับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุน
อาคารและอุปกรณ์ 343 7,125 343 7,125

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 117 141 117 141

รวม 460 7,266 460 7,266

จ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งสิ้น	
ภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานที่บอกเลิกไม่ได้

ภายในหนึ่งปี 93,914 2,983 759 930

หลังจากหนึ่งปี แต่ไม่เกินห้าปี 85,652 34,116 706 886

หลังจากห้าปี 580 5,854 - -

รวม 180,146 42,953 1,465 1,816
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บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาเช่าและบริการโดยสัญญามีระยะเวลา 1 ถึง 15 ปี 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2561 2560

(พันบาท)

ภาระผูกพันอื่นๆ
หนังสือค�้ำประกันจากธนาคาร 1,101,682 1,088,675 19,516 9,430

บริษัทย่อยมีภาระผูกพันตามสัญญาเช่าใช้บริการโครงข่ายโทรทัศน์ประเภทที่ใช้คลื่นความถี่ภาคพื้นดินในระบบดิจิทัลกับสถานีวิทยุโทรทัศน์ 

กองทัพบก โดยตกลงจะใช้บริการเป็นระยะเวลา 14 ปี 5 เดือน (นับตั้งแต่วันที่ 17 มกราคม 2557 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2571) บริษัทย่อย 

มีภาระผูกพันต้องจ่ายค่าใช้บริการเป็นจ�ำนวนเงิน 10.50 ล้านบาท ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2561 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2563 และจ�ำนวนเงิน  

14.16 ล้านบาทต่อเดือน ตั้งแต่ 1 มิถุนายน 2563 เป็นต้นไป

บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญากับบริษัทในประเทศสองแห่ง เพื่อใช้บริการเกี่ยวกับการรวมสัญญาณโทรทัศน์ทั้งสัญญาณภาพและสัญญาณเสียง  

รวมถึงบริการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง และการให้บริการบีบอัดสัญญาณโทรทัศน์ ส่งสัญญาณโทรทัศน์ขึ้นสู่ดาวเทียม C-band และ Ku-band  

ส�ำหรับการใช้งานระยะเวลา 1 ปี (นับตั้งแต่วันที่ 25 เมษายน 2560 ถึงวันที่ 24 เมษายน 2561) ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561  

ได้มีการท�ำสัญญาแก้ไขเพิ่มเติม โดยขยายระยะเวลาการให้บริการเป็นสิ้นสุดวันที่ 19 ธันวาคม 2562 โดยบริษัทย่อยต้องจ่ายค่าใช้บริการ 

ดังกล่าวตามที่ระบุไว้ในสัญญา ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากส�ำนักงาน  

กสทช. และบันทึกในบัญชี “รายได้อื่น” ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมเป็นจ�ำนวนเงิน 41.85 ล้านบาท (2560: 9.80 ล้านบาท)

บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญารับบริการการวัดผลความนิยมในการรับชมโทรทัศน์ของช่องโทรทัศน์ในประเทศไทยกับสมาคมในประเทศแห่งหนึ่ง  

เป็นระยะเวลา 6 ปี โดยเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2559 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2565 บริษัทย่อยตกลงช�ำระค่าบริการตามอัตราที่ตกลง 

ในสัญญา ในระหว่างปี 2560 ผู้ให้บริการได้ท�ำบันทึกแนบท้ายสัญญารับบริการดังกล่าว โดยเปลี่ยนแปลงวันครบก�ำหนดช�ำระค่าบริการ 

จากวันที่ 30 เมษายน 2565 เป็นวันที่ 31 กรกฎาคม 2566 โดยเงื่อนไขอื่นๆ ในสัญญาไม่เปลี่ยนแปลง

บรษิทัย่อยมภีาระผูกพนัตามการขออนุญาตให้ใช้สทิธิในกิจการกระจายเสยีงและกจิการโทรทศัน์กบัส�ำนกังาน กสทช. ภายใต้ข้อก�ำหนด บรษัิท

จะต้องจ่ายค่าธรรมเนยีมใบอนญุาตตามอตัราร้อยละของรายได้ก่อนหกัค่าใช้จ่ายตามทีร่ะบไุว้ในประกาศคณะกรรมการกจิการกระจายเสยีง 

กจิการโทรทศัน์ และกจิการโทรคมนาคมแห่งชาติ เรือ่ง ค่าธรรมเนยีมใบอนญุาตประกอบกจิการกระจายเสียง หรอืกิจการโทรทศัน์ (ฉบบัที่ 2)

38	 เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2562 บริษัทได้ซื้อหุ้นเพิ่มทุนในบริษัท คาโดคาวะ อมรินทร์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วมจ�ำนวน 13,800 หุ้น เป็นจ�ำนวนเงิน 

13.80 ล้านบาท

ในการประชมุคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวันที ่21 กมุภาพนัธ์ 2562 คณะกรรมการบรษิทัมมีตใิห้เสนอทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2562 

เพื่ออนุมัติการจัดสรรก�ำไรเป็นเงินปันผลจากผลการด�ำเนินงานปี 2561 ในอัตราหุ้นละ 0.07 บาท เป็นจ�ำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 69.88 ล้านบาท
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39	มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยังไม่ได้ใช้

มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ท่ีเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท ซึ่งคาดว่าจะมีผลกระทบท่ีมีสาระส�ำคัญ 

ต่องบการเงินของกลุ่มบริษัทหรืองบการเงินเฉพาะกิจการ เมื่อน�ำมาถือปฏิบัติเป็นครั้งแรก มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าว 

ก�ำหนดให้ถือปฏิบัติกับงบการเงินส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม ในปีดังต่อไปนี้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง มีผลบังคับใช้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 7* การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน 2563

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9* เครื่องมือทางการเงิน 2563

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 รายได้จากสัญญาที่ท�ำกับลูกค้า 2562

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 32* การแสดงรายการเครื่องมือทางการเงิน 2563

*มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื่องมือทางการเงิน

(ก)  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เรื่อง รายได้จากสัญญาที่ท�ำกับลูกค้า

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 ให้หลักการโดยรวมในการรับรู้รายได้ ทั้งจ�ำนวนเงินและช่วงเวลาที่รับรู้ โดยรายได้จะรับรู้เมื่อ  

(หรือ ณ ขณะที่) กิจการส่งมอบการควบคุมสินค้าหรือบริการให้แก่ลูกค้าด้วยมูลค่าของรายได้ที่กิจการคาดว่าจะได้รับ

ผู้บริหารได้ประเมินผลกระทบเบื้องต้นที่อาจเกิดขึ้นจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 15 เป็นครั้งแรก 

ต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการของกลุม่บรษิทัและบริษทั ซ่ึงคาดว่าไม่มผีลกระทบทีมี่สาระส�ำคัญต่องบการเงนิของกลุม่บริษัท 

และบริษัทในงวดแรกที่ถือปฏิบัติ

(ข)  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินเหล่านี้ให้ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับนิยามสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินตลอดจนการรับรู้  

การวัดมูลค่า การด้อยค่าและการตัดรายการ รวมถึงหลักการบัญชีของอนุพันธ์และการบัญชีป้องกันความเสี่ยง 

ขณะนี้ผู้บริหารก�ำลังพิจารณาถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื่องมือทางการเงิน 

เป็นครั้งแรกต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของกลุ่มบริษัทและบริษัท
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